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AVISO IMPOR TANTE
Antes de iniciar uma obra, seja ela de reforma ou construção,

muros e calçadas é necessário entrar em contato com o Departa-
mento de Obras e Engenharia da Prefeitura Municipal no sentido
de receber orientações sobre o Código de Obras do Município.
Evite transtornos com multas e interdições. Antes de construir ou
reformar entre em contato pelo 3896 9006.

CRÉDITO

Se você é um empreendedor (formal ou informal,
cooperativa ou forma associativa de produção ou tra-
balho) e está interessado em adquirir crédito para ca-
pital de giro ou investimento fixo, venha à unidade do
Banco do Povo Paulista de Santo Antonio de Posse,
localizado na Prefeitura Municipal. Informações pelo
3896 9043.

Carnaval dos Bons Tempos é recorde de público

O tradicional carnaval de San-
to Antonio de Posse que leva o titulo
de “Carnaval dos Bons Tempos”, foi
realizado na Praça da Matriz entre
os dias 18 e 21 de fevereiro. Mais
uma vez foi recorde de público e atin-
giu seu objetivo de reunir toda a fa-
mília. Crianças, jovens e adultos com-
partilharam a alegria embalada pela

Banda Quarta Dimensão que teve
animação do cantor Ari Sanches,
com as tradicionais marchinhas car-
navalescas. “O carnaval foi exce-
lente. Muito divertido, um ambien-
te familiar e com muita segurança e
respeito entre o público”, disse
Heroilde Milani que participou de
todas as noites de festa.   pág. 03

Alunos do Guri visitam
Campus Party

No dia 8 de fevereiro, 36 alunos integrantes do Pólo do Porjeto Guri
de Santo Antonio de Posse visitaram o Campus Party Brasil, realizado no
Parque Anhembi, em São Paulo. O Campus Party é o maior acontecimen-
to de tecnologia e internet do mundo. pág. 07
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Expediente

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
de Posse Estado de São Paulo CONVOCA:

ROSELENA GUARNIERI

Aprovado e classificado no Concurso Publico n.º 001/2011 de Agente Técnico Admi-
nistrativo a Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (três) dias, a contar da data
da publicação deste, para tratar de sua nomeação, levando para tanto Documento de Iden-
tidade (RG), CPF e comprovante de residência recente, bem como todos os documentos
exigidos no Edital do Concurso.

O não comparecimento no prazo determinado caracterizará desistência, não gerando
direito a uma nova convocação.

Santo Antonio de Posse, 22 de FEVEREIRO de 2012.

MARIA JOSÉ BULIA
Diretora de Recursos Humanos

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

EDITAL RESUMIDO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 001/2012 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de São Paulo, faz 
saber que realizar-se-á neste Município, o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 001/2012, 
objetivando o provimento de vagas do cargo público temporário do PSF - Programa de Saúde da 
Família. 
 

Cód. 
N.º de 
Vagas 

Denominação do Cargo 
Carga Horária 

Semanal 
Salário R$ 

(dezembro/2011) 

01-01 01 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Área 1 - USF Dr. José Paulo Marum - "Ressaca" 
Monte Belo, Chácaras Andrea, Ressaca e Colina 
da Paineira 

40 horas 560,48 

01-02 01 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Área 2 - USF Benedicto A. Barbosa - "São Judas" 
São Judas Tadeu, Novo Horizonte, Jardim das 
Flores e Residencial Augusto Lala e divisa com 
residencial Pedra Branca a partir da Rua 
Benjamim Solera. 

40 horas 560,48 

01-03 01 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Área 3 - Programa de Agentes Comum. de Saúde 
Jardim Maria Elena, Jardim Milan e Bela Vista 

40 horas 560,48 

01-04 01 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Área 4 - USF Vila Bianchi – Vila Bianchi, Jardim 
Luciana, Jardim Vila Rica, Jardim Vila Rica II, 
Jardim Planalto, Jardim Progresso 

40 horas 560,48 

 
 

As inscrições e o pagamento da taxa, no valor de R$ 10,00 (dez) reais, deverão ser efetuados 
única e exclusivamente nas dependências do paço Municipal, sito à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 
351, Vila Esperança, Santo Antonio de Posse, SP, nos dias úteis do período de 24 de fevereiro de 
2012 à 05 de março de 2012, no horário das 9:00 às 11:00 e das 13:00 às 16:00 horas. 

   
Quando da inscrição, os portadores de necessidades especiais deverão declarar essa 

condição, sob pena de ter a preferência prejudicada. Os pedidos de inscrição dos candidatos serão 
analisados pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, que se 
manifestará pelo deferimento ou indeferimento da inscrição. 

 
A prova escrita será realizada no dia 25 de março de 2012, domingo, com início 

impreterivelmente às 09:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi 
Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de 
Posse, SP. 

 
O candidato, por ocasião da convocação, deverá apresentar os documentos e comprovar 

todos os requisitos essenciais de ingresso ao serviço e preenchimento do cargo público, constantes 
do item 3 do Edital Completo. A não apresentação dos comprovantes exigidos tornará sem efeito a 
aprovação obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrição no 
Concurso. 

 
O Edital Completo encontra-se afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura à Praça Chafia 

Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo Antonio de Posse/SP.  
 
 

Santo Antonio de Posse, 22 de fevereiro de 2012. 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA, EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

PSF - RESSACA
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO
PADARIA  DO RUI - JARDIM PLANAL TO
PADARIA  CEDRO - CENTRO
SUPERMERCADO MAURÍCIO - VILA RICA
BIBLIOTECA - CENTRO
CÂMARA  MUNICIP AL - CENTRO
PRONTO SOCORRO - CENTRO
SUPERMERCADO BONETI - VILA ESPERANÇA
SUPERMERCADO BONETI - PEDRA BRANCA
CAMPO VERDE AGRIPECUÁRIA  - CENTRO
SUPERMERCADO MAX - JARDIM MARIA HELENA
PADARIA  - BELA VISTA
BAR DO BATATA  - JARDIM MARIA  HELENA
SUPERMERCADO BONETI - PEDRA BRANCA
PSF - POPULAR
PSF - RINCÃO
AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA
I9 PRESENTES - VILA RICA
CRAS - VILA ESPERANÇA
PREFEITURA - VILA ESPERANÇA
AMBUILA TÓRIO - CENTRO
PROMOÇÃO SOCIAL - CENTRO
CENTRO MÚL TIPLO DO IDOSO - VILA  RICA

DISPONÍVEL TAMBÉM NO SITE:
www.pmsaposse.sp.gov.br

PONTOS DE DISTRIBUIÇÃO

COMDEURB informa modelo
para construção de calçadas
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Carnaval dos Bons Tempos é recorde de público

O tradicional carnaval de Santo
Antonio de Posse que leva o titulo de
“Carnaval dos Bons Tempos”, foi reali-
zado na Praça da Matriz entre os dias
18 e 21 de fevereiro. Mais uma vez foi
recorde de público e atingiu seu objeti-
vo de reunir toda a família. Crianças,
jovens e adultos compartilharam a ale-
gria embalada pela Banda Quarta Di-
mensão que teve animação do cantor Ari
Sanches, com as tradicionais marchinhas
carnavalescas. “O carnaval foi excelen-
te. Muito divertido, um ambiente famili-

ar e com muita segurança e respeito
entre o público”, disse Heroilde
Milani que participou de todas as noi-
tes de festa. Para a participante Alzira
Buglia, a festa em ambiente aberto
está ainda melhor. “O carnaval reali-
zado em praça pública deixa um cli-
ma de liberdade e público mais ani-
mado, o que em clube fechado não
acontece”, completou.

A tradicional festa possense foi
diversificada este ano com a partici-
pação dos Dj´s Bolinha, José

Augusto, João Paulo e Preto que
nos intervalos da banda alegra-
ram o público com musicas mais
agitadas.

 “Ficou ótimo essa diversi-
ficação no mesmo ambiente.
Muito diferente do carnaval da
capital onde moro, onde infeliz-
mente não há essa paz e essa
integração de família, onde a edu-
cação, o respeito e também a so-
lidariedade tornam-se um con-
junto de tudo de bom”, explicou

a paulista Vera Lucia Malavazzi que
garantiu presença no próximo ano.
Durante todo o período de carnaval
o departamento de Cultura contou
com o apoio com a Secretaria Mu-
nicipal de Saúde com distribuição de
preservativos e ambulância. A Poli-
cia Militar, a Guarda Municipal, Se-
guranças e o Conselho Tutelar tam-
bém trabalharam na festa. A renda
obtida através da praça de alimenta-
ção foi em prol ao Fundo Social de
Solidariedade.

8 sexta-feira, 24 de Setembro de 2010 Santo Antônio de Posse  4 sexta-feira, 10 de Setembro de 2010 Santo Antônio de Posse  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2012 
 

 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO PARA PROVAS ESCRITAS 

 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de 
São Paulo, coordenado pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, 
nomeada através da Portaria n.º 5.947, de 04 de janeiro de 2012, torna público, para conhecimentos 
dos interessados, que todas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2012, com o devido 
recolhimento da taxa de inscrição, realizadas no período de 27 de janeiro de 2012 ate 13 de fevereiro 
de 2012, foram homologadas. 

 
Os candidatos devidamente inscritos ficam convocados à prestação das provas 

escritas, que serão realizadas no dia 04 de março de 2012, domingo, com início impreterivelmente 
as 9:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto 
Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse, SP.  
 

Na data de realização das provas, os candidatos deverão se apresentar, no 
mínimo, com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário determinado para o início das mesmas, 
munidos da ficha de inscrição, documento de identidade (RG), caneta esferográfica azul ou preta, 
lápis e borracha, sem o que não serão admitidos às provas. 
 

A relação nominal de todas as inscrições homologadas encontra-se afixada no 
quadro de avisos da Prefeitura à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo 
Antonio de Posse/SP. 
 
 

 Santo Antonio de Posse, 14 de fevereiro de 2012. 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

CONCURSO PÚBLICO N.º 002/2012 
 

 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO PARA PROVAS ESCRITAS 

 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de 
São Paulo, coordenado pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, 
nomeada através da Portaria n.º 5.947, de 04 de janeiro de 2012, torna público, para conhecimentos 
dos interessados, que todas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO N.º 002/2012, com o devido 
recolhimento da taxa de inscrição, realizadas no período de 27 de janeiro de 2012 ate 13 de fevereiro 
de 2012, foram homologadas. 

 
Os candidatos devidamente inscritos ficam convocados à prestação das provas 

escritas, que serão realizadas no dia 04 de março de 2012, domingo, com início impreterivelmente 
as 9:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto 
Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse, SP.  
 

Na data de realização das provas, os candidatos deverão se apresentar, no 
mínimo, com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário determinado para o início das mesmas, 
munidos da ficha de inscrição, documento de identidade (RG), caneta esferográfica azul ou preta, 
lápis e borracha, sem o que não serão admitidos às provas. 
 

A relação nominal de todas as inscrições homologadas encontra-se afixada no 
quadro de avisos da Prefeitura à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo 
Antonio de Posse/SP. 
 
 

 Santo Antonio de Posse, 14 de fevereiro de 2012. 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

CONCURSO PÚBLICO N.º 003/2012 
 

 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO PARA PROVAS ESCRITAS 

 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de 
São Paulo, coordenado pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, 
nomeada através da Portaria n.º 5.947, de 04 de janeiro de 2012, torna público, para conhecimentos 
dos interessados, que todas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO N.º 003/2012, com o devido 
recolhimento da taxa de inscrição, realizadas no período de 27 de janeiro de 2012 ate 13 de fevereiro 
de 2012, foram homologadas. 

 
Os candidatos devidamente inscritos ficam convocados à prestação das provas 

escritas, que serão realizadas no dia 04 de março de 2012, domingo, com início impreterivelmente 
as 9:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto 
Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse, SP.  
 

Na data de realização das provas, os candidatos deverão se apresentar, no 
mínimo, com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário determinado para o início das mesmas, 
munidos da ficha de inscrição, documento de identidade (RG), caneta esferográfica azul ou preta, 
lápis e borracha, sem o que não serão admitidos às provas. 
 

A relação nominal de todas as inscrições homologadas encontra-se afixada no 
quadro de avisos da Prefeitura à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo 
Antonio de Posse/SP. 
 
 

 Santo Antonio de Posse, 14 de fevereiro de 2012. 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

CONCURSO PÚBLICO N.º 004/2012 
 

 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO PARA PROVAS ESCRITAS 

 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de 
São Paulo, coordenado pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, 
nomeada através da Portaria n.º 5.947, de 04 de janeiro de 2012, torna público, para conhecimentos 
dos interessados, que todas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO N.º 004/2012, com o devido 
recolhimento da taxa de inscrição, realizadas no período de 27 de janeiro de 2012 ate 13 de fevereiro 
de 2012, foram homologadas. 

 
Os candidatos devidamente inscritos ficam convocados à prestação das provas 

escritas, que serão realizadas no dia 04 de março de 2012, domingo, com início impreterivelmente 
as 9:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto 
Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse, SP.  
 

Na data de realização das provas, os candidatos deverão se apresentar, no 
mínimo, com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário determinado para o início das mesmas, 
munidos da ficha de inscrição, documento de identidade (RG), caneta esferográfica azul ou preta, 
lápis e borracha, sem o que não serão admitidos às provas. 
 

A relação nominal de todas as inscrições homologadas encontra-se afixada no 
quadro de avisos da Prefeitura à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo 
Antonio de Posse/SP. 
 
 

 Santo Antonio de Posse, 14 de fevereiro de 2012. 

 
 

COMISSÃO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

EM CASO DE EMERGÊNCIA

LIGUE 153
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

DESPESAS COM EDUCAÇÃO COM RECURSOS PRÓPRIOS DO EXERCÍCIO 

Munícipio : SANTO ANTONIO DE POSSE

Entidade : 0 - CONSOLIDADO

Período : 4º TRIMESTRE de 2011 Valores expressos em R$

RECEITA DE IMPOSTOS

PREVISÃO ATUALIZADA ARRECADAÇÃO ATÉ O 

 4º TRIMESTRE

PRÓPRIOS 7.281.089,00 8.732.389,13

TRANSFERÊNCIAS 21.235.710,00 22.263.729,01

TOTAL 28.516.799,00 30.996.118,14

DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO

FUNDEB

-4.648.000,00 -4.357.903,40

RECEITAS LIQUÍDAS 23.868.799,00 26.638.214,74

APLICAÇÃO MÍNIMA CONSTITUCIONAL

PARA O EXERCÍCIO ATÉ O PERÍODO 

4º TRIMESTRE

TOTAL(25%) 7.129.199,75 7.749.029,54

DESPESAS PRÓPRIAS EM EDUCAÇÃO

DOTAÇÃO ATUALIZADA 

4º TRIMESTRE

DESPESA EMPENHADA 

4º TRIMESTRE

DESPESA LIQUIDADA 

4º TRIMESTRE

DESPESA PAGA 

4º TRIMESTRE

ENSINO FUNDAMENTAL 4.594.065,00    16,11 % 3.886.580,76    12,54 % 3.732.380,71    12,04 % 3.732.380,71    12,04 %

ENSINO INFANTIL 403.000,00    1,41 % 380.210,04    1,23 % 365.916,52    1,18 % 365.916,52    1,18 %

RETENÇÕES AO FUNDEB 4.648.000,00    16,30 % 4.357.903,40    14,06 % 4.357.903,40    14,06 % 4.357.903,40    14,06 %

TOTAL 9.645.065,00    33,82 % 8.624.694,20    27,83 % 8.456.200,63    27,28 % 8.456.200,63    27,28 %

DEDUÇÕES

ENSINO FUNDAMENTAL (-) Ganhos de Aplicações Financeiras 0,00    0,00 % 0,00    0,00 % 0,00    0,00 %

ENSINO INFANTIL (-) Ganhos de Aplicações Financeiras 0,00    0,00 % 0,00    0,00 % 0,00    0,00 %

FUNDEB RETIDO E NÃO APLICADO 0,00    0,00 % 0,00    0,00 % 0,00    0,00 %

TOTAL 0,00    0,00 % 0,00    0,00 % 0,00    0,00 %

DESPESAS LÍQUIDAS

ENSINO FUNDAMENTAL 3.886.580,76    12,54 % 3.732.380,71    12,04 % 3.732.380,71    12,04 %

ENSINO INFANTIL 380.210,04    1,23 % 365.916,52    1,18 % 365.916,52    1,18 %

RETENÇÕES AO FUNDEB 4.357.903,40    14,06 % 4.357.903,40    14,06 % 4.357.903,40    14,06 %

TOTAL 8.624.694,20    27,83 % 8.456.200,63    27,28 % 8.456.200,63    27,28 %

NORBERTO DE OLIVÉRIO JUNIOR

PREFEITO

FABIO ADRIANO DE LIMA

CONTADOR- CRC- 266976-SP

JOÃO BAPTISTA LONGHI

DIRETOR ADMINISTRATIVO

ACHILLE NICOLA FOSCO

SECRETARIO  DE EDUCACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSEPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE    

Estado de São Paulo 

CONCURSO PÚBLICO N.º 005/2012 
 

 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES E CONVOCAÇÃO PARA PROVAS ESCRITAS 

 
 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de 
São Paulo, coordenado pela Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, 
nomeada através da Portaria n.º 5.947, de 04 de janeiro de 2012, torna público, para conhecimentos 
dos interessados, que todas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO N.º 005/2012, com o devido 
recolhimento da taxa de inscrição, realizadas no período de 27 de janeiro de 2012 ate 13 de fevereiro 
de 2012, foram homologadas. 

 
Os candidatos devidamente inscritos ficam convocados à prestação das provas 

escritas, que serão realizadas no dia 04 de março de 2012, domingo, com início impreterivelmente 
as 9:00 horas, nas dependências da EMEF “Profª Conceição Godoi Menuzzo”, à Rua Dr. Alberto 
Aranha Fortuna, nº 700, Jardim Maria Helena, Santo Antonio de Posse, SP.  
 

Na data de realização das provas, os candidatos deverão se apresentar, no 
mínimo, com antecedência de 30 (trinta) minutos do horário determinado para o início das mesmas, 
munidos da ficha de inscrição, documento de identidade (RG), caneta esferográfica azul ou preta, 
lápis e borracha, sem o que não serão admitidos às provas. 
 

A relação nominal de todas as inscrições homologadas encontra-se afixada no 
quadro de avisos da Prefeitura à Praça Chafia Chaib Baracat, n.o 351, Vila Esperança, em Santo 
Antonio de Posse/SP. 
 
 

 Santo Antonio de Posse, 14 de fevereiro de 2012. 

 
COMISSÃO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PÚBLICO 

Portaria n° 5.977, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Renata Ortiz de Campos, e dá outras

providências.

Portaria n° 5.978, de 22 de fevereiro de 2011
Dispõe sobre exoneração de Denise de Oliveira Morilla Coelho e dá outras providências.

Portaria n° 5.979, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Denise de Oliveira Morilla Coelho, e dá

outras providências.

Portaria n° 5.980, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Maria Luiza Luca Perci, e dá outras

providências.

Portaria n° 5.981, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Nadia Ligia Penha Costa, e dá outras

providências.

Portaria n° 5.982, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Valéria Cristina Correa, e dá outras

providências.

Portaria n° 5.983, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Ana Paula Pereira de Campos, e dá outras

providências.

Portaria n° 5.984, de 22 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre exoneração da Servidora Valéria Cristina Correa e dá outras providências.

Portaria n° 5.985, de 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre exoneração da Servidora Jaqueline Maria Barboza e dá outras providências.

Portaria n° 5.986, de 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre nomeação, em estágio probatório, Jaqueline Maria Barboza, e dá outras

providências.

Portaria nº 5987, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de recepcionista, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5988, 23 de fevereiro de 2012
 Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Motorista de Ambulância, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5989, 23 de fevereiro de 2012
 Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Ajudante de Serviços Diversos, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5990, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Técnico de Imobilização Ortopédica, do Departamento de Saúde e dá outras provi-
dências.

Portaria nº 5991, 23 de fevereiro de 2012
 Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Assistente Social, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5992, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Psicologo, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5993, 23 de fevereiro de 2012
 Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Técnico de Raio X, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5994, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Médicos, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5995, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Biomedica, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5996,23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Técnico de Laboratório e Auxiliar de Laboratório, da Secretaria de Saúde e dá outras
providências.

Portaria nº 5997, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Faxineira, da Secretaria de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5998, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Enfermeiro, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Portaria nº 5999, 23 de fevereiro de 2012
Dispõe sobre alteração da Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório

do cargo de Técnico de Enfermagem, do Departamento de Saúde e dá outras providências.

Decreto nº 2.795, de  23 de fevereiro  de  2012
Dispõe sobre homologação de Concurso Público, que objetiva o provimento dos seguin-

tes cargos, conforme classificação final e dá outras providências.
EDITAL 010/2011 – Agente Administrativo, Pedreiro e Vigia.

003/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: Daiana Aparecida Bernardo
CPF: 335.512.248-38
OBJETO: estágio
VALOR: s/remuneração
VIGÊNCIA: 01/01/2012 a 20/04/2012
Santo Antonio de Posse,02 de janeiro 2012

004/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: Edson José Ferreira
CPF: 187.821.018
OBJETO: Serviços de organização de eventos vinculado ao sistema de esporte e laser

municipal
VALOR: R$ 630,00/ mes
VIGÊNCIA: 01/02/2012 a 30/11/2012
Santo Antonio de Posse,01 de fevereiro 2012



Jornal Oficial de 7sexta-feira, 24 de fevereiro de 2012
Santo Antonio de Posse

Extrato da ata de Registro de Preços n.° 003/2012
Referente ao pregão presencial n° 001/2012
Processo n.º 76.020/2012
Interessada: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse
Empresa detentora do Registro de Preços, objeto e valor:
1. Auto Posto Possense Ltda., CNPJ 45.328.671/0001-14 – Quant. 500.000 litros de

Diesel, no valor de R$ 1,775 por litro; 2. Luiz Antonio Menuzzo, CNPJ 52.771.763/0001-30
– Quant. 40.000 litros de Etanol, no valor de R$ 1,74 por litro, e Quant.  250.000 litros de
Gasolina, no valor de R$ 2,335 por litro

Vigência da ata de registro de preços: 21/02/2012 à 31/12/2012
Objeto: Registro de Preço de Combustíveis.
Prazo: 10 (dez) meses e 10 (dez) dias.
Pregoeiro e Equipe de Apoio
Santo Antonio de Posse, 16 de Fevereiro de 2.012.

No dia 8 de fevereiro, 36 alu-
nos integrantes do Pólo do Porjeto
Guri de Santo Antonio de Posse
visitaram o Campus Party Brasil,
realizado no Parque Anhembi, em
São Paulo. O Campus Party é o
maior acontecimento de tecnologia
e internet do mundo. “Foi um ex-
celente passeio que proporcionou
amplitude nos conhecimentos dos
nossos jovens, principalmente por
se tratar de um evento internacio-
nal”, explicou a coordenadora do
Projeto. Os participantes além de
conhecerem as novas tecnologias,
também participaram de diversas
atividades de diversão interativa
com as máquinas. “Adorei conhe-
cer os novos videogames e jogos
que nem precisam de controles. Fi-
quei muito impressionada com as
novas tecnologias” , explicou a
participanmte do projeto Camila
Jorge Pinha.

Alunos do Projeto Guri visitam feira de tecnologia em SP



Jornal Oficial de8 sexta-feira, 24 de fevereiro de 2012
Santo Antonio de Posse

Lei Complementar nº 002, 24 de janeiro de 2012
Projeto de Lei Complementar n° 005/2012
Autógrafo: n° 2844/2012
Iniciativa: Executivo Municipal

Dispõe sobre alterações na Lei Complementar n° 001/04 - ESTATUTO DO MAGISTÉ-
RIO PÚBLICO MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE POSSE-SP, e sobre alterações no
padrão de referência de cargos do Quadro dos Servidores Efetivos da Administração Pública
Direta, e dá outras providências.

NORBERTO DE OLIVÉRIO JÚNIOR, Prefeito do Município de Santo Antonio de
Posse, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais:

FAZ SABER, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a presente lei:

Art. 1º - Fica alterada a referência dos cargos de Agente Comunitário de Saúde e Auxiliar
de Campo de Controle de Zoonoses, constantes do Quadro de Provimento Efetivo da Prefeitura,
de E01 para E02, a contar de 1º de janeiro de 2012.

Art. 2º - Ficam modificados os Anexos V, V-“a”, V-“b”, V-“c” e V-“d, da Lei Complemen-
tar nº 001, de 08 de janeiro de 2004, referentes às Escalas de Vencimentos Mensais do Quadro do
Magistério Público, que passam a vigorar com as seguintes redações e composições:

 
ANEXO V 

Escala de vencimentos mensais, das classes de docentes, destinada aos 
PROFESSORES TITULARES DE EDUCAÇÃO BÁSICA I 

 
NÍVEIS DE VENCIMENTOS 

 
Jornada 

de trabalho 
docente 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
30 horas 
Semanais 1.419,54 1.490,52 1.565,04 1.643,29 1.725,46 1.811,73 1.902,32 1.997,44 
 
21 horas 
Semanais 993,68 1.043,36 1.095,53 1.150,31 1.207,82 1.268,22 1.331,63 1.398,21 

 
ANEXO V-a 

 
Escala de vencimentos mensais, das classes de docentes, destinada aos 

PROFESSORES TITULARES DE EDUCAÇÃO BÁSICA II 
 

NÍVEIS DE VENCIMENTOS 
 

Jornada 
de trabalho 

docente 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
40 horas 
Semanais 2.095,68 2.200,46 2.310,49 2.426,01 2.547,31 2.674,68 2.808,41 2.948,83 
 
30 horas 
Semanais 

1.571,76 1.650,35 1.732,87 1.819,51 1.910,48 2.006,01 2.106,31 2.211,62 
 
21 horas 
Semanais 1.100,23 1.155,24 1.213,00 1.273,65 1.337,34 1.404,20 1.474,41 1.548,13 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO V-b 
Escala de vencimentos mensais, das classes de docentes, destinada aos 

PROFESSORES ADJUNTOS DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
 

NÍVEIS  DE  VENCIMENTOS 
Jornada 

de trabalho 
docente 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
40 horas 
Semanais 1.593,00 1.672,65 1.756,28 1.844,10 1.936,30 2.033,12 2.134,77 2.241,51 
 
30 horas 
Semanais 1.194,75 1.254,49 1.317,21 1.383,07 1.452,23 1.524,84 1.601,08 1.681,13 

 
ANEXO V-c 

Escala de vencimentos mensais, das classes de docentes, destinada aos 
PROFESSORES AUXILIARES DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL 

 
NÍVEIS  DE  VENCIMENTOS 

Jornada 
de trabalho 

docente 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
40 horas 
Semanais 1.476,00 1.549,80 1.627,29 1.708,65 1.794,09 1.883,79 1.977,98 2.076,88 
 
30 horas 
Semanais 1.107,00 1.162,35 1.220,47 1.281,49 1.345,57 1.412,84 1.483,49 1.557,66 

 

ANEXO V-d 
Escala de vencimentos mensais, das classes de suporte pedagógico, destinada aos 

ORIENTADORES EDUCACIONAIS 
 

NÍVEIS  DE  VENCIMENTOS 
Jornada 

de trabalho 
docente 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
40 horas 
Semanais 2.840,26 2.982,27 3.131,39 3.287,96 3.452,35 3.624,97 3.806,22 3.996,53 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Art. 3º - O reajuste descrito no artigo 2º desta lei complementar se destina a revisão de que
trata o artigo 37, X, da Constituição Federal e deverá ser compensado por ocasião da data-base
dos servidores (maio).

  Art. 4º – As despesas decorrentes com a execução desta Lei Complementar correrão por
conta de dotações específicas do orçamento vigente, suplementadas se necessário.

  Art. 5º – Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a 1º de janeiro de 2012 e revogada as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 24 de fevereiro de 2012.

NORBERTO DE OLIVÉRIO JÚNIOR
Prefeito Municipal

         João Baptista Longhi                                Rodrigo Eduardo Siqueira Cezar
 Diretor de Administração                                      Chefe de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na
mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Ana Paula da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Lei nº 2658, 24 de fevereiro de 2012
Projeto de Lei n° 021/2012
Autógrafo: n° 2843/2012
Iniciativa: Executivo Municipal

Dispõe sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores públicos municipais ativos
e dos proventos dos inativos e pensionistas e dá outras providências.

NORBERTO DE OLIVÉRIO JÚNIOR , Prefeito do Município de Santo Antonio
de Posse, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais:

FAZ SABER, que a Câmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente
Lei:

Art. 1º - O vencimento dos servidores públicos municipais ativos da administração
direta e indireta e os benefícios concedidos pelo critério da paridade aos inativos e pensionis-
tas serão reajustados, a partir de 1º de janeiro de 2012, mediante aplicação do percentual de
8,00% (oito inteiros por cento) calculado sobre o respectivo salário base vigente em dezem-
bro de 2011.

Parágrafo único – o reajuste de que trata esta lei não se aplica aos agentes políticos
e aos servidores integrantes do Quadro do Magistério Público constante da Lei Complemen-
tar nº 001, de 08 de janeiro de 2004, cujos reajustes serão tratados em legislação específica.

Art. 2º - O reajuste descrito no artigo 1º desta lei se destina a revisão de que trata o
artigo 37, X, da Constituição Federal e deverá ser compensado por ocasião da data-base dos
servidores (maio), ficando autorizado o pagamento da diferença em benefício dos servidores,
se houver.

Ar t. 3º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei, correrão por conta de
verbas orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a
1º de janeiro de 2012 e revoga as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 24 de fevereiro de 2012.

NORBERTO DE OLIVÉRIO JÚNIOR
Prefeito Municipal

        João Baptista Longhi                               Rodrigo Eduardo Siqueira Cezar
  Diretor de Administração                                     Chefe de Gabinete

 Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na
mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Ana Paula da Silva
Assessor Técnico de Gabinete


