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ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIODE POSSE/SP

Concurso para Medicos e diversos outros
cargos: inscricoes abertas

A Prefeitura de Santo Antonio de Posse langou dois editais de
concursos publicos destinados a contratagao total de 29 profissionais
de niveis fundamental e superior. Os eventos sdo organizados pela em-
presa Sigma Assessoria Administrativa Ltda.

O edital n° 003/2015 dispde dos cargos de inspetor de alunos,
médico (PSF, ginecologista, neurologista, pediatra e psiquiatra), me-
rendeira, monitor de transporte escolar ¢ motorista O edital n°
004/2015 oferece vaga para professor titular de educagdo basica I. As
remuneragdes vao de R$ 788,00 a R$ 5.902,88, por jornadas semanais
de 20 a 40 horas.

Para concorrer a uma das vagas ¢ necessario efetuar inscrigdes
at¢t o dia 28 de maio de 2015, via enderego eletronico:

www.sigmaassessoria.com.br ¢ pagar a taxa que custa R$ 15,99 para
nivel fundamental e R$ 16,49 para nivel superior.

Sera aplicada prova objetiva em data prevista para 14 de junho
de 2015. Para o cargo de professor sera necessario a apresentagdao de
titulos, que deverao ser entregues no dia de realizagdo da prova.

Estima-se que o gabarito seja disponibilizado no dia 19 de junho
e que a homologacao final seja publicada no dia 17 de julho, ambos em
2015.

Os concursos publicos serdo validos por dois anos, a partir da
data de homologagdo, podendo haver prorrogacdo, uma Unica vez, por
periodo semelhante, a critério da Administragdo Municipal.

PRORROGADAS AS INCRICOES DO PROCESSO SELETIVO PARA CONSELHEIRO TUTELAR

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Santo Antonio de Posse (CMDCA) prorrogou para 16 de junho as
inscri¢des para a eleicdo dos novos ocupantes da fun¢do de conselheiro
tutelar.

A publicacao do edital segue as novas regras do 6rgao regulador
nacional, que definiu a elei¢do unificada do conselho tutelar em todo
Brasil neste ano.

Para participar do concurso ¢ necessario ter 21 anos completos,
ja na data da inscric¢ao, ser considerada uma pessoa idonea, residir em
Santo Antonio de Posse hd pelo menos dois anos, estar em situagao
regular com a justica eleitoral, possuir ensino médio completo, CNH,
curso basico de informatica, comprovada experiéncia de no minimo
dois anos em trabalho direto com menores e ser aprovado em um teste
de conhecimento gerais sobre o ECA (Estatuto da Crianga ¢ do Ado-

lescente) e basico de informdtica. Outras informagdes relacionadas ao

concurso podem ser consultadas no edital que estd divulgado no site de
Santo Antonio de Posse: www.pmsaposse.sp.gov.br.

As inscrigdes estdo sendo feitas na sede da Diretoria Municipal
de Desenvolvimento e Cidadania, sediada a Rua lasra Hensse de
Moraes, n° 137, no centro de Santo Antonio de Posse, de segunda a
sexta-feira, das 9 as 11h30 e das 14 as 16h.

A escolha dos cinco conselheiros e suplentes ocorrera conforme
critério contendo as etapas: inscricdo dos candidatos, prova de
conhecimentos, elei¢do através do voto direto e secreto, treinamento e
capacitacao e diplomacdo e posse.

A eleig¢do por voto direto acontece no dia 4 de outubro, simul-
taneamente em todo pais e sera fiscalizada pelo Ministério Publico.
Todo cidadao que possuir titulo de eleitor tem o direito de votar no dia.

A posse dos eleitos deve ocorrer em 10 de janeiro do proximo ano.
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PONTOS DE
DISTRIBUICAO

PSF - RESSACA
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO
PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO
PADARIA CEDRO - CENTRO
SUPERMERCADO MAURICIO - VILA RICA
_ BIBLIOTECA - CENTRO
CAMARA MUNICIPAL - CENTRO
PRONTO SOCORRO - CENTRO
SUPERMERCADO BONETTI - VILA ESPERANCA
SUPERMERCADO BONETTI - CENTRO
CAMPO VERDE AGROPECUARIA - CENTRO
SUPERMERCADO MAX - JARDIM MARIA HELENA
PADARIA - BELA VISTA
BAR DO BATATA - JARDIM MARIA HELENA
SUPERMERCADO BONETTI - PEDRA BRANCA
PSF - POPULAR
PSF - RINCAO
AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA
CRAS - VILA ESPERANCA
PREFEITURA - VILA ESPERANCA
AMBULATORIO - CENTRO
PROMOCAO SOCIAL - CENTRO
CENTRO MULTIPLO DO IDOSO - VILA RICA
PSF - VILA BIANCHI
PSF - MONTE SANTO
FISIOTERAPIA - CENTRO
CAPS - CENTRO
CENTRO COMUNITARIO - JD. DAS FLORES
FARMACIA DO POVO - CENTRO

DISPONIVEL TAMBEM NO SITE:
WwWw.pmsaposse.sp.gov.br

TELEFONES UTEIS

Unidade Telefone Unidade Telefone

Ambulatorio 3896-9500 INSS 3896-3963
CAPS 3896-2240 IPREM 3896-4403
Centro Comunitario 3896-2711 Junta Militar 3896-1059
Centro Reabilitacao 3896-1026 Licitagao 3896-9032
Comunicagao 3896-9003 Meio Ambiente 3896-1281
Conselho Tutelar 3896-5083 Prefeitura 3896-9000
Contabilidade 3896-9033 PROCON 3896-4122
Contas a Pagar 3896-9042 Promogao Social 3896-2556
CRAS 3896-2884 Pronto Socorro 3896-9500
CREAS 3896-2871 SAAEP 3896-9029
Desenvolvimento 3896-9019 Secretaria-Protocolo 3896-9031
Educagao 3896-3977 Servigos Publicos 3896-2274
Engenharia 3896-9044 Tesouraria/patrimonio  [3896-9020
Esporte 3896-4762 Tributos 3896-9012
Gabinete 3896-9002 Velorio 3896-4682
Guarda Municipal 3896-1266 Vigilancia Epidemiolégica |3896-4273

CAMARA

Poder LEGISLATIVO

EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO N° 020/2015

DispGe sobre Emenda a Lei Organica do Municipio de Santo Antonio de Posse/SP, e da ou-
tras providéncias

A Mesa da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas pelo artigo 43, da Lei Orgéanica do Municipio, promulga a seguinte Emenda:

Art. 1° - Fica acrescido no artigo 85 da Lei Organica do Municipio de Santo Antonio de Posse, o se-
guinte Paragrafo Unico:

“Paragrafo unico - Fica assegurado ao servidor publico municipal, eleito para ocupar cargo diretivo
em sindicato da categoria dos servidores publicos municipais de Santo Antonio de Posse, o direito de
afastar-se de suas fungdes durante o tempo em que durar o mandato, no limite maximo de 02 servido-
res Jndicados pelo Presidente do Sindicato, recebendo seus vencimentos e vantagens, nos termos da
Lei.

Art. 2° - Esta Emenda a LOM entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi-
¢cdes em contrario.

Mesa da Camara, em 13 de maio de 2015.

Vereador Dr. José Fernando Serra
Presidente

Vereador Paulo José Rodrigues de Souza
19 Secretario

Vereador Jodo Messias Mariano

20 Secretario

CONTRATO N° 002/2015

Contratante: Camara Municipal de Santo Antonio de Posse
Contratado: M. A. CAVALHIERI CIA. LTDA. ME

Objeto: Aluguel de equipamento para copias/impressées.
Valor: R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais)

Vigéncia: 21/05/2015 4 21/05/2016

Data: 21 de maio de 2015

Vereador Dr. José Fernando Serra (Presidente da Camara)
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DEP. DE SUPRIMENTOS

Poder LEGISLATIVO

RESOLUGAO CMAS N° 04, DE 29 DE ABRIL DE 2015

Dispde sobre a apresentacdo e aprovagao da RETIFICACAO do Demonstrativo
Fisico Financeiro do ano 2013 da Diretoria de Desenvolvimento Social e Cidada-
nia do Municipio de Santo Antonio de Posse/SP para o Ministério de Desenvolvi-
mento Social e Combate a Fome (MDS)

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antonio de Posse/SP, no uso
das competéncias que lhe conferem a Lei Federal n°® 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, a Lei
Municipal n® 1614, de 06/12/1995; o Decreto n° 1883 de 14/12/1995, do Regimento Interno.

Resolve:
Aprovar a “Retificacdo” do Demonstrativo Fisico Financeiro do ano de 2013 apresentado por
maioria de votos nos termos da Ata de Reunido n°04.Tal retificagdo foi solicitada através de
oficio n® 8890 do MDS. Esta resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Adriana Maria Ferracini Ferreira
Presidente do CMAS

RESOLUCZ\O CMAS N° 11 DE 07 DE MAIO DE 2015
DispGe sobre a aprovagao do Plano de Agao 2015

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antonio de Posse/SP, no uso
das competéncias que |he conferem a Lei Federal n® 1614 de 06/12/1995; o Decreto n° 1883 de
14/12/95, do Regimento Interno, reunido extraordinariamente no dia 07 de maio de 2015.

Resolve:
Aprovar o Plano de Acdo de 2015. Esta Resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua publi-
cagdo.

Adriana Maria Ferracini Ferreira
Presidente do CMAS

RESOLUGAO CMAS N° 13, DE 07 DE MAIO DE 2015

Dispde sobre a apresentagdo e aprovagdo do Demonstrativo Fisico Financeiro do
ano 2014 da Diretoria de Desenvolvimento Social e Cidadania do Municipio de
Santo Antonio de Posse/SP para o Ministério de Desenvolvimento Social e Com-
bate a Fome (MDS)

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antonio de Posse/SP, no uso
das competéncias que lhe conferem a Lei Federal n® 8.742, de 07 de Dezembro de 1993, a Lei
Municipal n® 1614, de 06/12/1995; o Decreto n® 1883 de 14/12/1995, do Regimento Interno,
reunido extraordinariamente no dia 07 de maio de 2015.

Resolve:
Aprovar a prestacdo de contas do exercicio de 2014, conforme demonstrativo fisico financeiro
apresentado por maioria de votos nos termos da Ata da Reunido do Plenario n°06. Esta resolu-
cdo entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Adriana Maria Ferracini Ferreira
Presidente do CMAS

DEP. DE SUPRIMENTOS

Poder LEGISLATIVO

PREGAO PRESENCIAL

PROCESSO N°© 87.717/2015.
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2015.
TIPO: Menor Valor item
OBJETO: AQUISICAO DE 01(UM)VEICULO ZERO QUILOMETRO TIPO PASSEIO
LEGISLAGAO: Lei Federal n® 10.520/2.002, Decreto Municipal n.° 2.465 de 05 de setembro
de 2007.
DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO: Dia 08 de junho de 2015 as 14:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de
Santo Antonio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila Esperanca em Santo
Antonio de Posse - SP, CEP 13.830-000.
EDITAL na integra: a disposigdo dos interessados na sede da Prefeitura, no enderego acima
espeC|f|cado ou no enderego eletrénico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderdo
retira-lo.
Publique-se
Santo Antonio de Posse, 20 de maio de 2015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso — Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL

PROCESSO N° 87.739/2015.
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2015.
TIPO: Menor Valor item
OBJETO: AQUISICAO DE 01(UM)VEICULO ZERO QUILOMETRO TIPO AMBULANCIA
LEGISLACAO: Lei Federal n® 10.520/2.002, Decreto Municipal n.® 2.465 de 05 de setembro
de 2007.
DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO: Dia 08 de junho de 2015 as 09:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de
Santo Antonio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila Esperanga em Santo
Antonio de Posse - SP, CEP 13.830-000.
EDITAL na integra: a d|sp05|gao dos interessados na sede da Prefeitura, no enderego acima
especificado, ou no enderego eletrdnico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderdo
retira-lo.
Publique-se
Santo Antonio de Posse, 20 de maio de 2015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso — Prefeito Municipal

Autorizo a publicagdo da adjudicagdo e homologagéo do Pregdo Presencial n°.010/2015, Dr. Mauricio Dimas
Comisso

Prefeito Municipal

ADJIUDICAGAO E HOMOLOGAGAO -PREGAO PRESENCIAL N°.010/2015

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito Municipal de Santo Antdnio de Posse, Estado de S&o Paulo, torna
publico para conhecimento de todos os interessados que ADJUDICA e HOMOLOGA o processo licitatério Pregdo
Eletrénico n°.010/2015, AQUISI(;AO DE GAS(GLP) BOTIJAO DE 13 KG E CILINDRO DE 45 KG & favor das se-
guinte empresa:- GASBALL ARMAZENADORA E DISTRIBUIDORA LTDA no valor R$87.920,00(OITENTA
E SETE MIL NOVECENTOS E VINTE REAIS)

Santo Anténio de Posse, em 21 de Maio de 2.015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

Autorizo a publicagdo do extrato de contrato do Pregdo Presencial n°®.010/2015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito de Santo Antdnio de Posse — SP, torna publico para conhecimento de
todos os interessados que encontra se disponivel, conforme o Artigo n©.15, Pardgrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, o processo licitatério Pregdo Presencial n®.010/2015, cujo objeto é pelo periodo de 12 meses a
iniciar-se em 21/05/2015, encerrando-se em 21/05/2016.

CONTRATO n°.029/2015 -ATA DE REGISTRO N.°15/2015-CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de
Santo Antonio de Posse CONTRATADA/DETENTORA DA ATA: GASBALL ARMAZENADORA E DISTRIBUIDORA
LTDA no valor R$87.920,00(OITENTA E SETE MIL NOVECENTOS E VINTE REAIS)

PUBLIQUE-SE
Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL No° 8. 883 DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: CASTRO ALVES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 29/04/2015 & 29/09/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N° 005/2013, PROCESSO N© 80.476/2013 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE REMANESCENTE DE OBRAS PARA CONSTRUGAO DO CAMPO DE FUTEBOL, LOCALIZADO A PRAGA
DE ESPORTES VEREADOR SALVADOR LALA, BAIRRO PORTAL DAS PEROLAS.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 29 DE ABRIL DE 2. 015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 005/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N© 8. 883 DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: CEM DEZ CONSTRUCOES LTDA EPP.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA 12/05/2014 a 10/06/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N© 009/2014, PROCESSO N© 83.721/2014 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUGCAO DE OBRAS DE REFORMA E AMPLIAGCAO DA UBS JOSE PAULO MARUM - BAIRRO RESSACA.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 12 DE MAIO DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL No° 8. 883 DE 08 DE JUNHO DE 1994,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: CASTRO ALVES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 29/04/2015 a 29/09/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N© 005/2013, PROCESSO N© 80.476/2013 - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE REMANESCENTE DE OBRAS PARA CONSTRUGAO DO CAMPO DE FUTEBOL, LOCALIZADO A PRACA
DE ESPORTES VEREADOR SALVADOR LALA, BAIRRO PORTAL DAS PEROLAS.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 29 DE ABRIL DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL No° 8. 883 DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: ] V RIBEIRO ANDAIMES LTDA ME.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA: 14/05/2015 A 15/06/2015
LICITAGCAO: TOMADA DE PRECO N° 014/2014, PROCESSO NO 85.422/2014 - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE OBRAS PARA REFORMA DO VELORIO MUNICIPAL.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 15 DE ABRIL DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8. 883 DE 08 DE JUNHO DE 1994
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
CONTRATADA: CASTRO ALVES ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA EPP.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA 29/04/2015 a 29/09/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N© 005/2013, PROCESSO N© 80.476/2013 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE REMANESCENTE DE OBRAS PARA CONSTRUGAO DO CAMPO DE FUTEBOL, LOCALIZADO A PRAGA
DE ESPORTES VEREADOR SALVADOR LALA, BAIRRO PORTAL DAS PEROLAS.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 29 DE ABRIL DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
Nos termos do paragrafo (nico, do artigo 61, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada pela
Lei Federal n° 8.883, de 08 de junho de 1994.
EDITAL: Pregdo Presencial n° 0008/2015 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
POSSE PROCESSO: 87.284/2015 HOMOLOGA(,‘AO 20/05/2015. FORMA DE AQUISICAO CONTRATO N©
028/2015. FORNECEDOR (ES): MERITUS CONSULTORIA E TREINAMENTO S/S LTDA ME Valor Total Apresentado
R$ 24.034,00 (vinte e quatro mil, e trinta e quatro reais) OBJETO: Contratacdo de Empresa para Realizacdo
de Eventos VIGENCIA: 20/05/2015 a20/03/2016.
Santo Antonio de Posse, 20 de Maio de 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
Prefeito Municipal.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

APLICAGAO DA EDUCAGAO 1° TRIMESTRE DE 2015

Receitas do FUNDEB

Retengies do FUNDEB

Previsio Arrecadacio Prev. Awuaslizada Retide

Awualizada até o Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Receitas de Transferéncias 16.800.000.00 4.485.002,79 B5.608.000.00 1.807.620.84
Receitas de Aplicagies Financeiras 60.000,00 5.869,35
Total da receita 18.880.000,00 448087214

APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS APURACAD DO RESULTADO DO FUNDES
Transferdneias Retengies
TOTAL 168.860.000,00 4.4090.872,14 448500278 1.807 620,84
MAGISTERIO B0% 10.116.000,00 20845323,28 Diferenga (Recebido - Retido) - 2577 38215
Ganho
Despesas com recursos do FUNDEB
Dotagio Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liguidada Despesa Paga
(Para o Exercicio) (até o pericdo) (até o periodo) [até o periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 18.4680.671.06 115.48 3.7268.569.70 B2.08 3.483.966.80 TrA3 3.208.055.18 T1.46
MAGISTERIO 8.252.000.00 58,43 2.6081.048,82 50,84 2.600.450,23 50,91 24806385 61 55,65
QUTROS 2.617.671.06 57.04 1.034.621.08 22,04 T73.507.57 17.22 T08.868.57 15.80
DEDUGOES
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
CUTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL 372858070 6208 346388680 7713 320805518 7148
MAGISTERIO 2.6081.048,82 50,84 2.600.450,23 50,91 24806385 61 55,65
OUTROS 1.034 821,08 23.04 T73.507.57 17.22 7098808 57 15.80
Periodo Receita Min. Constituc. % Empenhado % Aplicado Liquidado % Aplicado Pago % Aplicado
JANEIRO 4243 488,78 1.080.872,20 25.00% 1.115.427 62 28,29% 1.035.816.70 24.40% 954 804,65 22 50%
FEVEREIRO 341115757 852.789,38 2500% 1.026.518,98 30,09% 220.219,.84 27.24% 806.514,66 26,28%
MARCO 4 758853877 1.188.134,84 25 00% 1.279.601 .52 28,90% 117430277 24 69% 1.180.316,58 24 B1%
ABRIL 0.00 0,00 0,00% 000 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
BIAID 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
JUNHO 0.00 0,00 0,00%: 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
JULHOD 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
AGOSTO 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0.00 0.00% 0.00 0,00%
SETEMERO 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
OUTUBRO 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
NOVEMBRO 0.00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
DEZEMBRO 0.00 0,00 0,00% 0.00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0, 00%
DECIMO TERCEIRD 0.00 0.00 0,00%: 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
(=) Total Bruto 12.411.186,12 3.102.796,53 25,00% 3.421.448 12 27,5T% 3.139.229,31 25,29% 3.031.435 89 24,43%
{-) Ded no Period. - - - 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
{-) Total Liquido. 12.411.186,12 3.102.796,53 25,00 3.421.448 12 27,57% 3.139.229,31 2529% 3.031.435,89 24, 43%

* As deducGes no Periodo se houverem refere-se a valores de rendimentos e aplicagGes financeiras na rubrica 132501 e ao valor do FUNDEB retido

e nao aplicado.

PREFEITURA MUNCIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, 21 de maio de 2015

MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

MONICA A. DOMINGOS DE LIMA
CRC 1SP250977/02

CONTADORA -

JANE ADRIANA DE MENEZES
RESP. CONTROLE INTERNO
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Poder EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-

se;
CONTRATADA: ANA CAROLINA DE MORAES;

OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Pos-

se;
CONTRATADA: ANA MARIA DORTA BONI;

OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Pos-

se;
CONTRATADA: ANA PAULA DO NASCIMENTO COSTA;

OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educacgédo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-
se;
CONTRATADA: CAMILA ROMANINI;
OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;
VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);
PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;
Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.
Mauricio Dimas Comisso
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Pos-

se;
CONTRATADA: CIBELE CRISTINA LEITE;

OBJETO: Contratagdo de servigos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-

se;
CONTRATADA: CRISTIANE ALVARO CHAVES GOULART;
OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Pos-

se;

CONTRATADA: DANIELA FOSCO;

OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Pos-

se;
CONTRATADA: EDCLEUMA SALOMAO DE SOUSA;

OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Pos-

se;

CONTRATADA: ELIANA REGINA CIMADON;

OBJETO: Contratacdo de servigos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-
se;
CONTRATADA: ERICA VANESSA FERNANDES DIAS MARIANO;
OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;
VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);
PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;
Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.
Mauricio Dimas Comisso
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Pos-

se;

CONTRATADA: GRAZIELA PACHECO DUTRA;

OBJETO: Contratagdo de servigos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 29, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-

se;

CONTRATADA: HELEN RIBEIRO DE ANDRADE;

OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6énio de Pos-

se;
CONTRATADA: JULIANA CAMILA ROCHA;

OBJETO: Contratacdo de servigos de Professor Adjunto de
Educagdo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n°® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Pos-

se;
CONTRATADA: KARINE DE SOUSA PEREIRA;

OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagéo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Pos-

se;
CONTRATADA: LEIZA DE SOUZA FRANCO;

OBJETO: Contratacdo de servigos de Professor Adjunto de
Educacgédo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Pos-
se;
CONTRATADA: MARIA REGINA PEREIRA BRANDAO;
OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagédo Basica I por tempo determinado;
VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);
PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.
Mauricio Dimas Comisso
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Pos-

se;
CONTRATADA: MICHELI ZANETI;

OBJETO: Contratagdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagédo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, aos 06 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO
Nos termos do Artigo 2°, V da Lei Municipal n® 1644, de 27 de maio
de 1997.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Pos-

se;
CONTRATADA: SONIA APARECIDA DOS SANTOS;

OBJETO: Contratacdo de servicos de Professor Adjunto de
Educagédo Basica I por tempo determinado;

VALOR MENSAL: 1.355,43(Um mil trezentos e cinquenta cinco
reais e quarenta trés centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 02 de fevereiro de 2015 até 31 de de-
zembro de 2015;

Prefeitura Municipal de Santo Antbnio de Posse, aos 02 de fevereiro
de 2015.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito
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GABINETE

Decreto n° 3061, 04 de maio de 2015.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 20.000,00,
para atender despesa da Camara Municipal, e da outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sédo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e promulga o
presente Decreto:

DECRETA:
Art. 1° - Nos termos dos arts. 40, 41, I, 42 e 43, § 1°, 111, da Lei Federal n° 4.320/ 64, fica o
Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), no orcamento do exercicio de 2015, de acordo com a autorizagéo contida Inciso III do artigo 4° da
Lei Mun|C|paI N© 2.931, de 11/12/2014, para atender despesas da Camara Municipal.
Paragrafo Gnico - A(s) despesa(s) de que trata este artigo recebera a seguinte classificagéo:
CREDITO SUPLEMENTAR
01 - PODER LEGISLATIVO
01 - CAMARA MUNICIPAL
02 - SECRETARIA DA CAMARA
01.031.0001- PROCESSO LEGISLATIVO
2002 - Manutencio da Secretaria da Camara

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa FiSiCa ..........cccevevveereenieneennnn. R$ 20.000,00
Art. 2° - A cobertura do(s) crédito(s) de que trata o(s) artigo(s) anterior(es) sera feita com

recursos provenientes da anulagdo parcial, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), da(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orgamentéria(s):

ANULACAO

01 - PODER LEGISLATIVO

01 - CAMARA MUNICIPAL

02 - SECRETARIA DA CAMARA

01.031.0001- PROCESSO LEGISLATIVO

2002 - Manutencgao da Secretaria da Camara

3.3.90.39.00 - Servigos de Terceiros - Pessoa JUridiCa ...........ccueevneirniiiniieiniinennnens R$ ...... 20.000,00
10 17 R$..... 20.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor revogando as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE.

Santo Antonio de Posse, 04 de maio de 2015.
Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

Raquel Gongalves da Silva

Assessor Técnico de Gabinete.

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Lei Complementar n° 008, 14 de maio de 2015
Projeto de Lei Complementar n® 008/2015
Autografo n° 3.1952015

Iniciativa: Executivo Municipal

DispGe sobre Auxilio-Alimentacdo para os servidores Publicos Municipais ativos da Prefeitura
Municipal, e da outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuiges legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e promulga a
presente Lei Complementar:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 2° da Lei Complementar n® 009/2007, que passa a ter a seguinte reda-

cdo:
“Art. 2° - O Auxilio-Alimentacdo sera concedido mensalmente, em pectnia, a partir do més de maio de
2015, em forma de bonus no valor de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) mensais”.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei, correrdo por conta de dotagdo propria consig-
nada no orgamento, suplementada se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Santo Ant6nio de Posse, 14 de maio de 2015

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi

Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva

Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Lei n® 2955,14 de maio de 2015
Projeto de Lei n© 026/2015
Autografo n© 3.193/2015
Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Especial por recebimento de convénio, e da
outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e promulga a
presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial por recebimento de convé-
nio no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Paragrafo Gnico - A despesa de que trata este artigo, recebera a seguinte classificagdo:

02.08 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

3060 - Construgdo do Terminal Rodoviario

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes.......
Total...

50.000,00
..R$  50.000,00

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em con-
trario.

Santo Antonio de Posse, 14 de maio de 2015

Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi

Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Lei n® 2956, 14 de maio de 2015
Projeto de Lei n® 027/2015
Autografo n© 3.194/2015

Iniciativa: Executivo Municipal

DispGe sobre o reajuste dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais ativos e dos
proventos dos inativos e pensionistas e da outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e promulga a
presente Lei:

Art. 1° - O vencimento dos servidores publicos municipais ativos da administracdo direta e
indireta e os beneficios concedidos pelo critério da paridade aos inativos e pensionistas serdo reajusta-
dos, a partir de 01 de maio de 2015, mediante aplicacdo do percentual de 8,34% (oito inteiros e trinta
e quatro décimos por cento).

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei,
mentarias préprias, suplementadas se necessario.

correrdo por conta de verbas orga-

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santo AntOnio de Posse, 14 de maio de 2015

Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi

Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Decreto n® 3063, de 22 de maio de 2015
DispGe sobre “Ponto Facultativo” nas Reparticdes Publicas Municipais e da outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o Feriado Nacional “Corpus Chisti”

DECRETA:
ARTIGO 1° - Suspender o Expediente nas Reparticdes PUblicas Municipais, nos dias 04 e 05
de Maio de 2015, (Quinta e Sexta).

ARTIGO 2° - Manter o plantdo dos servigos essenciais, ficando as respectivas escalas, sob a
responsabilidade dos Diretores de cada Departamento.

ARTIGO 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposicdes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 22 de maio de 2015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Portaria n°® 7494, de 19 de maio de 2015
DispGe sobre alteragdo dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - COMDEURB
de Santo Antonio de Posse, para o periodo de 22/05/14 a 14/08/16.

Portaria n°® 7495, de 19 de maio de 2015
Dispde sobre a alteragdo dos representantes da Comissdo Municipal de Emprego para o periodo de
22/05/15 a 12/10/17 e da outras providéncias.

O inteiro teor das Portarias encontra-se afixado no mural do prédio da prefeitura, a disposicdao
dos interessados de forma gratuita

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse
CONTRATADO: Rafael Camargo Dal B6

CPF: 424.061.418-02

OBJETO: Estagio

VALOR: R$ 500,00

VIGENCIA: 01/ 04/2015 a01/04/2017

Santo Antonio de Posse, 01 de abril de 2015.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse
CONTRATADA: Nina Luiza Ferreira Burilli

CPF: 441.732.448-43

OBJETO: Estdagio

VALOR: R$ 500,00

VIGENCIA: 16/ 04/2015 a 15/04/2016

Santo Antonio de Posse, 16 de abril de 2015.
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Poder EXECUTIVO

EDITAL N° 6
EDITAL DE DIVULGAGAO DE CLASSIFICAGAO DEFINITIVA E HOMOLOGAGAO FINAL

O Instituto de Previdéncia Municipal de Santo Ant6nio de Posse - IPREM e a empresa Planexcon
- Gest&o Publica e Empresarial S/S Ltda., no uso de suas atribuicdes legais, com supervisdo da
Comissdo Examinadora do Concurso, nomeada pela Portaria 07/2015, TORNA PUBLICO, apos a
conclusédo dos trabalhos e o cumprimento de todas as etapas, prazos recursais e demais exigén-
cias constantes do Edital Completo de Abertura, Inscrigdes e Instrugdes Especiais, a HOMOLO-
GACAQ FINAL do Concurso Publico n® 01/2015 para o provimento do cargo de ASSES-
SOR TECNICO PREVIDENCIARIO.

E ainda, ante a inexisténcia de recursos administrativos, resolve TORNAR DEFINITIVA a CLASSI-
FICACAO provisoria publicada através do Edital n® 05 deste concurso publico, nos ter-
mos abaixo descritos:

CLASSIFICAGCAO DEFINITIVA

ASSESSOR TECNICO PREVIDENCIARIO

CLASSIFICAGAO | N° INSCR. NOME DO CANDIDATO
1 2326 SUZETE ROSE DE BIAGI
2 2371 MARCELO FERRARI
3 2274 ELIANE YADA
4 2368 LUCAS PENTEADO PINOLA BARBOSA
5 2310 WAGNER POZZATO LOPES
6 2273 MARIA DE LOURDES VILLALVA
7 2389 FATIMA APARECIDA BARBOSA MARTINS
8 2333 DIEGO VIDO GOMES
9 2340 DIOGO RAFAEL SIMIONE
10 2375 ELISA AP. FROES DA COSTA
11 2270 DANIELLE TOPINEL
12 2383 ALINE SIMIONATO DE FREITAS OLIVEIRA
13 2292 BRUNA SANAVIO
14 2328 FERNANDO H. DOS SANTOS
15 2336 WILLIAM DE ALMEIDA DOS SANTOS
16 2318 ADILSON DONIZETE PEREIRA
17 2361 ERICA RENALDI
18 2314 TIAGO RIOS CARNEIRO
19 2367 ALANA BURITI DE OLIVEIRA
20 2357 ANNE AGATA TERCETTI SILVA
21 2345 MICHELE REGINA DA SILVA
22 2308 GABRIELA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA
23 2381 IVONEIDE OLIVEIRA DE JESUS
24 2315 BEATRIZ APARECIDA FERREIRA
25 2323 SUELEN LETICIA GONCALVES MASOTTI
26 2374 ADALTO LOPES MANZOLI FILHO
27 2366 REGINALDO RAFAEL CARVALHO CAMILO DE OLIVEIRA
28 2376 CAMILA DAMASIO DELGADO
29 2358 GILBERTO APOLINARIO COSMOS
30 2278 ANDREA OLIVEIRA SILVA
31 2297 KAREN CRISTINA GONGCALVES FERNANDES
32 2283 CLAUDIA REGINA PEREIRA DA COSTA
33 2352 GISELI CRISTINA DA SILVA
34 2279 DEBORA CRISTIANE FLORENTINO MEDRADO
35 2335 DAIANE RODRIGUES BATISTA
36 2284 RENAN RICARDO JOB
37 2346 JOSE GUILHERME FEREIRA
38 2289 SILVANA GONCALVES DE OLIVEIRA
39 2280 MARIA DO CARMO NOGUEIRA DO NASCIMENTO
40 2277 LAURA PRISCILA TEIXEIRA DE SOUZA

E por motivo de transparéncia, para que chegue ao conhecimento de todos e nin-
guém possa alegar ignorancia, este edital sera divulgado no site
www.planexcon.com.br e www.iprem.com.br, e publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

SANTO ANTONIO DE POSSE, 21 DE MAIO DE 2015.

APARECIDA GINO

DIRETORA PRESIDENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
SANTO ANTONIO DE POSSE

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Esta-
do de Sé&o Paulo.

CONVOCA:
MARIA REGINA BRANDAO
LEIZA DE SOUZA FRANCO
PRISCILA CRISTINA GONCALVES
EDCLEUMA SALOMAO DE SOUZA
MARIA LETICIA VENTURINI MAZZONI
EDERLI APARECIDA PERIM FERNANDES
ELIANA REGINA CIMADON
VIVIAN BATISTA J. EVANGELISTA
ROSANGELA CRISTINA DE A. LEITE
FABIANA APARECIDA DOMINGOS DECCO

Aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico n.© 001/2015 de Professor Titular de
Educacdo Basica I, a Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
data da publicagdo deste, para tratar de sua contratagao por prazo determinado, levando
para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como
todos os documentos exigidos no Edital do Processo Seletivo.

O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a
uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 20 de Maio de 2015.

Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Esta-
do de S&o Paulo.

CONVOCA:
NADIA MACEDO DE PAULA

Aprovado e classificado no Concurso Publico n.© 009/2013 de Professor Titular de Educagédo
Basica II (Historia), a Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
data da publicagdo deste, para tratar de sua contratacdo por prazo determinado, levando para
tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como
todos os documentos exigidos no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a
uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 20 de maio de 2015.

Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Esta-
do de S&o Paulo.

CONVOCA:
ALEXANDRE FERNANDES

Aprovado e classificado no Concurso Publico n.2 009/2013, de Professor Titular de Educacdo
Basica II (Educacdo Fisica) a comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da data da publicagao deste, para tratar de sua nomeagao, levando para tanto Documen-
to de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como todos os documen-
tos exigidos no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a
uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 20 de maio de 2015.

Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGCAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:
RAQUEL FRANCINE GEREMIAS
CRISTINA AP. CONTI PAVAN MOREIRA

Aprovados e classificados no Concurso Publico n.© 001/2015 de Dentista de PSF a
Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da
publicacdo deste, para tratar de sua nomeacgdo, levando para tanto Documento de
Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como todos os do-
cumentos exigidos no Edital do Concurso.

O nado comparecimento no prazo determinado caracterizarad desisténcia, ndo geran-
do direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 20 de maio de 2015.

Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos
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AJUDANTE GERAL (AJUDANTE DE OBRA)

Requisitos: Ensino fundamental. Responsabilidades: Monta-
gem de estruturas metalicas. Auxilio a pedreiros e soldadores.
Interessados encaminhar curriculo atualizado para o email
curriculo@divaassessoria.com.br

AUXILIAR DE PRODUCAO

Requisitos: Ensino médio completo, vivéncia na fung¢do. Resi-
dir em Jaguariina ou Santo Antonio de Posse. Responsabilida-
des: Auxiliar no processo de rebarba, acabamento e medigdo
(fungdo exige carregamento de peso como locomogdo de
gaiolas de produtos e paletes). Remuneragdo: RS 1.258,00.
Beneficios: Fretado (apenas Jaguariina e Santo Antonio de
Posse), Restaurante Interno. Apds experiéncia + Assisténcia
médica, Assisténcia odontoldgica, Vale compras, PLR. . Interes-
sados encaminhar curriculo atualizado para o email curricu-
lo@divaassessoria.com.br

COORDENADOR DE PCP

Requisitos: Superior completo, especializagdo em alimentos. Conhecimentos em produtos de latici-
nios e camara fria. Responsabilidades: Vivéncia na fungdo, habilidade para trabalhar com varios tipos
de produtos. Desenvolvera planos de ag¢Bes e atividades voltadas para planejamento de produgdo.
Horario: Primeiro turno (06 as 14 horas, Segunda a Sabado). Observagdo: Residir em Jaguaritina ou
cidades proximas. Interessados encaminhar curriculo atualizado para o email curricu-
lo@divaassessoria.com.br

OPERADOR DE EXTRUSORA

Requisitos: Ensino médio completo. Vivéncia em operagdo de mdaquinas extrusoras. Disponibilidade
de horario. Responsabilidades: Operagdo e regulagem de maquinas extrusoras. Beneficios: Fretado
(apenas Jaguariuna e Santo Antonio de Posse), Restaurante Interno. Apds experiéncia + Assisténcia
médica, Assisténcia odontoldgica, Vale compras, PLR. Interessados encaminhar curriculo atualizado
para o email curriculo@divaassessoria.com.br

OPERADOR DE UTILIDADES

Requisitos: Ensino médio completo. Curso de Operador de caldeira. Disponibilidade de horario. Res-
ponsabilidades: Operacdo de Caldeira a gds. Manutengdes corretivas e preventivas. Operagdo e con-
trole das InstalagGes do sistema de tratamento e distribuigdo de aguas industriais. Remuneragdo: A
combinar. Beneficios: Fretado (apenas Jaguarilina e Santo Antonio de Posse), Restaurante Interno. Apds
experiéncia + Assisténcia médica, Assisténcia odontoldgica, Vale compras, PLR. . Interessados encami-
nhar curriculo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

SOLDADOR TIG/ER

Requisitos: Ensino médio completo, curso e certificacdo na drea de solda TIG/ER, desejdvel vivéncia
em construgdo civil de grande porte. Responsabilidades: Distribui¢do de tarefas para ajudantes, solda
TIG/ER de tubulagdo. Remuneragdo: A Combinar. Beneficios: Diversos. Interessados encaminhar curricu-
lo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

SUPERVISOR DE MANUTENGAO

Responsabilidades: Supervisionar trabalhos de manutengdo mecanica corretiva, preditiva e preventi-
va de maquinas e equipamentos. Conhecimentos em planejamento, capital humano, materiais e finan-
ceiro. Tratar falhas da unidade, através da aplicacdo de ferramentas especificas para a andlise das
quebras. Requisitos: Graduagdo em Engenharia Mecanica, Elétrica, Civil ou Produgdo. Conhecimentos
em mecanica industrial ou eletrénica. Saldrio: a combinar. Beneficios: Diversos. Observa-
¢oes: Disponibilidade de horario. Local de trabalho Jaguariuna. Residir em cidades préximas. Interessa-
dos encaminhar curriculo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

SUPERVISOR DE PRODUCAO

Requisitos: Formagdo superior em Engenharia de Produgdo, Quimica ou Alimentos. Imprescindivel
experiéncia em frigorifico. Responsabilidades: Experiéncia com lideranga de equipes grandes (200
funcionarios). Disponibilidade para trabalhar em todos os turnos. Residir em cidades préximas. Interes-
sados encaminhar curriculo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

TECNICO DE MANUTENGAO

Requisitos - Técnico em Elétrica, Eletronica ou Mecatronica. Responsabilidades - Manutengdo em
Sistemas elétricos e Automagao Industrial. Para trabalhos em energia em baixa tensao, sistemas pneu-
maticos, hidraulicos e procedimentos de manutengdo corretiva, preventiva e preditiva. Remuneragdo -
RS 3.200,00. Beneficios — Vale transporte, Restaurante Interno, Assisténcia médica. Interessados enca-
minhar curriculo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

TROCADOR DE MOLDE

Requisitos: Desejavel vivéncia em industria do ramo plastico. Disponibilidade de horario. Responsa-
bilidades: Responsavel pela substituicdo e manuten¢do dos moldes. Remuneragdo:R$ 1.800,00. Be-
neficios:Fretado (apenas Jaguaritina e Santo Antonio de Posse), Restaurante Interno. Apds experién-

cia + Assisténcia médica, Assisténcia odontoldgica, Vale compras, PLR. . Interessados encaminhar curri-
culo atualizado para o email curriculo@divaassessoria.com.br

Auxiliar de PdeUGﬁO - Masc./Fem.
p/ JBS (AMPARO)
Entrevista
Data 27/05/2015 (Quarta - feira)
as 13:30hs
LEVAR CURRICULO E TODOS OS DOCUMENTOS
LOCAL: Centro Comunitario “Anténio Candido Sobrinho”
Rua Das Violetas, N2 21 - Jd. Das Flores (do lado do Unido Il)
Telefones 3896-4122 /9. 9139-5212 / 9. 9910-3340 (Michele)

CAMPANHA DO AGASALHO 2015
Veja um olhar feliz.

Doe um agasalho.

Fundo Social de Solidariedade de Santo Antonio de Posse

Rua Iasra Hense de Moraes n® 137 — Centro




