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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3114/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ENDERECO: Praca Chafia Chaib Baracat, 351, Vila Esperanca, Santo Antonio de Posse/SP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que estd procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2025, a partir do dia 08 de
novembro de 2025 as 17:00 horas até o dia 14 de novembro de 2025 as 09:00 horas, na Prefeitura
Municipal de Santo Antbnio de Posse — Praga Chafia Chaib Baracat, 351, Vila Esperanca, para fins de
Credenciamento de Prestadores de Servicos — ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs) ou Empresas
- para que atuam como cooperadora de servico de acolhimento Institucional para Adultos e Familias em
situacdo de rua, imediato e emergencial, compreendendo também pernoite (atendimento provisorio
excepcional) na modalidade Casa de Passagem, para pessoas de ambos os sexos e grupos familiares no
municipio de Santo Antdnio de Posse/SP em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto
n2 11.878/2024, Decreto Municipal n2. 3.919, de 31 de margo de 2023, perante a Comissdao Permanente
de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 10.645/2024, publicada no Didrio Oficial do Municipio de Santo
Antonio de Posse, edicdo de 22/10/2024, conforme normas previstas neste instrumento convocatoério e
Seus anexos.

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs) — ou subsidiariamente
Empresas, que atuam como cooperadora de servi¢o de acolhimento Institucional para Adultos e
Familias em situacdao de rua, imediato e emergencial, compreendendo também pernoite
(atendimento provisério excepcional) na modalidade Casa de Passagem, para pessoas de ambos
0s sexos e grupos familiares no municipio de Santo Antbénio de Posse/SP, conforme normas
previstas neste instrumento convocatdrio e seus anexos.

1.2. Na auséncia de Organizagdes da Sociedade Civil, serdo também credenciados Prestadores de Servicos
— Pessoas Juridicas/Empresas para o objeto em questdo.

1.3. Por oportuno, esclarecemos que tal medida de possibilidade de participagdo de pessoas juridicas para
esse fim se deve aos seguintes fatos, conjuntamente:

1.3.1. Conforme resultado de EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N°
010/2024, n3o houve nenhuma OSC interessada (sessio DESERTA) em participar do
credenciamento por essa Municipalidade;

1.3.2. Essa Municipalidade possui Ordens Judiciais para a execugao do objeto em tela, as
quais ndo podemos deixar de possuir tal fornecimento.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (Doze) meses, podendo ser prorrogado, observando-
se o limite previsto no art. 106, da Lei 14.133/21, contados a partir da data de sua assinatura.

2. DA VIGENCIA E DAS INSCRICOES
2.1. O prazo de vigéncia do presente edital de credenciamento sera de 01 (um) ano, contado a partir da
data de sua publicagao.
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2.2. O prazo para que os interessados realizem o credenciamento perante o presente Chamamento,
estara permanentemente aberto a partir do dia 08 de outubro de 2025 as 17:00 horas até o dia 14 de
novembro de 2025 as 09:00 horas.

3. REQUISITOS PARA HABILITACAO

3.1. Ser3o preferencialmente credenciados as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, que atuam como
cooperadora de servico de acolhimento Institucional para Adultos e Familias em situacao de rua,
imediato e emergencial, compreendendo também pernoite (atendimento provisério excepcional) na
modalidade Casa de Passagem, para pessoas de ambos os sexos e grupos familiares no municipio de
Santo Antonio de Posse/SP. Os interessados no credenciamento de que trata este edital deverdo
apresentar a Comissao de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, um envelope
unico fechado e lacrado que devera conter a seguinte inscri¢ao:

ENVELOPE UNICO
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA TECNICA CHAMAMENTO
PUBLICO N° 09/2025.
Proponente: (razao Social, CNPJ, endereco, Telefone, e-mail).

Com toda a documentacgao para a habilitagcdo e documenta¢dao comprobatéria abaixo listadas:

3.1.2. PARA AS OSC:

a) Estatuto da organizac¢do da sociedade civil vigente e devidamente registrado no 6rgao competente,
e regimento interno, se necessario, que declare objetivos de cunho social, natureza nao lucrativa,
relevancia publica e pertinéncia das atividades da organizag¢ao da sociedade civil com aquelas que
constituam objeto do edital de credenciamento;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Ata de eleicdo do quadro dirigente atual da organiza¢do da sociedade civil, registrada no 6rgao
competente;

d) Relagdo do quadro dirigente atual da organizagdao da sociedade civil, com qualificagdo completa de
cada um (nome, data de nascimento, estado civil, profissdo, documento de identificacdo, nimero de
registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, endereco completo).

e) Comprovantes de endereco da sede da organizacdo da sociedade civil e dos integrantes do seu
guadro dirigente;

f) CertidGes de regularidade da organizacdo da sociedade civil perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS, o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, as Fazendas Publicas Federal,
Estadual e Municipal, e a Justica do Trabalho;

g) Certiddo de Regularidade quanto a Impedimento de Repasse pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo e declaracdo de atendimento as normativas do TCESP;

h) Declaragao constantes no anexo do presente instrumento; e,

m) Relatério de atividades ja desenvolvidas, inclusive noticias, publica¢des, pesquisas e atestados de
capacidade técnica emitidos por outras organizacdes da sociedade civil ou érgaos publicos, instituicoes
privadas, dentre outros, a fim de comprovar a experiéncia prévia.

SE AUSENTE A OSC, SERAO CREDENCIADOS PESSOA JURIDICA, nos seguintes termos:
2
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3.1.2.1. DA HABILITAGAO FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;

¢) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de
Certiddao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.”.

3.1.2.2. HABILITACAO JURIDICA

a) Copia do Registro comercial, no caso de empresa individual ou;

b) Cépia do Ato constitutivo, estatuto, contrato social e alteragées em vigor ou contrato consolidado,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des,
acompanhado de documentos de eleicdao de seus administradores ou;

c) Copia do Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Indicacdo do responsavel para assinatura do Termo de Credenciamento, com cépia da documentacao
pessoal — RG/CPF. Em sendo procurador, instrumento de procuragdo outurgando poderes;

3.1.2.3. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da empresa expedida pelo distribuido da sede dapessoa
juridica, ou de execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, datada de nomaximo 90
(noventa) dias da data prevista para a realizacdo da sessao publica; OU

b) A empresa licitante e que esta sob o processo de recuperacao judicial, na forma da simula n? 50 do
TCE SP, deverd apresentar o Plano de Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econd6mico-financeira
estabelecidos no edital.

3.1.3. QUALIFICACAO TECNICA

3.1.3.1. Qualificacdo Técnica — Pessoa Juridica

a) Registro ou inscricdo da licitante na entidade profissional competente no Conselho devidamente
atualizado e de acordo com o item a ser apresentado pelo interessado.

b) Apresentacdo de pelo menos um atestado e/ou declaracdo de capacidade técnica, fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando o desempenho da licitante em contrato
pertinente e compativel em caracteristicas em prestacao de servigos condizentes com o objeto desta
licitacao.

c) Indicacdo do(s) endereco(s) da(s) unidade(s).

d) Relagdo dos profissionais componentes do Corpo de Trabalho, com fun¢do/especialidade e
comprovante de inscri¢gao regular nos respectivos Conselhos.

3.1.4. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR



mailto:licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse - SP
Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351 — Tel. (19) 3896-9021 — Fax (19) 3896-9032 — Cep 13831-024
Santo Anténio de Posse — SP — CNPJ: 45.331.196/0001-35
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

a) Declaracdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIII, do artigo 72, da Constituicdo Federal. (Modelo
anexo VII);

b) Declaracao de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia epara
reabilitado da Previdéncia Social (modelo anexo VIII).

¢) Solicitagdo de Credenciamento (modelo anexo VI)

d) Declaragdao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que devera ser feita de
acordo com o modelo abaixo estabelecido (ANEXO IX), subscrita pelo representante legal
da empresa, visando ao exercicio dos direitos previstos na Lei Complementar n2 123/06
alterada pela Lei Complementar 147/2014.

3.1.4.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer
processo de cdpia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da Administracdao Municipal, ou

publicacdo em drgao da imprensa oficial.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Estardo credenciados todos os licitantes que cumprirem as condicdes de habilitacdo estipuladas na
cldusula terceira deste Edital.

5. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

5.1. Serdo descredenciados os licitantes que:
a) Descumprirem quaisquer das clausulas estipuladas no Termo de Credenciamento a ser celebrado.
b) Ndo mantiverem as condicGes de habilitacdo exigidas para o credenciamento.

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1. N3o poderdo ser credenciadas empresas declaradas inidoneas para contratar com a Administracao
Publica ou suspensas temporariamente pela Administracdao Municipal.

6.2. F vedado a participagdo de empresas em consércio.

7. DO RECURSO

7.1. Contra o deferimento ou indeferimento do credenciamento, cabera recurso dirigido e apds juizo de
reconsideracdo, ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social.

7.2. O recurso, sob pena de inadmissibilidade, devera ser interposto no prazo de 03 (trés) dias uteis
contados da decisdo recorrida.

7.3. Para efeitos de contagem do prazo previsto no item anterior, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-
se-a o do vencimento.

7.4. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se o vencimento cair em feriado ou em dia
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gue ndo houver expediente na reparticdo competente ou se este se encerrar mais cedo do quede
costume.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1. Os deferimentos de credenciamento serdo submetidos a homologacdao pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, no Gltimo dia util de cada més.

9. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Os credenciados receberdo pela prestacao dos servigos os valores descritos no Anexo V deste edital.
9.2. Os credenciados atenderdao o Municipio em sistema de rodizio, mediante prévia solicitacdodas
Secretaria Municipal.

9.3. A administracdo publica recebera o rodizio em ordem cronolégica de credenciamento.

10. DA RESCISAO

10.1. O presente TERMO poderad ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a 139, da Lei
Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo as sang¢des aplicaveis, na forma desta legislacdo.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas deste Termo correrdo as contas das dotacdes orcamentadrias especificas do
orcamento de 2025 e pelas suas correspondentes para o exercicio subsequente:

01.02 — Executivo
01.02.10 — Secretaria de Desenvolvimento Social

08.244.0330.2024.0000 — Manutengdo do CRAS
62.3.3.90.39.53 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

08.244.0330.2090.0000 — Departamento de Promoc¢ao Social
84.3.3.90.39.53 - Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica

11.2. Para a execucdo do projeto objeto desse chamamento sera repassado o valor unitario de RS
3.076,50 (trés mil, setenta e seis e cinquenta centavos), limitando-se a 12 (doze) pessoas por més e
total anual de RS 443.016,00 (quatrocentos e quarenta e trés mil e dezesseis reais) sendo certo que tal
pagamento esta limitado a 12 (doze) vagas por més, a serem pagos conforme a utilizacdo da demanda.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame obrigam- se a
acompanhar as publicagGes referentes ao processo no site https://pmsaposse.sp.gov.br/, bem como as
publicacbes no Diario Oficial do Municipio.

12.2. Os pedidos de esclarecimentos sobre o edital poderdo ser encaminhados para o e-mail:
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licitacao@pmsaposse.sp.gov.br, até 02 (dois) dias Uteis antes da data marcada para Homologacao.

12.3. As respostas as solicitacGes de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail, oudisponibilizada
no site https://pmsaposse.sp.gov.br/, no campo “licitagées”, ficando acessiveis a todos os interessados.

13. RELACAO DE ANEXOS

Anexo | - Minuta de Termo de Credenciamento;

Anexo Il - Termo de Ciéncia e Notificagao;

Anexo Il - Ficha de Inscrigao;

Anexo IV - Modelo Proposta de Prestacao de Servico;

Anexo V - Tabela Unica de Precos (Valor Estimado pela Administragdo);

Anexo VI - Solicitacao de Credenciamento;

Anexo VII - Declaragao de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo
Federal;

Anexo VIII - Modelo de Declaragdao de Atendimento as Exigéncias de Reserva de Cargos para
Pessoa com Deficiéncia e para Reabilitado da Previdéncia Social - Quando Aplicavel;

Anexo IX - Modelo de Declaragdo de ME/EPP.

Anexo X - Termo de Referéncia.

Santo Antbnio de Posse/SP, 30 de setembro de 2025.

SILVANA PINCK CORTEZ
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE COLABORAGAO /

CONTRATACAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL NA MODALIDADE CASA DE PASSAGEM

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, o Municipio de Santo Antonio de
Posse, pessoa juridica de direito publico, sediado na Pra¢ca Chafia Chaib Baracat, ne.
351, Vila Esperanca Santo Antonio de Posse, por sua Secretaria de
Desenvolvimento Social, Sra. ____, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado a (OSC), doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

, inscrita no CNPJ sob o n9. , estabelecida a
neste ato representada por  seu(s) dirigente  (s)
, portador da CI/RG n. , e inscrito no CPF/MF sob o n.
, residente e domiciliado a na cidade de ,

celebram com fundamento na Lei Federal n.2 13.019/14, alterada pela Lei Federal n2
13.204/15, no Decreto Municipal n. 7.276/16, e Processo de Dispensa de Chamamento n2
/__, devendo os servigos serem executados em consonancia com a Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS 109/09), bem como as demais normas juridicas
pertinentes,e atendidas as clausulas e condi¢des que enunciam a seguir:

1. DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Credenciamento de organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos, que
atuam como Cooperadora de servi¢o de acolhimento Institucional para Adultos e Familias
em situacdo de rua, imediato e emergencial, compreendendo também
pernoite(atendimento provisorio excepcional) na modalidade Casa de Passagem, para
pessoas de ambos os sexos e grupos familiares no municipio de Santo Antbnio de
Posse/SP, pela Secretaria de Desenvolvimento Social da municipalidade de Santo Ant6nio
de Posse/SP, para eventual Celebragdo de Termo de Colaboragdo, mediante Dispensa de
Chamamento Publico, de acordo com a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Federal n?
8.726/2016.

| — Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem

§ 12 O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboragao.

§ 29 Para a execucdo das agles, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descricdao dos
servicos com a respectiva equipe de referéncia, constante do Anexo | — TERMO DE
REFERENCIA do Processo de Chamamento Publicon? /.
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2. DO REPASSE

2.1 Para a execuc¢dao das agOes previstas na cldusula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de até RS  XXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXreais), em 12 (doze) parcelas consecutivas no valor de até RSXXXXX,XX
(XXXXXXXXX reais),

ITEM | MAXIiMO SERVICO DE VALOR VALOR VALOR
DE VAGAS | ACOLHIMENTO | UNITARIO POR MENSAL ANUAL TOTAL
MENSAIS | INSTITUCIONAL VAGA TOTAL
PROVISORIO

Vaga destinada ao RS 3.076,50 | RS 18.459,00 | RS 221.508,00

publico masculino

Vaga destinadaao | R$3.076,50 | RS 18.459,00 | RS 221.508,00

publico feminino.

2.2 Os valores serdo repassados por Servico(s) e oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de
recurso(s):

01.02 — Executivo
01.02.10 — Secretaria de Desenvolvimento Social

08.244.0330.2024.0000 — Manutengdo do CRAS
62.3.3.90.39.53 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

08.244.0330.2090.0000 — Departamento de Promocao Social
84.3.3.90.39.53 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

3. DA VIGENCIA

3.1 O presente termo vigorard por 12 (doze) meses, contado da assinatura do termo,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 5 (cinco)
anos.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 S3o obrigacGes do MUNICIPIO

4.1.1 Proceder, por intermédio da equipe a ser designada pela Secretaria de Assisténcia
Social, o0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e do(s)
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atendimento(s) realizado(s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a
realizacdo de visita (s) in loco, e eventualmente procedimentos fiscalizatérios, nos modos do
Termo de Referéncia parte do Processo N2_/

4.1.2. Analisar, através da equipe a ser designada pela Secretaria de Assisténcia Social, a
prestacdo de contas da entidade nos moldes previstos na Lei Federal n2 13.019/14 e demais
alteragdes, nas InstrugGes TCESP n2 02/2016, com as alteragdes da Resolugdo TCESP n?
03/2017, bem como as demais condi¢Ges expressas no Termo de Referéncia parte do
ProcessoN2 /

4.1.3 Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4 Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo das a¢des objeto do presente
Termo de Colaboragdo, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser
designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.2 13.019/2014, que o homologarj,
independentemente da obrigatoriedade de apresentac¢ao da prestagao de contas devida pela
organizacao da sociedade civil.

4.1.5 Através do gestor contratual:
4.1.5.1 Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 Informar a Secretaria de Desenvolvimento Social a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

4.1.5.3 Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a cldusula antecedente;

4.1.5.4 Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

4.1.6. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo as
obrigacOes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizacdo da sociedade civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo
Municipio ou pelos érgdos de controle interno e externo, até a efetiva regularizacao;

4.1.7. Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da Secretdria
de Assisténcia Social, cientificarda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo,
apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;
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4.1.8. Em caso de apresentacdo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
Secretdria de Assisténcia Social analisard os argumentos trazidos, decidindo sobre a
retomada oundo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas,
que so6 poderao ser liberadas em caso de manutengao do atendimento;

4.1.9. Em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestagao de contas e da execu¢ao do objeto, serdao
tomadas as providéncias previstas na Cldusula Quinta desde Termo de Colaboragdo, com a
imposicdo das penalidades previstas na clausula sexta deste Termo de Colaboragao.

4.1.10. Deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento,
e 0s meios de representagdo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria
oriunda do presente Termo de Colaboragao.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relacdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) Executar as agBes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como da
descricaodos servicos, objetivos, funcionamento, forma de acesso, unidade, abrangéncia,
provisdes institucionais, fisicas e materiais, trabalho social, trabalho socioeducativo,
aquisicoes dos usudrios, equipe de referéncia, nos termos do Anexo | — Termo de Referéncia
do Processo de Chamamento Publico n2__/ e da(s) proposta(s) e Plano(s) de Trabalho
devidamente analisado(s) e aprovado(s) pela(s) comissdao(des) de selecdo e area técnica
competente;

b) Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do drgao gestor, qual seja, a Secretaria de
Assisténcia Social, submetendo-se a gestdo publica operacional do(s) servico(s) e
disponibilizando o atendimento aos usudrios referenciados pelo Municipio, através da citada
Secretaria, nos termos Processo de Chamamento Publicon? /.

c) Prestar ao MUNICIPIO, através da equipe designada pela Secretaria de Assisténcia Social,
todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento

e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;

d) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequacbes
apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo operacional;

€) Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo
operacional e capacitacgées;

f) Participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

g) Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;
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h) Apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social, nos
prazos enos moldes por ela estabelecidos, os relatérios mensais e anual do(s) servico(s)
executado(s);

i) Comunicar por escrito e imediatamente a Secretaria de Assisténcia Social, todo fato
relevante, bem como eventuais alteragdes estatutarias e constituicao da diretoria;

j) Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢Ges iniciais de autorizagdo, em
especial ainscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos
pertinentes a area de atuacao, bem como sua regularidade fiscal;

k) Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de altera¢des no objeto, grupos, forma de execucdo ou intencdo de
denuncia da parceria;

4.2.2. Com relagao a aplicagao dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) As contratacOes de bens e servicos pelas organizacdes da sociedade civil, feitas com o uso
de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia naaplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

b) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsdo de receitas e despesas (plano de
aplicacdo dos recursos)e cronograma de desembolso aprovados;

c) Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, indicando no corpo dos
documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletronica - o nimero do presente
Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na
posse para eventuais fiscalizagcdes e/ou conferéncias;

d) Manter conta-corrente especifica para a movimentagdo dos recursos oriundos deste
Termo de Colaboracao, informando a Secretaria de Assisténcia Social o nimero;

e) Realizar toda movimentagao de recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrbnica, sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, sendo proibido o
saque de recursos da conta-corrente especifica do ajuste para pagamento de despesas de
guaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excecdes previstas no § 22 do artigo 53 da
Lei Federal n2 13.019/2014, com alteragdes incluidas pela Lei n® 13.204/2015;

f) Aplicar os saldos e provisOes referentes aos recursos repassados a titulo desta parceria,
sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
operagdesde mercado aberto, lastreados em titulos da divida publica, sendo que a conta de
aplicagao financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, nao podendo ser
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realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) Nao repassar nem redistribuir a outras Organiza¢des da Sociedade Civil, ainda que de
Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da
presente parceria;

h) Prestar contas dos recursos recebidos, mensalmente, obedecendo as disposicées do
Termo deReferéncia parte do processon?_/ ;

i) Entregar, fisicamente, na Secretaria de Assisténcia Social, mensalmente, na mesma data
das prestacdes de contas mensais, a folha de pagamento analitica do periodo, bem como
aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo ou do 6rgao de controle do Municipio;

j) Apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio subsequente ao
do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, observado, também,
as regras estabelecidas pelas Instrucdes IN 01/2020 e alteragdes vigentes do Tribunal de
Contas do Estadode Sao Paulo.

I) Devolver ao municipio eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo do Termo de Colaboracdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracdo publica;

m) Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade civil, com
0s recursos repassados, servidor ou empregado publico;

n) Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de
contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao
das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste termo de colaboragao, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria da administragao publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricao asua execugao.

4.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:
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4.5.1 Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo
objeto;

4.5.2 Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragcdo publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

5. DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdao da sociedade civil, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizac¢do judicial, a fim de realizar ou
manter a execug¢ao das metas ou atividades pactuadas:

I - Assumir a responsabilidade pela execugcdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

II - Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacao da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

IIT — Assumir a responsabilidade pela execuc¢do do restante do objeto previsto, quando o
planode trabalho ndo estiver sendo cumprido, apds notificacdo e prazo de 30 dias para
regularizacdo,a critério da Secretaria de Assisténcia Social.

5.1.1 As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da parceria
a Secretdria de Assisténcia Social;

6. DAS SANCOES

6.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas
da Lei Federal n.2 13.019/2014 e da legislacdo especifica, O MUNICIPIO poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sancdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rg3os e entidades do MUNICIPIO, por prazo nio superior
a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
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2 N
O conpan ™

7\
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo
da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso Il.

§ 12 As sang0es estabelecidas nos incisos |, Il e 11l sdo de competéncia exclusiva da Secretaria
de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicagdo da penalidade.

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao
decontas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da

parceria.

§ 32 A prescricdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracdo
da infracdo.

7. DOEQORO
7.1 As partes elegem o foro da Comarca de Jaguariuna para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
7.2 E obrigatdria, nos termos do art.42, XVl da Lei Federal n.2 13.019/2014, a prévia tentativa
de solu¢do administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de érgao encarregado
de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracao publica;
E assim por haverem acordado, declaram ambas as partes aceitas todas as disposicoes
estabelecidas nas cldusulas do presente termo, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.
Santo Antonio de Posse, _de_ de 2025.

CONTRATANTE

CONTRATADA

FISCAL

GESTOR
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ANEXO 1l

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 009/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3114/2025

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM):
OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de
interesse, Despachos e DecisOes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo eletronico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢cdes n@
01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME
Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pela contratada:
Empresa:
Nome:
Cargo:
CPF:
E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:
Assinatura:
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ANEXO 1l

FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N¢ /2025

NOME COMPLETO:

ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:

RG: CPF:

IDADE:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

E-MAIL:

FONE (RES): FONE (CEL):

MODALIDADE(S)

Estou ciente de que meu credenciamento e possivel selecdo/classificacdo para executar o objeto
deste edital ndo geram o direito subjetivo a minha efetiva contratacdo pelas secretarias de
referéncia, por serem verdadeiras todas as informacgdes contidas neste formulario e no curriculo
apresentado a Documentacdo comprobatéria por mim apresentados.

DECLARO, para os devidos fins de direito que estou ciente que ndo poderdo ser credenciadas
pessoas/empresas/OSCS declaradas inidoneas para contratar com a Administracdo Publica ou
suspensas temporariamente pela Administracdo Municipal.

DECLARO, para os devidos fins de direito que estou ciente que é vedada a participacao de
empresas em consorcio.

DECLARO, para os devidos fins de direito que estou ciente que ndo possuo qualquer tipo de

participacdo na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;
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%,

DECLARO, para os devidos fins de direito que ndo possuo conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

DECLARO, para os devidos fins de direito que ndo possuo sou membro do Poder Legislativo

(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros),
do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

(USAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO)

PLANO DE TRABALHO 2025:

E) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL:
Nome da Organizacao:
Data de Constituigéo: ----- [-==mf - -

CNPJ:

Data de inscricdo no CNPJ:- ---/---/-----—--

Endereco:

Cidade UF: Bairro: CEP:
Telefone: Fax: Site / e-mail:

Horario de funcionamento:
Meses do ano:
Dias da semana:

1.2) INSCRICOES E REGISTROS:

Inscricdo no CMAS / CME N°

Registro no CMDCA (quando houver) N°

Inscricao no CNAS N°

Certiddo CNEAS

CEBAS Assisténcia ou Educacgao— ultimo registro e validade N°
Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA:
Presidente ou Representante legal da entidade:

Cargo: Profissao:

CPF:

RG:

Data de nascimento: Orgao Expedidor:
Vigéncia do mandato da diretoria atual de ----- [-----/ até / /

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:
() Assisténcia Social ( ) Saude () Educagao ( ) Cultura () Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Assisténcia Social ( ) Saude () Educagéo () Cultura ( ) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL:
() Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICAGCAO DO SERVICO POR PROTECAO:
() Basica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de Alta Complexidade

4) DESCRICAO DO SERVICO (maximo de 15 linhas)
4.1) TIPO DE SERVICO/PROJETO:
Identificar a modalidade de atendimento pretendida de acordo com o que esta estabelecido no Credenciamento.

4.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUGCAO DO SERVIGCO/PROJETO:
Area geografica em que o servigo se insere.

4.3) IDENTIFICACAO DAS INSTALAGCOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVIGO/PROJETO:
19
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Endereco:

Locado ( ) Proprio () Cedido ( )
Condicoes de acessibilidade:

Sim () Parcialmente () Nao possui ( )

Indicar as instalagées fisicas e mobiliarios disponiveis na seguinte tabela:

Descrigao e quantificacdo dos Equipamento/méveis disponiveis
ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servigo

4.4) VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO:
Indicar o numero de vagas:

4.5) PUBLICO:
Indicar o publico, especificando os usuarios a serem atendidos e faixa etaria:

4.6) PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Descrever o horario de funcionamento do servigo

4.7) ABRANGENCIA:
Descrever a abrangéncia do servigo, que podera ser municipal( urbana e rural) e/ou Estadual.

4.8) OBJETIVO GERAL:
O que a organizagéo pretende alcancgar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, sucinta e objetiva. Este objetivo
deve estar relacionado diretamente aos Servigos que a Entidade pretende executar para o Municipio.

4.9) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Sao aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteragéo global da situagdo enfrentada, através
das agbes que o Servigo desenvolvera junto ao publico a ser atendido. Estdo necessariamente articulados ao
Objetivo Geral.

4.10) CONDICOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO:
Descrever como sera a forma de acesso ao servigo respeitando a referencia e contrareferencia

4.11)METODOLOGIA DO SERVICO:
Descrever detalhadamente as agdes que serdo desenvolvidas com o publico atendido visando alcangar os objetivos
do Servigo e os impactos esperados.

4.12) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Descrever quais as atividades e agbes més a més para o desenvolvimento do Projeto.

4.13) ARTICULACAO DE REDE:

Identificar as instituicbes e/ou organizagdes com as quais havera articulagao para o alcance dos objetivos propostos
na execuc¢ao do Servico. Indica a conexao de cada servigo com outros servigos, programas, projetos e organizagées
dos Poderes Executivo e Judiciario e organiza¢des ndo governamentais.

4.14) IMPACTOS ESPERADOS: 3
Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servico. (VIDE RESOLUCAO CNAS N° 109/09 DE
11 DE NOVEMBRO DE 2009)

4.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do servigo, como se dara o processo de avaliagao
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continuada, os envolvidos e a frequéncia que ocorrera. Indicar ainda, a forma de fomento e incentivo da participagéo
dos usuarios utilizados para avaliagao do servigo.

5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO :

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO
Cargo Quantidade Carga Horaria Fonte de recurso (escrever

qual recurso Municipal,
Federal)

6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

RECURSOS HUMANOS
FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)
Fungédo | Regime de |Salario 13° Vale Férias | Vale Provisionado | Total por
Contratagao | Bruto FGTS |INSS |IRRF |PIS |salario |Trasp. Alime. | verbas funcionario
Rescisorias
RPA
MEI
CLT
TOTAL

Observagao: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos publicos, favor

deixar informado neste campo. Exemplo: hora, extra, resciséo, adicionais.

Caso a despesa ndo esteja prevista no cronograma de desembolso, & OSC nao podera aplicar o recurso na despesa
nao informada.

Fazer uma tabela para cada fonte de Recurso (Municipal, Estadual, Federal e Préprio, se for o caso).

Se por acaso a OSC oferecer beneficios como cesta basica, vale alimentacgao, vale refeicdo devera

ser relacionado.

Caso a contratacdo ndo seja pela forma de CLT devera ser inserida como RPA ou MEI e colocar os encargos.

7) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO:

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO

ITEM DE DESPESA Recurso Municipal — Recurso Federal — TOTAL
Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual

Géneros Alimenticios 0,00

Material de higiene e limpeza 0,00

Material de escritério 0,00

Combustivel 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO:

MATERIAL DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO

ITEM DE DESPESA Recurso Municipal | Recurso Federal TOTAL
Valor | Valor | Valor | Valor 0,00
21



mailto:licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

M2
¥
-
-
3 E‘
&
e

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse - SP
Praga Chafia Chaib Baracat, n°® 351 — Tel. (19) 3896-9021 — Fax (19) 3896-9032 — Cep 13831-024

Santo Anténio de Posse — SP — CNPJ: 45.331.196/0001-35
i coppa email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br
Mensal Anual Mensal Anual

Correios 0,00
Manutencéo de bens Méveis 0,00
Manutencéo predial 0,00
Seguro veicular 0,00
Seguro predial 0,00
Servigos contabeis 0,00
Locacgao de Veiculo 0,00
Locagao de Imovel 0,00
Contador 0,00
Exame Admissional 0,00
Exame Demissional 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVICO/PROJETO:
PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal — Recurso Federal TOTAL

Valor Valor Valor Valor 0,00

Mensal Anual Mensal Anual
Agua 0,00
Energia 0,00
Telefone 0,00
Internet 0,00
Gas encanado 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10) QUADRO-RESUMO DO SERVICO/PROJETO:
QUADRO RESUMO DO SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal Recurso Federal TOTAL
Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual
Recursos Humanos 0,00
Material de Consumo 0,00
Material de Terceiros 0,00
Utilidade Publica 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
PERIODO Recurso Municipal Recurso Federal TOTAL
1° MES 0,00
2° MES 0,00
3° MES 0,00
4° MES 0,00
5° MES 0,00
6° MES 0,00
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7° MES 0,00
8° MES 0,00
9° MES 0,00
10° MES 0,00
11° MES 0,00
12° MES 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

12) PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO:

Inicio:
Término:

13) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO:
Nome completo:

Formagao:

Numero de registro profissional:

Telefone para contato:

E-mail do coordenador:

Nome do Representante Legal:

Assinatura:

ANEXO V
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TABELA UNICA DE PRECOS
(VALOR ESTIMADO PELA ADMINISTRACAO)

Os pregos que a Administragdo se propOe a pagar pela prestagao dos servigos, objeto deste
credenciamento, sao os seguintes:

ITEM VAGAS SERVICO DE VALOR VALOR VALOR
MENSAIS ACOLHIMENTO | UNITARIO POR MENSAL ANUAL TOTAL
INSTITUCIONAL VAGA TOTAL
PROVISORIO

Vaga destinada ao RS 3.076,50 | RS 18.459,00 | RS 221.508,00

publico masculino

Vaga destinada ao R$ 3.076,50 | R$ 18.459,00 | RS 221.508,00

publico feminino.

Valor Total Estimado RS 443.016,00 (quatrocentos e quarenta e trés mil e dezesseis reais).
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Nome:

CPF:

RG:
Endereco:
Telefone(s):

E-mail:

Venho, por meio do presente, requerer o credenciamento da (RAZAO SOCIAL DO

INTERESSADO), CNPJ/MF n@ para firmar eventual parceria na area da

assisténcia social, em conformidade com o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO

N°009/2025, juntando para tanto, todos os documentos exigidos.

Declaro, sob as penas da lei, que tomamos conhecimento de todas as normas e condicdes para
o cumprimento das obrigacfes objeto deste credenciamento, com as quais concordamos integralmente,
bem como que nos responsabilizamos pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos

apresentados.

Santo Anténio de Posse/SP, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 72, XXXIII

, inscrito no CNPJ n? , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr. (a) , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto conforme

preconizado pelo Art. 68, VI, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que se encontra em
situacao regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIII do artigo 72 da ConstituicdaoFederal, ndo mantendo em seu quadro de pessoal menores de 18
(dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo possuindo
ainda, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva:
a) emprega menor na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) cumpri a cota de aprendiz na forma do artigo 429 e seguintes CLT.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO Vlii

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ENDERECO COMPLETO, TELEFONE, ENDERECO
ELETRONICO,N® CNPJ, INSCRICAO ESTADUAL

DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n° , DECLARA,
para os devidos fins, que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o dispostonos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da
Constituicao Federal, e que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da PrevidénciaSocial e as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE ME/EPP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
At. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.
Ref:- CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2025
(Razdo Social da Empresa/0OSD), estabelecida na ..(endereco
completo) .......... , inscrita no CNPJ sob n. ................ , heste ato representada
pelo seu (representante/sdécio/procurador), no uso de suas atribuicdes legais, vem:
DECLARAR, para fins de participacdao no processo licitatério em pauta, sob as
penas da Lei, que é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracdo pela Lei Complementar n? 147/2014, cujos termos declaro conhecer na

integra, estando apto, portanto, a participar deste procedimento licitatdrio.

Por ser verdade assina a presente.

............. y oeeeneneee A€ d e XXXX

Razdo Social da Empresa Nome do
responsavel/procurador Cargo do
responsavel/procurador

N. do documento de identidade
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ANEXO X
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO SERVIGO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos com fins de promover Celebracdo de Parceria em regime de Mutua Cooperagéo para
execucado do Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias em Situacdo de Rua,
imediato e emergencial, compreendendo também pernoite (atendimento provisério excepcional) na
modalidade Casa de Passagem, para pessoas de ambos os sexos e grupos familiares no municipio
Santo Anténio de Posse, pela Secretaria de Desenvolvimento Social da Municipalidade de Santo Antbnio
de Posse.

O objetivo principal é apontar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragcao
Publica, conforme segue o presente instrumento.

A aquisicao dos referidos servigos se trata da real necessidade desta unidade e ira contribuir para
a execucao de suas atividades, especialmente no que diz respeito a acolhimento de municipes em

situacdo de vulnerabilidade.

2. ESPECIFICAGAO DO SERVICO
Inicialmente, certifico, para os devidos fins, que os bens aqui solicitados NAQ se enquadram como
bem de luxo, na forma do art. 20 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e art. 21 do Decreto n. 3919, de 31 de
marco de 2023.
A contratagao aqui solicitada se dara conforme itens que seguem detalhadamente:

ITEM N° DE VAGAS TIPO DE VAGA DESCRIGAO

1 6 Vaga destinada ao publico masculino Vaga destinada ao publico
masculino que tem como
critério principal, seguranca
alimentagdo condi¢cdes dignas
de estadia e vivencia.

2 6 Vaga destinada ao publico feminino. Vaga destinada ao publico
feminino que tem como critério
principal, seguranca
alimentagdo condi¢des dignas
de estadia e vivencia.

21. Servigo de Acolhimento Institucional:

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegao integral. A organizagao do servigo devera
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos

familiares, raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual. O atendimento prestado deve ser
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personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagcao
dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia
deverao ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios,
conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor
e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar.
As edificagbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higiene, salubridade,

seguranca, acessibilidade e privacidade.

2.1.1. Modalidades dos servigos:
Casa de Passagem: Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento

imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horario do
dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo diagndstico detalhado de cada situacdo para os

encaminhamentos necessarios.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO
Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condicdes de acesso a rede de servicos e a
beneficios assistenciais;
- Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagbes, as condi¢cdes em que
vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes, desejos e relagdes estabelecidas com as
instituicdes;
- Promover agdes de sensibilizagdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e necessidades de
inclusao social e estabelecimento de parcerias;

- Promover agdes para a reinsergao familiar e comunitaria.

Objetivo Especifico:

- Acolher e garantir proteg&o integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagcdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia;
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- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,

relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

4. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A procura/demanda pelos servigcos tendem a se intensificar devido ao quadro socioecondmico
apresentado, em que o indice de desemprego aumenta e o rendimento dos trabalhadores (as) diminuem.
Vale ressaltar que os direitos/beneficios, apresentam importante queda na sua capacidade de consumo,
o0 qual nao esta sendo suficiente nem mesmo para satisfacdo das necessidades basicas da familia,
tampouco para reger as necessidades de consumo, impostas pela légica do mercado e do capital.

A vulnerabilidade e risco social decorrentes de uma multiplicidade de fatores que acabam por privar
as pessoas do alcance de minimos sociais que vao para além da questdo da renda, uma vez que
contribuem a prevaléncia de fatores de risco que levam ao uso indevido ou abusivo de substancias
psicoativas, pois pessoas com vinculos sociais e comunitarios mais frageis tendem a ter seu potencial de
organizacao interna e sua resiliéncia diminuidos. Consequentemente diferentes formas de violéncia
advindas do nucleo familiar, grupos ou individuos; o desemprego ou inser¢ao precaria no mercado de
trabalho pode gerar novas estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia, bem como, pode
resultar ainda no rompimento de vinculos familiares, tendo como resultado a permanéncia nas ruas.

Neste sentido, podemos observar ainda que a pessoa em situagao de rua adquiriu relevancia enquanto
questao publica e passou a exigir um conhecimento melhor e mais profundo sobre este aspecto da

realidade.

5. PUBLICO ALVO

Acolhimento Institucional:

Pessoas Adultas e grupo familiar com ou sem criangas, que se encontram em situagao de rua e
desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou ainda pessoas em transito e sem
condi¢cbes de autossustento.

Criangas e Adolescentes sO poderdo ser atendidas neste servico acompanhados dos pais e/ou

responsaveis.

6. META DE ATENDIMENTO E ACESSO

6.1. Acolhimento Institucional: Modalidade Casa de Passagem:

Atender até 12 (doze) usuarios mensais; sendo 6 vagas femininas e 6 vagas masculinas.

Acesso dar-se-a:

Por encaminhamento do Servigo de Abordagem;
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Encaminhamentos do CREAS e demais servigos socioassistenciais de outras politicas setoriais e defesa
de direitos;

Por encaminhamentos do Centro POP; Demanda espontanea.

7. TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO

Em Casa de Passagem: Acolhida/Recepc¢éao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e

social; estudo Social; apoio a familia na sua funcido protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construcdo de plano
individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboragdo de
relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioecondémico; Informacéo,
comunicacao e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentagcao pessoal; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacéo e
preparagao para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao, identificacdo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacéo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulagdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos; articulacdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliagao do servigo; organizagao de banco de dados e informagdes sobre o servico,

sobre organizagdes governamentais e nao governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

8. RECURSOS HUMANOS: EQUIPE MiNIMA DE REFERENCIA PARA OS SERVIGOS

a) Servico de Acolhimento Institucional:

Carga Horaria

Funcgao Escolaridade Quantidade Semanal

Coordenador Formagao minima: nivel superior e |1 profissional 40 horas
experiéncia em fungdo congénere

Assistente Social Graduagao em servigo social com |1 profissional 30 horas
registro no CRESS

Psicdlogo (a) Graduagéo em psicologia com 1 profissional 30 horas
registro no CRP

Educador Formacao Minima: Nivel médio e

Cuidador capacitacdo especifica 3 profissionais 144 horas

9. LOCAIS E CONDICOES
Servigo de Acolhimento: Ininterrupto (24 horas).
Tempo de permanéncia:

Para a Modalidade Casa de Passagem, sao 3 (trés) meses;
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Porém nao se trata de periodo fixo, pois cada individuo apresenta suas potencialidades e desafios que

interferem no processo de desligamento do servico.

10. SUBSTITUIGAO DOS MATERIAIS/PRODUTOS/EQUIPAMENTOS

Nao aplicavel.

11. LEGISLAGAO (PARA TODOS OS ITENS)
Aplicam-se ao presente caso as regras previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e Decreto n. 3919,
de 31 de marco de 2023.

12. VALOR DA CONTRATAGAO
O valor total estimado para a presente aquisicdo sera decorrente de pesquisa de precos

providenciada pelo Departamento de Desenvolvimento Social.

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
Conforme §1° do art. 8° do Decreto n. 3919, de 31 de margo de 2023, compete ao Departamento

Financeiro a reserva de recursos ou a indicagao da dotac&do orgamentaria para a respectiva contratacao.

14. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
14.1. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
As responsabilidades da contratada deverdo estar de acordo com o disposto em edital ou

documento equivalente que ensejou a referida contratagcéo (ex. Dispensa), sem prejuizo do art. 113 do

Decreto n. 3919, de 31 de marco de 2023, a saber:
- Arcar fiel e regularmente com todas as obrigacées trabalhistas relacionadas
aos empregados que participem da execugao do objeto contratual, na hipétese
de contrato de prestagao de servigos;
- Apresentar clausula anticorrupgéo, com a seguinte redacao: “Para a execugao
deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagédo, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma”; e

33


mailto:licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse - SP

Praga Chafia Chaib Baracat, n°® 351 — Tel. (19) 3896-9021 — Fax (19) 3896-9032 — Cep 13831-024
Santo Anténio de Posse — SP — CNPJ: 45.331.196/0001-35
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

- Apresentar disposi¢cbes relacionadas a disciplina de protecao de dados
pessoais, nos termos da Lei Federal n. 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Geral de Protecédo de Dados (LGPD), quando for o caso.
- Ambiente Fisico: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condicdes de repouso, espaco de estar
e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e

pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

- Os espagos devem ser aconchegantes, com iluminagdo e ventilacdo adequadas e ambientes

agradaveis. Deve-se primar por uma infraestrutura que garanta espacos e rotas acessiveis.

- Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do servigco: mobiliario,
computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha,
alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagdgicos,
culturais e esportivos. Banco de Dados de usuarios de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de
Dados dos servicos socioassistenciais; Cadastro unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios
do BPC.

- A alimentacdo devera ser oferecida diariamente aos usuarios, de forma individual, atendendo aos
protocolos de saude publica com alimentos em quantidade e qualidade suficientes, respeitando a

diversidade cultural, social e econdémica.

14.2. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

Sem prejuizo do estabelecido em Edital ou equivalente (procedimento de dispensa eletrénica),
incumbira ao Contratante:

Dar recebimento do objeto requisitado dentro do prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condicbes estabelecidos no presente neste Termo e legislacao aplicavel ao tema; e

Aplicar a contratadas san¢des motivadas pelo descumprimento de suas obrigagoes.

15. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Modelo definido de acordo com os demais itens deste Termo de Referéncia.

16. DA GESTAO DO CONTRATO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
O Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social efetuara a

fiscalizagéo e a gestéo (do fornecimento ou do servigo) ficando designado para tanto:
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Gestor Contratual: Sra Duane Mirele de Oliveira n°5450
Fiscal Contratual: Sra. Angela Roberta Venturini Ferreira, Matricula n.® 6659

No desempenho de suas atividades, declaramos desde ja, ciéncia quanto a competéncia e
atribuicoes a serem exercidas pelo Fiscal e Unidade Gestora, na forma do art. 116 a 121 do Decreto n.
3919, de 31 de margo de 2023.

Ressalta-se que:

- é assegurado aos o6rgaos fiscalizadores o direito de verificar e exigir a perfeita execug¢ao do
presente ajuste em todos os seus termos e condicdes; e

- A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razao da execug¢ao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a

fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

17. CONDIGCOES DE PAGAMENTO
Prazo de pagamento sera de até 28 (vinte e oito) dias fora contado da data do aceite da Nota
Fiscal apds o recebimento definitivo, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente,

mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

18. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O critério de julgamento o menor prego por item.
19. RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO

Os recebimentos provisério e definitivo obedecerao ao disposto em edital, especialmente art. 140
do Decreto n. 3919, de 31 de margo de 2023.

21. MONTAGEM E TREINAMENTO

Nao aplicavel.
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MODELO DE PLANO DE TRABALHO

USAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO

PLANO DE TRABALHO 2025:

F) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO OU ENTIDADE SOCIAL:
Nome da Organizagéo:
Data de Constituicao: ----- [-=mme[=m e

CNPJ:

Data de inscrigdo no CNPJ:- ---/-=-/-=------

Endereco:

Cidade UF: Bairro: CEP:
Telefone: Fax: Site / e-mail:

Horario de funcionamento:
Meses do ano:
Dias da semana:

1.2) INSCRICOES E REGISTROS:

Inscricao no CMAS / CME N°

Registro no CMDCA (quando houver) N°

Inscrigdo no CNAS N°

Certidao CNEAS

CEBAS Assisténcia ou Educagao— ultimo registro e validade N°
Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA:
Presidente ou Representante legal da entidade:

Cargo: Profissao:

CPF:

RG:

Data de nascimento: Orgdo Expedidor:
Vigéncia do mandato da diretoria atual de ----- [-=-=-/ até / /

2) AREA DA ATIVIDADE:
Preponderante:
() Assisténcia Social ( ) Saude () Educacgao ( ) Cultura () Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Assisténcia Social () Saude () Educagéo ( ) Cultura ( ) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL:
() Atendimento () Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PROTECAO:
() Basica () Especial de Média Complexidade ( ) Especial de Alta Complexidade

4) DESCRICAO DO SERVICO (maximo de 15 linhas)
4.1) TIPO DE SERVICO/PROJETO:
Identificar a modalidade de atendimento pretendida de acordo com o que esta estabelecido no Credencimento.

4.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO/PROJETO:
Area geografica em que o servigo se insere.

4.3) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO/PROJETO:
Endereco:

Locado ( ) Proprio () Cedido ( )
Condicbes de acessibilidade:
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Sim () Parcialmente () Nao possui ( )

Indicar as instalagGes fisicas e mobiliarios disponiveis na seguinte tabela:

Descrigao e quantificagdo dos Equipamento/moveis disponiveis
ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servigo

4.4) VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO:
Indicar o numero de vagas:

4.5) PUBLICO:
Indicar o publico, especificando os usuarios a serem atendidos e faixa etaria:

4.6) PERIODO DE FUNCIONAMENTO:
Descrever o horario de funcionamento do servigo

4.7) ABRANGENCIA:
Descrever a abrangéncia do servigo, que podera ser municipal( urbana e rural) e/ou Estadual.

4.8) OBJETIVO GERAL:
O que a organizagéo pretende alcancgar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, sucinta e objetiva. Este objetivo
deve estar relacionado diretamente aos Servigos que a Entidade pretende executar para o Municipio.

4.9) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Sao aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteragéo global da situagédo enfrentada, através
das agbes que o Servigo desenvolvera junto ao publico a ser atendido. Estdo necessariamente articulados ao
Objetivo Geral.

4.10) CONDICOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO:
Descrever como sera a forma de acesso ao servigo respeitando a referencia e contrareferencia

4.11)METODOLOGIA DO SERVICO:
Descrever detalhadamente as agdes que serdo desenvolvidas com o publico atendido visando alcangar os objetivos
do Servigo e os impactos esperados.

4.12) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Descrever quais as atividades e agbes més a més para o desenvolvimento do Projeto.

4.13) ARTICULACAO DE REDE:

Identificar as instituicbes e/ou organizagdes com as quais havera articulagao para o alcance dos objetivos propostos
na execugao do Servigo. Indica a conexao de cada servigo com outros servigos, programas, projetos e organizagées
dos Poderes Executivo e Judiciario e organiza¢des ndo governamentais.

4.14) IMPACTOS ESPERADOS: _
Informar os resultados que se espera com o desenvolvimento do servigo. (VIDE RESOLUCAO CNAS N° 109/09 DE
11 DE NOVEMBRO DE 2009)

4.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do servigo, como se dara o processo de avaliagao
continuada, os envolvidos e a frequéncia que ocorrera. Indicar ainda, a forma de fomento e incentivo da participagéo
dos usuarios utilizados para avaliagao do servigo.
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5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO :
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RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO
Cargo Quantidade Carga Horaria Fonte de recurso (escrever
qual recurso Municipal,
Federal)
6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
RECURSOS HUMANOS
FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS E ENCARGOS)

Funcéo | Regime | Salario 13° Vale |Férias |Vale |Provisionado | Total por
de Bruto FGT |INS |IRR |PIS [salari | Trasp Alime | verbas funcionario
Contratag S S F o} . Rescisorias
ao
RPA
MEI
CLT

TOTAL

Observagdo: Caso a OSC pretenda realizar outros pagamentos utilizando recursos publicos, favor
deixar informado neste campo. Exemplo: hora, extra, rescisao, adicionais.
Caso a despesa ndo esteja prevista no cronograma de desembolso, 4 OSC nao podera aplicar o recurso na despesa

néo informada.

Fazer uma tabela para cada fonte de Recurso (Municipal, Estadual, Federal e Préprio, se for o caso).
Se por acaso a OSC oferecer beneficios como cesta basica, vale alimentagéo, vale refeicdo devera

ser relacionado.

Caso a contratagido ndo seja pela forma de CLT devera ser inserida como RPA ou MEI e colocar os encargos.

7) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO:

MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal — Recurso Federal — TOTAL
Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual
Géneros Alimenticios 0,00
Material de higiene e limpeza 0,00
Material de escritorio 0,00
Combustivel 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO:
MATERIAL DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal | Recurso Federal TOTAL
Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual
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Correios 0,00
Manutencéo de bens Méveis 0,00
Manutencéo predial 0,00
Seguro veicular 0,00
Seguro predial 0,00
Servigos contabeis 0,00
Locacgao de Veiculo 0,00
Locagao de Imovel 0,00
Contador 0,00
Exame Admissional 0,00
Exame Demissional 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVICO/PROJETO:
PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal — Recurso Federal TOTAL

Valor Valor Valor Valor 0,00

Mensal Anual Mensal Anual
Agua 0,00
Energia 0,00
Telefone 0,00
Internet 0,00
Gas encanado 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10) QUADRO-RESUMO DO SERVICO/PROJETO:
QUADRO RESUMO DO SERVICO/PROJETO
ITEM DE DESPESA Recurso Municipal Recurso Federal TOTAL
Valor Valor Valor Valor 0,00
Mensal Anual Mensal Anual
Recursos Humanos 0,00
Material de Consumo 0,00
Material de Terceiros 0,00
Utilidade Publica 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL;:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
PERIODO Recurso Municipal Recurso Federal TOTAL
1° MES 0,00
2° MES 0,00
3° MES 0,00
4° MES 0,00
5° MES 0,00
6° MES 0,00
7° MES 0,00
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8° MES 0,00
9° MES 0,00
10° MES 0,00
11° MES 0,00
12° MES 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

12) PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO:

Inicio:
Término:

13) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO:
Nome completo:

Formagao:

Numero de registro profissional:

Telefone para contato:

E-mail do coordenador:

Nome do Representante Legal:

Assinatura:
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