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DISTRIBUIGAO GRATUITA

FORGAS POLICIAIS FAZEM TREINAMENTO DE
ROUBA A BANCO EM SANTO ANTONIO DE POSSE

Na noite de quinta-feira, dia 1 de junho, a
Policia Militar, a Forga Tatica e a Policia Mu-
nicipal realizaram um treinamento simulando
roubo a agéncia bancaria em Santo Anténio
de Posse. A encenagao aconteceu na rua
dr. Jorge Tibiriga em frente a uma agéncia
bancaria desativada. Seis Policiais Militares

e Municipais atuaram como "bandidos" e em
dois veiculos simularam o roubo que teve até
exploséo de cofre.

A Policia Municipal recebeu a ligagao sobre
oroubo, imediatamente pediu reforgo a Policia
Militar e o apoio da Forga Tatica. Na troca de
tiros os policiais feriram um assaltante, dois

foram mortos e os outros trés foram detidos. A
ambulancia da Secretaria Municipal de Saude
foi acionada e socorreu o bandido ferido.

Essa acao foi um treino de operagdes de
grande porte para simular uma ocorréncia
orientando todos os envolvidos de como pro-
ceder em situacoes como essas.

CONFIRA NA PAGINA 7 0 CALENDARIO DAS FESTIVIDADES EM COMEMORAGAO A0S 62° ANIVERSARIO DE

EMANCIPAGAO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE
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EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal

de Santo Anténio de Posse

Praca Chafia Chaib Baracat, 351
Vila Esperanca / CEP: 13.830 - 000

Telefone (19) 3896 9000

E-mail
imprensa@pmsaposse.sp.gov.br
Site www.pmsaposse.sp.gov.br

Tiragem 1.000 exemplares

Impressao

Empresa Jornalistica Jornal
Regional Ltda Eirelli

Setor de Comunicacgao da
Prefeitura Municipal

Jornalista Responsavel
Marcelo Moura - MTB: 51.244/SP

PONTOS DE
DISTRIBUIGAO

PSF - Ressaca

Bar Do Gordo - Jardim Progresso
Padaria Do Rui - Jardim Planalto
Padaria Cedro - Centro

Supermercado Mauricio - Vila Rica
Biblioteca - Centro

Camara Municipal - Centro

Pronto Socorro - Centro
Supermercado Bonetti - Vila Esperanga
Supermercado Mais Barato - Centro
Campo Verde Agropecuaria - Centro
Supermercado Max - Jardim M. Helena
Padaria - Bela Vista

Bar Do Batata - Jardim Maria Helena
Supermercado Bonetti - Pedra Branca
PSF - Popular / PSF - Rincao

Auto Posto Hd - Jardim Maria Helena
CRAS - Vila Esperanca

Prefeitura - Vila Esperanca
Ambulatério - Centro

Promogao Social - Centro

Centro Multiplo Do Idoso - Vila Rica
PSF - Vila Bianchi / PSF - Monte Santo
Fisioterapia - Centro / CAPS - Centro
Centro Comunitario - Jd. Das Flores
Farmacia Do Povo - Centro

Disponivel também no site
WWW.pmsaposse.sp.gov.br

SERVIGO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO POSSENSE
SAAEP

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 0248/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017

TIPO: Menor Valor Unitario

OBJETO: Registro de Prego para Aquisi¢do de
Material Hidraulico para atender o Departamento
Técnico do SAAEP.

LEGISLAGAO: Lei Federal n°10.520/2.002, Decre-
to Municipal n. °2.465 de 05 de setembro de 2007.
DATAE LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES
PROPOSTA DE PREGOS e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO: Dia 21 de Junho de 2017 as 08:30
horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antdnio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib
Baracat, n. 351, Vila Esperanga em Santo Antonio
de Posse - SP, CEP 13.830-000.

EDITAL na integra: a disposi¢ao dos interessa-
dos na sede da Prefeitura, no enderego acima
especificado, ou no enderego eletrénico site
WWW.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados
poderao retira-lo.

Publique-se

Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2.017.

CAMARA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE

Decreto Legislativo n° 01 - 1° de junho de 2017
Projeto de Decreto Legislativo n° 002/2017
Iniciativa: Adalberto Bergo Filho

- Outorga Titulo de Cidadao Possense, e dé outras providéncias.
A Cémqra Municipal de Santo Antonio de Posse aprovou e promulgou o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 1° E outorgado ao Sr. DR. RUY PRADO MARCONDES o 'Titulo de Cidaddo Possense'.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Mesa da Camara, em 1° de junho de 2017.

Vereador José Guilherme Ferreira
2° Secretario

Vereador Hiroshi Onoda
Presidente da Camara

Vereador Ednei Rodrigues Silva
1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE

Decreto Legislativo n° 02 - 1° de junho de 2017
Projeto de Decreto Legislativo n° 003/2017
Iniciativa: Adalberto Bergo Filho

- Outorga Titulo de Cidadao Possense, e da outras providéncias.
A Céma,ra Municipal de Santo Antonio de Posse aprovou e promulgou o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 1° E outorgado ao Sr. EDSON GONGALVES SANTANA o "Titulo de Cidadao Possense".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Mesa da Camara, em 1° de junho de 2017.

JOSE ANTONIO TOREZAN
Presidente do SAAEP

Vereador Hiroshi Onoda
Presidente da Camara

Vereador José Guilherme Ferreira
2° Secretario

Vereador Ednei Rodrigues Silva
1° Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 95.618/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2017

TIPO: Menor Valor Unitario

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISICAO DE INSUMOS DE LABO-
RATORIO.

LEGISLAGZ\O: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n.° 2.465 de 05
de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS e
DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ: Dia 20 de Junho de 2.017 as 09:00 horas
no Pago Municipal da Prefeitura de Santo Antonio de Posse, situado na Praga
Chafia Chaib Baracat, n.° 351, Vila Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP,
CEP 13.830-000.

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados na sede da Prefeitura, no
endereco acima especificado, ou no endereco eletronico site www.pmsaposse.
sp.gov.br onde os interessados poderao retira-lo.

Publique-se

Santo Antonio de Posse, 29 de Maio de 2.017.

Norberto de Olivério Junior
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 95.642/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 034/2017

TIPO: Menor Valor Global

OBJETO: Registro de Preco para CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA PARA
IMPLANTAGAO DE COLETOR DE ESGOTO NO BAIRRO SAO JUDAS TADEU.
LEGISLA(}AO: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n° 2.465 de 05
de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS e
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: Dia 22 de Junho de 2017 as 08:30 horas
no Pago Municipal da Prefeitura de Santo Antonio de Posse, situado na Pracga
Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP,
CEP 13.830-000.

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados na sede da Prefeitura, no
endereco acima especificado, ou no endereco eletronico site www.pmsaposse.
sp.gov.br onde os interessados poderao retira-lo.

Publique-se

Santo Antonio de Posse, 30 de maio de 2.017.

Norberto de Olivério Junior
Prefeito Municipal
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TEATRO “CIA TOMARA QUE NAO CHOVA" SE APRESENTA
NA PRACA DA MATRIZNODIA 10, AS 16H

Em comemoracao as fes-
tividades de aniversario do
municipio de Santo Anténio
de Posse o grupo teatral “Cia
Tomara que ndao Chova” apre-
senta no sabado, dia 10 de
junho, as 16 horas, na Pracga
da Matriz, a pega Caravana
Roliday. Um encontro inu-
sitado do Maluco Mestre de
Cerimoénia Catraca com o
explosivo palhaco Espuleta.
Os dois se unem trazendo a
pureza e a alegria do palhacgo
para a rua.

Entre malabarismos, ma-
gicas, e “perigosos numeros’,
homenageando o picadeiro do
circo. Revelando o que tem de
melhor em suas almas, para
simplesmente tocar o coracao
das pessoas. Quando esse dois
palhacos se unem tudo pode
acontecer!

Curriculo do Espetaculo

Com 0 seu primeiro trabalho
da Cia Tomara Que Nao Chova,
os atores fazem um trabalho
delicado para a construcao
de seus personagens para
levar a magia do palhaco em
homenagem ao circo. Rodrigo
Senden como diretor faz uma
pesquisa com alguns mestres
de picadeiro, em que absorve o
trabalho do palhacgo transmiti-
do de pai para filho, e os circos
"TOMARA QUE NAO CHOVA'" do
Nordeste onde a figura comica
do palhago é o mote principal
para ter um bom espetaculo
que alegra criangas e adultos,
com esse principio Rodrigo
dirige esquetes tradicionais
antigas, que sao chamadas de
'an6énimos’. Com este trabalho
estamos nos apresentando em
espacos alternativos e rua.

CONCURSO DE FOTOGRAFIA

VAI PREMIAR DOIS CASAIS EM
COMEMORAGAO AO ANIVERSARIO
DE SANTO ANTONIO DE POSSE

Santo Anténio de Posse comemora no proximo dia 13 de junho,
62 anos de emancipacao politico-administrativa e a Prefeiturado
municipio lanca neste dia 1° de junho o Concurso de Fotografias
através do Facebook. Serao premiadas duas categorias: de fotos
antigas e de fotos gerais da cidade. Publique a foto e marque
#parabensposse2017 e vocé ja estara concorrendo a jantares para
dois casais, sendo um para cada categoria.

As fotos serao avaliadas por uma comissao e os vencedores
serdao comunicados no dia 20 de junho. Compartilhe sua foto com
a marcacao #parabensposse2017 e concorra. Participe!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Portaria n° 8176 de 31 de maio de 2017

Dispde sobre exoneragdo do servidor Rubens Bueno da Silva, por motivo de Aposentadoria, do cargo de Operador de maquinas, e da outras providéncias.

Portaria n° 8.177 de 01 de junho de 2017
Dispde sobre atualizacdo e alteragdo no quadro da Comissao Permanente de Licitagdo, revoga Portarias anteriores, e da outras providéncias.

Portaria n° 8.178 de 01 de junho de 2017
Dispde sobre alteragdo de Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Publico e d& outras providéncias.

Portaria n° 8.179 de 01 de junho de 2017 )
Dispde sobre alteragao da Comissao de Avaliagdo de Desempenho de Estdgio Probatério do Departamento de Agua e Esgoto e da outras providéncias.

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VIII
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2017 / BIMESTRE Margo - Abril Page 1 of 4
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) R$ 1
RECEITAS DO ENSINO
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS d 212 daC . PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
(caput do art. a Constituigio) INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) () =(b/a)x100 (%)
1. RECEITAS DE IMPOSTOS 11.280.000,00 11.280.000,00 5.035.283,15 44,64
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 4.260.000,00 4.260.000,00 3.029.936,36 71,13
1.1.1 - IPTU 3.400.000,00 3.400.000,00 1.914.532,17 56,31
1.1.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 860.000,00 860.000,00 1.115.404,19 129,70
1.2 - Receitas Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI 650.000,00 650.000,00 198.604,07 30,55
1.2.1-1TBI 650.000,00 650.000,00 198.604,07 30,55
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receitas Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 4.930.000,00 4.930.000,00 1.443.323,54 29,28
1.3.1-1SS 4.800.000,00 4.800.000,00 1.377.090,72 28,69
1.3.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 130.000,00 130.000,00 66.232,82 50,95
1.4 - Receitas Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.440.000,00 1.440.000,00 363.419,18 25,24
1.5 - Receitas Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso III) 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-1TR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2. RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 36.850.000,00 36.850.000,00 12.639.072,27 34,30
2.1 - Cota-Parte FPM 15.500.000,00 15.500.000,00 5.087.909,25 32,83
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, I alinea b 15.500.000,00 15.500.000,00 5.087.909,25 32,83
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, I alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 - Parcela referente a CF, art. 159, I alinea e 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 18.000.000,00 18.000.000,00 5.521.580,20 30,68
2.3 - ICMS-Desoneragio - L.C. n°87/1996 100.000,00 100.000,00 33.973,15 33,97
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao 100.000,00 100.000,00 32.447,06 32,45
2.5 - Cota-Parte ITR 150.000,00 150.000,00 13.490,08 8,99
2.6 - Cota-Parte IPVA 3.000.000,00 3.000.000,00 1.949.672,53 64,99
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3. TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 48.130.000,00 48.130.000,00 17.674.355,42 36,72
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
N 1IN N ol INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (c) =(b/a)x100 (%)

4, RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 20.000,00 20.000,00 22.938,05 114,69
5. RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE 2.600.000,00 2.600.000,00 894.869,58 34,42
5.1 - Transferéncias do Salario-Educagido 2.600.000,00 2.600.000,00 894.869,58 34,42
5.2 - Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5 - Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6 - Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
6. RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 550.000,00 550.000,00 0,00 0,00
6.1 - Transferéncias de Convénios 550.000,00 550.000,00 0,00 0,00
6.2 - Aplicagdo Financeirat~ dos Recursqs de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
7. RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
8. OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9. TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS ADICIONAIS DO ENSINO (4+5+6+7+8) 3.170.000,00 3.170.000,00 917.807,63 28,95

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.2068], PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Data‘hora da emissdo: 01/jun/2017 0%9h e 33m"

Portaria N° 403 de 2016

CONTINUA NA PAGINA 5
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FUNDEB
B CETTAR D TR PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) () =(b/a)x100 (%)

10. RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 7.350.000,00 7.350.000,00 2.477.584,89 33,71
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 3.100.000,00 3.100.000,00 1.017.581,72 32,83
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 3.600.000,00 3.600.000,00 1.104.315,96 30,68
10.3 - ICMS - Desoneragdo Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.3) 20.000,00 20.000,00 5.820,92 29,10
10.4 - Cota-Parte IPI-Exporta¢do Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10.5 - Cota-Parte ITR Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 30.000,00 30.000,00 2.697,99 8,99
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 600.000,00 600.000,00 347.168,30 57,86

11. RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 15.550.000,00 15.550.000,00 5.379.815,22 34,60
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 15.500.000,00 15.500.000,00 5.349.178,78 34,51
11.2 - Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 50.000,00 50.000,00 30.636,44 61,27

12. RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1-10) 8.150.000,00 8.150.000,00 2.871.593,89 35,23

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS DO FUNDEB ) . ) ) RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
(d (© (H=(e/d)x100 (8 (h)=(g/d)x100 @

13. PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 11.783.000,00 11.783.000,00 4.061.500,51 34,47 3.929.483,42 33,35 0,00
13.1 - Com Educagéo Infantil 1.607.000,00 1.607.000,00 609.356,64 37,92 609.356,64 37,92 0,00
13.2 - Com Ensino Fundamental 10.176.000,00 10.176.000,00 3.452.143,87 33,92 3.320.126,78 32,63 0,00

14. OUTRAS DESPESAS 3.862.000,00 3.862.000,00 1.264.342,57 32,74 697.275,80 18,05 0,00
14.1 - Com Educagao Infantil 977.000,00 977.000,00 183.728,63 18,81 173.235,51 17,73 0,00
14.2 - Com Ensino Fundamental 2.885.000,00 2.885.000,00 1.080.613,94 37,46 524.040,29 18,16 0,00

15. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 15.645.000,00 15.645.000,00 5.325.843,08 34,04 4.626.759,22 29,57 0,00

DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
16.2 - FUNDEB 40% 0,00

17. DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 0,00

18. TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 0,00

INDICADORES DO FUNDEB Valor

19. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18) 4.626.759,22
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério! ((13-(16.1+17.1))/(11)x100%) 73,04
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remunerag¢do do Magistério ((14-(16.2+17.2))/(11)x100%) 12,96
19.3 - Maxima de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100-(19.1+19.2))% 14,00

CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQ[NJENTE Valor
20. RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2016 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21. DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2017 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE . ' RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
(@ © (D=(e/d)x100 @ ()~(g/d)x100 0]

22. EDUCACAO INFANTIL 3.395.000,00 3.395.000,00 1.053.402,95 31,03 1.037.109,88 30,55 0,00

22.1 Creche 3.395.000,00 3.395.000,00 1.053.402,95 31,03 1.037.109,88 30,55 0,00
22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2.584.000,00 2.584.000,00 793.085,27 30,69 782.592,15 30,29 0,00
22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 811.000,00 811.000,00 260.317,68 32,10 254.517,73 31,38 0,00

22.2 Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23. ENSINO FUNDAMENTAL 17.262.500,00 17.262.500,00 6.198.711,21 3591 5.219.265,81 30,23 0,00
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 13.061.000,00 13.061.000,00 4.532.757,81 34,70 3.844.167,07 29,43 0,00
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 4.201.500,00 4.201.500,00 1.665.953,40 39,65 1.375.098,74 32,73 0,00

24. ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25. ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26. ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27. OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28. TOTAL DESPESAS ACOES TiPICAS DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO (22+23+24+25+26+27) 20.657.500,00 20.657.500,00 7.252.114,16 35,11 6.256.375,69 30,29 0,00

DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

29. RESULTADOS LiQUlDOS DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 2.871.593,89

30. DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00

31. RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA’DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49 h) 30.636,44

32. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00

33. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERA\{IT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00

34. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO? 0,00

35. CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45g) 0,00

36. TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+31+32+33+34+35) 2.902.230,33

37. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23)-36) 3.354.145,36

38. PERCENTUAL DE APLICAGCAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3)x100)% - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 18,98

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
- - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DOTACAO RESTOS A PAGAR
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
(d) (e (H=(e/d)x100 (& (h)=(g/d)x100 (©)
39. DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40. DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAO 2.300.000,00 2.300.000,00 621.284,14 27,01 89.175,15 3,88 0,00
41. DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO, ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42. DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 1.022.137,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43. TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENT( 2.300.000,00 3.322.137,97 621.284,14 18,70 89.175,15 2,68 0,00
44. TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28+43) 22.957.500,00 23.979.637,97 7.873.398,30 32,83 6.345.550,84 26,46 0,00

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI

Diretor Administrativo

MONICA AP. DOMINGOS DE LIMA
Contadora
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO
ONDE-SE LE EXTRATO DE CONTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS.
Norberto de Olivério Junior, Prefeito de Santo Antonio de Posse — SP, torna pablico para conhecimento de todos os interessados que encontra se disponivel, conforme o Artigo n°.15, Pardgrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, a Ata de Registro de Precos do processo licitatorio Pregdo Presencial n°.019/2017, cujo objeto é o Registro de Pregos para AQUISIGZ\O DE HORTIFRUTIGRANJEIROS. -CONTRATO n°. 022/2017 -A e
B — Ata de Registro de Pregos n°. 019/2017 — A e B CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Santo Antonio de Posse — CONTRATADA/DETENTORA (S) DA ATA:
VIGENCIA : 23/05/2017 A 22/05/2018.
Norberto de Olivério Jinior-Prefeito Municipal
LEIA-SE EXTRATO DE CONTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS.
Norberto de Olivério Jinior, Prefeito de Santo Anténio de Posse — SP, torna publico para conhecimento de todos os interessados que encontra se disponivel, conforme o Artigo n°.15, Pardgrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, a Ata de Registro de Precos do processo licitatério Pregdo Presencial n°.019/2017, cujo objeto é o Registro de Precos para AQUISICAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS. -CONTRATO n°. 022/2017 - A e
B — Ata de Registro de Pregos n°. 019/2017 — A e B CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Santo Antdnio de Posse — CONTRATADA/DETENTORA (S) DA ATA:
3075 MARCELO PEREIRA BEZERRA - ME , , 7 002.008.022ALFACE CRESPA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 4800 440 21.120,00
ltem Cddigo  Descrigdo do Produto/Servico Unidade  Quantidade ~ Valor ValorTotal g (0 00g,083ALHO IN NATURA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 600 1680 10.080,00
o Unitario 9 002.008.025Alho processado Marca; Qualita KG 600 19,90 11.940,00
26 002.008.036Maga Nacional CX 750 5450 4087500 19 (02.008.028Banana nanica Marca: in natura (Ceasa/Campinas)  KG 22500 1,68 37.800,00
27 002.008.058MAMAO PAPAYA cX 600 1490 834000 q1  002008069BATATA ESPECIAL GRAUDA Marca: innatura ~ KG 2500 150 33.750,00
30 002.008.074Maracuja Azedo KG 750 469 351750 (CeasaCampinas)
47 002,008.020Abacaxi Pérola com coroa KG 3000 239 717000 17 (02.008.050Berinjela Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 900 250 2.250,00
48 002.008,076ABOBORA PAULISTA KG 200218 54500 93 00,008 053BETERRABA 20 KG Marca: in natura KG 25 150 337500
49 002.008.023Abobrinha brasileira KG 500 189 94500 (CeasaCampinas)
50  002008021ACELGA KG 1200 300 360000 14 002.008.056BROCOLIS Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 300 450  1.350,00
52 002.008.067Alface Americana KG 900 690 621000 45 002,008,029CEBOLA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 6000 170 10.200,00
53 002.008.022ALFACE CRESPA KG 1600 690 1104000 45 002,008030CENOURA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 4500 150  6.750,00
54 002.008.083ALHO IN NATURA KG 200 219 438000 17 002,008.033Cheiro verde - mago industrial (salsinha e cebolinha)  KG 1500 7,50 11.250,00
55 002.008.025Ako0 processado KG 200 2600 5.200,00 Marca: in natura (Ceasa/Campinas)
56 002.008.028Banana nanica ) KG 7500 178 1335000 45 002,008.031CHICORIA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 2700 450 12.150,00
57 002.008.069BATATA ESPECIAL GRAUDA KG 7500 1801350000 49 00.008,032CHUCHU Marca: in natura (CeasalCampinas) KG 25 150 337500
gg ggggggggggggg;ABA ke Eg 328 fgg . ggggg 20 002.008.057COUVE FLOR Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 450 450  2.02500
S 002008.029CEBOLA s 2000 220 458000 21 002.008.034%8;\2;&%:#;5;(35? Marca: in natura KG 225 550  1.237,50
62 002.008.030CENOURA o K 1500 189 283500 9 002.008.035ESPINAFRE Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 75 750 56250
63 002.008.033Cheiro verde - maco industrial (salsinha e cebolinha) ~ KG 500 1540  7.700,00 23 002.008.060GOIABA VERMELHA ESPECIAL TIPO 12 Marca:in~ CX 450 7,00  3.150,00
64 002.008.031CHICORIA KG 900 468 421200 natura (Ceasa/Campinas)
65  002.008.032CHUCHU KG 750 170 127500 94 002,008.071Horteli Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 8 1250 10000
69 002.008.060GOIABA VERMELHA ESPECIAL TIPO 12 X 150 990 148500 25 (0p,008.072LIMAO Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 2050 250  5.625,00
71 002008072LIMAO KG 750 320 240000 g (0p,008.039Mandioca Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 1125 450 506,50
72 002.008.036Magé Nacional X 250 5450 1362500 59 (02,008.040MANDIOQUINHA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 5400 550 29.700,00
73 002.008.058MAMAO PAPAYA O 200 1490 298000 37 (0p.008.037Melancia Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 22500 1,30 29.250,00
74 002.008.039Mandioca KG 815 590 221250 35 009,008.066MELAO Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 4875 250 12.187,50
75 002.008.040MANDIOQUINHA KG 1800 599 10.78200 33 (02,008 055MEXERICA PONKAN 7 OU 8 DUZIAS Marca: in natura CX 450 30,00 13500,00
76 002.008.074Maracu;aAzedo KG 250 469 117250 (Ceasa/Campinas)
77 002.008.037Melancia KG 7500 139 1042500 35 (02,008.019Morango Marca: in natura (Ceasa/Campinas) X 450 1500  6.750,00
78 002.008.066MELAO KG 1625 280 455000 36 002,008.0410v0 Branco Marca: in natura (Ceasa/Campinas) DZ 4500 350 15.750,00
79 002.008.055MEXERICA PONKAN 7 OU 8 DUZIAS X 150 3300 495000 37 002008,042Pepino Caipira Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 3000 150  4500,00
8L 002.008.019 Morango cX 150 3400 510000 38 07,008 075Péra Danju Marca: i natura (Ceasa/Campinas) X 375 80,00 3000000
82 002.008.0410vo Branco Dz 1500 419 628500 39 092008,062Pessego Especial Marca: in natura (Ceasa/Campinas) CX 300 3000 900000
83 002008042 Pepino Caipira KG 1000 200 20000049 g9 008063PIMENTAO VERDE ESPECIAL Marca: innatura~~ KG 7 290 108750
84 002.008.075 Pgra Danju . CX 125 84,00 10.500,00 (Ceasa/Campinas)
85 002.008.062 Péssego Especia CX 1003900 390000 4 007,008,064PIMENTAO VERMELHO ESPECIAL Marca: in natura ~ KG 375 450 168750
86 002.008.063 PIMENTAO VERDE ESPECIAL KG 125 499 62375 (CeasalCampinas)
87 002.008.064 PIMENTAO VERMELHO ESPECIAL KG 125 1000 125000 45 00p008.044REPOLHO Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 7200 150 10.800,00
88 002.008.044 REPOLHO KG 2400 189 453600 43 002.008.018RUCULA ESPECIAL Marca: in natura KG 13 1009 114017
90 002.008.045 Tomate Molho KG 5000 329 16.450,00 (CeasalCampinas)
91 002.008.046 Tomate salada KG 3000 339 1017000 44 00p,008.045Tomate Molho Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 15000 2,50 37.500,00
92 002.008.051 Vagem macarrdo KG 700 790 553000 45 00008046 Tomate salada Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 9000 250 22.500,00
Total do Proponente 26284125 45 002.008.051Vagem macardo Marca: in natura (Ceasa/Campinas)  KG 2100 550 1155000
4532 CRISTIAN A. DA COSTA , , 51 002.008.059AgriEo Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 2 740 185,00
ltem  Codigo Descricdo do Produto/Servico Unidade  Quantidade Valor Valor Total 60  002.008.056BROCOLIS Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 100 450 450,00
. , Unitario 66 002.008.057COUVE FLOR Marca: in natura (Ceasa/Campinas)  KG 150 450 675,00
1 002.008.020Abacaxi Pérola com coroa Marca; in natura KG 9000 2,19 19.710,00 67 002.008.034COUVE MANTEIGA Marca: in natura KG 75 550 412,50
(Ceasa/Campinas) . (Ceasa/Campinas) ’ '
2 002.008.076ABOBORA PAULISTA Marca: in natura KG 750 118 88500 68 002.008.035ESPINAFRE Marca: in natura (Ceasa/Campinas) ~ KG 2% 750 187,50
(Ceasa/Campinas) . 70 002.008.071Horteld Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 2 12,50 25,00
3 002.008.023Ahobrinha brasileira Marca: in natura KG 1500 1,40  2.100,00 89 002.008.018RUCULA ESPECIAL Marca: in natura KG 37 10,09 373,33
(Ceasa/Campinas) (Ceasa/Campinas)
4 002.008.021ACELGA Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 3600 2,20 7.920,00 Total do Proponente 465.413,50
5 002.008.059Agrido Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 75 7,40 555,00
6 002.008.067Alface Americana Marca: in natura (Ceasa/Campinas) KG 2700 4,40 11.880,00
VIGENCIA : 23/05/2017 A 22/05/2018.
Norberto de Olivério Jinior-Prefeito Municipal
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CALENDARIO DAS FESTIVIDADES EM COMEMORAGAO A0S 62° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE

Santo Antonio de Posse

comemora no proximo

dia 13 de junho, 62

anos de emancipag¢ao
politico-administrativa. A
Prefeitura de Santo Anténio
de Posse preparou uma
programacgao especial em
parceria com os eventos da
Paréquia Santo Anténio.

DE 1 A 13 DE JUNHO A PAROQUIA SANTO ANTONIO REALIZA A TRADICIONAL
FESTA DE SANTO ANTONIO, NA PRAGA DA MATRIZ.

03/06 10h Missa na Matriz (Tema Central)
9h Bate Latas 11h30 Levantamento do Mastro de Santo Antono
12h Almogo Feijoada
04/06 19h Missa Solene e Procissao luminosa de Santo Antdnio com a bencgao
Procissao de Motos apds a Missa das 10h dos Pies presidida pelo Bispo Diocesano Luiz Gonzaga Fechio.
Tema: “Com Santo Antonio de Posse aprendemos a verdadeira devogdo a Virgem Maria”.
10/06 Bolo de Santo Ant6nio ap6s a Missa.
10h Passeio Ciclistico
16h Apresentacdo do Grupo Teatral “Cia Tomara que ndo Chova” 18/06
(Programagao Prefeitura) Campeonato de Rebaixados e Som Automotivo no Campo Municipal
11/06 24/06
Procissdo de Garros apds a Missa das 10h 8h as 12h Projeto Bem Estar e Qualidade de Vida — Praca da Matriz
Das 10h as 16h Apresentaces Culturais no Palco da Praga da Matriz  (Evento a ser realizado pela FAJ) na Praga da Matriz
(Programagao Prefeitura) 19h30 Baile do Grupo Viver Vale a Pena no Centro Mltiplo do Idoso
13/06 25/06
6h Laudes 9h CooperAtividade — Corrida 4 quildmetros (Evento a ser realizado pelo
6h as 9h30 Exposicdo do Santissimo Veiling em parceria com a Prefeitura, Policia Militar e Policia Municipal.
9h30 Bengao do Santissimo Arrecadacdo de alimentos em prol ao Fundo Social de Solidariedade.

QUERMESSE NA PRACA A MATRIZ NOS DIAS: 03, 04, 10, 11, 12, 13, 15, 17 E 18 DE JUNHO.
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‘ >z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
\ ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DE ADITIVO 001/2017
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: RUEDA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA ME.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
PRAZ0: 09/06/2017 a 09/12/2017
LICITAGAO: TOMADA DE PREGO N° 017/2014, PROCESSO N° 85.717/2014 CONTRATO n° 034/2014—
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE OBRAS DE REFORMA E ADAPTAGAO DA ESCOLA
AUGUSTO COLEHO, LOCALIZADA A RUA AMARO ORTIZ DE CAMPOS, N°. 300, VILA ESPERANCA,
SANTO ANTONIO DE POSSE/SP.
SANTO ANTONIO DE POSSE, 02 de junho de 2017.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

&: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

HOMOLOGACAO

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, HOMOLOGO o
resultado do julgamento realizado nos autos deste procedimento licitatorio Pregdo Presencial n° 023/2017,
tipo menor global, cujo objeto Registro de Preco para aquisicdo de materiais hidraulicos referentes a
tubos, conexdes e acessorios para implantacdo de coletor de esgoto no bairro Sao Judas Tadeu, ja tendo
ocorrido a adjudicacdo a licitante FRANCISCA PAULINA DE LIMA — ME - CNPJ sob n° 21.060.020/0001-
28, que apresentou a proposta eleita vencedora, ficando autorizada, portanto, a celebragdo a ata de
registro para formalizar aquisicao.

Santo Antonio de Posse/SP, 02 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito do Municipio
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: ‘ =z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO

Nos termos do paragrafo tnico, do artigo 61, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada
pela Lei Federal n® 8.883, de 08 de junho de 1994.

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL n° 023/2017 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE, PROCESSO: 95.420/2017 OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAQ
DE EMPRESA PARA AQUISIGCAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS REFERENTES A TUBOS, CONEXOES E
ACESSORIOS PARA IMPLANTAGAO DE COLETOR DE ESGOTO NO BAIRRO SAO JUDAS TADEU: ATA DE
REGISTRO 023/2017. “FORNECEDOR”: FRANCISCA PAULINA DE LIMA - ME, INSCRITA NO CNPJ SOB
N°21.060.020/0001-28 O SEGUINTE ITEM:

1 - TUBO PVC RiGIDO — MARCA CORRPLASTK — UNIDADE METROS — QUANTIDADE 1.392 — VL.
UNITARIO R$ 45,50 — VL. TOTAL R$ 63.336,00;

0 VALOR TOTAL DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS E DE R$ 63.336,00 (SESSENTA E
TRES MIL TREZENTOS E TRINTA E TRES REAIS). VIGENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO E DE 12
(DOZE MESES) MESES, A INICIAR EM 02 DE JUNHO DE 2017, DATA DA ASSINATURA DESTA ATA DE
REGISTRO, E ENCERRANDO-SE EM 02 DE JUNHO DE 2018.

Santo Anténio de Posse, 02 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal.

2. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

ADJUDICAGAD

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n° 10.520/2002 e posteriores altera¢des, ADJUDICO
a licitante vencedora o item abaixo discriminado no Pregdo Presencial 023/2017, de conformidade com
as unidade, quantidades, valor unitario e valor total que constam o seguinte quadro demonstrativo:

Item Descri¢ao Unid. | Quantidade Valor Unitario Valor Total
01 | Tubo PVC Rigido M 1392 R$ 45,50 R$ 63.336,00
R$ 63.336,00

Santo Antdnio de Posse/SP, 02 de junho de 2.017

MAGUIDA DE F. ROMIO CLEMENTE
Pregoeira

& PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

HOMOLOGAGAOD

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, HOMOLOGO o
resultado do julgamento realizado nos autos deste procedimento licitatorio Pregao Presencial n° 024/2017,
tipo menor preco por item, cujo objeto é Registro de Preco para Aquisi¢do de Paes, Lanches e Similares,
ja tendo ocorrido a adjudicagdo a licitante PADARIA E CONFEITARIA SILVA SILVA LTDA - ME - CNPJ
sob n°43.934.066/0001-61, que apresentou a proposta eleita vencedora, ficando autorizada, portanto,
a celebracao a ata de registro para formalizar aquisigao.

Santo Antonio de Posse/SP, 02 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito do Municipio

CAMARA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE

PORTARIA N° 024/2017

Dispde sobre suspensao de expediente e decretagdo de ponto facultativo.

0 Vereador HIROSHI ONODA, Presidente da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, combinado
com o Regimento Interno, RESOLVE :

1. Decretar “Feriado religioso”, dia 13 de Junho de 2017 — Dia do Padroeiro “Santo Antonio” e Dia do
Municipio;

2. Decretar “Feriado religioso”, no dia 15 de junho de 2017 “Corpus Christi”; e

3. suspender o expediente da Secretaria da Camara no dia 16 de junho de 2017.

Publique-se e afixe-se.

Presidéncia da Camara do Municipio de Santo Anténio de Posse, em 01 de Junho de 2017.

Vereador HIROSHI ONODA
Presidente da Camara

Marcia M. Vicensotti R. Lima
Assessora Administrativa
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: =,z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
\ ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO

Nos termos do paréagrafo tnico, do artigo 61, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada
pela Lei Federal n° 8.883, de 08 de junho de 1994.

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL n° 024/2017 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE, PROCESSO: 95.472/2017 OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA AQUISIGAO DE PAES, LANCHES E SIMILARES: ATA DE REGISTRO 024/2017.
“FORNECEDOR”: PADARIA E CONFEITARIA SILVA SILVA LTDA - ME - CNPJ SOB N° 43.934.066/0001-

4

=z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

ADJUDICACAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n° 10.520/2002 e posteriores alteragoes, ADJU-
DICO a licitante vencedora empresa PADARIA E CONFEITARIA SILVA SILVA LTDA - ME - CNPJ sob n°
43.934.066/0001-61, os itens abaixo discriminado no Pregdo Presencial 024/2017, cujo o objeto é
Registro de Preco para Aquisicdo de Paes, Lanches e Similares, conformidade com as unidades, quan-
tidades, valor unitdrio de valor total que constam o seguinte quadro demonstrativo:

61 os seguintes itens: Item Descrigao Unid. | Quant. | VL. Unit. | V1. Total
ITEM|  DESCRIGAO MARCA | UNID. | QUANT. | VL.UNIT. | VL TOTAL 1 |BOLO CONFEITADO SABOR ABACAXI | KG | 1.005 | 2500 | R$25.125,00
BOLO CONFEITADO SABOR | FABRICAGCA BOLO CONFEITADO SABOR 25,00 R$ 25.750,00
1 | ABACAXI O PROPRA | KG | 1.005 25,00 R$ 25.125,00 2 | BRIGADEIRO KG | 1.030
BOLO CONFEITADO SABOR | FABRICAGA
2 | BRIGADEIRO opPrROPRIA | KG | 1030 | 2500 R$ 25.750,00 3 Egl}g 88I\N/IFAEI\I/ITI?I)I22 SABORDOCEDE |y | 1005 | 2500 | R$25.125,00
BOLO CONFEITADO SABOR | FABRICAGA
3 | DOCE DE LEITE COM OPROPRIA | KG | 1.005 | 2500 RS 25.125,00 4 |BOLO CONFEITADO SABOR KG | 1030 | 2500 | R$25750,00
AMEIXA PRESTIGIO ’
4 |BOLOCONFEITADO SABOR [FABRICAGA | | 1030 | 2500 | R$26.75000 5 |BOLO SIMPLES VARIADOS SABORES | UN | 10600 | 1.50 | RS$ 15.900,00
5 |BOLO SIMPLES VARIADOS |FABRICACA | |\ | 40600 150 RS 15.900,00 6 |LANCHE DE METRO UN 350 18,50 R$ 6.475,00
SABORES SAF;T??&R&% ' ’ - 7 | LANCHE DE MORTADELA UN | 30.000 | 275 R$ 82.500,00
6 |LANCHE DE METRO OPROPRIA | YN | 390 18,50 R$ 6.475,00 8 |LANCHE DE PRESUNTO E MUCARELA | UN | 41.000 | 427 | R$175.070,00
7 | LANCHE DE MORTADELA | FABRICRGR |y | 30000 | 275 R$ 82.500,00 9 |PAO DE HOT DOG UN | 30.000 | 099 | R$29.700,00
A A 2,00 R$ 31.000,00
8 II;/IAL\J%(,:AI:{I?EEE PRESUNTO E gAPBS(I)%/-\RQI)AA UN 41.000 427 RS 175.070.00 10 P;?O DE QUEIJO ASSADO UN 15.500 $
9 |PAO DE HOT DOG BAMBINE | UN | 30.000 0,99 R$ 29.700,00 11 _|PAO DE QUEIJO ASSADO (MIND UN_| 13000 | 110 RS 14.300,00
. FABRICACA : : — 12 |PAO FRANCES DE 50 GRAMAS CADA UN | 406.000 0,50 R$ 203.000,00
10 |[PAODEQUENOASSADO o propria | UN | 19500 | 200 R$ 31.000,00 13 | REFRIGERANTE PET 200ML UN | 3030 | 180 R$ 5.454,00
1 mgl')DE QUEIO ASSADO EAF?;{(')CPAR?: UN | 13.000 1,10 R$ 14.300,00 14 |REQUEIJAO CREMOSO UN 250 8,50 R$ 2.125,00
12 gﬁ?\l\ii@%ﬁ%i% 50 (I;AFI;:’;(I)%/-'\?%/\?\ UN | 406.000 0.50 RS 203.000,00 15 |SALGADOS ASSADOS (MINI) UN | 10.500 :(1)2 Ei :122228
13 |REFRIGERANTE PET 200ML |SKINCARIOL | UN | 3.030 1,80 R$ 5.454,00 16 | SALGADOS FRITOS (MINT) UN | 10500 ’ i
14 |REQUEIJAO CREMOSO  |VALEZA UN 250 8,50 R$ 2.125,00 1; :388 EECI:-TAEQI\S\IJEAPESSEGO t 3;())?)0 ;’Sg i$$213'1(22086000
SALGADOS ASSADOS FABRICAGA : ) 140,
) OPROPRIA | UN | 10500 | 110 R$ 11.550,00 19 |SUCO NECTAR DE UVA L 195 5,70 R$ 1.111,50
16 |SALGADOS FRITOS (MINI) | FABRICACR 1y | 10500 | 1,05 R$ 11.025,00 20 | SUCON NECTAR DE ABACAXI L 195 5,70 R$ 1.111,50
FABRICACA R$ 716.240,00
17 |SUCO DE LARANJA OPROPRA | L 3.030 7,60 R$ 23.028,00
18 I§LEJggEr\JGEOCTAR DE SHEFA L 200 5,70 RS 1.140,00 Santo Antonio de Posse/SP, 02 de junho de 2.017
SUCON NECTAR DE SHEFA o
20 | ABACAXI L 195 5,70 R$ 1.111,50 Pregoeira
RS 716.240,00

0 valor total da presente Ata de Registro de Precos é de R$ 716.240,00 (setecentos e dezesseis mil
duzentos e quarenta reais). Vigéncia da presente Ata de Registro é de 12 (doze meses) meses, a iniciar em
02 de junho de 2017, data da assinatura desta ata de registro, e encerrando-se em 02 de junho de 2018.

Santo Antdnio de Posse, 02 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 95.627/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 032/2017

TIPO: Menor Valor Por ltem

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO DE MARMITEX
PARA SECRETARIA DE SAUDE, DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA E DEPAR-
TAMENTO DE ADMINISTRAGAOQ.

LEGISLAGAQ: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n° 2.465 de 05 de setembro de 2007.
DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABI-
LITAGAO: Dia 23 de junho de 2017 s 09:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo Antdnio de
Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanca em Santo Antdnio de Posse - SP,
CEP 13.830-000.

EDITAL na integra: a disposicao dos interessados na sede da Prefeitura, no enderego acima especifica-
do, ou no enderego eletrdnico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderao retird-lo.
Publique-se

Santo Antonio de Posse, 02 de junho de 2.017.

Norberto de Olivério Junior — Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017
GABARITO OFICIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de S3o Paulo, coordenada pela
Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Piblico, nomeada através da Portaria n.°
8.014, de 25 de janeiro de 2017, divulgado o Gabarito Preliminar que se deu na edigdo n.o 404, Ano VII, de
19 de maio de 2017, do “Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse”, e, ap6s julgado o recurso interposto
por parte de candidato inscrito, torna pablico para conhecimento dos interessados, 0 GABARITO OFICIAL
DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2017, realizada no dia 14 de maio de 2017.

RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

CANDIDATO -RG EMPREGO PUBLICO QUESTAO RESULTADO
41.348.400-2 | Contador 34 Indeferido — Manutengao do Gabarito
| CONTADOR
MATEMATICA PORTUGUES CONH. GERAIS | CONH. ESPECIF.

01)02)03|04|05/06)07)08|09|10|11|12)13|14|15[16 |17 |18|19]20

B/C/A\B|D|C|A|D|C|/D|C|B|D|A|C|D|B|A|A|C

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

212223 )|24(25(26|27)|28)29)30)31|32(33|34|35)|36|37|38|3940

B|D/A|C/D/B|C|B|A|D|C|D|/A|B|C|D|/A|B|D|B

Nl

+iz PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONVOCAGAO

0 Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de
Sao Paulo.

CONVOCA:

MARIA AMANDA MELO DE ALENCAR
ROSELI VEDOVATTO BATTISTONI
ESDRA APARECIDA DE LIMA MODESTO
SUELI MARIA SANTANA

MARIANA DA ROSA MORATORIO
IZABEL CRISTINA DE MACEDO

Aprovados e classificados no Concurso Publico n.° 004/2015 de Professor Titular de Educagdo Bésical, a
Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da publicacdo deste, para
tratar de sua contratagdo por prazo determinado, levando para tanto Documento de Identidade (RG), CPF
e comprovante de residéncia recente, bem como todos os documentos exigidos no Edital do Concurso.
0 ndo comparecimento no prazo determinado caracterizara desisténcia, ndo gerando direito a uma nova
convocacao.

Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017.

Jodo Baptista Longhi
Diretor Administrativo

[ SEPULTADOR

MATEMATICA PORTUGUES

01)02|03/04|05)06|07/08)09)10|11|12|13|14]15)16]17|18[19|20

A|{C|O|A|D|C|O|A|D|O|C|D|C|A|C|D|A|C|C|A

COU GERAS COUJECIME[TOS ESPEC(TICOS

212223124 (25|26 |27 |28)29|30|31|32|33)34|35|36|37|38)39)40

D|C|C|{D|/A|D|C|O|C|D|A|A|T|D|C|C|A|D||D

Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017.
COMISSAQ ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PUBLICO

> PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 95.628/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2017

TIPO: Menor Valor Por Item

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO DE MATERIAS
PARA CONSTRUGAO.

LEGISLACAQ: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n° 2.465 de 05 de setembro de 2007.
DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABI-
LITACAQ: Dia 26 de junho de 2017 as 08:30 horas no Paco Municipal da Prefeitura de Santo Antdnio de
Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP,
CEP 13.830-000.

EDITAL na integra: a disposicao dos interessados na sede da Prefeitura, no endereco acima especifica-
do, ou no enderego eletronico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde 0s interessados poderao retird-lo.
Publique-se

Santo Antonio de Posse, 02 de junho de 2.017.

Norberto de Olivério Junior — Prefeito Municipal

& PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° 007, de 01 de junho de 2017.

Projeto de Lei complementar n°® 008/2017
Autdgrafo n° 3.320/2017
Iniciativa: Legislativo Municipal

Fica criado o Controle de Patrimdnio da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicoes legais;

Faz Saber, que a Cdmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado o Controle de Patrimdnio da Camara Municipal de Santo Antonio de Posse.

Art. 2° A Unidade de Controle de Patrimdnio tem as seguintes finalidades:

| — promover o tombamento de todos os bens patrimoniais méveis da Cdmara Municipal;

[l - organizar e manter rigorosamente atualizado o cadastro dos bens méveis da Camara Municipal;

[l - providenciar a Carga aos setores da Cdmara Municipal, do material permanente distribuindo-o0 aos
mesmos, bem como a conferéncia da carga respectiva durante 0 més de dezembro de cada ano e toda
vez que se verificar mudancgas nas chefias dos setores responséveis pelo material permanente;

IV — receber e registrar as faturas referentes a aquisi¢do de material permanente;

V — registrar fichas cadastrais, as transferéncias de bens patrimoniais moveis, mediante a informagao
prestada pelos setores da Camara Municipal que promovem;

VI - registrar, em fichas proprias, 0s materiais que estejam imprestaveis ou obsoletos;

VIl - promover as medidas administrativas necessdrias a aquisicao e alienacao de bens patrimoniais méveis;
VIII - relacionar e propor ao Presidente a baixa dos bens méveis obsoletos.

Art. 3° O servidor responsdvel pelo Controle de Patrimdnio da Cadmara Municipal de Santo Antonio de
Posse serd nomeado pelo Presidente através de Portaria, devendo ser servidor efetivo do Poder Legis-
lativo, cujas atribuigGes ndo sejam incompativeis com o encargo assumido.

Art. 4° 0 servidor designado no artigo 3° desta Lei, fardo jus a gratificagdo de 5% (cinco por cento) sobre
0 vencimento bdsico pela fungdo ocupada.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo; revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017
EDITAL DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E
RELAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de Sdo Paulo, coordenada pela Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora de
Concurso Pablico, nomeada através da Portaria n.° 8.014, de 25 de janeiro de 2017, torna piblico para conhecimento dos interessados, o resultado da prova
objetiva e a relacdo dos candidatos APROVADOS no CONCURSO PUBLICO N° 001/2017, por ordem de classificacdo. A Prefeitura estima convocar a quantidade
de candidatos descrita na coluna “N° de Vagas” da tabela constante do item 1.2 do edital Completo. A convocagdo para nomeagao do candidato aprovado seréd
feita na ordem de classificagdo e na medida das necessidades da Prefeitura. A simples aprovag¢do no Concurso Plbico ndo gera direito a nomeagao, pois a
Prefeitura convocaréa apenas o nimero de aprovados que, de acordo com seu critério julgar necessario.

| CONTADOR | NAO CLASSIFICADOS:
CLASS R.G. CANDIDATO NOTA MAT PORT C.G. C.ESP NASC. R.G. NOTA

1° | 413484002 | MURILO FONTANETTI 31 5 5 4 17 | 20/03/1986 1148010459 19

20 | 429259438 | WELLINGTON COSTA DA SILVA 28 4 4 3 17 | 21/11/1986 437201922 19

3° | 479099595 | JAIR DONIZETI BORTOLOTTI JUNIOR 26 4 5 2 15 | 26/09/1991 6055804709 18

4° | 290886983 | HARLEY FONTES DE PAULA 24 3 5 1 15 | 06/11/1978 15004745 18

50 15047256 | MARIANA MACHADO MARCONDES 24 4 5 3 12 | 07/11/1988 339157677 18

6° | 390412041 | ROSANE DE LATESTA PASTRE 23 4 4 2 13 | 19/02/1992 451909082 17

7° | 371216473 | ANTONIO LEMES DOS REIS 22 4 3 1 14 | 10/04/1965 4576019 16

8° 14032405 | ADNILSON ALMIR DA COSTA 22 2 5 3 12 | 06/09/1987 329028558 15

9° | 320428655 | MARCELO FERRARI 21 2 5 2 12 | 09/04/1979 446879605 15

10° | 334090647 | MARCOS HENRIQUE DE SOUZA 21 3 4 2 12 | 01/04/1981 49506273 15

11° | 336785148 | JULIO CESAR BORSANI 21 3 4 3 11 | 25/04/1980 41623303 14

120 | 284601548 | MARLENE MARIA VIEIRA BASSANI 20 3 3 2 12 | 11/09/1979 290686751 11

13° | 406747106 | JOSEMAR ANDERSON DA SILVARIBEIRO | 20 | 4 2 2 | 12 | 28/05/1987 437439549 10
209913733 AUSENTE
422588398 AUSENTE
431834593 AUSENTE
499689148 AUSENTE

SEPULTADOR | NAO CLASSIFICADOS:

CLASS R.G. CANDIDATO NOTA | MAT [PORT | C.G. | C.ESP NASC. RG. NOTA
1° 423714648 | AUNI ABDUL NASSE’R MALAT 36 10 9 4 13 07/09/1985 174277520 AUSENTE
2° 222921158 | LUIZ CARLOS DE GOIS 36 9 10 5 12 14/12/1968 28661571 AUSENTE
3° 427944168 | RAFAEL ANTUNES BORGES 26 7 7 3 9 21/04/1985 368707945 AUSENTE
4° 28431772 | REGINALDO ALBERTO DOS SANTOS 25 5 6 3 11 11/09/1977
5° 239587716 | ROBERTO APARECIDO ANTONIO 23 5 6 4 8 24/10/1963
6° 265420568 | LUIS FABIANO PARPINELLI 21 4 2 4 1 12/05/1973

LEGENDA:

CLASS - Classificacao obtida pelo Candidato;

NOTA — Nota Final do Candidato aprovado no Goncurso;

MIAT — Pontos obtidos na matéria de Matematica;

PORT — Pontos obtidos na matéria de Portugués;

C.G. — Pontos obtidos na matéria de Conhecimentos Gerais;

C.ESP. — Pontos obtidos na matéria de Conhecimentos Especificos;
NASC. — Data de nascimento do Candidato.

CRITERIOS DE DESEMPATE:
No caso de empate na classificacdo final, os critérios para desempate serdo os seguintes:
1. Preferéncia ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data desse Edital, nos termos da Lei Federal N°: 10.741/2003, sendo dada
a preferéncia sempre ao candidato com maior idade considerando-se dia, més e ano de nascimento;
2. Preferéncia ao candidato que tiver o maior nimero de pontos na matéria de Conhecimentos Especificos;
3. Preferéncia ao candidato com maior idade, sendo esta inferior a 60 anos considerando-se dia, més e ano de nascimento;
4. Preferéncia ao candidato com maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes.

Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017.

COMISSAO ORGANIZADORA EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PUBLICO
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Lei Complementar n° 005, de 01 de junho de 2017.

Projeto de Lei complementar n® 010/2017
Autografo n° 3.322/2017
Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a proceder o parcelamento do pagamento das tarifas de Demanda de adicional
de agua e esgoto, prevista no art. 27, VII, VIII e Pardgrafo tnico da Lei Complementar 19/2011.
NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Cdmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar:
Art. 1°- O Poder Executivo autoriza a Autarquia SAAEP-Servigo Autdnomo de dgua e Esgoto Possense, a
proceder o Parcelamento do pagamento das tarifas de Demanda de adicional de dgua e esgoto, prevista
no art. 27, VII, VIII e Paréagrafo dnico da Lei Complementar 19/2011.

Art. 2°- O Parcelamento devera ser requerido perante a Autarquia, que concedera ao interessado em até
06 (seis) parcelas iguais mensais e consecutivas;

Art. 3°- A falta de pagamento de qualquer uma das parcelas, implicard na aplicagdo de juros de 1% ao
més, bem como a corregcdo monetaria pelo INPC;

Art. 4° As tarifas de demanda de dgua e esgoto, descritas no art. 27, VII, VIII e Paragrafo tnico da Lei
Complementar 19/2011, somente serdo consideradas quitadas apds o pagamento da Ultima parcela,
sendo vedada a emissdo de qualquer certiddo ou documentos, antes da referida quitagdo.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei Complementar correrdo por conta de
verbas orgamentarias proprias, se necessarias.

Art. 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

%2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Lei Complementar n° 006, de 01 de junho de 2017.

Projeto de Lei complementar n° 009/2017
Autdgrafo n° 3.321/2017
Iniciativa: Legislativo Municipal

Dispde sobre alteragdo de dispositivo na Lei Complementar n° 022, de 14/09/2009, que institui a Unidade
de Controle Interno da Cdmara Municipal de Santo Antonio de Posse, e dé outras providéncias.
NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais;

Faz Saber, que a Cdmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar:
Art. 1° Fica alterado o Art. 6°, da Lei Complementar n° 022, de 14/09/2009, que passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

“Art. 6° Os servidores designados no paragrafo unico, do artigo 4° desta Lei, fardo jus a gratificagdo de
15% (quinze por cento) sobre o vencimento bésico pela fungdo ocupada.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

4

: >z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Lei n° 3054, de 01 de junho de 2017.
Projeto de Lei n° 041/2017
Autdgrafo n° 3.310/2017
Iniciativa: Executivo Municipal

Altera as aliquotas de Contribuicdo Previdencidrias devidas pelo Municipio de Santo Antonio de Posse
ao Instituto de Previdéncia Municipal de Santo Antonio de Posse - IPREM-POSSE.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Santo Antonio de Posse, no uso de suas
atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Santo Antonio de Posse aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° A contribuicdo previdencidria de responsabilidade do ente relativa ao custo normal dos beneficios
previdencidrios e ao custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a organizagao e funciona-
mento da unidade gestora do RPPS serd de 22,00 % incidente sobre a totalidade da remuneragdo de
contribui¢cdo dos servidores ativos.

Art. 2° Fica instituida contribuicao a cargo do ente no percentual de 11,00% relativa ao custo suplementar
destinado a amortizagdo do déficit atuarial, incidente sobre a totalidade da remuneragdo de contribuigao
dos servidores ativos, para o periodo de 2017 a 2043.

Art. 3° As contribuigbes correspondentes as aliquotas do custo normal e suplementar, relativas ao
exercicio de 2017, serdo exigidas a partir do primeiro dia do més seguinte ao da publicagdo desta lei.
Art. 4° Caso a reavaliagdo atuarial anual indique a necessidade de majoragdo do plano de custeio, as
aliquotas de contribuigdo do ente poderdo ser revistas por meio de decreto expedido pelo Poder Executivo.
Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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Dispde sobre a modificagdo do Conselho Municipal de
Turismo (Comtur), e dé outras providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais:

FAZ SABER, que a Cdmara Municipal aprovou e 0 Executivo
Municipal sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 10 - 0 COMTUR - CONSELHO MUNICIPAL DE TU-
RISMO, que se constitui em Orgdo local na conjugacéo
de esforgos entre o Poder Publico e a Sociedade Civil, de
carater deliberativo e consultivo para 0 assessoramento da
municipalidade em questoes referentes ao desenvolvimento
turistico da cidade de Santo Antonio de Posse.

§ 10 - O Presidente serd eleito na primeira
reunido dos anos pares (ou impares excegoes feitas quando
da montagem inicial do Conselho, o que pode ampliar o
primeiro mandato por mais alguns meses).

§ 20 - O Secretario Executivo seréd designado
pelo presidente eleito, bem como o Secretério Adjunto
quando houver tal cargo.

§ 30 - As Entidades da iniciativa privada acolhidas nesta
Lei indicardo os seus representantes, titular e suplente, que
tomardo assento no Conselho com mandato de dois anos,
podendo ser reconduzidos por suas Entidades.

§ 4° - Na auséncia de Entidades Especificas para outros
segmentos, as pessoas que 0s representem poderdo ser
indicadas por profissionais da respectiva drea ou, entdo,
pelo COMTUR, desde que haja aprovacdo de dois tergos
dos seus Membros, podendo ser reconduzidas por quem
0s tenham indicado.

§ 5° - As pessoas de reconhecido saber em suas
especialidades e aquelas que, de forma patente, possam vir
a contribuir com os interesses turisticos da cidade poderao
ser indicadas pelo COMTUR para um mandato de dois anos,
com a aprovagdo de dois tercos dos seus Membros e,
também, poderao ser reconduzidas pelo COMTUR.

§ 60 - Os representantes do poder publico
municipal, titulares e suplentes, serdo representados
paritariamente, indicados pelo Prefeito e terao mandato
até o dltimo dia dos anos pares, também podendo ser
reconduzidos pelo Prefeito.

§ 70 - Para todos o0s casos dos paragrafos 3,
4,5 ¢ 6 do presente Artigo, apds o vencimento dos seus
mandatos, oS membros permanecerdo em seus postos
com direito a voz e voto enquanto ndo forem entregues
a Presidéncia do COMTUR os oficios com as indicacdes
novas;

§ 80 - As indicagdes citadas nos paragrafos 3, 4
e 5 deste Artigo poderdo ser feitas em datas diferentes,
em razdo das eleicOes em diferentes datas nas Entidades
e, portanto, com diferentes datas para o vencimento dos
seus mandatos, datas que serdo controladas pelo Secretério
Executivo.

§ 90 - Em se tratando de representantes oriundos
de cargos estaduais ou federais, agraciados por esta Lei,
automaticamente serdo considerados membros aqueles
que sejam os titulares dos cargos, e 0s quais indicardo 0s
seus respectivos suplentes.

Art. 20 - 0 COMTUR fica assim constituido:
| — Sete representantes do Poder Pablico:

1. Um representante do Departamento de Obras;
2. Um representante da Policia Municipal;

Autdgrafo n° 3.309/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

3. Um representante da Diretoria de Cultura e Turismo;

4. Um representante da Diretoria de Esportes e Lazer;

5. Um representante da Diretoria de Servigos Publicos;

6. Um representante da Casa da Agricultura;

7. Um representante da Secretaria de Educacao.

Il - Sete representantes da Sociedade Civil, dentro dos
seguintes seguimentos:

1. Transportador Turistico;
2. Hotelaria;

3. Associagdo Comercial;
4. Associagdo Rural;

5. Clube Social;

6. Empresdrio de Eventos;
7. Conseg;

Art. 30 - Compete ao COMTUR e aos seus Membros:

a) Avaliar, opinar e propor sobre:

a-1) a Politica Municipal de Turismo;

a-2) as Diretrizes Bésicas observadas na citada Politica;
a-3) Planos anuais ou tri anuais que visem o desenvolvi-
mento e a expansao do Turismo no Municipio;

a-4) os instrumentos de estimulo ao desenvolvimento
turistico;

a-5) os assuntos atinentes ao turismo que lhe forem
submetidos.

b) Inventariar, Diagnosticar e manter atualizado o cadastro
de informacdes de interesse turistico do Municipio e
orientar a melhor divulgacdo do que estiver adequadamente
disponivel;

c) Programar e executar amplos debates sobre os temas
de interesse turistico para a Cidade e Regido, ouvindo
observacoes das pessoas envolvidas mesmo que estra-
nhas ao Conselho, bem como de pessoas experientes
convidadas;

d) Manter intercdmbio com as diversas Entidades de Tu-
rismo, do Municipio ou fora dele, seja ou ndo oficiais, para
um maior aproveitamento do potencial local;

e) Propor resolugdes, instrugdes regulamentares ou atos
necessarios ao pleno exercicio de suas funges, bem como
modificacOes ou supressoes de exigéncias administrativas
ou regulamentares que dificultem as atividades de turismo
em seus diversos segmentos;

f) Propor programas e projetos nos segmentos do Turismo
visando incrementar o fluxo de turistas e de eventos para
a Cidade;

g) Propor diretrizes de implementacao do Turismo através
de 6rgdos municipais e 0s servigos prestados pela iniciativa
privada com o objetivo de prover a infraestrutura local
adequada & implementacdo do Turismo em todos 0s seus
segmentos;

h) Promover e divulgar as atividades ligadas ao Turismo
do Municipio participando de Feiras, Exposicdes e Eventos,
bem como apoiar a Prefeitura na realizagdo de Feiras,
Congressos, Semindrios, Eventos e outros, projetados
para a propria cidade;

i) Propor formas de captacdo de recursos para o desen-
volvimento do Turismo no Municipio, emitindo parecer
relativo a financiamento de iniciativas, planos, programas
e projetos que visem o desenvolvimento da Indistria
Turistica em geral;

j) Colaborar de todas as formas com a Prefeitura e suas
Secretarias nos assuntos pertinentes sempre que solicitado;
k) Formar Grupos de Trabalho para desenvolver os estudos
necessarios em assuntos especificos, com prazo para

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

conclusao dos trabalhos e apresentacdo de relatério ao
plendrio;

1) Sugerir medidas ou atos regulamentares referentes a
exploracdo de Servigos Turisticos no Municipio;

m) Sugerir a celebracdo de convénios com Entidades,
Municipios, Estados ou Unido, e opinar sobre 0s mesmos
quando for solicitado;

n) Indicar, quando solicitado, representantes para integra-
rem delegacbes do Municipio a congressos, convengoes,
reunioes ou novos acontecimentos que oferecam interesse
a Politica Municipal de Turismo;

0) Elaborar e aprovar o Calenddrio Turistico do Municipio;

p) Monitorar o crescimento do Turismo no Municipio,
propondo medidas que atendam a sua capacidade turistica;

q) Analisar reclamacoes e sugestoes encaminhadas por
turistas e propor medidas pertinentes a melhoria da pres-
tacdo dos servigos turisticos locais;

r) Conceder homenagens as pessoas e instituicoes com
relevantes servicos prestados na drea de turismo;

s) Eleger, entre os seus pares, 0 seu Presidente em escru-
tinio secreto na primeira reuniao de ano impar; e,
t) Organizar e manter o seu Regimento Interno.

Art. 40 - Compete ao Presidente do COMTUR:

a) Representar o COMTUR em suas relagdes com terceiros;
b) Dar posse aos membros do COMTUR;

c) Definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunioes;
d) Acatar a decisdo da maioria sobre a frequéncia das reuni-
0es, cujo espaco nao
podera ser superior a 60 dias;

e) Indicar o Secretario Executivo e, quando necessario, 0
Secretério Adjunto;

f) Cumprir as determinagdes soberanas do plendrio, ofi-
ciando os destinatérios e prestando contas da sua Agenda
na reunido seguinte;

g) Cumprir e fazer cumprir esta Lei, bem como o Regi-
mento Interno a ser aprovado por dois tercos dos seus
Membros; e,

h) Proferir o seu voto apenas para desempate.

Art. 50 - Compete ao Secretério Executivo:

a) Auxiliar o Presidente na definicao das pautas;

b) Elaborar e distribuir a Ata das reunides;

¢) Organizar o arquivo e o controle dos assuntos pendentes,
gerindo a Secretaria e 0 Expediente;

d) Controlar o vencimento dos mandatos dos membros
do COMTUR

e) Prover todas as necessidades burocréticas; e,

f) Substituir o Presidente nas suas auséncias.

Art. 60 - Compete aos Membros do COMTUR:

a) Comparecer as reunioes quando convocados;

b) Em escrutinio secreto, eleger o Presidente do Conselho
Municipal de Turismo em;

c) Levantar ou relatar assuntos de interesse Turistico;

d) Opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento
Turistico do

Municipio ou da Regido;

e) Nao permitir que sejam levantados problemas politicos
partidarios;

JOAOQ BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administracdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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f) Constituir os Grupos de Trabalho para tarefas especificas,
podendo contar com assessoramento técnico especializado
Se necessario; e,
g) Cumprir esta Lei, cumprir o Regimento Interno e as
decises soberanas do COMTUR.
h) Convocar, mediante assinatura de vinte por cento dos
seus membros, Assembleia extraordindria para exame ou
destituicao de membro, inclusive o presidente, quando este
Estatuto ou o Regimento Interno forem afetados.
i) Votar nas decisoes do COMTUR.
Art. 70 - O COMTUR reunir-se-4 em sessdo ordindria uma
vez por més perante a maioria de seus membros, ou com
qualquer quérum trinta minutos ap6s a hora marcada,
podendo realizar reunides extraordindrias ou especiais em
qualquer data e em qualquer local.
§1°- As decisoes do COMTUR serao tomadas por maio-
ria simples de votos, exceto quando se tratar de alteragao
do Regimento Interno, caso em que serdo necessarios 0s
votos da maioria absoluta de seus membros ou, ainda,
nos casos previstos nos Paragrafos 4° e 5° do Artigo 1°
e do Artigo 12°.

§2°- Quando das reunides, serao convocados
os titulares e, também, os suplentes.
§ 3°- Os Suplentes terdo direito a voz quando da presenca
dos Titulares, e, direito a voz e voto quando da auséncia
daquele.
Art. 80 - Perderd a representacdo o Orgdo, Entidade ou
Membro que faltar a 03 (trés) reunides ordindrias conse-
cutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o ano.
Pardgrafo Unico: Em casos especiais, e por encaminha-
mento de dez por cento dos seus membros, 0 COMTUR
poderé deliberar, caso a caso, a re inclusdo de membros
eliminados pelo "caput" deste Artigo, mediante a aprovagao
em escrutinio secreto e por maioria absoluta.
Art. 90 - Por falta de Decoro ou por outra atitude conde-
navel, o COMTUR poderd expulsar o membro infrator, em
escrutinio secreto e por maioria absoluta, sem prejuizo
da sua Entidade ou categoria que, assim, deverd iniciar
a indicacdo de novo nome para a substituicao no tempo
remanescente do anterior.
Art. 10° - As sessoes do COMTUR serdo devidamente
divulgadas com a necesséria antecedéncia, inclusive
na imprensa local, e abertas ao piblico que queira
assisti-las.
Art. 11° - 0 COMTUR poderd ter convidados especiais,
sem direito a voto, com a frequéncia que for desejavel,
sejam personalidades ou entidades, desde que devida-
mente aprovado por maioria absoluta dos seus Membros.
Art. 12° - 0 COMTUR poderé prestar homenagens as
personalidades ou entidades, desde que a proposta seja
aprovada, em escrutinio secreto, por dois tergos de seus
Membros ativos.
Art. 13° - A Prefeitura Municipal cedera local e espago para
a realizacdo das reunioes do COMTUR, bem como cedera
um ou mais funciondrios e 0s materiais necessarios que
garantam o bom desempenho das referidas reunides.
Art. 14° - As fungoes dos Membros do COMTUR ndo serao
remuneradas.
Art. 15° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Presi-
déncia, “ad referendum” do Conselho.
Art. 16° - Esta Lei entra em vigor, revogando a Lei Muni-
cipal n° 2174 de 01 de junho de 2006 e as disposicoes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de
junho 2017
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Lei n® 3061, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 049/2017
Autégrafo n° 3.318/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a proceder ao cancelamento de divida ativa inscrita decorrente de Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Gamara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao cancelamento das dividas ativas inscritas a
titulo de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, abaixo discriminado:

4
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Lei n° 3062, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 050/2017
Autégrafo n° 3.319/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a proceder ao cancelamento de divida ativa inscrita decorrente de Taxas de
Funcionamento.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao cancelamento das dividas ativas inscritas a
titulo de Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, abaixo discriminado:

Paragrafo tnico: O cancelamento da divida aqui prevista decorre de extingdo do crédito tributario, con-
forme dispde o Cadigo Tributério, no art. 243, inciso I.

Art. 2°- Ap6s o efetivo cancelamento e baixa das dividas descritas no artigo 1°, deverd o Poder Executivo,
através de seu Departamento Juridico, comunicar o cancelamento nos autos das respectivas agoes de
execucao fiscal, se existentes.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamen-
tarias proprias, se necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Processo Contribuinte Exercicio Processo Mobiliario Exercicio
94.984/2017 282569 2014 89.830/2015 2304 2009-2010
95.117/2017 280733 2016 93.556/2016 21520 2004-2013
95.129/2017 280733 2012 93.823/2017 36840 2013

95.303/2017 6229 2016

Pardgrafo tinico: O cancelamento da divida aqui prevista decorre de extin¢do do crédito tributério, con-
forme dispde o Cadigo Tributério, no art. 243, inciso I.

Art. 2°- Ap6s o efetivo cancelamento e baixa das dividas descritas no artigo 1°, deveréd o Poder Executivo,
através de seu Departamento Juridico, comunicar o cancelamento nos autos das respectivas agdes de
execucao fiscal, se existentes.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamen-
tarias proprias, se necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragdo

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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Lei n® 3063, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 040/2017
Autdgrafo n° 3.323/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a proceder ao cancelamento de divida ativa inscrita decorrente de IPTU.
NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Cdmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao cancelamento das dividas ativas inscritas a
titulo de Imposto Predial e Territorial Urbano, abaixo discriminado:

\ Processo | Imobiliario ‘ Exercicio \
\ 94.550/2017 | 8070 | 2011 |

Parégrafo tinico: O cancelamento da divida aqui prevista decorre de extingdo do crédito tributério, con-
forme dispde o Cadigo Tributario, no art. 243, inciso I.

Art. 2°- Ap6s o efetivo cancelamento e baixa das dividas descritas no artigo 1°, devera o Poder Executivo,
através de seu Departamento Juridico, comunicar o cancelamento nos autos das respectivas agoes de
execucdo fiscal, se existentes.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamen-
tarias proprias, se necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragdo

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na
mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Lei n° 3064, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 045/2017
Autografo n° 3.314/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza a cessdo do servidor Municipal José Eduardo Chaib de Moraes a Prefeitura Municipal de Ja-
guariuna e dé outras providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

FAZ SABER: que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a presente Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a ceder o servidor pablico municipal José Eduardo Chaib de
Moares, Cargo de Veterindrio, para a prestacao de servigos junto a Prefeitura Municipal de Jaguaridna.
Art. 2° - A cessao do servidor para o ente publico de que trata o artigo 1° desta lei serd precedida de
termo celebrado entre as partes.

Art. 3°- A cessao de servidor de que trata esta lei sera feita sem 6nus para 0 Municipio de Santo Antdnio
de Posse.

Art. 4° - Aentidade publica cessiondria nao poderd, sob qualquer pretexto, alterar a designagao do servidor
cedido para o desempenho de fungdo que ndo esteja compreendida no termo de cessao.

Art. 5° - A cessdo de que trata esta lei poderd ser revogada a qualquer tempo, em havendo interesse
publico, sem que isso gere direitos ao servidor cedido ou a entidade beneficiada.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagao propria.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragdo

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na
mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Lei n° 3056, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 043/2017
Autdgrafo n° 3.312/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Altera redagdo da composicao de membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar — COMSEA e da outras providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito Municipal de Santo Anténio de Posse, Estado de So Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Cadmara Municipal de Santo Antonio de Posse, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera a composigdo de membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar — COMSEA, passando os Artigos 3° 4° e 5° da Lei n° 2.099, reger-se pela composigdo que Se segue:
§ Artigo 3° - 0 COMSEA sera composto por 10 (dez) membros titulares e igual nimero de suplentes, com mandato de 24(vinte e quatro) meses, observada a seguinte representacao:
| — 05 representantes governamentais;

Il - 05 representantes da sociedade civil organizada

§ Artigo 4° - A representacdo governamental contard com:

| — Representantes da Diretoria de Desenvolvimento Social e Cidadania;

Il — Representantes da Diretoria da Educacdo e Cultura, ligado a gestdo da merenda escolar;

|Il — Representantes da Secretaria da Salide;

IV — Representantes da Diretoria Juridica.

§ Artigo 5° - Os representantes da sociedade civil organizada serdo os seguintes:

| — Representantes Profissional Liberal Nutricionista;

Il — Representantes da Associagdo dos Produtores Rurais de Santo Antonio de Posse;

Il - Representantes da Associagdo Comercial e Industrial de Santo Antonio de Posse;

IV — Representantes da Pastoral da Crianca;

V — Representantes de movimentos populares ou religiosos que atuam nas questoes de seguranga alimentar e nutricional, de movimentos sociais e comunitarios, movimentos e entidades que atuam no Municipio,
na drea da promogcao dos direitos da pessoa humana.

Art. 2° - As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei, correrdo por conta de dotagdes especificas do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragéo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Dispde sobre a ratificacdo da primeira alteragdo do Protocolo de Intengbes da Agéncia Reguladora dos
Servigos de Saneamento das Bacias dos Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai — ARES — PCJ e da outras
providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo,
faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica RATIFICADA a Primeira Alteragdo do Protocolo de Intengdes (convertido em contrato de
Consdrcio Publico) da Agéncia Reguladora dos Servigos de Saneamento das Bacias dos Rios Piracicaba,
Capivari e Jundiai - ARES-PCJ, para acréscimos e supressoes no Anexo |, do citado Protocolo, conforme
autorizado na 12* Assembleia Geral Ordinaria da ARES-PCJ.

Art. 2° - Faz parte da presente Lei e desta é indissocidvel, 0 Anexo | — quadro de empregos publicos e
saldrios, do Protocolo de Intencdes da Agéncia Reguladora dos Servigos de Saneamento das Bacias dos
Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai - ARES-PCJ, cujos acréscimos de empregos publicos serdo providos
mediante concurso publico.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orgamen-
tarias proprias da ARES-PCJ.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, alterando-se o Anexo |, do Protocolo de
Intengdes da ARES-PCJ, aprovado pela Lei n° 2546 de 16 de dezembro de 2010.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 01 de junho 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

ANEXO |

1 - RELAGAO DE EMPREGOS PUBLICOS CRIADOS

Os empregos publicos relacionados serdo providos por Processos Seletivos Publico de provas e titulos,
com excecdo dos empregos comissionados de Diretor Geral, Diretor Técnico- Operacional e Diretor
Administrativo e Financeiro, de livre indicagdo do Presidente da Agéncia Reguladora PCJ, submetido a
aprovacgao da Assembleia Geral.

N° de . ~ Carga Referéncia
Denominacéao do o N
Vagas Horaria Salarial
Emprego L
Semanal Inicial

1 Diretor Geral 40 horas 150

1 Diretor Técnico-Operacional 40 horas 148

1 Diretor Administrativo e Financeiro 40 horas 148

3 Procurador Juridico 40 horas 120

2 Ouvidor 40 horas 110
Analista de Fiscalizacdo e Regulagéo

5 (Area - Engenharia Civil / Sanitaria) 40 horas 110
Analista de Fiscalizacdo e Regulagéo

5 (Area - Engenharia Ambiental) 40 horas 110

a Apallsta c_le Fls_callza(;ao e Regulacao 40 horas 110

(Area - Biologia)

Analista de Fiscalizacdo e Regulagéo

6 (Area - Contabil / Economia / Administrac&o) 40 horas 110

8 Assistente Administrativo 40 horas 60

3 Auxiliar de Servicos Gerais 40 horas 20

2 - DEFINIGAO DAS HABILITAGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGO: Diretor Geral

REFERENCIA SALARIAL BASE: 150

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e comprovado conhecimento e experiéncia
profissional de pelo menos 2 (dois) anos em cargo de dire¢do executiva em servigos municipais de
saneamento bésico ou em entidade de atuacdo regional conveniada com a Agéncia Reguladora PCJ.
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EMPREGO: Diretor Técnico-Operacional

REFERENCIA SALARIAL BASE: 148

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e comprovado conhecimento e experiéncia profis-
sional de pelo menos 2 (dois) anos em cargo de direcao executiva em servicos municipais de saneamento
bésico ou em entidade de atuacdo regional conveniada com a Agéncia Reguladora PCJ.

EMPREGO: Diretor Administrativo e Financeiro

REFERENCIA SALARIAL BASE: 148

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e comprovado conhecimento e experiéncia profis-
sional de pelo menos 2 (dois) anos em cargo de direcdo executiva em servigos municipais de saneamento
bésico ou em entidade de atuacdo regional conveniada com a Agéncia Reguladora PCJ.

EMPREGO: Procurador Juridico

REFERENCIA SALARIAL BASE: 120

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Direito, com registro valido e vigente no
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo profissional.

EMPREGO: Ouvidor

REFERENCIA SALARIAL BASE: 110

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Jornalismo ou Comunicacdo Social, com
registro vélido e vigente no respectivo 6rgdo de fiscalizagdo profissional, quando couber.

EMPREGO: Analista de Fiscalizagdo e Regulagdo - Area de Engenharia Civil / Sanitéria

REFERENCIA SALARIAL BASE: 110

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Engenharia Civil ou Sanitéria com registro
vélido e vigente no respectivo 6rgdo de fiscalizagdo profissional.

EMPREGO: Analista de Fiscalizagdo e Regulagdo - Area de Engenharia Ambiental

REFERENCIA SALARIAL BASE: 110

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Engenharia Ambiental com o registro vélido
e vigente no respectivo 6rgao de fiscalizagdo profissional.

EMPREGO: Analista de Fiscalizacdo e Regulagdo - Area de Biologia

REFERENCIA SALARIAL BASE: 110

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Biologia com registro vélido e vigente no
respectivo 6rgdo de fiscalizagdo profissional.

EMPREGO: Analista de Fiscalizacdo e Regulacdo - Area Contabeis/Economia/Administracdo
REFERENCIA SALARIAL BASE: 110

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo em Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econdmicas ou
Administragdo com registro valido e vigente no respectivo 6rgao de fiscalizagdo profissional.

EMPREGO: Assistente Administrativo
REFERENCIA SALARIAL BASE: 60
HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino médio ou técnico, completo.

EMPREGO: Auxiliar de Servigos Gerais
REFERENCIA SALARIAL BASE: 20
HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino fundamental completo.

CONTINUA NA PAGINA 17
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3 - TABELA DE NiVEL DE REFERENCIA SALARIAL

Nivel | Salario | Nivel | Salario | Nivel | Salario | Nivel | Salario |
[ 1 | 510,00] 46 | 1.24331| 91 | 3.031,00] 136 | 7.389,12]
| 2 | 520,2| 47 | 1.268,17| 92 | 3.091,62| 137 | 7.536,91|
| 3 | 530,6] 48 | 1.293,54| 93 | 3.153,45| 138 | 7.687,65 |
| a4 | 541,22| 49 | 1.31941| 94 | 3.216,52| 139 | 7.841,40]
| 5 | 552,04] 50 | 1.345,79| 95 | 3.280,85| 140 | 7.998,23|
| 6 | 563,08] 51 | 1.372,71| 96 | 3.346,46| 141 | 8.158,19 |
| 7 | 574,34] 52 | 1.400,16] 97 | 3.413,39| 142 | 8.321,35|
| 8 | 585,83| 53 | 1.428,17| 98 | 3.481,66| 143 | 8.487,78|
| o | 597,55| 54 | 1.456,73| 99 | 3.551,29| 144 | 8.657,54 |
| 10 | 609,5] 55 | 1.485,87| 100 | 3.622,32| 145 | 8.830,69 |
| 11 | 621,69| 56 | 1.515,58| 101 | 3.694,77| 146 | 9.007,30]
| 12 | 634,12] 57 | 1.545,80| 102 | 3.768,66| 147 | 9.187,45]
| 13 | 646,8| 58 | 1.576,81| 103 | 3.844,03| 148 | 9.371,20]
| 14 | 659,74| 59 | 1.608,35| 104 | 3.920,92| 149 | 9.558,62 |
| 15 | 672,93 60 | 1.640,52| 105 | 3.999,33| 150 | 9.749,79|
| 16 | 686,39| 61 | 1.673,33] 106 | 4.079,32] 151 | 9.944,79|
| 17 | 700,12 62 | 1.706,79| 107 | 4.160,91| 152 |  10.143,68]
[ 18 | 714,12 63 | 1.740,93] 108 | 4.244,13] 153 |  10.346,56]
| 19 | 728,41 64 | 1.775,75| 109 | 4.329,01| 154 |  10.553,49]|
[ 20 | 742,97 65 | 1.811,26] 110 | 4.415,59] 155 |  10.764,56
[ 21 ] 757,83] 66 | 1.847,49] 111 | 4.503,90] 156 | 10.979,85]
[ 22 ] 772,99 67 | 1.884,43] 112 | 4.593,98] 157 |  11.199,45]
| 23 | 788,45| 68 | 1.922,12| 113 | 4.685,86] 158 |  11.423,44|
| 24 | 804,22| 69 | 1.960,57| 114 | 4.779,57| 159 |  11.651,91]
| 25 | 820,3] 70 | 1.999,78| 115 | 4.875,17] 160 |  11.884,95|
| 26 | 836,71 71 | 2.039,77| 116 | 4.972,67| 161 |  12.122,65]|
| 27 | 853,44| 72 | 2.080,57| 117 | 5.072,12| 162 |  12.365,10]
| 28 | 870,51 73 | 2.122,18| 118 | 5.173,56| 163 |  12.612,40]|
| 29 | 887,92 74 | 2.164,62| 119 | 5.277,04| 164 |  12.864,65]|
| 30 | 905,68| 75 | 2.207,92| 120 | 5.382,58| 165 |  13.121,95]|
| 31 | 923,79| 76 | 2.252,07] 121 | 5.490,23| 166 |  13.384,38|
| 32 | 942,27 77 | 2.297,12| 122 | 5.600,03| 167 |  13.652,07]
| 33 | 961,12| 78 | 2.343,06| 123 | 5.712,03] 168 |  13.925,11]
| 34 | 980,3¢4| 79 | 2.389,92| 124 | 5.826,27| 169 |  14.203,62]
| 35 | 999,94| 80 | 2.437,72| 125 | 5.942,80| 170 |  14.487,69]|
| 36 | 1019,94| 81 | 2.486,47| 126 | 6.061,66] 171 |  14.777,44|
[ 37 ] 1.040,34] 82 ] 2.536,20] 127 | 6.182,89] 172 | 15.072,99]
[ 38 ] 1.061,15] 83 | 2.586,93| 128 | 6.306,55] 173 [  15.374,44]
| 39 | 1.082,37| 84 | 2.638,66] 129 | 6.432,68| 174 |  15.681,92|
| 40 | 1.104,02| 85 | 2.691,44| 130 | 6.561,33| 175 |  15.995,55]
| a1 | 1.126,10] 86 | 2.745,27| 131 | 6.692,56] 176 |  16.315,46|
[ 42 ] 1.148,62] 87 | 2.800,17] 132 | 6.826,41] 177 | 16.641,76 ]
[ 43 ] 1.171,59] 88 | 2.856,17| 133 | 6.962,94] 178 |  16.974,59]
[ a4 ] 1.195,03] 89 | 2.913,30] 134 | 7.102,20] 179 |  17.314,08]
[ a5 | 1.218,93] 90 | 2.971,56] 135 | 7.244,24] 180 | 17.660,36|

4 - PROGRESSOES SALARIAIS
4.1 - 0 avanco de um nivel de vencimento para outro, dar-se-a dentro das condicdes do Plano de Carreira
a sequir, através de Progressao Vertical.

4.2 - Por Progressdo Vertical entende-se a elevagdo do nivel de vencimento em que se encontra o empregado
do Quadro Geral, para o imediatamente superior, sempre dentro do mesmo emprego.

4.3 - 0 empregado podera progredir verticalmente através dos seguintes métodos:

a) progressao vertical por tempo de servigo: é a progressao do emprego conforme seu tempo de emprego
publico e sera realizada no més em que o0 empregado completar cada ano de efetivo exercicio no emprego
a primeira progressao vertical por tempo de servigo serd efetuada a partir do contrato de experiéncia;

B) PROGRESSAOQ VERTICAL POR TITULAGAOQ: E A CONTINUA ATUALIZAGAO, ESPECIALIZAGAO E APER-
FEICOAMENTO DO EMPREGO PARA O APRIMORAMENTO DO DESEMPENHO DE SUAS ATIVIDADES, A
PRIMEIRA PROGRESSAQ VERTICAL POR TITULAGAO SERA EFETUADA A PARTIR DA CONCLUSAO DO
PERIODO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA.

4.4 - A progressao vertical por titulagéo dar-se-a por titulagdo do empregado obedecendo aos seguintes
critérios de progressao:

a) de um nivel no emprego, por uma (nica vez, por ter concluido curso de Ensino Fundamental,
desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o emprego que 0 empregado ocupa;

b) de um nivel no emprego, por uma unica vez, por ter concluido curso de Ensino Médio, desde
que tal curso seja superior a escolaridade exigida para 0 emprego que o empregado ocupa;

c) de dois niveis no emprego por uma Unica vez, por ter concluido curso de Graduagdo, desde
que tal curso seja superior a escolaridade exigida para 0 emprego que o0 empregado ocupa;

d) de trés niveis no empregado por uma tnica vez, por ter concluido curso de Pds-Graduagdo, em
nivel de especializagdo, correlato com o emprego do empregado;

e) de quatro niveis no emprego por uma Unica vez, por ter concluido curso de Pds-Graduacdo,
em nivel de mestrado, correlato com o emprego do empregado;

f) de cinco niveis no emprego por uma unica vez, por ter concluido curso de Pés-Graduacao, em
nivel de doutorado, correlato com o0 emprego do empregado.

4.5 - Para fazer a analise da correlagdo da titulagdo obtida com o emprego ocupado pelo empregado,
quando for o caso, o Diretor Administrativo e Financeiro, nomeard uma comissao de trés empregados da
Agéncia Reguladora PCJ, que terd um prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir um parecer.

4.6 - E vedada a progressdo do empregado durante o periodo do contrato de experiéncia.

5 - ALTERAGAO DO QUADRO DE CARGOS E SALARIOS E REAJUSTES/REVISOES SALARIAIS

5.1 —Ficam delegados a Assembleia Geral da ARES-PCJ os poderes e competéncias para avaliagdo de
eventuais necessidades futuras de alteragéo no Quadro de Cargos e Saldrios, bem como atribuicdo para
aplicacdo de reajustes/revisdes dos valores salariais definidos no presente Anexo I, do Protocolo de
IntencGes da Agéncia Reguladora dos Servigos de Saneamento das Bacias dos Rios Piracicaba, Capivari
e Jundiai (Agéncia Reguladora PCJ).
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‘ >z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
\ ESTADO DE SAO PAULO

Lei n° 3057, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 044/2017
Autégrafo n° 3.313/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o poder Executivo a abrir crédito adicional especial por Recebimento de Convénios.
NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei,

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial por recebimento de convénios
no valor de R$ 2.781.640,00 (dois milhdes, setecentos e oitenta e um mil, seiscentos e quarenta reais).
Art. 2° - Fica autorizado, ainda, a inserir no PPA e LDO de 2017, os Projetos descritos no artigo 3° da
presente Lei.

Art. 3° - Fica criado na Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2017 as seguintes rubricas:

01.02.07 Departamento da Guarda Municipal
06.182.0400.1077 Sistema Metropolitano de Radio Comunicagao

F.R. 02 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente...........c..ccecevevevennnene. R$ 171.000,00
06.182.0400.1091 Aquisicdo de Equipamentos e Veiculos — Defesa Civil
FR. 02 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente............cccccccccivninee R$ 180.000,00

01.02.08 Diretoria de Servigos Publicos
15.451.0070.1059 Obras de Mobilidade Urbana

FR. 02 4.4.90.51 Obras € INStalaghes .........cccocoverreeriiieeceeeeeeees e R$ 300.000,00
17.512.0070.1092 Reservatério de Agua
F.R. 05 4.4.90.51 Obras € INStalaghes .........cccovreururerrnriniceeesiseereeeieas R$ 245.850,00

01.02.15 Secretaria de Satde
10.301.0340.1082 Equipamentos Salide

F.R. 05 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente............ccccceevririrnnnee R$ 742.790,00
10.301.0340.1093 Reforma de Unidades de Salide

FR. 02 4.4.90.51 Obras e InStalagies ...........cccoceerverererereriricicceeee, R$ 1.142.000,00
TOTAL e R$ 2.781.640,00

Art. 4° - Fica remanejado na Lei Orgamentaria Municipal n. 3015 de 14/12/2016, o valor de R$ 9.834,00
(nove mil, oitocentos e trinta e quatro reais) para atendimento de despesas junto aos Departamentos
mencionados no artigo 3° desta Lei, para a cobertura de contrapartida das obras.

Art. 5° - O valor do crédito remanejado serd coberto com recursos provenientes da anulagao parcial das
dotagdes, conforme abaixo especificadas:

SUPLEMENTAR:
01.02.08 Diretoria de Servigos Publicos
17.512.0070.1092 Reservatdrio de Agua

........ R$ 9.834,00

R$ 9.834,00
ANULAR:
01.02.08 Diretoria de Servigos Publicos
15.451.0015.2012 Manutencdo de Obras e Servigos Publicos
Ficha 117 F.R. 01 4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente...................... R$ 9.834,00
TOTAL et R$ 9.834,00

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrdrio.
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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: : >,z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Lei n° 3058, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 046/2017
Autégrafo n° 3.315/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Institui a obrigatoriedade do uso de madeira legalizada no Municipio de Santo Antonio de Posse e da
outras providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribuicoes que Ihe sdo conferidas por Lei.
FAZ SABER: que a Cdmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a presente Lei.

Art. 1° - Fica estabelecido o uso de madeira legalizada em obras e servigos de natureza publica ou privada,
no &mbito do Municipio de Santo Antonio de Posse, conforme legislacdo federal e estadual em vigor.
§ 1° - Na emissdo do Alvard devera constar a obrigatoriedade do uso de madeira legalizada sendo que
sua origem deverd ser comprovada para a obtengdo do “Habite-se”.

§2°- Na solicitagdo do “Habita-se” devera obrigatoriamente ser anexada cdpia da nota fiscal da compra da
madeira com Documento de Origem Florestal — DOF, expedido pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA ou pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SMA.
§ 3°- Executa-se da obrigagdo contida neste artigo a madeira comprovadamente extraida da demoligdo.
§ 4° - Executam-se das obrigacGes contidas neste artigo, 0s projetos de construgdo ou regularizagao
protocolados para aprovagdo até o inicio da vigéncia desta lei.

Art. 2° - Todas as contratagdes de obras e servigos realizadas pelo Poder Executivo, que envolvam o
emprego de produtos e subprodutos florestais, deverdo comtemplar no seu processo licitatorio a exigéncia
de que referidos bens sejam adquiridos de pessoas juridicas cadastradas no CADMADEIRA (Cadastro
de Comerciantes de Madeira do Estado de Sdo Paulo).

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a aplicagdo desta lei, no que couber, dentro de 30
(trinta) dias contados da sua publicagdo.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data de sua publicagdo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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\ ESTADO DE SAO PAULO

Lei n° 3059, de 01 de junho de 2017.

Projeto de Lei n° 047/2017
Autégrafo n° 3.316/2017
Iniciativa: Executivo Municipal

Dispde sobre as atividades pertinentes ao controle da polui¢do atmosférica, por meio da avaliagdo da
emissdo de fumaca preta de veiculos e maquinas movidos a diesel, conforme regulamentagao especifica,
e da outras providéncias.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Todos os veiculos e maquinas a Diesel pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio de Posse e aqueles pertencentes a frota dos prestadores de servigos pablicos sob regime de
concessdo ou permissado, passarao semestralmente por avaliagdo ambiental.

Parégrafo (nico. A avaliagdo ambiental sera realizada pela Secretaria de Gestdo Ambiental e consiste
no uso da Escala Ringelmann, opacimetro ou outro equipamento/técnica regulamentados na legislagao
ambiental especifica.

Art. 2° - Para os fins desta Lei considera-se:

| — Fumaga preta: particulas compostas em sua grande parte por carbono, com tamanho normalmente
menor que 01 (um) mm, resultante do processo de combustdo do motor;

Il - Escala de Ringelmann: escala gréfica para avaliagdo colorimétrica de densidade de fumaga, composta
de padroes com variagdes uniformes de tonalidade, utilizados na comparagdo visual de um disco de
papel contendo esta escala colorimétrica a pluma de fuligem emitida na extremidade do tubo de escape
dos veiculos e/ou maquinas;

Il - Opacidade: absorcdo da luz sofrida por um feixe luminoso ao atravessar uma coluna de gas de
escapamento, expressa em porcentagem entre os fluxos de luz emergente e incidente;

|V — Opacimetro: equipamento montado no escapamento do veiculo ou no banco de provas, para a
medicdo da fumaca de gas de escapamento através da absorgao de luz.

Art. 3° - Os veiculos e maquinas movidos a diesel que apresentarem emissoes de fumaga em desconfor-
midade com os padroes legais vigentes deverdo ser retirados de circulagdo e submetidos a8 manutengao
corretiva.

Pardgrafo tnico. Os veiculos aprovados receberao um selo de inspecdo, atestando a sua aprovagao,
fornecido pelo drgao vistoriador.

Art. 4° - O Poder Executivo mantera registro das avaliagoes efetivas nos veiculos e maquinas, constan-
do as respectivas placas e nimeros de identificagdo/frota, as datas de realizagdo das avaliagdes, das
regulagens e os resultados.

Art. 5° - Serd enderecado, anualmente, & Secretaria de Estado do Meio Ambiente, documento constituido
de declaracdo da avaliagao semestral da fumaca de veiculos e maquinas movidos a diesel, assinado pelo
Prefeito ou representante formalmente constituido, atestando que foi realizada a avaliagdo semestral de
veiculos e maquindrios proprios e dos prestadores de servigos plblicos, sob o regime de concessdo
ou permissao, comprovando que 0s mesmos estdo em conformidade com os limites legais vigentes.
Art. 6° - As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de verba prépria consignada
em orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 7° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a aplicagao desta Lei, no que couber, dentro de 60
(sessenta) dias contados da sua publicacao.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
ESTADO DE SAO PAULO

Lei n° 3060, de 01 de junho de 2017 - Projeto de Lei n° 048/2017
Autdgrafo n° 3.317/2017 - Iniciativa: Executivo Municipal

Autoriza o Poder Executivo a proceder ao cancelamento de divida ativa inscrita decorrente de Taxas de
Servigos Publicos.

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Santo Antdnio de Posse, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigtes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao cancelamento das dividas ativas inscritas a
titulo de Taxa de Servigos Publicos, abaixo discriminado:

Contribuinte Exercicio
283796 2016

Processo
95.012/2017

Pardgrafo tnico: O cancelamento da divida aqui prevista decorre de extingdo do crédito tributério, con-
forme dispde o Cadigo Tributario, no art. 243, inciso I.

Art. 2°- Ap6s o efetivo cancelamento e baixa das dividas descritas no artigo 1°, deveréd o Poder Executivo,
através de seu Departamento Juridico, comunicar o cancelamento nos autos das respectivas agoes de
execucdo fiscal, se existentes.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas orgamen-
tarias proprias, se necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 01 de junho de 2017

NORBERTO DE OLIVERIO JUNIOR
Prefeito Municipal

JOAO BAPTISTA LONGHI
Diretor de Administragao

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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