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A PARTIR DE SEGUNDA-FEIRA (10/04) MANUTENÇÃO DA ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA DEVE SER SOLICITADA ATRAVÉS DO 0800 770 5676

 A partir de segunda-feira, 10 de abril, começa a vigorar o contrato com o CONSAB para manutenção da iluminação pública da cidade e o 
novo número para solicitar os serviços é o 0800 770 5676. A Prefeitura de Santo Antônio de Posse firmou convênio com o CONSAB – Consórcio 
Ambiental para manutenção na Iluminação Pública na cidade. A CONSAB vai custar aos cofres públicos R$ 14.000,00 por mês para prestar serviços 
de manutenção em todos os pontos e iluminação pública da cidade. Atualmente são pagos R$ 24.000,00 para a empresa Renascer, contratada pela 
ex-administração. A economia com a nova contratação será de 40%, ou seja, R$ 120.000,00/ano.  

CONSAB
 O Consórcio Intermunicipal de Saneamento Ambiental (CONSAB) surgiu do esforço conjunto de cinco municípios: Conchal, Engenheiro 
Coelho, Artur Nogueira, Cosmópolis e Santo Antônio de Posse. Posteriormente teve adesão dos municípios de Holambra e Mogi Mirim passando a 
abranger uma microrregião com área de 1.344 km2 e de 261.425 habitantes. Atrelado à incessante busca de resolução das condicionantes políticas, 
econômicas e sociais, o CONSAB foi constituído em 31/07/2009 sob a forma de associação civil de direito privado, regendo-se pela Lei 11.445 de 
05 de janeiro de 2007, passando a atuar como órgão articulador de políticas públicas setoriais. O Consab será responsável pela manutenção da ilumi-
nação pública na cidade a partir do dia 10 de abril.

QUAIS SERVIÇOS?
O Consab vai fazer a manutenção nos casos:

Braço da iluminação do poste danificado
Fio/cabo rompido
Lâmpada apaga/acende (defeituosa)
Lâmpada acesa durante o dia
Lâmpada apagada durante a noite
Lâmpada queimada/quebrada
Luminária danificada
Luminosidade ruim
Poste danificado
Sem braço de iluminação

OBS: Em casos de falta de energia em casas e ruas; manutenção de postes de concreto ou madeira; manutenção na rede de energia como transforma-
dor e fios de alta tensão, essas manutenções serão feitas pela ELEKTRO pelo 0800 701 0102.

ATENDIMENTO 0800 770 5676
 A partir do dia 10 de abril o novo telefone para solicitar reparos na rede pública de iluminação será o 0800 770 5676. Além do telefone que 
atende das 8 às 18 horas será possível solicitar serviços também pelo site: www.consabambiental.com.br 24 horas por dia e os chamados terão prazo 
de até 48 horas para serem resolvidos. É importante na hora da solicitação que o munícipe possua o número do poste para facilitar a identificação e 
garantir mais agilidade no atendimento. 
 
APLICATIVO
 O Consórcio CONSAB disponibiliza o aplicativo prático e moderno chamado CONSAB IP, que permite informar em temo real, os problemas 
ocorridos nos pontos de iluminação pública de maneira rápida, eficiente e bem simples.
 Para utilizar esta novidade basta entrar na loja do GooglePlay e procurar pelo aplicativo digitando o nome “CONSAB IP”, em seguida faça 
o download gratuito!
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE

Audiência Pública

Convite

A Secretaria Municipal de Saúde convida toda a população à participar da Audiência Pública de prestação 
de contas do 3º Quadrimestre de 2016, que realizar-se-á na Câmara Municipal, dia 11 de Abril de 2017, às 

09h00 horas.Contamos com a presença de todos. 

Eduardo Filipini Tristão
 Secretário Municipal de Saúde

SAAEP - Serviço autônomo de água
e esgoto de Santo Antônio de Posse

PREGÃO PRESENCIAL

PROCESSO Nº 097/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2017
TIPO: Menor Valor Unitário
OBJETO: Registro de Preço para Aquisição de Produtos Químicos para atender o SAAEP.
LEGISLAÇÃO: Lei Federal nº 10.520/2.002, Decreto Municipal n. º 2.465 de 05 de setembro de 2007.
DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREÇOS e DOCUMENTOS DE 
HABILITAÇÃO: Dia 25 de Abril de 2017 às 09:00 horas no Paço Municipal da Prefeitura de Santo Antônio 
de Posse, situado na Praça Chafia Chaib Baracat, n.º 351, Vila Esperança em Santo Antônio de Posse - SP, 
CEP 13.830-000.
EDITAL na íntegra: à disposição dos interessados na sede da Prefeitura, no endereço acima especificado, ou 
no endereço eletrônico site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderão retirá-lo.
Publique-se

Santo Antônio de Posse, 06 de Abril de 2.017.
 JOSÉ ANTONIO TOREZAN

   Presidente do SAAEP

IPREM - Instituto de previdência de 
Municipal  de Santo Antônio de Posse

PORTARIA N.º 007/2017

           “Dispõe sobre a concessão de Aposentadoria por Tempo de Contribuição à 
Servidora NANCI DE ALMEIDA BUENO”. 

     RONALDO CARLOS DE SOUZA, Diretor Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA 
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE – IPREM POSSE, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO que a Sra. NANCI DE ALMEIDA BUENO, implementou todos os requisitos para a 
concessão do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuição, nos termos do artigo 40, § 1º, inciso 
III, “a” da Constituição Federal, c/c artigo 6º da pela Emenda Constitucional nº 41/2003.
     CONSIDERANDO que os documentos apresentados nos autos do processo administrativo n.º 
034/2016, são os necessários para análise e formalização da concessão do benefício pleiteado,

    RESOLVE:

    Art. 1º - CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO à servidora NANCI 
DE ALMEIDA BUENO, portadora do RG n.º 11.556.985-6-SSP/SP, e do CPF n.º 059.202.398-24, 
nascida em 08/12/1959. 
    Art. 2º - A base de cálculo para a aferição do valor dos proventos será a última remuneração do cargo 
efetivo, que nesta data corresponde a R$ 2.010,54 (dois mil e dez reais e cinquenta e quatro centavos).
    Art. 3º - Os reajustes deverão ocorrer anualmente na mesma data e no mesmo índice aplicado aos 
servidores em atividade, vez que, no presente caso, há paridade entre ativos e inativos.
    Art. 4º - Esta Portaria tem efeito para levantamento de valores correspondentes a:

                I – PIS – Programa de Integração Social;
                II – PASEP – Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público;
                III – FGTS – Fundo de Garantia por Tempo de Serviço.

    Art. 5º - Esta portaria entra em vigor a partir de 10 de abril de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Santo Antônio De Posse/SP, 06 de abril de 2017.

RONALDO CARLOS DE SOUZA
DIRETOR PRESIDENTE

LICITAÇÃO

EXTRATO DE ADITIVO 001/2017

NOS TERMOS DO PARÁGRAFO ÚNICO, DO 
ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL Nº 8.666, DE 21 DE 
JUNHO DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDE-
RAL Nº 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: EMERSON PEREIRA DA SILVA 
ME.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE
VIGÊNCIA: 28/03/2017 à 28/03/2018
REAJUSTE:  de R$ 5.000,00 passou para R$ 5.500,00 
mensais.
LICITAÇÃO: CONVITE  Nº 005/2013, PROCESSO 
Nº 79.379/2013 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SRVIÇOS DE 
INFORMATICA, PARA EXECUÇÃO DO SERVI-
ÇOS DE MANUTENÇÃO DE COMPUTADORES, 
MANUTENÇÃOD E REDE, ADMINISTRAÇÃO DE 
SERVIDORES E SUPORTES AOS USURÁRIO.

 SANTO ANTONIO DE POSSE, 28 de março de 
2017.

NORBERTO DE OLIVÉRIO JÚNIOR
PREFEITO MUNICIPAL 
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SAAEP - Serviço autônomo de água
e esgoto de Santo Antônio de Posse

EXTRATO DE ADITIVO 001/2017

NOS TERMOS DO PARÁGRAFO ÚNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL Nº 8.666, DE 21 DE 
JUNHO DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL Nº 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTONOMO DE ÁGUA E ESGOTO POSSENSE;
CONTRATADA: PRODUTOS QUÍMICOS GUAÇU INDUSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
VIGÊNCIA: 15/04/2017 À 13/07/2017
LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2016, PROCESSO Nº 014/2016. CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE SULFATO DE ALUMINIO LIQUIDO ISENTO DE FERRO PARA 
ATENDER O SAAEP.

SANTO ANTONIO DE POSSE, 06 DE Abril de 2.017.

JOSE ANTONIO TOREZAN
PRESIDENTE DO SAAEP 

SAAEP - Serviço autônomo de água
e esgoto de Santo Antônio de Posse

Portaria n° 008, de 05 de março de 2017

Dispõe sobre nomeação de Silvia Andreia Mazan Canezella, RG nº 20.347.796-0, Bacharel em Ciências 
Jurídicas e Sociais, para o Cargo em Comissão de Assessor Jurídico, e dá outras providencias.

SERVIÇOS PÚBLICOS
PROCESSO SELETIVO 02/2017

EDITAL COMPLETO DE ABERTURA DAS INSCRIÇÕES 01/2017 SANTO ANTONIO DE POSSE

Dr. FERNANDO FIORI DE GODOY, Presidente do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE 
SANEAMENTO AMBIENTAL – CONSAB, no uso de suas atribuições legais, torna pública a abertura das 
inscrições para o Processo Seletivo objeto do Edital nº 02/2017, que será realizado pela ORHION CONSUL-
TORIA & NAT ENGENHARIA E SERVIÇOS LTDA. – ME, para provimento do quadro de empregados 
instituído pela Resolução nº 06/2015. O Processo Seletivo reger-se-á pelas disposições contidas neste Edital 
e seus anexos e será coordenada pela Coordenação Geral do Consórcio CONSAB.

1. DOS EMPREGOS

1. Os cargos, requisitos mínimos exigidos, carga horária semanal e vagas são os estabelecidos na TABELA 
I, DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, deste Edital, a seguir especificada:

2 – DAS INSCRIÇÕES

2.1. As inscrições serão realizadas no período de 08 a 21 de abril de 2017. 
2.2. Esse prazo poderá ser prorrogado caso não haja inscrições suficientes para o preenchimento dos cargos. 
2.3. Das disposições relativas às inscrições via internet – As inscrições serão realizadas por meio do endereço 
eletrônico http://orhion.listaeditais.com.br/ no período de 08 a 21 de abril de 2017. Iniciando-se no dia 08 de 
abril de 2017, às 9h00m e encerrando-se, impreterivelmente, às 23h59m do dia 21 de abril de 2017, obser-
vado o horário oficial de Brasília/DF e as informações complementares que estarão disponíveis no referido 
endereço eletrônico. Após a data e horário especificado acima, o acesso às inscrições estará bloqueado. 
2.4. COMUNICA que todo o processo de execução e os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo, bem 
como as informações pertinentes, estarão disponíveis na íntegra nos endereços eletrônicos da orhion.listae-
ditais.com.br; www.consabambiental.com.br; http://pmsaposse.sp.gov.br/ e resumidamente no Jornal Oficial 
de Santo Antônio de Posse.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cosmópolis, 07 de abril de 2017.

Dr. FERNANDO FIORI DE GODOY 
PRESIDENTE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL NA ÁREA DE SANEAMENTO AMBIEN-

TAL – CONSAB

DIRETORIA DE CULTUTRA E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 04 – DC/2017

CONTRATANTE: Diretoria de Cultura de Santo Antônio de Posse
 CONTRATADA: Susana Santana Martins 2214457186404 -  CNPJ Nº 12.741.562/0001-75
 OBJETO: Prestação serviços de organização de eventos vinculados à Cultura, compreendendo Aulas de 
dança para a população em geral.
 VIGÊNCIA: de 01/03/2017 a 30/11/2017
VALOR TOTAL R$ 7.155,00 (sete mil, cento e cinquenta e cinco reais) em 10 (dez) parcelas de R$ 715,00 
(setecentos e quinze reais).

Diretoria Municipal de Cultura e Turismo de Santo Antônio de Posse, em 14 de fevereiro de 2017.

IPREM - Instituto de previdência de 
Municipal  de Santo Antônio de Posse

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato de Prestação de Serviços Técnicos Especializados em Administração Pública, tendo como Objeto: 
Fornecer diariamente  via correio eletrônico ou website o Boletim de Publicações em nome da Contratante e 
disponibilizar o aplicativo Grifon Alerta, conforme especificado nas Cláusulas 1.1 e 1.2 do presente contrato.
Contratante: Instituto de Previdência Municipal de Santo Antonio de Posse - IPREM-POSSE.
Contratado: GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA. EPP.
Prazo de Execução: 12 (doze) meses.
Valor do Contrato: R$ 2.431,80. 
Vigência: 01/04/2017 a 31/03/2018. 

Santo Antonio de Posse, 01 de abril de 2017.

RONALDO CARLOS DE SOUZA
DIRETOR-PRESIDENTE DO IPREM-POSSE

LICITAÇÃO
ERRATA

Tem a presente ERRATA a finalidade de corrigir os termos da publicação da EXTRATO DO CONTRATO 
referente a Dispensa de Licitação 009/2017 - ONDE SE - LÊ: Processo nº 94.5652017, LEIA – SE, Pro-
cesso nº 94.682/2017. 

ERRATA

Tem a presente ERRATA a finalidade de corrigir os termos da publicação da RATIFICAÇÃO referente 
a Dispensa de Licitação 009/2017 - ONDE SE - LÊ: Processo nº 94.862/2017, LEIA – SE, Processo nº 
94.682/2017. 

TABELA I  

EMPREGO Nº DE 
VAGAS PRÉ- REQUISITO S ALÁRIO  

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

Ajudante Geral – Santo Antônio de Posse 01 Ensino Fundamental Incompleto R$ 1.388,00 44 horas
 

Auxiliar Administrativo – Santo Antônio de 
Posse 01 Ensino Fundamental Completo,  

conhecimentos em informática R$ 1.649,00 44 horas  
Operador de Moto Niveladora – Santo 
Antônio de Posse 

Cadastro 
reserva  

Ensino Fundamental Incompleto 
Habilitação para dirigir veículos  

automotores na categoria “D” ou “E” 
R$ 2.143,00 44 horas  

Operador de Retroescavadeira – Santo 
Antônio de Posse  01 

Ensino Fundamental Incompleto 
Habilitação para dirigir veículos  

automotores na categoria “D” ou “E” 
R$ 2.143,00 44 horas  

LICITAÇÃO
TERMO DE LICITAÇÃO FRACASSADA

 MÁGUIDA DE FATIMA ROMIO CLEMENTE, Presidente da Comissão Permanente de Licitação, DECLA-
RA para os devidos fins legais e de direito, que o Processo Licitatório n. 014/2017, Pregão Presencial n. 006/2017, Processo 
Administrativo n. 94.685/2017, foi considerada FRACASSADA, não sendo possível a adjudicação, haja vista uma das 
empresas licitante participante que acorreu à disputa, Emerson Pereira da Silva 30720518873, apresentar proposta acima 
do teto limita da modalidade Convite, como também outra das empresas licitantes participantes, Vinicius Magalhães de 
Bruin – ME, não apresentar documentação exigida no Edital para habilitação,  não tendo havido interposição de recurso, 
conforme Ata da Sessão Pública. 
 Neste interim, o Sr Prefeito Municipal, NORBERTO DE OLIVÉRIO JUNIOR, RATIFICA a manifestação 
do Departamento de Licitação, determinando a imediata abertura de outro processo licitatório, para contratação do objeto 
desta. 

Santo Antônio de Posse, 3 de abril de 2017.

MAGUIDA DE F. ROMIO CLEMENTE
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

 NORBERTO DE OLIVÉRIO JUNIOR
   Prefeito Municipal                 
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Portaria n° 8123, de 03 de abril de 2017
Dispõe sobre nomeações dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR  e dá 
outras providências.

Portaria n° 8124, de 31 de março de 2017
Dispõe sobre exoneração da servidora Dianora Santos da Cunha, RG. 629.689, Médica, do Cargo de Secre-
tário Municipal de Saúde, e dá outras providencias.

Portaria n° 8125, de 31 de março de 2017
Dispõe sobre exoneração do servidor Eduardo Filipini Tristão, RG.33.745.183-7, Enfermeiro, do Cargo de 
Superintendente Técnico em Saúde, e dá outras providencias.

Portaria n° 8126, de 31 de março de 2017
Dispõe sobre nomeação de Eduardo Filipini Tristão, RG. 33.745.183-7, Enfermeiro, para o Cargo de Secre-
tário Municipal de Saúde, e dá outras providencias.

Portaria n° 8127, de 03 de abril de 2017
Designa Servidores para prestarem serviços junto à Casa da Agricultura e dá outras providências.

Portaria n° 8128, de 03 de abril de 2017
Designa e credencia o grupo Técnico de Vigilância Sanitária do Município de Santo Antonio de Posse, 
para desenvolvimento das ações de vigilância sanitária, de acordo com a Lei Complementar nº 16, de 19 de 
novembro de 2002.

Portaria n° 8129, de 03 de abril de 2017
Dispõe sobre concessão de Licença da funcionária Laura Priscila Teixeira de Souza, cargo de monitor de 
transporte escolar, para tratar de interesse particular e dá outras providencias.

Portaria n° 8130, de 06 de abril de 2017
Dispõe sobre a exoneração do servidor público municipal, Monica Meneghetti Vieira, RG. 17.294.449.10, 
Professor Titular de Educação Básica II, da função de gratificação de Coordenador PEB II, da Secretaria de 
Educação, e dá outras providências.

Portaria n° 8131,  06 de  abril de 2017
Dispõe sobre nomeação da servidora Monica Meneghetti Vieira, RG. nº 17.294.491-0, Professor Educação 
Básica II, para a função de confiança de Diretor de Escola, e dá outras providencias.

Portaria n° 8132, de 06 de abril de 2017
Dispõe sobre nomeação do servidor Valdemir Donizeti Bastos, RG nº 16.806.960, Professor Titular de Edu-
cação Básica - PEB II, para a função de confiança de Coordenador Pedagógico PEB II, e dá outras provi-
dências.

Decreto nº 3.156, 28 de março de 2017     
Dispõe sobre remanejamento de dotações orçamentárias no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e 
dá outras providências.

RECURSOS HUMANOS

SAAEP INICIA CORTES DE ÁGUA 
NA PRÓXIMA SEGUNDA-FEIRA

 O SAAEP (Serviço Autônomo de Água e Esgoto Possense) já notificou 
os contribuintes que sofrerão o corte no fornecimento de água por falta de 
pagamento. Os cortes terão início a partir de segunda-feira, dia 10 de abril e as 
notificações continuarão sendo realizadas aos inadimplentes com mais de três 
contas em atraso. O valor da dívida ativa, ou seja, de munícipes que não paga-
ram as contas do SAAEP é de R$ 4.121.000,00 (quatro milhões, cento e vinte 
e um mil reais). A atual arrecadação das contas de água, devido ao alto índice 
de inadimplência, não é suficiente para manter o funcionamento do SAAEP. 
Se você possui débitos procure imediatamente o SAAEP que está localizado na 
Prefeitura, à Rua Chafia Chaib Baracat, 351, Vila Esperança. Informações pelo 
3896 9017.  

JURÍDICO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 01/2017-DP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE 
CONTRATADA: GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA. EPP - CNPJ nº. 21.129.497/0001-12 
OBJETO: Fornecimento diário via correio eletrônico ou website de boletim de publicação em nome da 
CONTRATANTE. 
VIGÊNCIA: de 01/03/2017 a 28/02/2018 
VALOR TOTAL: R$ 4.479,60 (quatro mil, quatrocentos e setenta e nove reais), em 12 (doze) parcelas de R$ 
373,30 (trezentos e setenta e três reais e trinta centavos).

PEDRO HENRIQUE SOUZA LOLLI COMISSO
Diretor Jurídico

CONTAS PODEM SER PAGAS NO SICREDI, 
NA CAIXA E NAS LOTÉRICAS

 A Prefeitura de Santo Antônio de 
Posse e o SAAEP (Serviço Autônomo de 
Água e Esgoto Possense firmaram par-
ceria com o SICREDI. Contas e tributos 
municipais podem ser pagos também no 
Sicredi, na Caixa Econômica Federal e 
nas Casas Lotéricas. 

CONVOCAÇÃO

                       CONVOCAMOS, a Sra. Patricia Maria de Campos Silva, a retornar ao trabalho, no prazo de 
30 dias, a partir da data desta publicação, junto ao Departamento Administração.
 

RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo.

CONVOCA:

         FELIPE HEYDEN BELLOTTI
        
Aprovado e classificado no Processo Seletivo n.º 001/2017 de Professor Titular de Educação Básica II (Historia) a Compa-
recer naquele departamento no prazo de 03 (três) dias, a contar da data da publicação deste, para tratar de sua contratação 
por prazo determinado, levando para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residência recente, bem 
como todos os documentos exigidos no Edital do Processo.
O não comparecimento no prazo determinado caracterizará desistência, não gerando direito a uma nova convocação.

Santo Antonio de Posse, 06 de abril de 2017.
José Ricardo Cortez

Chefe de Gabinete

CONVOCA:

         MARIA DE FATIMA STOFFALETTE CLARA
         ROBERTA DE CASSIA FANTINE         
                 
Aprovados e classificados no Processo Seletivo n.º 001/2017 de Professor Titular de Educação Básica II (Geografia) a Com-
parecer naquele departamento no prazo de 03 (três) dias, a contar da data da publicação deste, para tratar de sua contratação 
por prazo determinado, levando para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residência recente, bem 
como todos os documentos exigidos no Edital do Processo.
O não comparecimento no prazo determinado caracterizará desistência, não gerando direito a uma nova convocação.

Santo Antonio de Posse, 06 de abril de 2017.
José Ricardo Cortez

Chefe de Gabinete

RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo.

RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo.

CONVOCA:

         JOÃO HENRIQUE MESCHIARI CRINS
     
Aprovado e classificado no Concurso Público n.º 003/2015 de Motorista, a Comparecer naquele departamento no prazo 
de 03 (três) dias, a contar da data da publicação deste, para tratar de sua contratação por prazo determinado, levando 
para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residência recente, bem como todos os documentos 
exigidos no Edital do Concurso.
O não comparecimento no prazo determinado caracterizará desistência, não gerando direito a uma nova convocação.

Santo Antonio de Posse, 06 de abril de 2017.
José Ricardo Cortez

Chefe de Gabinete


