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O Serviço Social da Indústria de São Paulo 

(Sesi-SP), em parceria com o Departamento 

de Assistência Social de Santo Antonio de 

Posse, promoverá cursos educativos dos pro-

gramas “Alimente-se Bem” e “Sabor na Me-

dida Certa” no período de 26 a 29 de agosto 

de 2014. 

As aulas são gratuitas e serão ministradas 

por nutricionistas do Sesi-SP, na unidade 

móvel da instituição – uma carreta totalmen-

te adaptada com eletrodomésticos e utensí-

lios de cozinha. A carreta tem capacidade de 

atendimento para 30 participantes por tur-

ma, comportando até quatro grupos por dia, 

e ficará estacionada na Praça da Matriz. 

O calendário dos horários e número de 

turmas por dia será elaborado a partir das 

inscrições com o intuito de atender o maior 

número de alunos  

O curso “Alimente-se Bem - Missão Possí-

vel” vai ensinar a conciliar o prazer de comer 

bem com nutrientes adequados em pratos 

saborosos e criativos.  

Dicas e receitas para controle e prevenção 

de hipertensão arterial, diabetes e obesidade 

fazem parte do programa “Sabor na Medida 

Certa”, criado para promover alimentação 

saudável e corrigir excessos que comprome-

tem a saúde. Os alunos aprenderão receitas 

saborosas e também receberão informações 

sobre ingredientes saudáveis, índice nutricio-

nal balanceado e técnicas dietéticas. 

Para fazer a inscrição, basta ser maior 

de 12 anos e se dirigir ao Centro Comunitário 

Antonio Cândido Sobrinho, que fica na R. das 

Violetas nº 21, no J. das Flores, levando RG 

e CPF. Maiores informações pelo telefone 

3896-2711, com Janaina. 

Santo Antonio de Posse recebe o posto de 

coleta móvel da Unicamp na sede do  Lions Club na 

próxima sexta-feira, dia 15 de agosto. A sede da enti-

dade fica à Av. José Amaury Bortolotto nº 1299,    

bairro Vila Rica. 

O atendimento será das 8h30 às 12h. 

Um pequeno gesto muda a vida de muita gente! 

Cursos gratuitos ensinam receitas saudáveis 



 
 

PSF - RESSACA 
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO 
PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO 

PADARIA CEDRO - CENTRO 
SUPERMERCADO MAURÍCIO - VILA RICA 

BIBLIOTECA - CENTRO 
CÂMARA MUNICIPAL - CENTRO 

PRONTO SOCORRO - CENTRO 
SUPERMERCADO BONETTI - VILA ESPERANÇA 

SUPERMERCADO MAIS BARATO - CENTRO 
CAMPO VERDE AGROPECUÁRIA - CENTRO 
SUPERMERCADO MAX - J. MARIA HELENA 

PADARIA - BELA VISTA 
BAR DO BATATA - JARDIM MARIA HELENA 

SUPERMERCADO BONETTI - PEDRA BRANCA  
PSF - POPULAR  
PSF - RINCÃO 

AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA 
CRAS - VILA ESPERANÇA 

PREFEITURA - VILA ESPERANÇA  
AMBULATÓRIO  - CENTRO 

PROMOÇÃO SOCIAL - CENTRO 
CENTRO MÚLTIPLO DO IDOSO - VILA RICA 

PSF - VILA BIANCHI  
PSF - MONTE SANTO  

FISIOTERAPIA - CENTRO   
CAPS - JARDIM PROGRESSO 

CENTRO COMUNITÁRIO - JD. DAS FLORES  
FARMÁCIA DO POVO - CENTRO 
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PONTOS DE                       
DISTRIBUIÇÃO  

  Poder Executivo                  RECURSOS HUMANOS  

  Poder Executivo IPREM 

PORTARIA 10/2014 
 

Dispõe sobre a concessão de Aposentadoria por Idade à VERA LUCIA DE SOUZA 
CARBONEZI. 

 
A Diretora Presidente do Iprem Posse – Instituto de Previdência Municipal de Santo Antônio de 
Posse, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Aposentadoria por idade à servidora VERA LUCIA DE SOUZA CARBONEZI, 

portadora da Carteira de Identidade/RG de nº. 10.677.471, titular do CPF/MF nº.016.813.308-

30, residente  domiciliada à Rua José Zonzini, 378, Centro, na Cidade de Santo Antônio de 
Posse/SP, de conformidade com o Artigo 40, § 1 º, inciso III, alínea “b” da Constituição da 
República Federativa do Brasil de 05 de outubro de 1988, com proventos calculados na forma 
do Art. 1º da Lei Federal 10.887/2004.  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.º 001/2014 
 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
 

Eu, MAURICIO DIMAS COMISSO, na qualidade de Prefeito Municipal de Santo Antonio de 
Posse, Estado de São Paulo, publicada a relação final dos candidatos APROVADOS que se deu no “Jornal 
Oficial de Santo Antonio de Posse”, ano V edição n.º 238, de 01 de agosto pp,e, decorrido o prazo recursal 
constante no item 8.1 do Edital, sem que houvesse interposição de recursos por parte de candidatos inscri-
tos, HOMOLOGO em todos os seus termos o resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.o 
001/2014 e o trabalho da Comissão Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Público, salien-
tando a objetividade e lisura deste Processo de Seleção. 
 

Publicada e homologada a relação final dos candidatos APROVADOS, iniciaremos o processo 
de convocação dos futuros servidores desta Prefeitura Municipal, em caráter temporário e à medida de 
nossas necessidades, a fim de atender as prioridades que a municipalidade possui de imediato ou durante 
a vigência deste Processo Seletivo Simplificado. 
 
Santo Antonio de Posse, 06 de agosto de 2014. 
 
 

MAURICIO DIMAS COMISSO  
Prefeito Municipal 

019/2014 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE 

CONTRATADO: Talita Fernanda Rodrigues 

CPF: 423.820.948-69 

OBJETO: estágio 

VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais) 

VIGÊNCIA: 12/06/2014 a 11/06/2015 

Santo Antonio de Posse, 04 de agosto de 2014 

 

020/2014 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE 

CONTRATADA: Sara Izabel Bianchi de Olivério 

CPF: 431.049.628-80 

OBJETO: estágio 

VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais) 

VIGÊNCIA: 28/07/2014 a 27/07/2015 

Santo Antonio de Posse, 04 de agosto de 2014 

 

021/2014 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE 

CONTRATADA: Eric Profeti de Almeida da Silva 

CPF: 401.626.538-08 

OBJETO: estágio 

VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais) 

VIGÊNCIA: 01/08/2014 a 31/07/2015 

Santo Antonio de Posse, 04 de agosto de 2014 

callto:016.813.308-30
callto:016.813.308-30
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  Poder Executivo DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

Jornal Oficial/Santo Antonio de Posse 

FUNDEB 1º TRIMESTRE/2014

EMPENHADO

(republicação por incorreção)

FUNDEB 60% 60% FUNDEB 60% EDUC INFANTIL 60% JOVENS / ADULTO TOTAL

SALARIO FAMILIA 364,48R$                                   1.129,44R$                                -R$                                          1.493,92R$                          

VENC. FIXOS 1.387.410,93R$                        277.728,45R$                           19.761,64R$                              1.684.901,02R$                   

PATRONAIS 487.451,72R$                           4.655,66R$                                -R$                                          492.107,38R$                      

VARIAVES 16.536,29R$                              -R$                                          1.882,77R$                                18.419,06R$                        

PESSOAL  REQUISITADO 186.647,53R$                           -R$                                          -R$                                          186.647,53R$                      

TOTAL 2.078.410,95R$                        283.513,55R$                           21.644,41R$                             

PARCELA DEFERIDA -R$                                          -R$                                    

2.078.410,95R$                        2.383.568,91R$                  

FUNDEB 40% 40%FUNDEB 40% EDUC INFANTIL 40% JOVENS E ADULTO TOTAL

SALARIO FAMILIA 8.688,00R$                                1.404,56R$                                -R$                                          10.092,56R$                        

VENC. FIXO 21.527,72R$                              96.240,44R$                              -R$                                          117.768,16R$                      

PATRONAIS 36.934,84R$                              8.131,65R$                                -R$                                          45.066,49R$                        

VARIAVEIS 6.802,55R$                                2.584,64R$                                -R$                                          9.387,19R$                          

SUBVENÇOES 262.260,00R$                           -R$                                          -R$                                          262.260,00R$                      

MATERIAL DE CONSUMO 1.039.449,20R$                        -R$                                          -R$                                          1.039.449,20R$                   

SERVIÇOS P. FISICA -R$                                          -R$                                          -R$                                          -R$                                    

SERVIÇOS P. JURIDICA 72.500,00R$                              -R$                                          -R$                                          72.500,00R$                        

AUXILIO ALIMENTAÇAO 69.100,00R$                              10.000,00R$                              -R$                                          79.100,00R$                        

OBRAS E INSTALAÇÕES -R$                                          -R$                                          -R$                                          -R$                                    

EQUIPAMENTOS /PERM -R$                                          -R$                                          -R$                                          -R$                                    

IMOVEIS -R$                                          -R$                                          -R$                                          -R$                                    

TOTAL 1.517.262,31R$                        118.361,29R$                           -R$                                         

TOTAL 1.635.623,60R$                  

REGULAR 25% SECRETARIA FUNDAMENTAL CRECHE TOTAL

SALARIO FAMILIA -R$                                         4.228,16R$                                593,68R$                                   4.821,84R$                          

VANTAGENS FIXAS 16.729,56R$                             402.352,10R$                           79.842,62R$                              498.924,28R$                      

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 155,13R$                                   137.054,61R$                           22.723,43R$                              159.933,17R$                      

DESPESAS VARIAVEIS 5.340,74R$                               26.005,19R$                              9.073,10R$                                40.419,03R$                        

MATERIAL DE CONSUMO 20.082,73R$                             26.025,00R$                              987,90R$                                   47.095,63R$                        

SERVIÇOS P. FISICA 1.295,00R$                               28.025,00R$                              -R$                                          29.320,00R$                        

SERVIÇOS P. JURIDICA 78.176,74R$                             290.228,07R$                           361,26R$                                   368.766,07R$                      

AUXILIO ALIMENTAÇAO 18.918,85R$                             39.000,00R$                              8.100,00R$                                66.018,85R$                        

OBRAS E INSTALAÇÕES -R$                                         58.858,60R$                              -R$                                          58.858,60R$                        

OBRAS E INSTALAÇÕES -R$                                         -R$                                          -R$                                    

EQUIPAMENTOS/PERMAN 9.547,60R$                               2.912,82R$                                4.239,00R$                                16.699,42R$                        

TOTAL

EXCLUSOES QESE

EXCLUSÕES CONVENIO -R$                                    

TOTAL 150.246,35R$                           1.014.689,55R$                        125.920,99R$                           1.290.856,89R$                  

CALCULO DAS APLICAÇÕES

TOTAL DE RECEITA IMPOSTOS 10.332.005,90R$                     

RECEITAS ADICIONAIS 4.740.360,47R$                        CALCULO DA APLICAÇAO

TOTAL DE RECEITA ARRECADADA 15.072.366,37R$                     

DESPESAS ENSINO ENSINO FUNDAMENTAL 1.164.935,90R$                        

ENSINO FUNDAMENTAL 1.164.935,90R$                        EDUCACAO INFANTIL 125.920,99R$                           

EDUCAÇAO INFANTIL 125.920,99R$                           DEDUÇAO FUNDEB 1.379.092,05R$                        

TOTAL DESPESAS ENSINO 1.290.856,89R$                        TOTAL 2.669.948,94R$                        

(-) DESPESAS QESE, CONV -R$                                          DEDUÇÕES CONVENIO -R$                                         

(=) TOTAL DESPESAS REC.PROPRIO 1.290.856,89R$                        TOTAL 2.669.948,94R$                        

(+) DESPESAS RECURSO FUNDEB 4.019.242,51R$                        % APLICADO 25,84%

(-) PARCELA EMP GANHO LIQUIDO (2.640.150,46)R$                       

(=)TOTAL APLICADO ENSINO 2.669.948,94R$                        

% APLICADO S/EMPENHADO 25,84%

FUNDEB

APLICAÇÃO DOS RECURSO REC EMPENHADO 95,92% RECEBIDO

APLICAÇAO MAGISTERIO 2.383.568,91R$                        56,89% 2.513.905,63R$                        

APLICAÇÃO 40% 1.635.673,60R$                        39,03% 1.675.937,08R$                        

-R$                                         

APLICAÇÃO 25% 2.669.948,94R$                        25,84% 4.189.842,71R$                        

FUNDEB RECEBIDO 4.189.842,71R$                        

RENDIMENTOS 7.601,14R$                               

TOTAL 4.197.443,85R$                        
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  Poder Executivo  GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N.º 2999, DE 21 DE JULHO DE 2014. 

 

Autoriza o poder Executivo a abrir crédito adicional suplementar por anulação e dá outras providências 
 

Dr. Maurício Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, no uso de 

suas atribuições legais, 

DECRETA 
Art. 1º - Fica remanejado na Lei Orçamentária Municipal n.º 2803 de 26/11/2013, o valor de R$ 4.458.500,00 

(quatro milhões, quatrocentos e cinquenta e oito mil e quinhentos reais) para atendimento de despesas junto aos 

Departamentos mencionados no artigo 2º deste Decreto. 

 
Art. 2º - O valor do crédito remanejado será coberto com recursos provenientes da anulação parcial das dotações, 

conforme abaixo especificadas: 

 

SUPLEMENTAR: 
02.01 GABINETE DO PREFEITO 

2001 MANUTENÇÃO DO GABINETE E DEPENDÊNCIAS 

 1 3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREV. DO SERVIDOR R$ 500,00  

 3 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 15.000,00  

 6 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 30.000,00  
02.02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

2002 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

 9 3.1.90.03 PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR R$ 50.000,00 

 12 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 140.000,00 
 16 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 120.000,00 

 18 3.3.90.47 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS R$ 90.000,00 

2003 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 

 26 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 10.000,00 
02.04 DEPARTAMENTO JURÍDICO 

2006 MANUTENÇÃO JURÍDICA 

 49 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  

 62 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 2.000,00 

02.05 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 
2008 MANUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO 

 65 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 25.000,00  

 68 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 5.000,00  

02.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA  
2009 MANUTENÇÃO DE OBRAS E ENGENHARIA  

 77 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 5.000,00  

 78 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 5.000,00  

02.08 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS  
2012 MANUTENÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS  

 98 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 80.000,00  

 101 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 190.000,00  

2013 MANUTENÇÃO DE VIAS URBANAS E ESTRADAS VICINAIS  
 106 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 20.000,00  

 107 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  

 110 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 10.000,00  

2015 MANUTENÇÃO DO VELÓRIO E CEMITÉRIO  

 124 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 3.000,00 
02.09 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 

2018 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO 

 150 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 50.000,00  

02.10 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA  
2020 MANUTENÇÃO DA ASSIST A CRIANÇA E ADOLESCENTE  

 164 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 20.000,00  

2022 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL 

 175 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 20.000,00  
 176 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 65.000,00  

02.11 DEP DESENV MEIO AMB, AGRICULTURA, IND E COMÉRCIO 

2029 MANUTENÇÃO DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 

 195 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 10.000,00  

02.12 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO  
2030 MANUTENÇÃO DA UNIDADE CULTURAL  

 208 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 56.000,00  

02.14 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

2034 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 25% 
 221 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 45.000,00  

 223 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 40.000,00  

 224 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 10.000,00  

2035 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25% 
 232 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 40.000,00  

 233 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 200.000,00  

 235 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 200.000,00  

2036 MANUTENÇÃO DAS CRECHES - 25%  
 244 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 12.000,00  

 246 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 10.000,00  

2037 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60% 

 251 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 1.400.000,00  

 252 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 400.000,00  
2039 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS  

 260 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 20.000,00  

2040 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40% 

 270 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 120.000,00  
2041 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB 40%  

 276 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 170.000,00  

 278 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  

02.15 SECRETARIA DE SAÚDE 
2045 MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE - SUS 

 303 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 420.000,00  

 304 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 100.000,00  

 307 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 80.000,00  

 308 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 30.000,00  
2048 MAC - TETO MUNICIPAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

 321 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 110.000,00  

   TOTAL R$ 4.458.500,00 
 

ANULAR: 

02.01 GABINETE DO PREFEITO 

2001 MANUTENÇÃO DO GABINETE E DEPENDÊNCIAS 
 7 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 25.000,00  

 8 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 20.500,00  

02.02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO  

2002 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL  
 17 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 30.000,00  

2003 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA  

 22 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 150.000,00  

 23 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  
 24 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 10.000,00  

 30 4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONT. RESGATADO R$ 60.000,00  

2004 MANUTENÇÃO DA ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 32 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 20.000,00  
 34 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 20.000,00  

 36 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 30.000,00  

02.03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  

2005 MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE PESSOAL  
 44 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 80.000,00  

02.04 DEPARTAMENTO JURÍDICO 

2006 MANUTENÇÃO JURÍDICA 

 50 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 10.000,00  
2007 MANUTEÇÃO DO CONSELHO TUTELAR  

 59 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 2.000,00  

02.05 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 

2008 MANUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO 

 66 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 5.000,00  
 69 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 25.000,00  

02.06 DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA 

2009 MANUTENÇÃO DE OBRAS E ENGENHARIA 

 79 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 5.000,00  
 81 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 5.000,00  

02.08 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

2013 MANUTENÇÃO DE VIAS URBANAS E ESTRADAS VICINAIS 

 108 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 40.000,00  
2014 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA 

 119 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 160.000,00  

2015 MANUTENÇÃO DO VELÓRIO E CEMITÉRIO 

 127 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 2.000,00  

 128 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 1.000,00  
2016 MANUTENÇÃO DE PRAÇAS E JARDINS 

 132 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 10.000,00  

 133 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  

 135 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 10.000,00  
 136 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 10.000,00  

2017 MANUTENÇÃO DE OFICINA E TRANSPORTE 

 143 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 20.000,00  

 144 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 25.000,00  
 145 3.3.90.39 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA R$ 25.000,00  

02.09 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 

2018 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO 

 152 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 25.000,00  
 153 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 15.000,00  

02.10 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA 

2022 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL 

 170 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 70.000,00  

 174 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 20.000,00  
 177 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 15.000,00  

02.11 DEP DESENV MEIO AMB, AGRICULTURA, IND E COMÉRCIO 

2029 MANUTENÇÃO DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA  

 197 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 10.000,00  
02.12 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO 

2030 MANUTENÇÃO DA UNIDADE CULTURAL 

 204 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 10.000,00  

 206 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 18.000,00  
 207 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 28.000,00  

02.14 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

2034 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 25% 

 220 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 250.000,00  

2035 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25%  
 231 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 100.000,00  

 234 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 25.000,00  

2036 MANUTENÇÃO DAS CRECHES - 25%  

 243 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 10.000,00  
 249 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 12.000,00  

2037 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60% 

 253 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 600.000,00  

2038 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB 60% 
 257 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 250.000,00  

2039 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

 261 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 9.000,00  

2040 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40% 
 263 3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVID SERVIDOR R$ 3.000,00  

 264 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - P. CIVIL R$ 260.000,00  

 266 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 50.000,00  

 267 3.3.50.43 SUBVENÇÕES SOCIAIS R$ 30.000,00  

 268 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 900.000,00  
 269 3.3.90.36 OUTROS SERV TERCEIROS - PESSOA FÍSICA R$ 20.000,00  

 271 3.3.90.46 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO R$ 90.000,00  

 273 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 38.000,00  

2041 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL - FUNDEB 40% 
 277 3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 30.000,00  

02.15 SECRETARIA DE SAÚDE 

2045 MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE - SUS 

 305 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL R$ 550.000,00  
 306 3.3.50.41 CONTRIBUIÇÕES R$ 80.000,00  

2046 MANUTENÇÃO  DE PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA- PSF 

 315 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS – PESSOAL CIVIL R$ 110.000,00  

   TOTAL R$ 4.458.500,00 

 
Art. 3º - Este Decreto. Entra em vigor revogando as disposições em contrario. 

 

PUBLIQUE-SE. 

Santo Antonio de Posse, 21 de julho de 2014 
Mauricio Dimas Comisso 

Prefeito Municipal 

Raquel Gonçalves da Silva 

Assessor Técnico de Gabinete. 
 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da 

Prefeitura Municipal. 
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Decreto nº 3002, 28 de julho de 2014 

 

Dispõe sobre transferência de veículos para o Serviço Autônomo de Água e Esgoto Possense (SAAEP) 
 

Dr. Maurício Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo, no uso de 

suas atribuições legais, 

DECRETA: 
Artigo 1º - Por força da Lei Municipal Complementar nº 026 de 29 de dezembro de 2010 em seu artigo 9º. Fica 

transferido ao Serviço Autônomo de Água e Esgoto Possense os veículos abaixo elencados:  

 

Art. 9º - O patrimônio inicial do SAAEP será constituído de todos os bens móveis, imóveis, instalações, equi-
pamentos, títulos, materiais e outros valores próprios do Município, atualmente destinados, empregados e 

utilizados nos sistemas públicos de abastecimento de água e de esgotamento sanitário, os quais lhe serão 

transferidos e entregues, sem qualquer ônus ou compensações, a qualquer título, através de termo próprio 

precedido de inventário”.  
 

 
 
Artigo 2º - O S.A.A.E.P. - Serviço Autônomo de Água e Esgoto Possense. tomará as providências cabíveis para 

transferir os bens móveis supramencionados, junto ao departamento de trânsito competente. 

 

Artigo 3º - Este Decreto entra em vigor , revogadas as disposições em contrário. 

 
PUBLIQUE-SE. 

 

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 28 de julho de 2014.   

 
Dr. Mauricio Dimas Comisso 

Prefeito Municipal  

 

Raquel Gonçalves da Silva 
Assessor Técnico de Gabinete 

 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da 

Prefeitura Municipal. 
 

 

MARCA MODELO ANO PLACA CHASSI 

VW SANTANA 2003/2004 BPY 6291 9BWAC03X64P001841 

VW KOMBI 1990 CDZ0065 222232LPO13518 

Decreto nº 3003, de 04 de agosto de 2014 

 

Dispõe sobre homologação de Concurso Público, 
e dá outras providências. 

 

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município 

de Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

Lei, e tendo em vista os relatórios apresentados pela 

Comissão Examinadora de Concursos Públicos, 

 
DECRETA: 

 

Art. 1º - Fica homologado o Concurso que objetiva o 

provimento dos seguintes cargos, conforme classifi-
cação final: 

 

EDITAL 004/2014 – Motorista 

 

Art. 2º - Fica autorizada a Administração a provi-
denciar, na medida da necessidade, a nomeação dos 

candidatos aprovados, obedecida à ordem da classi-

ficação final.  

 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor , revogando 

as disposições em contrário. 

 

PUBLIQUE-SE 
 

Prefeitura Municipal de Santo Antônio de Posse, em 

04 de  agosto de 2014.  

 

Dr. Mauricio Dimas Comisso 
Prefeito Municipal 

Raquel Gonçalves Silva 

Assessor Técnico de Gabinete 

 
 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do 

Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na 

Portaria da Prefeitura Municipal.  
 

 

Decreto nº 3004, de 04 de agosto de 2014 

 

Dispõe sobre homologação de Concurso Público, e 
dá outras providências. 

 

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município de 

Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo 

em vista os relatórios apresentados pela Comissão 

Examinadora de Concursos Públicos, 

 
DECRETA: 

 

Art. 1º - Fica homologado o Concurso que objetiva o 

provimento dos seguintes cargos, conforme classificação 
final: 

 

EDITAL 005/2014 – Motorista de Ambulância 

 

Art. 2º - Fica autorizada a Administração a providenci-
ar, na medida da necessidade, a nomeação dos candida-

tos aprovados, obedecida à ordem da classificação final.  

 

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor , revogando as 
disposições em contrário. 

 

PUBLIQUE-SE 

 
Prefeitura Municipal de Santo Antônio de Posse, em 04 

de  agosto de 2014.  

 

 

Dr. Mauricio Dimas Comisso 
Prefeito Municipal 

Raquel Gonçalves Silva 

Assessor Técnico de Gabinete 

 
 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabi-

nete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria 

da Prefeitura Municipal. 
 

Portaria nº 7175, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração do servidor Jurandir de Matos Donato, RG nº 20.889.916. superior com-

pleto em Enfermagem, do cargo de Superintendente de Atenção Básica e dá outras providências. 

 
Portaria nº 7176, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração da servidora Sonia Aparecida Alves, RG nº 22.300.094-2, superior com-

pleto em Enfermagem, do cargo de Superintendente Técnico em Saúde e dá outras providências. 

 

Portaria nº 7177, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração da servidora Cristina Maria Paula, por motivo de aposentadoria do cargo 

de Merendeira e dá outras providências. 

 

Portaria nº 7178, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração do servidor Jose Rubens de Carvalho, por motivo de aposentadoria do 
cargo de Assistente de Serviços Públicos e dá outras providências. 

 

Portaria nº 7179, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração da servidora Adriana Franco da Silva, RG nº 20.347.778-2, Advogada, 

do cargo em comissão de Assessor Técnico Jurídico e da outras providências. 

 

Portaria nº 7180, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração do servidor Alexandre Pires Barboza Murer, RG nº 25.457.496-8, Advo-

gado, do cargo em comissão de Assessor Técnico Jurídico e dá outras providências. 
 

Portaria nº 7181, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre nomeação do servidor Alexandre Pires Barboza Murer, RG nº 25.457.496-8, Advoga-

do, para o cargo em comissão de Assessor Executivo de Gabinete e dá outras providências. 

 

Portaria nº 7182, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre nomeação da servidora Flavia Juliana Rodrigues Sá Pinheiro Melo, RG nº 25.519.467, 

Assistente Social, para o cargo em comissão de Superintendente Técnico em Saúde e dá outras 

providências. 
 

Portaria nº 7183, de 04 de agosto de 2014   

Dispõe sobre nomeação da servidora Elvira Maria Fernandes Brito, RG nº MG-1.510.476, superior 

Completo em Ciências Jurídicas e Sociais, para o cargo em comissão em Superintendente de Aten-

ção Básica e dá outras providências. 

 

Portaria nº 7184, de 08 de agosto de 2014   

Dispõe sobre exoneração da servidora Tania Ribeiro do Vale Coluccini, RG nº 55.914.933-5, Advo-

gada, do cargo em Comissão de Diretor Jurídico e dá outras providências. 

 
Portaria nº 7185, de 08 de agosto de 2014   

Dispõe sobre nomeação da servidora Tania Ribeiro do Vale Coluccini, RG nº 55.914.933-5, Advo-

gada, para o cargo em comissão de Assessor Executivo de Gabinete e dá outras providências. 

 

ERRATA 

Portaria nº 7173, de 30 de julho de 2014 

Onde se lê: nomeação da servidora Elaine Pires de Campos 

Leia-se: nomeação da servidora Elaine Cristina Pires de Campos 

O inteiro teor das Portarias encontra-se afixado no mural  do  prédio  da    

prefeitura,  à disposição dos interessados de forma gratuita 

  Poder Legislativo CÂMARA MUNICIPAL 

PORTARIA ALRH N° 016/2014 

 

Dispõe sobre nomeação de 

membros para compor a 

Comissão de Avaliação de 

Estágio Probatório, e dá 

outras providências. 

 

O Vereador Alfredo Aparecido de 

Souza, Presidente da Câmara Mu-

nicipal de Santo Antonio de Posse, 

Estado de São Paulo, usando das 

atribuições que lhe são conferidas 

por Lei, e nos termos do Regi-

mento Interno. 

 

Resolve: 

 

1. Nomear os seguintes membros 

para comporem a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, 

conforme disposto no artigo 11 e 

seguintes da Lei Complementar 

n°01/1991, sendo: 

 

-Márcia Maria Vicensotti Roberto 

Lima 

-Maria Silvia Frioli de Oliveira 

-José Eduardo Alves Barbosa 

-José Coelho 

 

2. A Comissão terá como objetivo 

a avaliação de estágio probatório 

dos funcionários: 

 

-Bruno Henrique Felisbino 

-Cleber de Jesus Mendes 

-Elaine Cristina Pires Bueno 

-Érica Dorta 

-Luis Cláudio Cordeiro dos Santos 

-Ricardo Damásio 

-Roselaine de Souza 

-Rosana Ap.Lourenço de Godoy 

-Silvana Alves de Souza Lopes 

 

3. Fica a Comissão ora nomeada 

autorizada, se necessário, efetuar a 

contratação de técnicos especiali-

zados. 

 

4. Atribuir aos componentes da 

Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório a gratificação de 20% 

(vinte por cento) sobre os respecti-

vos vencimentos. 

 

Cumpre-se. 

 

Presidência da Câmara Municipal de 

Santo Antonio de Posse, em 01 de 

agosto de 2014. 

 

Vereador Alfredo Aparecido de 

Souza 

Presidente 
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de 2ª a 5ªfeiras das 8 às 11h e das 13 às 17h. Não são 
realizadas matrículas fora do período mencionado. 

Rua Aurélio Sia nº 82, Jardim Luciana. 

 COOPERPOSSE INFORMA A COLETA DE LIXO SECO 
PARA A PRÓXIMA SEMANA: 

11/08 Segunda-feira 
Vila Esperança/Jardim Denise/ 

Monte Santo 

12/08 Terça-feira Colina/ Residencial Pedra Branca 

13/08 Quarta-feira São Judas Tadeu 

14/08 Quinta-feira 
Residencial.Augusto Lala/ 

Jardim das Flores  

15/08 Sexta-feira Yara/Ressaca/Faz.São José  
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Neste último 30 de julho, representantes de duas entidades 

contempladas com recursos do Fundo Municipal da Criança e do 

Adolescente (FMDCA) foram recebidos no gabinete do prefeito de 

Santo Antonio de Posse, acompanhados do presidente do Conselho 

Municipal dos Diretos da Criança e do Adolescente - CMDCA. 

O FMDCA recebe valores de empresas e contribuintes que 

destinam parte dos recursos que pagarão à Receita Federal, como 

Imposto de Renda. Também pode receber valores advindos de 

prestações pecuniárias do Juizado Especial Criminal – JECRIM. Os 

recursos são então repassados pelo Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente – CMDCA para instituições cadastra-

das. Esses recursos irão custear projetos no segmento criança e 

adolescente da cidade. 

A entidade “Ação Social Craque Neto da Associação dos Mo-

radores do bairro Portal das Pérolas” tem como objetivo oferecer 

atividades esportivas, religiosas e sociais para promover a inclusão 

de crianças e adolescentes moradoras do bairro. Tem cadastradas 

80 crianças e atende entre 40/60 crianças todos os sábados, das 8 

às 11h. Recebeu um cheque no valor de R$ 30 mil. “Agradecemos 

muito à toda comunidade possense, ao ex-jogador e comentarista 

Neto e ao CMDCA pelo apoio ao nosso projeto”, disseram os repre-

sentantes da entidade. 

“Esta é a segunda vez que recebemos um repasse do FMDCA, 

agradecemos muito a confiança do CMDCA em nosso projeto, que 

já está em seu terceiro ano” afirmou Jamir Turini, presidente da 

APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo An-

tonio de Posse. A APAE recebeu o valor de R$ 138.837,20 – que 

deverá ser aplicado no projeto “Abre Portas III”. “Hoje, atendemos 

47 crianças efetivas e com esse repasse poderemos atender mais 

98 alunos da rede municipal”, finaliza Jamir. 

FUNDO MUNICIPAL DOS DIRETOS DA 

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE       

REALIZA REPASSE 

RATIFICAÇÃO 
 
 

Eu, Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antonio de 
Posse, Estado de São Paulo, RATIFICO o processo 84.433/2014, Dispensa 011/2014, 
para Contratação  de Serviços de Profissionais de Saúde, por um período de 90 
(noventa) dias, para a seguinte Empresa: AMPARO MED CARE SERVIÇOS MÉDI-
COS S/S. 
 

Publique – se. 
 

 
Santo Antonio de Posse, 11 de Agosto de 2.014. 

 
  

Mauricio Dimas Comisso 
Prefeito Municipal 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE/SP 

EXTRATO DE CONTRATO  

Nos termos do parágrafo único, do artigo 61, da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, atuali-
zada pela Lei Federal nº 8.883, de 08 de junho de 1994. 

EDITAL: DISPENSA nº 011/2014 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO 
ANTONIO DE POSSE PROCESSO: 84.433/2014 RATIFICAÇÃO: 11/08/2014. FORMA DE AQUI-
SIÇÃO: CONTRATO 034/2014. “FORNECEDOR  AMPARO MED CARE SERVIÇOS MÉDICOS 
S/S. Valor Total Apresentado R$ 207.600,00 (Duzentos e sete mil e seiscentos reais) mensais. OBJE-
TO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PROFISSIONAIS 
DE SAÚDE . VIGÊNCIA 11/08/2014 a 08/11/2014. 

Santo Antonio de Posse, 11 de Agosto  de 2.014. 

DR. MAURÍCIO DIMAS COMISSO  

Prefeito Municipal.  
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AJUDANTE GERAL MASC 

Idade mínima 18 anos  —  30 VAGAS 

HORÁRIO DE TRABALHO: das 15 às 23h 

Salário + Bonificação + Benefícios + Transporte 

 

Entregar o currículo pessoalmente no PROCON 

ou ligar, a empresa já vai marcar as entrevistas 

PROCON    Rua Assumpta Mion Bianchi, 58          

V. Bianchi 

(perto da Rodoviária e Igreja Quadrangular) 

Telefones: 3896-4122 / 9. 9910-3340 / 

9. 9139-5212  -  c/  Michele 

Racionamento 

de 

Água 

Durante a estiagem, 

está proibido lavar 

calçadas, quintais, 

carros e troca de 

água de piscina, sob 

pena de multa, pois 

há fiscais por toda a 

cidade. 

Colabore, faça sua 

parte,  

seja responsável 

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse 


