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PONTOS DE
DISTRIBUICAO

PSF - RESSACA
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO
PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO

PADARIA CEDRO - CENTRO
SUPERMERCADO MAURICIO - VILA RICA
BIBLIOTECA - CENTRO
CAMARA MUNICIPAL - CENTRO
PRONTO SOCORRO - CENTRO
SUPERMERCADO BONETTI - VILA ESPERANCA
SUPERMERCADO MAIS BARATO - CENTRO
CAMPO VERDE AGROPECUARIA - CENTRO
SUPERMERCADO MAX - J. MARIA HELENA
PADARIA - BELA VISTA
BAR DO BATATA - JARDIM MARIA HELENA
SUPERMERCADO BONETTI - PEDRA BRANCA
PSF - POPULAR
PSF - RINCAO
AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA
CRAS - VILA ESPERANCA
PREFEITURA - VILA ESPERANCA
AMBULATORIO - CENTRO
PROMOCAO SOCIAL - CENTRO
CENTRO MULTIPLO DO IDOSO - VILA RICA
PSF - VILA BIANCHI
PSF - MONTE SANTO
FISIOTERAPIA - CENTRO
CAPS - RUA SAO JOSE - CENTRO
CENTRO COMUNITARIO - JD. DAS FLORES
FARMACIA DO POVO - CENTRO

DISPONIVEL TAMBEM NO SITE:
www.pmsaposse.sp.gov.br

Jornal Oficial/Santo Antonio de Posse

Poder EXECUTIVO DEP. SUPRIMENTOS

EXTRATO DE ADITIVO 001/2014
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N© 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: PAVIMENTA CONSTRUGCOES E TERRAPLANAGEM LTDA.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA: 23/12/2014 & 23/02/2015
LICITAGAO: TOMADA DE PREGO N° 005/2014, PROCESSO N°© 83.117/2014- Contratagdo de Empresa
para Execucdo de Obras de Pavimentagdo Asfaltica na Rua Jodo Dalmolin e Prolongamento da Rua lasra
Hemsse de Moraes
SANTO ANTONIO DE POSSE, 23 DE DEZEMBRO DE 2.014.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 002/2014
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N© 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: DALMETAL CONSTRUCAO CIVIL LTDA ME.
OBJETO: ADITIVO DE PRAZO
VIGENCIA: 23/12/2014 & 19/02/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N° 004/2012, PROCESSO N° 77.184/2012- Contratacdo de Empresa
para Execugédo de Obras de Construgédo de Terminal Rodoviario
SANTO ANTONIO DE POSSE, 23 DE DEZEMBRO DE 2.014.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

Poder EXECUTIVO RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de S&o
Paulo.

CONVOCA:

MARIANA APARECIDA GRASIOLI
GISELE MARIA MARCELINO
IVAIR GONCALVES PEREIRA

Aprovados e classificados no Concurso Publico n.© 003/2014 de Faxineira, a Comparecer naquele departa-
mento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da publicacdo deste, para tratar de sua nhomeacao,
levando para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como
todos os documentos exigidos no Edital do Concurso.

O nao comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a uma nova
convocagao.

Santo Antonio de Posse, 23 de Dezembro de 2014.

Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

Seja consciente. Economize agua.
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Poder EXECUTIVO

SAAEP

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EFETIVO - SAAEP

Denominagao TOTAL PROVIDOS Vagos Salario
Ajudante Servicos Diversos 12 2 10 R$ 766,06
Faxineira 2 0 2 R$ 766,06
Vigia 8 0 8 R$ 766,06
Auxiliar de ETA/ETE 10 1 9 R$ 772,55
Operador de ETA/ETE 11 1 10 R$ 858,40
Recepcionista 1 0 1 R$ 909,91
Encanador 4 1 3 R$ 961,42
Leiturista 3 1 2 R$ 961,42
Agente Administrativo 4 0 4 R$ 961,42
Agente de Servicos Diversos 3 0 3 R$ 961,42
Pedreiro 3 0 3 R$ 961,42
Auxiliar de Informatica 1 0 1 R$ 961,42
Motorista 3 1 2 R$ 1.133,09
Assistente Administrativo 4 3 1 R$ 1.201,78
Operador de Maquinas 2 0 2 R$ 1.201,78
Técnico em Contabilidade 1 0 1 R$ 1.518,75
Fiscal Técnico de Saneamento 1 0 1 R$ 1.518,75
Operador Técnico de ETA/ETE 6 0 6 R$ 1.518,75
Técnico em Manutengéo 2 1 1 R$ 1.518,75
Técnico de Informética 1 0 1 R$ 1.518,75
Analista Administrativo Financeiro 1 0 1 R$ 2.518,03
Quimico 1 0 1 R$ 2.518,03
Contador 1 0 1 R$ 2.518,03
Engenheiro Ambiental 1 0 1 R$ 2.518,03
Engenheiro Civil 1 0 1 R$ 2.518,03
Advogado 1 0 1 R$ 3.121,60
88 11 77 R$ 37.449,71
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - SAAEP
Nomenclatura Lotados Base R$
Presidente 1 5.886,57
Diretor Administrativo 1 4.981,26
Diretor Técnico 0 4.981,26
Assessor Juridico 0 4.981,26
Assessor de Meio Ambiente 1 3.334,34

FUNGCOES DE CONFIANCA DA AUTARQUIA - SAAEP

FungoOes de Confianga

Chefe de Almoxarife

Chefe de Operacao

Chefe de Servicos

Chefe de Atendimento

(e} jol (o} o)

SANTO ANTONIO DE POSSE, 31 DE DEZEMBRO DE 2014
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Poder EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE CARGOS E SALARIO DE PROVIMENTO EFETIVO

Nomenclatura Jornada Ref. Criados | Lotados base Nomenclatura Jornada Ref. Criados | Lotados base
Agente Comunitario Saude 40horas/semana EO1 21 19 R$ 766,06 Tecnélogo da Informacéao 40horas/semana E12 1 1 R$ 1.518,75
Auxiliar de Campo de Controle de Zoonoses 40horas/semana EO1 6 2 R$ 766,06 Assistente Social 30horas/semana E13 6 5 R$ 1.888,52
Agente Controle de Endemias 40horas/semana EO2 10 o R$ 766,06 Bibliotecario 40horas/semana E13 1 0 R$ 1.888,52
Ajudante Servigos Diversos 40horas/semana EO2 65 56 R$ 766,06 Bi6logo 30horas/semana E13 1 o RS 1.888,52
Faxineira 40horas/semana EO2 78 71 R$ 766,06 N -
Biomédico 30horas/semana E13 4 3 R$ 1.888,52
Lavadeira 40horas/semana EO2 2 1 R$ 766,06
Dentista 20horas/semana E13 9 8 R$ 1.888,52
Merendeira 40horas/semana EO2 61 58 R$ 766,06
Dentista Buco Maxilo Facial 20horas/semana E13 1 o R$ 1.888,52
Vigia 40horas/semana EO2 27 8 R$ 766,06
Farmacéutico 30horas/semana E13 4 1 R$ 1.888,52
Atendente de Portaria 40horas/semana EO3 3 2 R$ 772,55
Farmacéutico Bioquimico 30horas/semana E13 1 1 R$ 1.888,52
Auxiliar de ETA/ETE 40horas/semana EO3 3 o R$ 772,55
R Fisioterapeuta 30horas/semana E13 6 5 R$ 1.888,52
Cuidadora 40horas/semana EO3 50 29 R$ 772,55
Inspetor de Alunos 40horas/semana EO3 31 17 R$ 772,55 Fonoauditlogo 30horas/semana E13 2 2 R$ 1.888,52
Padeiro 40horas/semana EO3 > 1 RS$ 772,55 Procurador Juridico 30horas/semana E13 1 o R$ 1.888,52
Atendente Social 40horas/semana EO04 1 o R$ 858,40 Professor Educacéo Fisica 40horas/semana E13 2 [0} R$ 1.888,52
Leiturista 40horas/semana EO4 3 (o] R$ 858,40 Psicélogo 30horas/semana E13 6 6 R$ 1.888,52
Monitor de Transporte Escolar 40horas/semana EO4 10 3 R$ 858,40 Psicélogo Organizacional 30horas/semana E13 1 0 R$ 1.888,52
Operador de ETA/ETE 40horas/semana E04 18 6 R$ 858,40 RelacBes Publicas 30horas/semana E13 1 o R$ 1.888,52
Encanador 40Ohoras/semana EOS 2 o R$ 909,41 Técnico de Patrimoénio 40horas/semana E13 2 1 R$ 1.888,52
Escriturario Escolar 40horas/semana EO5 6 2 R$ 909,41 P .
Técnico em Raio X 24horas/semana E13 7 7 R$ 1.888,52
Recepcionista 40horas/semana EO5 12 10 R$ 909,41 .
Terapeuta ocupacional 30horas/semana E13 4 1 R$ 1.888,52
Telefonista 30horas/semana EO5 2 2 R$ 909,41 .
Veterinario 30horas/semana E13 2 2 R$ 1.888,52
Agente Administrativo 40horas/semana EO6 6 4 R$ 961,41 Advogado 30horas/semana E14 a 3 R$ 2.403,58
Agente de Transito 40horas/semana EO6 4 (o} R$ 961,41 .
9 Analista de Recursos Humanos 40horas/semana E15 1 1 R$ 2.518,03
Agente de Manutencao Escolar 40horas/semana EO6 4 o R$ 961,41 j
Arquiteto 40horas/semana E15 2 1 R$ 2.518,03
Agente de Servigos Diversos 40horas/semana EO6 3 o R$ 961,41
Contador 40horas/semana E15 2 1 R$ 2.518,03
Auxiliar de Consultério Dentario 40horas/semana EO6 8 6 R$ 961,41
Enfermeiro 40horas/semana E15 16 15 R$ 2.518,03
Auxiliar de Enfermagem 40horas/semana EO6 13 3 R$ 961,41
Engenheiro Civil 40horas/semana E15 2 (0] R$ 2.518,03
Auxiliar de Informatica 40horas/semana EO6 6 (o} R$ 961,41
- . Fiscal Tributario 40horas/semana E15 1 1 R$ 2.518,03
Auxiliar de Laboratério 40horas/semana EO6 5 3 R$ 961,41
Fiscal de Saneamento 40horas/semana EO6 3 2 R$ 961,41 Fonoaudislogo 40horas/semana E15 2 ° R$ 2.518,03
Pedreiro 40horas/semana EO6 9 5 RS 961,41 Nutricionista 40horas/semana E15 2 2 R$ 2.518,03
Sepultador 40horas/semana EO6 2 1 R$ 961,41 Quimico 40horas/semana E15 2 1 R$ 2.518,03
Secretario Escolar 40horas/semana EO7 18 6 R$ 1.030,09 Médico 20horas/semana El6 21 7 R$ 2.640,87
Motorista 40horas/semana EO8 42 41 R$ 1.133,09 Medico Dermatologista 20horas/semana E16 1 1 R$ 2.640,87
Agougueiro 40horas/semana EO9 1 o R$ 1.201,78 Médico Ginecologista 20horas/semana E16 3 1 R$ 2.640,87
Assistente Administrativo 40horas/semana EO9 22 14 R$ 1.201,78 Médico Pediatra 20horas/semana El6 4 > RS 2.640,87
Assistente de Audiovisual 40horas/semana EO9 1 1 R$ 1.201,78 Médico Psiquiatra 20horas/semana E16 > 0 RS$ 2.640,87
Assistente de Creche 40horas/semana EO9 6 3 R$ 1.201,78 R R
Medico Ortopedista 20horas/semana El6 3 1 R$ 2.640,87
Assistente de Ensino 40horas/semana EO09 1 1 R$ 1.201,78
Medico Otorrinolaringalogista 20horas/semana El6 2 o R$ 2.640,87
Assistente de Esporte/Turismo 40horas/semana EO9 1 1 R$ 1.201,78
Medico Urologista 20horas/semana E16 1 1 R$ 2.640,87
Assistente de Servigos Pablicos 40horas/semana E09 6 1 R$ 1.201,78
Medico Neurologista 20horas/semana El6 1 o] R$ 2.640,87
Motorista de Ambulancia 40horas/semana EO9 20 14 R$ 1.201,78
i Médico Socorrista 24horas/semana E17 20 8 R$ 3.121,60
Operador de Maquinas 40horas/semana EO9 11 2 R$ 1.201,78
Advogado 40horas/semana E17 1 0 R$ 3.121,60
Guarda Municipal 40horas/semana E11 36 25 R$ 1.373,47 9 $
Almoxarife A0horas/semana E12 > o R$ 1.518,75 Dentista de PSF 40horas/semana E18 4 1 R$ 3.842,13
Agente Técnico Administrativo 40horas/semana E12 18 9 R$ 1.518,75 Médico Clinico Geral 30horas/semana E1l9 2 1 R$ 3.842,13
Agente Técnico de Defesa Civil 40horas/semana E12 1 1 R$ 1.518,75 Médico Ginecologista 40horas/semana E20 3 1 R$ 5.281,75
Eletricista 40horas/semana E12 2 1 R$ 1.518,75 Médico de PSF 40horas/semana E20 7 2 R$ 5.902,88
Fiscal de Obras 40horas/semana E12 2 1 R$ 1.518,75 Orientador Educacional 40horas/semana 7 ] R$ 3.222,23
Fiscal de Posturas 40horas/semana E12 2 o R$1.518,75 Professor Auxiliar Desenvolvimento infantil 40horas/semana R$ 1.674,51
. I P 33 18
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40horas/semana E12 2 o R$ 1.518,75 Professor Auxiliar Desenvolvimento infantil 30horas/semana R$ 1.255,88
Operador Técnico ETA/ETE 40horas/semana E12 3 (o] R$ 1.518,75 R - L.
P $ Professor Adjunto de Educagao Basica 40horas/semana R$ 1.807,23
Técnico Agricola 40horas/semana E12 2 1 R$ 1.518,75 20 19
Professor Adjunto de Educacgé&o Basica 30horas/semana R$ 1.355,43
Técnico de Enfermagem 40horas/semana E12 35 33 R$ 1.518,75
. . Professor Titular de Educacéo Basica Il 40horas/semana R$ 2.377,52
Técnico de Informatica 40horas/semana E12 2 1 R$ 1.518,75
i a Asi 76 61
Técnico de Imobilizagio Ortopédica A0horas/semana E12 3 3 R$ 1.518,75 Professor Titular de Educacéo Basica Il 30horas/semana R$ 1.783,14
Técnico de Laboratério 4A0horas/semana E12 2 2 R$ 1.518,75 Professor Titular de Educacgéo Basica Il 21horas/semana R$ 1.248,19
Técnico em Edificagbes 40horas/semana E12 2 (o] R$ 1.518,75 Professor Titular de Educacéo Basica | 30horas/semana R$ 1.610,45
155 136
Técnico de Farmacia 40horas/semana E12 7 2 R$ 1.518,75 Professor Titular de Educag&o Basica | 21horas/semana R$ 1.127,32
SANTO ANTONIO DE POSSE, 31 DE DEZEMBRO DE 2014. Totais: 462 328
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Poder EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXO V - TABELA DE FUNGOES DE CONFIANGA

Nomenclatura Ref Criados Lotados Base R$ Funcdes de Confianga % QUANTIDADE
Assessor Executivo de Gabinete c7 3 2 5.041,00 Chefe Administrativo de Ambulatério 40% 0
Diretor Administrativo Cc7 1 1 4.981,27 Chefe de CAPS 20% 0
Chefe de Gabinete c7 1 1 4.981,27 Chefe Assistencia Farmaceutica 40% 0
Diretor de Cultura e Turismo C7 1 1 4.981,27 Chefe SATD 40% o
Diretor de Des.Meio Ambiente C7 1 0 4.981,27 Chefe Saude Bucal 40% o
Secretario Municipal de Educagao c12 1 1 5.886,57 Chefe Administrativo do Pronto Socorro 40% 1
Diretor de Obras e Engenharia C7 1 1 4.981,27 Chefe de Almoxarifado 40% 1
Diretor de Esporte e Lazer c7 1 1 4.981,27 Chefe de Reabilitagao 20% o
Diretor de Educagao c7 1 o 4.981,27 Chefe de Transportes em Saude 40% 0
Diretor da Guarda Municipal C7 1 1 4.981,27 Chefe de Assistencia Social 20% o
Diretor Juridico Cc7 1 1 4.981,27 n
Chefe de Atendimento 40% 1
Diretor de Planejamento Urbanismo e Habitacédo Cc7 1 1 4.981,27 n
Chefe de Convenios e Programas 40% 1
Diretor de Desenvolvimento Social e Cidadania C7 1 1 4.981,27
Chefe de CRAS 40% 0o
Diretor de Recursos Humanos Cc7 1 1 4.981,27
Chefe de CREAS 40% 0o
Diretor de Servicos Publicos C7 1 1 4.981,27 -
- - Chefe de Esportes Coletivos 40% 0
Diretor de Suprimentos Cc7 1 1 4.981,27
— — = Chefe de Esportes Individuais 40% 0
Secretario Municipal de Saude C12 1 1 5.886,57
- — — Chefe de Higiene e Limpeza em Saude 40% 1
Superintendente de Atenc&o Béasica Cc6 1 1 3.366,34
n Chefe de Juridico 40% 1
Superintendente de Cadastro C6 1 1 3.366,34
Chefe de Divida Ativa 40% 1
Superintendente de Contabilidade c6 1 1 3.366,34 lvida Ativ °
3 X Chefe de Meio Ambient: 40% 0
Superintendente de Financas Cc6 1 1 3.366,34 © ¢ Vel \ente i
10,
Superintendente da Guarda Municipal Cc6 1 1 3.366,34 Chefe de Merenda Escolar 40% 1
0,
Superintendente de Meio Ambiente c6 1 1 3.366,34 Chefe de PSF 40% 0
i 0,
Superintendente de Desenvolvimento Social e Cidadania C6 1 1 3.366,34 Chefe de Servigos de Pessoal 40% o
Superintendente Administrativo c6 1 1 3.366,34 Chefe Clinico de Ambulatorio 40% o
Superintendente de Servigos Publicos c6 1 1 3.366,34 Chefe Clinico de Pronto Socorro 40% o
Superintendente de Suprimentos cé6 1 1 3.366,34 Chefe de Transito 40% o
Superintendente Técnico em Saude c6 1 0 3.366,34 Chefe de Transporte Escolar 40% 0
Superintendente de Tecnologia da Informagcéo c6 1 1 3.366,34 Chefe de Turno 20% 0
Assessor Técnico Administrativo c3 2 1 2.326,61 Chefe da Guarda Municipal 40% 1
Assessor Ténico de Comunicagéo c3 1 1 2.326,61 Chefe de Vigias 40% 0
Assessor Tecnico de Educagéo c3 3 3 2.326,61 Chefe de Vigilancia Epdemiologica 40% 0
Assessor Técnico de Engenharia Cc3 1 0] 2.326,61 Chefe de Vigilancia Sanitaria 40% 0
Assessor Tecnico de Esporte e Lazer C3 2 2 2.326,61
Assessor Técnico de Gabinete Cc3 1 1 2.326,61 Fungodes de Confianga % Criados Lotados
Assessor Técnico de Habitacdo Cc3 2 (0] 2.326,61 Coordenador Pedagdgico 80% 12 12
Assessor Técnico Juridico Cc3 2 0 2.326,61 Vice - Diretor de Escola 80% 5 1
Assessor Técnico de Desenvolvimento Social e Cidadania Cc3 1 0 2.326,61 Assistente Técnico Pedagdgico 100% 5 1
Assessor Técnico de Recursos Humanos C3 1 1 2.326,61 Diretor de Escola 140% 10 10
Assessor Técnico de Saude Cc3 3 1 2.326,61 Supervisor de Ensino 170% 3 1
Assessor de Educacéo c2 4 4 1.757,59
Assessor de Gabinete c2 2 2 1.757,59 SANTO ANTONIO DE POSSE, 31 de DEZEMBRO de 2014
Assessor de Meio Ambiente c2 1 1 1.757,59
Assessor de Saude Cc2 1 0 1.757,59
Assessor de Suprimentos Cc2 1 1 1.757,59
Agente Financeiro c1 1 0 1.352,84 Poder EXECUTIVO GABINETE
TOTAL 60 45

SANTO ANTONIO DE POSSE, 31 de DEZEMBRO de 2014

G

COOPERPOSSE INFORMA A COLETA DE LIXO SECO

PARA A 12 QUINZENA DE JANEIRO 2015:

Residencial Augusto Lala/ J . das Flores/ Yara/ Ressaca
J. Progresso/ Vila Rica / Mercados
Vila Rica/ Portal das Pérolas

Vila Esperanca/ J. Denise/ Monte Santo

Colina/ Residencial Pedra Branca

Residencial Augusto Lala/ J. das Flores

31/12 Quarta-feira Sdo Judas Tadeu
02/01 Sexta-feira
I 05/01 Segunda-feira
I 06/01 Terca-feira
I 07/01 Quarta-feira J. Milan/ J. Maria Helena
08/01 Quinta-feira J. Maria Helena/ Bela Vista
I 09/01 Sexta-feira Bast/ Repasse
I 12/01 Segunda-feira
I 13/01 Terca-feira
14/01 Quarta-feira Sdo Judas Tadeu
I 15/01 Quinta-feira
I 16/01 Sexta-feira Yara/ Ressaca

DESPACHO DO EXECUTIVO

Processo Administrativo n® 85610/2014

De 07 de novembro de 2014.

Fica autorizado o pedido de afastamento por igual periodo ,da Servidora Municipal Sra.
Maria Silvia Bergo Guerra, tendo em vista o pedido realizado pelo Nobre Alcaide do Muni-
cipio de Amparo e ainda por exercer Cargo de Confianca.

Processo Administrativo n® 86206/2014

De 29 de dezembro de 2014

Oficio n® 580/2014 de 29/12/14

Juiz (a) Eleitoral

Ao (A) Excelentissimo(a) Senhor (a)

lohana Frizzarini Exposito

Juiz (a) Eleitoral

Pedreira/SP

Informo a Vossa Exceléncia que a Funcionaria Shirley Luciene Dec6 Vidolin, funcionaria
desta municipalidade, sob o regime estatutario, concursada desde 14/07/1997, cargo As-
sistente Administrativo, lotada no Gabinete do Prefeito, esta prestando servicos a este
Cartorio Eleitoral desde 01/04/2014, trabalhando no Cartério Eleitoral em Pedreira/SP e no
Posto Eleitoral de Santo Anténio de Posse.

Fica autorizado a referida cessdo da funcionaria para prestacdo de servicos ao Cartério
Eleitoral, prorrogado até 31 de dezembro de 2015.

MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL
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Poder EXECUTIVO

GABINETE

Lei Complementar n® 021, 11 de dezembro de 2014
Projeto de Lei Complementar n°® 023/2014

Autografo n°® 3.165/2014

Iniciativa: Executivo Municipal

Disp8e sobre alteragéo e revogacédo de dispositivos que especifica da Lei Complementar n®
25 de 27/12/2002, que trata sobre o Custeio do Servigo de Iluminacdo Publica, e da outras
providéncias

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de Sé&o
Paulo, no uso de suas atribui¢fes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e promulga a
presente Lei:

Art. 1° - Fica alterado o artigo 4° da Lei Complementar n°® 25 de 27/12/2002, que passa ter a
seguinte redacéo.

“Artigo 4°- O valor mensal da Contribuigdo para Custeio do Servico de Illuminacdo Publica sera
aquele que corresponder a faixa de consumo de energia elétrica indicado na fatura emitida pela
empresa concessionaria de distribuicdo de energia elétrica do Municipio, conforme a tabela de que
trata o anexo I da presente Lei”.

8§ 19 - Estédo isentos da contribuicdo os consumidores da classe residenciais com consumo até 80
KWH.

§ 2° - O recolhimento da Contribuigdo para Custeio de Iluminagdo Publica fora do prazo ndo acar-
retard a incidéncia de quaisquer acréscimos legais desde que efetuado antes de sua inscrigdo na
Divida Ativa do Municipio.

§ 30 - A falta de pagamento da Contribuicdo para o Custeio do Servi¢co de lluminagdo Publica
incluida na fatura mensal autoriza a repeti¢cdo da cobranga pela concessionaria de distribuicdo de
energia elétrica, na forma adotada por ela para a cobranca da tarifa de energia elétrica, até o més
imediatamente anterior ao do encaminhamento da relacdo de inadimplentes a fazenda Municipal.
§ 4° - Os valores da tabela constantes do Anexo serdo atualizados sempre e na mesma propor-
cao em que ocorrerem reajuste nas tarifas publicadas pela ANEEL.

Art. 2° - Fica revogado o artigo 5° e seus paragrafos constantes da Lei Complementar n°® 25 de
27/12/2002.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contra-
rio.

Santo Antdnio de Posse, 11 de dezembro de 2014

Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi

Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal.

ANEXO | - Simulacao Contribuicdao de lluminacao Publica - CIP - Municipio de SANTO ANTONIO DE POSSE

Clientes Localizados na Area Urbana

. . Base de Calculo V_alor do Base de Calculo Valor da Tarifa de . .
Residencial Consumo das Unidades lluminacéo Publica B4b Base de Calculo Valor Fixo
Consumidoras §
— ) Valor a ser Cobrado dos 6 00 Varor aa CIF por o 00 vdarlor aa CIF por
Faixa de N° de | Consumo Valor do Valor do Consumo por Cliente Aliquota Clientes Previsdo de Aliquota Valor a ser Cliente Sobre o Valor do | Previsido de Valor a ser Cliente Sobre o Valor do | Previsdo de
7 Ar ca Cobrado dos L Arr daca Cobrado dos - Arr daca
Consumo UCs kWh Consumo . . L. CiP . P L. cip A . . L. A - . L
Minimo Médio | Maximo Minimo : Médio : Maximo da CIP Clientes | Minimo ;| Médio | Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio :Maximo da CIP
0 a 30 433 3.195 5.269,41 3,12 6,24 9,36 7,5 0,23 0,47 0,70 202,54 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
31 a 50 213 8.924 2.789,44 3,30 9,45 15,59 75 0,25 0,71 1,17 150,92 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
51 a 80 577 38.666 11.340,23 6,97 15,96 24,95 15,0 1,04 2,39 3,74 1.381,19 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
81 a_ 140 1.697 189.180 54.997,04 12,46 28,06 43,66 18,0 2,24 5,05 7,86 8.572,40 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
141 a 200 1.620 274.953 81.363,79 27,22 44,80 62,38 18,0 4,90 8,06 11,23 13.062,84 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 300 1.303 315.577 94.665,88 43,71 68,64 93,56 18,0 7,87 12,35 16,84 16.098,45 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
301 a 400 430 147.103 45.159,67 93,88 109,31 124,75 18,0 16,90 19,68 22,46 8.460,90 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 500 143 63.780 19.679,67 125,06 140,50 155,94 18,0 22,51 25,29 28,07 3.616,52 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
501 a 650 75 41.664 12.906,50 156,25 179,49 202,72 18,0 28,13 32,31 36,49 2.423,07 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
651 a 800 22 15.791 4.924,66 203,03 226,27 249,50 18,0 36,55 40,73 44,91 896,03 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 15 13.151 4.101,39 249,82 280,85 311,88 18,0 44,97 50,55 56,14 758,29 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1200 7 7.677 2.394,24 312,19 343,22 374,26 18,0 56,19 61,78 67,37 432,46 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1201 a 1400 4 5.092 1.588,05 374,57 405,60 436,63 18,0 67,42 73,01 78,59 292,03 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima_de 1400 11 24.473 7.632,51 436,63 18,0 78,59 864,53 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 6.550 | 1.149.226 | 348.812,48 57.212,17 0,00 0,00
Industrial
’ i . Valor a ser Cobrado dos | previsio de Valor a ser o e e e Previsdo de Valor a ser o e e e Previsio de
Faixa de N° de | Consumo Valor do Valor do Consumo por Cliente Aliquota Clientes A ~ Aliquota Cliente Sobre o Valordo | ° L Cliente Sobre o Valor do »
Consumo UCs KWh Consumo — — — cIP — an — rrecadagdo cIP Cobr'ado dos — Concu. — Cobr.ado dos — o — Arrecadagao
Minimo Médio { Maximo Minimo | Médio : Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio | Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio :Maximo da CIP
0 a 100 11 311 278,43 9,51 20,60 31,69 20,0 1,90 4,12 6,34 45,32 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
101 a 200 15 2.103 666,28 32,01 47,69 63,38 20,0 6,40 9,54 12,68 143,08 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 13 3.666 1.161,61 63,70 95,23 126,76 20,0 12,74 19,05 25,35 247,59 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 9 4.451 1.410,44 127,08 158,61 190,14 20,0 25,42 31,72 38,03 285,50 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 1000 5 4.188 1.327,12 190,46 253,68 316,90 20,0 38,09 50,74 63,38 253,68 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1500 6 7.054 2.235,36 317,22 396,28 475,35 20,0 63,44 79,26 95,07 475,54 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 3 5.189 1.644,36 475,67 554,73 633,80 20,0 95,13 {110,95: 126,76 332,84 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a 2500 0 0 0,00 634,12 713,18 792,25 20,0 126,82 | 142,64 : 158,45 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a 3500 4 11.511 3.169,89 792,57 950,86 1.109,15 20,0 158,51 : 190,17 : 221,83 760,69 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 1 3.785 1.199,45 1.109,47 1.188,53 | 1.267,60 20,0 221,89 | 237,71 : 253,52 237,71 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 2 9.307 2.949,36 1.267,92 1.426,21 | 1.584,50 20,0 253,58 | 285,24 : 316,90 570,48 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 3 17.912 4.743,07 1.584,82 1.901,56 { 2.218,30 20,0 316,96 | 380,31 : 443,66 1.140,94 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
7001 a 10000 2 16.177 2.841,80 2.218,62 2.693,81 | 3.169,00 20,0 443,72 | 538,76 | 633,80 1.077,52 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima de 10000 7 221.236 48.731,83 3.169,00 20,0 633,80 4.436,60 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 81 306.890 72.359,00 10.007,48 0,00 0,00
Comercial
. Valor a ser Cobrado dos | Previsio de Valor a ser T e e P Previsdo de Valor a ser e e e Previsio de
Faixa de N° de | Consumo Valor do Valor do Consumo por Cliente Aliquota Clientes A s Aliquota b Cliente Sobre o Valordo | © L o Cliente Sobre o Valor do A e
Consumo ucs | kwh | Consumo — — — ciP — — frecacacao| | cip obrado dos | tenen — obrado cos | ___ P frecacagao
Minimo Médio | Maximo Minimo | Médio : Maximo da CIP Clientes Minimo : Médio ;Maximo da CIP Clientes Minimo ;| Médio :Maximo da CIP
0 a__ 100 200 6.698 4.178,02 9,51 20,60 31,69 20,0 1,90 4,12 6,34 823,94 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 : 0,00 0,00
101 a 200 113 16.932 5.364,67 32,01 47,69 63,38 20,0 6,40 9,54 12,68 1.077,87 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 128 36.172 11.461,64 63,70 95,23 126,76 20,0 12,74 19,05 25,35 2.437,85 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 51 24.987 7.917,85 127,08 158,61 190,14 20,0 25,42 31,72 38,03 1.617,81 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 800 29 20.079 6.362,71 190,46 221,99 253,52 20,0 38,09 44,40 50,70 1.287,53 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 15 13.620 4.316,02 253,84 285,37 316,90 20,0 50,77 57,07 63,38 856,11 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1500 25 29.922 9.482,03 317,22 396,28 475,35 20,0 63,44 79,26 95,07 1.981,42 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 14 23.991 7.602,61 475,67 554,73 633,80 20,0 95,13 | 110,95: 126,76 1.553,25 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a 2500 10 22.592 7.159,28 634,12 713,18 792,25 20,0 126,82 | 142,64 : 158,45 1.426,37 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a 3500 9 26.744 8.475,10 792,57 950,86 | 1.109,15 20,0 158,51 190,17 i 221,83 1.711,55 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 2 7.416 2.350,11 1.109,47 1.188,53 | 1.267,60 20,0 221,89 i 237,71 : 253,52 475,41 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 3 13.678 4.334,54 1.267,92 1.426,21 | 1.584,50 20,0 253,58 | 285,24 : 316,90 855,73 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 5 29.157 9.239,80 1.584,82 1.901,56 | 2.218,30 20,0 316,96 | 380,31 : 443,66 1.901,56 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima _de 7000 9 176.536 40.347,73 2.218,30 20,0 443,66 3.992,94 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 613 448.524 128.592,11 21.999,32 0,00 0,00
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Poder EXECUTIVO

GABINETE

Base de Calculo V.alor do Base de Calculo Valor da Tarifa de n a
Consumo das Unidades Ao T Base de Calculo Valor Fixo
. lluminagao Publica B4b
Rural Consumidoras
Faixa de N° de | Consumo Valor do Valor do C mo por Cliente Al Valor a ser Cobrado dos | Previsdo de | | Aliquota [ Valor a ser % do Valor da CIP por Previsido de Valor a ser % do Valor da CIP por Previsio de
Consumo UCs kWh Consumo Minimo Médio | Maximo CIP Minimo : Médio : Maximo | Arrecadacdo CIP Cobrado dos | Minimo ;| Médio ;Maximo | Arrecadacéo Cobrado dos | Minimo i Médio Maximo | Arrecadagdo
0 a 100 0 0 0,00 6,18 13,38 20,58 20,0 1,24 2,68 4,12 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
101 a 200 3 513 105,58 20,79 30,98 41,17 20,0 4,16 6,20 8,23 18,59 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 5 1.450 298,40 41,37 61,85 82,34 20,0 8,27 12,37 : 16,47 61,85 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 2 903 185,85 82,54 103,02 123,50 20,0 16,51 20,60 : 24,70 41,21 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 800 1 626 128,84 123,71 144,19 164,67 20,0 24,74 28,84 i 32,93 28,84 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 0 0 0,00 164,88 185,36 205,84 20,0 32,98 37,07 i 41,17 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 _a 1500 0 0 0,00 206,05 257,40 308,76 20,0 41,21 51,48 61,75 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 0 0 0,00 308,97 360,32 411,68 20,0 61,79 72,06 82,34 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a 2500 1 2.070 426,08 411,89 463,24 514,60 20,0 82,38 92,65 @ 102,92 92,65 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a 3500 0 0 0,00 514,81 617,62 720,44 20,0 102,96 : 123,52 : 144,09 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 0 0 0,00 720,65 772,00 823,36 20,0 144,13 : 154,40 : 164,67 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 0 0 0,00 823,57 926,38 | 1.029,20 20,0 164,71 : 185,28 : 205,84 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 0 0 0,00 1.029,41 1.235,14 | 1.440,88 20,0 205,88 i 247,03 : 288,18 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima_de 7000 0 0 0,00 1.440,88 20,0 288,18 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 12 5.562 1.144,75 243,14 0,00 0,00
Poder Publ
’ i Valor a ser Cobrado dos | Previsio de Valor a ser o v ae e Pt Previsio de Valor a ser S Previsio de
Faixa de N° de | Consumo | Valor do Valor do Consumo por Cliente Aliquota Clientes o ~ Aliquota | . dos Cliente Sobre o Valordo | ~ " Cobrado dos Cliente Sobre o Valor do Ar L
T G ps T
Consume ues kwh Consume Minimo Médio | Maximo ciP Minimo | Médio : Maximo da CIP cie Clientes Minimo ;| Médio ;Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio :Maximo da CIP
0 a_ 100 13 420 282,55 9,51 20,60 31,69 20,0 1,90 4,12 6,34 53,56 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
101 a 200 8 1.340 424,54 32,01 47,69 63,38 20,0 6,40 9,54 12,68 76,31 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 10 3.058 968,96 63,70 95,23 126,76 20,0 12,74 19,05 25,35 190,46 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 7 3.678 1.165,48 127,08 158,61 190,14 20,0 25,42 31,72 38,03 222,05 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 800 0 0 0,00 190,46 221,99 253,52 20,0 38,09 44,40 50,70 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 3 2.830 896,80 253,84 285,37 316,90 20,0 50,77 57,07 63,38 171,22 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1500 8 9.798 3.104,93 317,22 396,28 475,35 20,0 63,44 79,26 95,07 634,05 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 7 11.671 3.698,45 475,67 554,73 633,80 20,0 95,13 ;110,95 : 126,76 776,63 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a 2500 4 9.147 2.898,66 634,12 713,18 792,25 20,0 126,82 : 142,64 : 158,45 570,55 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a 3500 1 3.080 976,05 792,57 950,86 i 1.109,15 20,0 158,51 : 190,17 i 221,83 190,17 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 1 3.501 1.109,46 1.109,47 1.188,53 | 1.267,60 20,0 221,89 i 237,71} 253,52 237,71 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 3 12.871 4.078,79 1.267,92 1.426,21 | 1.584,50 20,0 253,58 | 285,24 i 316,90 855,73 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 1 5.102 1.616,81 1.584,82 1.901,56 @ 2.218,30 20,0 316,96 | 380,31 ; 443,66 380,31 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima_de 7000 0 0 0,00 2.218,30 20,0 443,66 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 66 66.496 21.221,48 4.358,74 0,00 0,00
Servigo Publico
. : . Valor a ser Cobrado dos | Previsio de ) Valor a ser 7O VAo SE I POT Previsio de Valor a ser o a0 vaor aa e por Previsio de
Faixa de N° de | Consumo Valor do Valor do Consumo por Cliente Aliquota Clientes . L Aliquota c Cliente Sobre o Valor do S Cliente Sobre o Valor do o
Consumo ucs KWh Consumo ciP : At ¢ ciP SHEED A e o ¢ Cobradokies o 5
Minimo Médio | Maximo Minimo ;| Médio : Maximo da CIP Clientes | Minimo ;| Médio ' Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio :Maximo da CIP
0 a_ 100 1 0 26,93 9,51 20,60 31,69 20,0 1,90 4,12 6,34 4,12 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
101 a 200 0 0 0,00 32,01 47,69 63,38 20,0 6,40 9,54 12,68 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 1 320 86,19 63,70 95,23 126,76 20,0 12,74 19,05 25,35 19,05 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 0 0 0,00 127,08 158,61 190,14 20,0 25,42 31,72 38,03 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 800 0 0 0,00 190,46 221,99 253,52 20,0 38,09 i 44,40 : 50,70 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 0 0 0,00 253,84 285,37 316,90 20,0 50,77 57,07 i 63,38 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1500 0 0 0,00 317,22 396,28 475,35 20,0 63,44 79,26 95,07 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 1 1.754 472,45 475,67 554,73 633,80 20,0 95,13 :110,95: 126,76 110,95 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a 2500 0 0 0,00 634,12 713,18 792,25 20,0 126,82 : 142,64 : 158,45 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a_ 3500 0 0 0,00 792,57 950,86 | 1.109,15 20,0 158,51 i 190,17 : 221,83 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 1 3.740 525,92 1.109,47 1.188,53 | 1.267,60 20,0 221,89 : 237,71 : 253,52 237,71 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 1 4.394 1.183,58 1.267,92 1.426,21 | 1.584,50 20,0 253,58 : 285,24 : 316,90 285,24 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 1 5.592 1.506,28 1.584,82 1.901,56 | 2.218,30 20,0 316,96 : 380,31 : 443,66 380,31 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima _de 7000 3 218.804 36.822,96 2.218,30 20,0 443,66 1.330,98 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 9 234.604 40.624,31 2.368,35 0,00 0,00
- Base de Calculo V.alor do Base de Calculo Valor da Tarifa de . .
Consumo Préprio Consumo das Unidades . ~ - Base de Calculo Valor Fixo
. lluminacao Publica B4b
Consumidoras
: i Valor a ser Cobrado dos | Previsao de Valor a ser e T ae e Previsdo de Valor a ser e T T P | Previsio de
Faixa de N° de | Consumo | Valordo | Valordo Consumo por Cliente | | Aliquota Clientes N . Aliquota |~ - Cliente Sobre o Valordo | ° o0 Cliente Sobre o Valor do ~
Consumo UCs kWh Consumo CIP - J CIP o2 Eobizrcldos gaocacacac
Minimo Médio | Maximo Minimo | Médio : Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio | Maximo da CIP Clientes Minimo | Médio ;Maximo da CIP
0 a_ 100 0 0 0,00 9,51 20,60 31,69 20,0 1,90 4,12 6,34 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
101 a 200 0 0 0,00 32,01 47,69 63,38 20,0 6,40 9,54 12,68 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
201 a 400 0 0 0,00 63,70 95,23 126,76 20,0 12,74 19,05 25,35 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
401 a 600 0 0 0,00 127,08 158,61 190,14 20,0 25,42 31,72 38,03 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
601 a 800 0 0 0,00 190,46 221,99 253,52 20,0 38,09 44,40 50,70 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
801 a 1000 0 0 0,00 253,84 285,37 316,90 20,0 50,77 57,07 63,38 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1001 a 1500 0 0 0,00 317,22 396,28 475,35 20,0 63,44 | 79,26 95,07 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1501 a 2000 0 0 0,00 475,67 554,73 633,80 20,0 95,13 :110,95: 126,76 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2001 a_ 2500 0 0 0,00 634,12 713,18 792,25 20,0 126,82 : 142,64 i 158,45 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
2501 a 3500 0 0 0,00 792,57 950,86 {1.109,15 20,0 158,51 : 190,17 : 221,83 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3501 a 4000 0 0 0,00 1.109,47 1.188,53 | 1.267,60 20,0 221,89 | 237,71 : 253,52 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4001 a 5000 0 0 0,00 1.267,92 1.426,21 {1.584,50 20,0 253,58 | 285,24 : 316,90 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5001 a 7000 0 0 0,00 1.584,82 1.901,56 { 2.218,30 20,0 316,96 : 380,31 | 443,66 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
Acima_de 7000 0 0 0,00 2.218,30 20,0 443,66 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00

Valor da Fatura de lluminagéo Publica

41.355,87

Base de Calculo Valor do Consumo das

Unidades Consumidoras

Base de Calculo Valor da Tarifa de
lluminagao Publica B4b

Categoria Prev. Arrecadagéo Categoria Prev. Arr daca
Residencial 57.212,17 Residencial 0,00
Industrial 10.007,48 Industrial 0,00
Comercial 21.999,32 Comercial 0,00
Rural 243,14 Rural 0,00
Poder Publico 4.358,74 Poder Publico 0,00
Servigo Publico 2.368,35 Servigo Publico 0,00
Consumo Préprio 0,00 Consumo Préprio 0,00

Total 96.189,20 Total 0,00
Inadimpléncia (3%) 2.885,68 Inadimpléncia (3%) 0,00
Arrecadacéo 93.303,52 Arrecadagao 0,00
Tx Administ. Elektro 4.328,51 Tx Administ. Elektro 0,00
Saldo 88.975,01 Saldo 0,00
% Arrecad.da Fatura IP 215,14 % Arrecad.da Fatura IP 0,00

Base de Calculo Valor Fixo

Categoria Prev. Arrecadagao

Residencial 0,00
Industrial 0,00
Comercial 0,00
Rural 0,00
Poder Publico 0,00
Servigo Publico 0,00
Consumo Préprio 0,00

Total 0,00
Inadimpléncia (3%) 0,00
Arrecadagéo 0,00
Tx Administ. Elektro 0,00
Saldo 0,00
% Arrecad.da Fatura IP 0,00
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Qpe neste novo ano possamos cultivar bons hébitos, resgatar nossos valores,
reciclar mais e desperdigar menos, buscar mais conscientizacio e contagiar

NoOsso Préximo com a alcgria.

Feliz 201 5!

A Diretoria e Conselheiros do

Instituto de Previdéncia Municipal de :

Santo Antonio de Posse - IPREM

Deseja um 2015 com muita satide e

Sucesso para todos



