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PONTOS DE
DISTRIBUICAO

PSF - RESSACA
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO
PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO
PADARIA CEDRO - CENTRO
SUPERMERCADO MAURICIO - VILA RICA
BIBLIOTECA - CENTRO
CAMARA MUNICIPAL - CENTRO
PRONTO SOCORRO - CENTRO
SUPERMERCADO BONETTI - VILA ESPERANCA
SUPERMERCADO BONETTI - CENTRO
CAMPO VERDE AGROPECUARIA - CENTRO
SUPERMERCADO MAX - JARDIM MARIA HELENA
PADARIA - BELA VISTA
BAR DO BATATA - JARDIM MARIA HELENA
SUPERMERCADO BONETTI - PEDRA BRANCA
PSF - POPULAR
PSF - RINCAO
AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA
CRAS - VILA ESPERANCA
PREFEITURA - VILA ESPERANCA
AMBULATORIO - CENTRO
PROMOCAO SOCIAL - CENTRO
CENTRO MULTIPLO DO IDOSO - VILA RICA
PSF - VILA BIANCHI
PSF - MONTE SANTO
FISIOTERAPIA - CENTRO
CAPS - CENTRO
CENTRO COMUNITARIO - JD. DAS FLORES
FARMACIA DO POVO - CENTRO

DISPONIVEL TAMBEM NO SITE:
WwWw.pmsaposse.sp.gov.br

TELEFONES UTEIS

Unidade Telefone Unidade Telefone

Ambulatorio 3896-9500 INSS 3896-3963
CAPS 3896-2240 IPREM 3896-4403
Centro Comunitario 3896-2711 Junta Militar 3896-1059
Centro Reabilitacao 3896-1026 Licitagao 3896-9032
Comunicagao 3896-9003 Meio Ambiente 3896-1281
Conselho Tutelar 3896-5083 Prefeitura 3896-9000
Contabilidade 3896-9033 PROCON 3896-4122
Contas a Pagar 3896-9042 Promocgao Social 3896-2556
CRAS 3896-2884 Pronto Socorro 3896-9500
CREAS 3896-2871 SAAEP 3896-9029
Desenvolvimento 3896-9019 Secretaria-Protocolo 3896-9031
Educagao 3896-3977 Servigos Publicos 3896-2274
Engenharia 3896-9044 Tesouraria/patrimoénio  [3896-9020
Esporte 3896-4762 Tributos 3896-9012
Gabinete 3896-9002 Velorio 3896-4682
Guarda Municipal 3896-1266 Vigilancia Epidemioldgica |3896-4273

Poder EXECUTIVO CONSELHOS

REUNIOES CONSELHOS MUNICIPAIS MARGO DE 2015

Data Dia Hora Conselho Local
Semana
03.03.15 32 Feira 9h Contur Sala Reunides Prefeitura
04.03.15 43 Feira 8h Comppdene Sala Reunides Prefeitura
11.03.15 43 Feira 9h Comdema Sala Reunides Prefeitura
11.03.15 42 feira 16h Comdeurb e Sala Reunides Prefeitura
Comhab
19.03.15 52 Feira 9h FUSS-SAP Sala Reunides Prefeitura
26.03.15 52 Feira 9h Comdepac Sala Reunides Prefeitura
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Poder EXECUTIVO

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
POSSE, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais inerentes ao seu cargo, torna publico a
abertura de inscri¢gdes para o Processo Seletivo Simpli-
ficado, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Consti-
tuicdo Federal, visando atender necessidades de con-
tratagbes temporarias por prazo determinado e/ou
substituicbes eventuais, para o ano letivo de 2015,
sendo o contrato de trabalho para as funcdes de Pro-
fessor Titular de Educacdo Basica | e Professor Titular
de Educacdo Basica Il nas Disciplinas de Educagéo
Artistica, Geografia, Inglés.

1-INSTRUGCOES ESPECIAIS

1.1- O Processo Seletivo destina-se a selecionar candi-
datos para atendimento de aulas que ndo justifiguem
o preenchimento de cargo efetivo e de alunos com
necessidades especiais e ministrarem aulas nos Proje-
tos da Secretaria Municipal de Educagéao, sendo que os
contratos serdo regidos pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Santo Antonio de Posse e de
carater temporario com prazo determinado.

2 - DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

2.1 - A inscrigdo do candidato implicard no conheci-
mento e na técita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nédo
podera alegar desconhecimento de qualquer natureza,
sendo sua obrigacdo o acompanhamento das publica-
¢Oes oficiais.

2.2 - No ato de inscricdo, o candidato devera ter os
requisitos minimos:

2.2.1 - a nacionalidade brasileira;

2.2.2 - 0 gozo dos direitos politicos;

2.2.3 - quitagdo com as obrigagoes eleitorais e milita-
res, se o candidato for do sexo masculino, no segundo
caso;

2.2.4 - ndo haver sofrido no exercicio de atividade
publica penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

2.2.5 - ndo ser aposentado por invalidez nem estar
com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70
anos.

2.2.6 - possuir habilitagdo para docéncia que concor-
re na data da inscrigéo.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Os candidatos ao Processo Seletivo deverdo
fazer as inscricdes no periodo 09 a 11 de marco de
2015, Na Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, situada a rua Chafia Chaib Baracat
n°351,Bairro Vila Esperanca no horario das 08h as 11
h e das 13 h as 16h.

3.2. No ato da inscrigdo o candidato o candidato deve-
ré recolher a taxa de R$ 35,00 (trinta e cinco) reais.

4. Das Provas

4.1 - O processo seletivo constard de prova composta
por questdes objetivas de multipla escolha, com 40
(quarenta) questbes, de 04 (quatro) alternativas.

4.2 - O Programa e Bibliografia (anexo 11) do Proces-
so Seletivo deste Edital serédo afixados na SME, publi-
cado no Diério Oficial do municipio.

4.3 - As provas escritas serdo realizadas na cidade de
Santo Antonio de Posse, nas datas e locais abaixo
especificadas e terdo duragdo maxima de 03 (trés)
horas.

CARGO

Professor Titular de
Educacéo Basica |

Data: 14/03/2015 - Domingo
Horério: 09 horas

Escola: EMEF MARIO BIANCHI
Endereco: Francisco Glicério N©
141

Centro - Santo Antonio de Posse

Professor Titular de Data: 14/03/2015 - Domingo
Horério: 14 horas

Escola: EMEF MARIO BIANCHI
Endereco: Francisco Glicério N©
141

Centro - Santo Antonio de Posse

Educacéo Basica Il
Educacéo Artistica
Geografia

Inglés

4.4 - Os candidatos deverdo apresentar-se no minimo
30 (trinta) minutos antes do horario determinado para
o inicio das provas, sendo que ndo serda admitida a
entrada nos locais de provas dos candidatos que se
apresentarem apoés o horario estabelecido.

4.5 - O ingresso nos locais de prova sera permitido
apenas aos candidatos que apresentarem o compro-
vante de inscricdo, acompanhado de documento habil
de identificagdo com foto, ndo sendo aceitos protoco-
los, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor,
carteira nacional de habilitacdo e outros ndo admitidos
oficialmente como documento habil de identificacéo.
4.6 - O candidato devera comparecer ao local designa-
do para as provas munido de caneta esferogréafica azul
ou preta, lapis preto n°. 2 e borracha.

4.7 - A inviolabilidade das provas serd comprovada no
posto de execugdo, no momento do rompimento do
lacre dos envelopes das provas na presenca dos candi-
datos.

4.8 - Durante a realizagdo das provas ndo sera per-
mitida consulta a nenhuma espécie de apontamentos,
legislacéo, livro, revista ou folheto, bem como o uso
de maquina calculadora, telefone celular, pager ou
qualquer outro meio de comunicacdao, como também
néo sera admitida comunicacéo entre os candidatos.
4.9 - No decorrer da prova, se o candidato observar
qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questdo, ou mesmo que nao
esteja ela prevista no programa, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala que devera anotar a recla-
macéo na folha de ocorréncias para posterior analise
da banca examinadora.

4.9.1 - Os pontos correspondentes as questdes even-
tualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candi-
datos, independentemente da formulacédo de recurso.
4.10 - Ao terminar a prova, o candidato devera
entregar ao Fiscal o caderno de questdes, a folha de
respostas e todo e qualquer material cedido para a
execucao das provas.

4.11 - Ndo haverd segunda chamada ou repetigdo de
prova, importando auséncia ou atraso do candidato
na sua eliminacéo, seja qual for o motivo alegado.
4.12 - Nao sera admitido na sala de prova o candida-
to que se apresentar apés o horario estabelecido para
0 seu inicio.

4.13 - O candidato sé podera retirar-se da sala de-
pois de decorridos 30 (trinta) minutos de seu inicio.

5. Do Julgamento das Provas

5.1 - As provas, de carater classificatorio, serdo
avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2 - Sera inabilitado o candidato que obtiver nota
Zero na prova.

5.3 - Ndo haverd, em hipdtese alguma, segunda
chamada, vistas ou revisdes de provas.

5.4 - O candidato poderd interpor recurso contra
erros formais ou de classificagdo, desde que devida-
mente fundamentado. Devera ser dirigido & Secreta-
ria Municipal de Educagéo de Santo Antonio de Posse,
que designard Comissédo especifica para julgamento,
no prazo de 3 (trés) dias corridos, ap6s a publicacdo
da classificagdo do Processo Seletivo.

6. Dos Titulos

6.1 - Os candidatos inscritos no Processo Seletivo
farédo jus a pontuacéo por titulos, para fins de classifi-
cacéo final.

6.2 - A entrega dos titulos serd realizada no periodo
de inscricao do processo seletivo, na Secretaria Muni-
cipal de Educacgdo, nao sendo permitida a juntada ou
substituicdo de quaisquer documentos extempora-
neos. A pontuacgéo alcangada sera considerada apenas
para efeito de classificacao.

6.3 - Serao considerados os seguintes Titulos na
area da Educacgdo:

Especificagdo do Titulo Valor

15 (quinze) pontos -

Doutorado P .
maéaximo um titulo

10 (dez) pontos - maximo

Mestrado um titulo

05 (cinco) pontos -

Pés-Graduagao /atu sensu L P’
maximo um titulo

6.4- Os requisitos e os titulos poderdo ser entregues
por procuracdo, com firma reconhecida, acompanha-
dos de cépias reprograficas do documento de identi-
dade do procurador e do candidato que ficardo reti-
das.

7. Da Classificagao

7.1 - Os candidatos habilitados seréo classificados em
ordem decrescente, considerando-se o total de pontos
obtidos na prova objetiva acrescidos dos pontos
atribuidos aos titulos e ao tempo de servico.

7.2- A Secretaria Municipal de Educacédo afixara a
lista da classificagéo final e publicara no site oficial da
Prefeitura.

8. Do Desempate

8.1 - Para os candidatos que obtiverem o mesmo
nimero de pontos, o processo de desempate obede-
ceré aos seguintes critérios:

8.1.1 - Idade cronoldgica;

8.1.2- Numero de filhos dependentes.

9 - Da Atribuigao

As classes ou aulas e os projetos serdo atribuidas de
acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educagao

10 - Das Disposigbes Finais

10.1 - A inexatiddo e/ou irregularidades dos docu-
mentos, mesmo que verificadas em qualquer tempo,
em especial por ocasido da atribuicdo, acarretardo a
nulidade com todas as suas decorréncias, sem prejui-
zo das demais medidas de ordem administrativa, civel
ou criminal.

10.2 - Acompanhard e sera responsavel pela organi-
zacdo do presente certame, a Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Educacéo, ficando delegada a

Secretaria Municipal de Educacdo, a competéncia
para tomar as providéncias necessarias a realizagdo
de todas as fases do Processo Seletivo.
10.3 - A legislagdo que entrar em vigor apos a data
de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes
posteriores, ndo sera objeto de avaliacdo das provas
deste Processo Seletivo.
10.4 - As informagdes sobre o presente Processo
Seletivo, até a publicagéo da classificagéo final, seréo
prestadas pela Secretaria Municipal de Educacdo de
segunda a sexta feira, das 12 as 16 horas.
10.5 - Em caso de alteragdo de algum dado cadas-
tral, até a realizagdo das provas, o candidato devera
requerer a atualizacdo junto a Secretaria Municipal de
Educacéo.
10.6 - Os aposentados em cargo/fungdo/cargo publi-
cos somente serdo contratados, mediante aprovacéo
neste Processo Seletivo, se as funcbes estiverem
previstas nas acumulagdes legais da Constituicdo
Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresen-
tar, na data da atribuicdo, certiddo expedida pelo
6rgao competente, que indique o tipo de aposentado-
ria.
10.7 - Toda meng&o a hordrio deste Edital e em
outros atos deles decorrentes ter4 como referéncia o
horario oficial de Brasilia.
10.8 - A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse néo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:
a) endereco ndo atualizado; b) endereco de dificil
acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por
razbes diversas de fornecimento e ou enderego erra-
do do candidato; e d) correspondéncia recebida por
terceiros.
10.9 - A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse se exime das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Processo Seletivo, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais
de prova.
10.10 - Decorridos 120 (cento e vinte) dias apos a
homologagéo e néo se caracterizando qualquer ébice,
é facultada a incineracdo das provas e demais regis-
tros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do Processo Seletivo, os registros eletréni-
cos.
10.11 - A publicidade do presente Processo Seletivo
serd assegurada através de publicacdo no site oficial
da Prefeitura Municipal e afixagdo na Secretaria Muni-
cipal de Educacao.
10.12 - E para que ninguém possa alegar desconhe-
cimento é expedido o presente Edital.
Santo Antonio de Posse, 05 de margo de 2015.
Comissao Organizadora, Examinadora e Julga-
dora de Concurso Publico

ANEXO I
REQUISITOS PARA INSCRICAO

Professor Titular de Educagdo Basica I. Formagdo
em curso superior de Pedagogia, com licenciatura
plena e com as habilitagGes especificas, para a docén-
cia na Educacgéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental; ou Curso Normal Superior, com as
referidas habilitacdes.

Professor Titular de Educagdo Basica II
(EDUCAGAO ARTISTICA): Licenciatura Plena em
Educacéo Artistica; Licenciatura Plena em Artes em
qualquer das linguagens: Artes Visuais, Artes Plasti-
cas com énfase em Design, Musica, Teatro, Artes
Cénicas e Danca.

Professor Titular de Educagdo Basica II
(GEOGRAFIA): Licenciatura Plena em Geografia, ou
ser portador de diploma de licenciatura em Estudos
Sociais, com habilitagdo em Geografia.

Professor Titular Educacio Basica II (INGLES):
Licenciatura Plena em Letras, com habilitacdo em
Inglés.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA I

Lingua Portuguesa: Leitura, compreensdo e inter-
pretacdo de texto. Analise semantica, (sindénimos,
antdénimos, parénimos, homodnimos etc..). Textos
elementos da estrutura narrativa; dissertativa, coe-
sé&o, coeréncia textual, descrigdo objetiva e subjetiva.
Variantes da linguagem oral e linguagem escrita.
Acentuacdo. Encontro vocdlico. Nova ortografia.
Pontuacdo. Classes de palavras: Substantivos, adjeti-
vos, verbos, pronomes, numerais, preposi¢des, con-
juncdes, interjeicdes, advérbios. Regéncia Nominal e
Verbal. Analise Sintatica- oracdes coordenadas e
subordinadas.

Matematica: Operagdes: NUmeros inteiros, fraciona-

rios, decimais, adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. Mdltiplos e Divisores, critérios de divisibilida-
de, nimeros primos, compostos, MDC e MMC. Nume-
ros racionais e sua representacdo fracionaria. Opera-
¢do com numeros fracionarios. Expressdes Numéricas.
Conjuntos numéricos. Potenciacéo e Radiciagdo. Por-
centagem. Juros simples e composto. Razdo e propor-
cdo. Regra de trés simples e composta. Média Aritmé-
tica Simples e Ponderada. Progressdo Aritimética e
Geometria. Grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Equagdes - inequacdes e sistemas de
1° grau e 2° grau. Raizes e Equagdes Completas e
Incompletas, fraciondrias, biquadradas e irracionais.
Funcdes polinomiais do 1° e 2° graus, por ordenado,
representacdo grafica, dominio e imagem. Funcao
exponencial, logaritmica, sucessdo e sequencia. Estu-
do de matrizes. Sistema Métrico Decimal. Unidade de
comprimento, medidas de ares e unidade de medida
de capacidade. Geometria Plana e Espacial, sélidos
geométricos, reta, segmento de retas. Poligonos
regulares, quadrilateros, calculo de perimetro, area.
Triangulos, trigonometria, teorema de Pitagoras.
Questdes de raciocinio légico na forma de problemas.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA- PEB I

HOFFMAN, Jussara. Avaliar para promover as setas do
caminho. Porto Alegre. Artmed, 1999.

LERNER, DELIA. Ler e Escrever na escola- O real,
possivel e o necessario.

PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para
ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000- cap. | a V

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por
uma docéncia de melhor qualidade. S&o Paulo: Cor-
tez, 2001

WEIZZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendi-
zagem. S&o Paulo. Editora Atica, 1999.

LEGISLACAO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — pro-
mulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5 ©, 37 ao
41, 205 ao 214, 227 ao 229

Deliberagdo CEE n® 73/2008- Regulamenta a implan-
tacdo do ensino fundamental de 9 anos no Estado de
Sé&o Paulo

Lei Federal n°®. 9394/96 - Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional.

Lei Federal n°. 11.114, de 16 de maio de 2005, Altera
os artigos 6°, 30°, 32°, e 87° da Lei Federal n°9394,
de 20 de dezembro de 1996.

Lei Federal n®. 8069/90 - Disp&e sobre o Estatuto da
crianca e do adolescente.

Parecer CNE/CEB n 04/98 - Diretrizes Curriculares
para o Ensino Fundamental.

Parecer CNE/CEB n. 17/2001 - Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial
Parecer CNE/CEB 22, de 17 de dezembro de 1998 -
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéao Infantil.

Parecer CNE/CEB 04 de 16 de fevereiro de 2000 -
Diretrizes Operacionais para a Educagéo Infantil.
Parecer CNE/CP n° 03/04 e Res. CNE/CP n° 01/04-
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Parecer CNE/CEB n.°11/2000 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos.
Resolugdo CNE/CEB N°© 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009
- Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagao Basica, moda-
lidade Educacéao Especial.

PUBLICAGOES INSTITUCIONAIS

Brasil. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secreta-
ria da Educagdo Fundamental. Parametros Curricula-
res Nacionais: 12 a 4 & séries do Ensino Fundamental
- Introdugdo dos Parametros Curriculares Nacionais.
Brasilia. MEC/SEF, 1998.

Brasil. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secreta-
ria da Educacdo Fundamental. Parametros Curricula-
res Nacionais: 1° e 2° ciclos do Ensino Fundamental.
Temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Politica nacional de Educacéo Infantil: Pelo direito das
criangas de zero a seis anos a educacéo. Ministério da
educacgdo/Secretaria da educagéo Basica.

BRASIL. Ministério da educacéo e do desporto. Refe-
rencial Curricular Nacional para a educagdo Infantil.
Volume 1, 2 e 3. Brasilia, MEC/SEF, 1998.

BRASIL. MEC/SEESP Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Aces-
sar em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/
politica.pdf

PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA II -
Disciplinas (Educacgéo Artistica, Inglés, Geografia).

PARA TODAS AS DISCIPLINAS

Lingua Portuguesa: Leitura, compreensdo e inter-
pretacdo de texto. Analise semantica, (sinénimos,
anténimos, pardénimos, homoénimos etc..). Textos
elementos da estrutura narrativa; dissertativa, coe-
sdo, coeréncia textual, descrigdo objetiva e subjetiva.
Variantes da linguagem oral e linguagem escrita.
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Acentuacgdo. Encontro vocalico. Nova ortografia. Pontu-
acdo. Classes de palavras: Substantivos, adjetivos,
verbos, pronomes, numerais, preposi¢coes, conjuncdes,
interjeicdes, advérbios. Regéncia Nominal e Verbal.
Analise Sintatica- oragdes coordenadas e subordina-
das.

CONHECIMENTOS PEDA,GC')GICOS

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem
escolar. (Capitulos Il e VI). Sao Paulo: Cortez, 1997.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao
do futuro. Sao Paulo: Cortez, UNESCO, 2000.
PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para
ensinar (Capitulos 1 a 5). Porto Alegre: Artmed, 2000.
RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por
uma docéncia da melhor qualidade. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

LEGISLACAO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - pro-
mulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos 5°, 37 ao
41, 205 ao 214, 227 ao 229.

Lei Federal n.° 9394/96- Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional.

Lei Federal n°®. 11.114, de 16 de maio de 2005, Altera
os artigos 6°, 30°, 32° e 87° da Lei Federal n°. 9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

Lei Federal n.°© 8069/90- Disp8e sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

Parecer CNE/CEB n.°/98- Diretrizes Curriculares para o
Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n.°17/2001 - Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Especial.
Resolugdo CNE/CEB N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009
- Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacéo Béasica, modali-
dade Educacéo Especial.

PUBLICAGOES INSTITUCIONAIS

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secre-
taria da Educagdo Fundamental. Parametros Curricula-
res Nacionais: 5a a 8a séries do Ensino Fundamental -
Introducéo dos Parametros Curriculares. Brasilia: MEC/
SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secre-
taria da Educagdo Fundamental. Parametros Curricula-
res Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino funda-
mental; temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Ministério da Educacéo. Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA II
- GEOGRAFIA

Globalizacéo e as novas territorialidades: as redes de
cidades. A urbanizacédo brasileira e cidadania. O campo
e a cidade: terra, trabalho e cidadania. O Brasil das
questdes socioambientais. Os desafios da conservacéo
ambiental: as interagfes entre sociedade e natureza.
Globalizagéo: as novas transformacdes politicas, socio-
econdmicas e culturais provocadas pela nova ordem
mundial e pelos impactos ambientais provocados
pelas inovag6es tecnolégicas e novos conceitos econ6-
micos mundiais. Desenvolvimento sustentavel
Bibliografia Sugerida

BRASIL, Secretaria de educagdo Fundamental. Para-
metros Curriculares Nacionais - Geografia. Secretaria
de Educacdo Fundamental - Brasilia: MEC/SEF, 1997.
v.5

BRASIL- Secretaria de Educagdo Fundamental. Para-
metros Curriculares nacionais 3 e 4 ciclos - temas
transversais - Secretaria de educacdo Fundamental
Brasilia MEC/SEF, 1996

SANTOS, Milton. O espaco do cidaddo. Sdo Paulo:
Nobel, 1987.

Técnica, espago e tempo - globalizacédo e meio técnico
- cientifico informacional. S&ao Paulo:

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

FREIRE, Jodo Batista. Educacdo de Corpo inteiro:
teoria e pratica da educacéo fisica. Sao Paulo: Scipio-
ne, 1989. (Pensamento e Acdo no Magistério - Funda-
mentos para o Magistério)

MARCELINO, Nelson de Carvalho. Lazer e Educagéo, 3
ed. Campinas. Papirus, 1990.

BRASIL, Secretaria de Educacdo fundamental. Para-
metros Curriculares nacionais. Secretaria da Educagéo
Fundamental, vol. 7 — Brasilia MEC/SEF, 1987

BRASIL - Secretaria de Educagédo Fundamental. Para-
metros Curriculares nacionais 3 e 4 ciclos - temas
transversais - Secretaria de educagdo Fundamental
Brasilia MEC/SEF, 1996.

PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA II
- INGLES

English Language and Communicative  Skills
(Phonology, syntax and morphology;Language as
discourse;Comprehension skills: reading).Literature
(English and American Literature Historical Back-
ground;Remarkable writers in English and American
Literature).Theory and Teaching Practice (Foreign
Language Teaching Methods in the 20" Century;The
communicative  Approach;Setting and Restricting
Objectives;Integrating the four Skills;Techniques and
resources; The socio-cultural Dimension of foreign
Language Teaching;Materials evaluation;Language
Assessment)

Bibliografia Sugerida

CELANI, M.A.A. 1997, Ensino de segunda Lingua:
Redescobrindo as origens.EDUC.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de educa-
cdo Fundamental. Parametros Curriculares nacionais
para o 3 e 4 ciclos (de 5 a 8 série) do ensino funda-
mental: Lingua estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
BRASIL - Secretaria de Educacédo Fundamental. Para-
metros Curriculares Nacionais 3 e 4 ciclos - temas
transversais - Secretaria de educagdo Fundamental
Brasilia MEC/SEF, 1996

PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA II
— EDUCACAO ARTISTICA

Teorias e concepgOes da Arte: pensamento antigo e
pés-moderno. - As dimensGes da Arte e suas princi-
pais articulagbes. Elementos béasicos das composices
artisticas ( coreogréficas, teatrais, musicais, visuais,
audio-visuais) e suas gramaticas articuladoras. Das
origens da danca, do teatro, da musica e das artes
visuais a contemporaneidade. Caracteristicas, produ-
cOes e produtores dos principais periodos, escolas,
movimentos e tendéncias no Brasil e no mundo. O
ensino de Educacdo Artistica no ensino fundamental.
O conhecimento arte no curriculo escolar: razoes e
finalidades. A metodologia do ensino de arte.O desen-
volvimento expressivo nas diferentes areas artisticas
e suas relagbes com o desenvolvimento biolégico,
afetivo, cognitivo e sécio-cultural do ser humano. As
diferentes linguagens artisticas e a educacao.
Bibliografia Sugerida

BRASIL- Secretaria de educacdo Fundamental. Para-
metros Curriculares nacionais de 52 a 82 séries -
educacdo artistica. Secretaria de educagdo Funda-
mental- Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL - Secretaria de educagdo Fundamental Para-
metros Curriculares nacionais - Ensino Médio - Edu-
cagdo Artistica — Secretaria de educacédo Fundamental
- Brasilia: MEC/SEF, 1997.

VISCONTI, Marcia Maria Zei Biaggioni. Guia para a
educacéo e pratica musical em escolas
www.abemusica.com.br.

BRASIL - Secretaria de Educag¢do Fundamental. Para-
metros Curriculares nacionais 3 e 4 ciclos - temas
transversais - Secretaria de educagdo Fundamental
Brasilia MEC/SEF, 1996.

_ANEXO III
FICHA DE INSCRIGCAO - PROCESSO SELETIVO 2015

Funcéo: Professor Titular de Educacéo Basica Il - Inscrigdo N.°:

Nome:

Sexo: Masculino () Feminino ( )

Estado Civil: Solteiro () Casado ( ) Vitvo ( ) Divorciado( ) Outros ( )

Nacionalidade: Natural de:

Data de Nascimento: N© de filhos menores de 18 anos:

Telefone:

Documentos Pessoais

RG n°: Orgéo Emissor: Titulo Eleitoral n°:

Carteira de Reservista n°: Categoria:

Carteira de Registro do MEC n°: Data de Emisséo:

Tempo de Servico

Magistério: Total de dias trabalhados: dias

Titulos

Diploma de Doutor, no Campo de Atuacgdo: 10 (dez) pontos pontos

Diploma de Mestre, no Campo de Atuagdo: 05 (cinco) pontos pontos

Certificado de Especializacéo (360 horas) 1 ponto por certificado pontos
Total de Pontos por Titulos: pontos

Assinatura do Candidato e da Secretaria de Educagcao ou Membro da Comisséo do Processo Seletivo

DATA
Candidato - /_/
DATA
Secretaria de Educacdo ou Membro da Comissdo Processo Seletivo - /]
Protocolo de Inscricdo — Processo Seletivo 2015
Funcéo: Inscrigcdo N°
Nome:
RG n°
Santo Antonio de Posse , / /

Carimbo do érgdo

Assinatura responsavel

Poder LEGISLATIVO

CAMARA

ERRATA

Ato do Presidente n° 003/2015

ONDE SE LE:

“Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo Parlamentar de Inquérito”

LEIA-SE:

O Vereador DR. José Fernando Serra, Presidente da Camara
Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de Sao Paulo, no

Membro - Ednei Rodrigues Silva;
Membro - Jodo Messias Mariano.

uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 31,

inciso “b” do Regimento Interno, e tendo em vista o delibera-

do, baixa o seguinte ATO:

RESOLVE:

“Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo de Assuntos Relevantes”

Ato do Presidente n° 007/2015

Dispde sobre designacdo dos membros que compdem a Comis-

séo Especial de Inquérito

Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo Especial de Inquérito
(Protocolo n® 10431), de acordo com a seguinte composigao:

Presidente - Paulo José Rodrigues de Souza;
Relator - Dr.Rafael Lanzi Vasconcellos;
Membro - César Danilo Sanches;

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cientifique-se e afixe-se.
Santo Antonio de Posse, em 02 de marco de 2015.

Vereador Dr. José Fernando Serra
Presidente da Camara

Afixado no lugar de costume.
Cleber de Jesus Mendes
Técnico Legislativo
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Portaria n°® 7403, de 03 de margo de 2015
DispBe sobre exoneragédo da servidora Simone Aparecida Moretto Santana do cargo
de Inspetor de Alunos e da outras providencias.

Portaria n°® 7404, de 03 de margo de 2015
DispBe sobre exoneracgédo do servidor Thiago Marques do cargo de Fiscal de Obras e
d& outras providencias.

Portaria n°® 7405, de 03 de margo de 2015
DispBe sobre exoneracao da servidora Paloma Malheiro Trasancos do cargo de Faxi-
neira e da outras providencias.

Portaria n°® 7406, de 03 de margo de 2015
Dispde sobre exoneragédo do servidor Robson Eduardo Lanzi Vasconcellos do cargo
de Motorista e da outras providencias.

Portaria n°® 7407, de 03 de margo de 2015

Dispde sobre alteragbes de membros do Conselho Municipal da Pessoa Portadora de
Deficiéncia e Necessidade Especiais - COMPPDENE de Santo Antonio de Posse e da
outras providencias.

Portaria n° 7408, de 03 de margo de 2015
Dispde sobre nomeagédo da Presidenta do Conselho Municipal de Turismo - CON-
TUR, sem remuneracao adicional de vencimentos e da outras providencias.

Portaria n°® 7409, de 03 de margo de 2015

DispBe sobre nomeagédo da servidora Sonia Aparecida Alves, RG n°® 22.300.094-2,
Superior Completo em Enfermagem, para o cargo em Comissdo de Secretaria de
Saulde e da outras providencias.

Portaria n°® 7410, de 03 de margo de 2015

Dispde sobre nomeacdo da servidora Patricia de Miranda Sanches Bergo, RG n°
32.035.850-1, Enfermeira, para o cargo em comissdo de Superintendente Técnico
em Saude e da outras providencias.

Portaria n°® 7411, de 03 de margo de 2015
Dispde sobre exoneragao do servidor Arlindo Santato, RG n°® 14.848.919-9, Bacha-
rel em Direito, do cargo de Diretor da Guarda Municipal e da outras providencias.

Portaria n°® 7412, de 03 de margo de 2015

Dispde sobre alteracdo dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano - COMDEURB de Santo Antonio de Posse para o periodo de 15/08/14 a
14/08/16, e da outras providencias.

Portaria n°® 7413, de 03 de margo de 2015

DispBe sobre nomeacdo do servidor Giovani Lucas Barbosa, RG n°© 19.188.127-2,
Técnico em Administracdo para o cargo em comissdo de Diretor da Guarda Munici-
pal e da outras providencias.

O inteiro teor das Portarias encontra-se afixado no mural do prédio

da prefeitura, a disposicdo dos interessados de forma gratuita

Lei n° 2945, 26 de fevereiro de 2015

Projeto de Lei n® 013/2015

Autografo n°® 3.179/2015

Iniciativa: Dr. Adalberto Bergo Filho, Alfredo Aparecido de Souza, Prof. Carlos Ro-
berto Ortiz de Campos Filho, César Danilo Sanches, Ednei Rodrigues Silva, Jodo
Messias Mariano, Dr. José Fernando Serra, Paulo José Rodrigues de Souza, Nilson
Jorge, Dr. Rafael Lanzi Vasconcellos e Valdemir Lopes da Silva.

Dispde sobre restricdes e proibicdes ao uso de agua tratada servida pelo
SAAEP - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto Possense, e da outras provi-
déncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e
promulga a presente Lei:

Art. 19 - No periodo de estiagem prolongada e de baixo nivel dos reservatorios que
abastecem a populagdo de Santo Antonio de Posse podera o Poder Executivo, por
ato proprio, decretar restricdes ou proibicdes quanto ao uso de agua tratada, forne-
cida pelo SAAEP, para:

I - limpeza de calgadas, passeios e logradouros publicos ou privados;

II - Lavagem de veiculos;

III - Limpeza de telhados, sacadas, quintais, garagens e areas descobertas;
IV - abastecimento e substituicdo de agua de piscinas;

V - auséncia de reparo, por mais 24 horas, em vazamentos nas instalagdes hidrauli-
cas internas;

Art. 2° - O descumprimento das medidas de restrigdes e/ou impedimentos previstas
nesta lei e no decreto que vier a regulamenta-la acarretara a imposigdo de penalida-
des consistentes em:

I - multa;
II - limitar o fornecimento de agua, durante o prazo de até 03 dias.

8§ 19 - As penalidades serdo aplicadas na seguinte conformidade, por unidade con-
sumidora:

a) para a primeira infracdo: pena de multa correspondente a R$ 200,00 (Duzentos
Reais);

b) para a segunda infragdo: pena de multa correspondente a R$ 800,00 (oitocentos
reais);

c) para a terceira e subsequentes infracdes: pena de multa correspondente a R$
1.600,00 (um mil e seiscentos reais);

d) para a falta de pagamento de qualquer penalidade de multa prevista nesta lei, no
prazo superior a 30(trinta) dias: pena de limitacdo no fornecimento de agua;

§ 20 - A penalidade prevista no inciso Il, deste artigo 2°, se dara pela redugédo da
pressao na rede ou pela suspensao no fornecimento por 12 horas seguidas, da res-
pectiva unidade consumidora, até o limite estabelecido no referido dispositivo legal.

Art. 3° - O SAAEP - Servico Auténomo de Agua e Esgoto Possense é responsavel
pela fiscalizacdo, autuacdo, imposi¢do e cobranca das penalidades previstas nesta
lei.

8§ 1° - O procedimento de fiscalizagdo, autuagdo e imposicdo de penalidade é de
competéncia de servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do SAAEP, com
poderes para tanto, e devera respeitar o direito de defesa, contraditério e o devido
processo legal, sob pena de nulidade.

8§ 29 - As penalidades poderdo ser inseridas, em campo proprio, nas respectivas
faturas de consumo.

Art. 4° - As penalidades previstas nesta lei ndo se aplicam:

I - Aos estabelecimentos destinados a lavagem de veiculos, quanto ao previsto no
inciso 11, do artigo 1°, da presente lei;

II - Aos casos de justificada necessidade, tais como obras, reformas, acidentes,
caso fortuito etc., desde que requerido e previamente autorizado pelo SAAEP;

Art. 5° - Quando se tratar de prédio publico municipal, a penalidade devera ser
imposta ao servidor publico que der causa a infracdo, ou empresa responsavel.

Art. 6° - As receitas decorrentes da presente Lei deverdo estar consignadas em
rubrica distinta, constante de dotagdo propria, do orcamento vigente, suplementada
se necessario. Para tanto, fica o SAAEP autorizada a criar rubrica e adotar as demais
providéncias necessarios ao fim descrito neste artigo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta de dotacao
propria, constante do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 82 - O Poder Executivo devera regulamentar a presente lei, no prazo de até 30
(trinta) dias contados de sua publicagdo.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor apods sua publicagdo, revogando-se as disposi-
¢des em contréario.

Santo Antdnio de Posse, 12 de fevereiro de 2015
Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi

Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na
mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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DECRETO N° 3048, DE 03/03/2015

Dispde sobre o Conselho Municipal de Turismo - CONTUR modificado por Lei n® 2889 de
28/08/14 e Lei n° 2930 de 27/11/14, 6rgdo de carater deliberativo e consultivo para o
assessoramento da municipalidade em questdes referentes ao desenvolvimento turistico
do municipio de Santo Antonio de Posse, modificando o Regimento Interno e da outras
providéncias.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado de S&o Paulo, no
uso das atribui¢des de seu cargo,
DECRETA

REGIMENTO INTERNO PARA O
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

Artigo 1°. O CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO modificado pela Lei n® 2889 de 28/08/14 e pela Lei n°® 2930
de 27/11/14, é composto por membros constantes da Portaria n® 7372 de 02/02/15 e por este Regimento
Interno.

I. O Presidente, escolhido entre os seus pares, sera eleito na primeira reunido de cada biénio, excegdes feitas
quando da montagem inicial do Conselho;

1. O Secretario Executivo sera designado pelo Presidente eleito;

1.1 Cada Membro do Conselho tera um Suplente que substituird o primeiro, obrigatoriamente, em seus impedi-
mentos ou faltas;

IV. Os Suplentes terdo direito a voz quando da presenca dos Titulares e, direito a voz e voto quando na ausén-
cia daquele.

V. O mandato dos titulares e suplentes encerram-se oficialmente decorridos 24 meses de sua posse, mas
podem ser reconduzidos. Tais Conselheiros permanecerdo com plenos poderes a partir do 25° més se, enquanto
nédo houver a indicagdo ou nomeagéo de novos nomes para o0s seus respectivos lugares.

VI. A funcdo dos membros do CONTUR é considerada de interesse publico e as atividades desenvolvidas pelos
mesmos serdo isentas de qualquer remuneragdo, pagamentos, vantagens ou beneficios, mas o seu exercicio
considerado de relevante servigo prestado ao Municipio, com carater prioritario e, em consequéncia, justificadas

Membros, ou com qualquer quérum quinze minutos apés a hora marcada, sempre as Ultimas tercas feiras dos
meses, em local e hora a ser definidos, podendo realizar reunides extraordinarias ou especiais também em
qualquer data e local.

Paragrafo 1°. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de votos, exceto quando se tratar
de alteragdo do Regimento Interno, caso em que serédo necessarios os votos da maioria absoluta de seus Mem-
bros.

Paragrafo 2°. A votagdo serd por escrutinio secreto quando for o caso de: (a)- alteragdo do Regimento Inter-
no; (2)- no caso de homenagens do Conselho a pessoas ou entidades (exceto os diplomas de honra ao mérito,
que podem ser conferidos a pedido de qualquer membro, com dispensa de discussdo ou votagdo); (3)- no caso
de eleicdes, mesmo que haja apenas um candidato = (no caso de um s6 candidato, e este ndo obter o nimero
minimo de votos, forcosamente o Conselho terd de langar um novo nome, enquanto que o nome recusado
somente s6 podera voltar a ser submetido na elei¢do seguinte, dois anos depois).

Artigo 4°. As convocagdes para as reunides seréo por email com o minimo de sete dias antes, recomendando-
se a reconfirmagéo telefonicamente até um dia antes.

Artigo 5°. As Pautas deverdo obedecer um padrdo: (a)- iniciando-se pela leitura, discussdo e votagdo da Ata
da reunido anterior; (b)- leitura da correspondéncia recebida e expedida; (c)- Apresentacéo de itens especifi-
cos desde que os mesmos preencham ou se enquadrem nos objetivos exarados nos Estatutos; (d)- Palavra
aberta aos Membros do Conselho (e)- Toda discussdo polémica que ndo se enquadrar no Paragrafo 2° do Artigo
3° serd decidida com votacdo aberta e nominal; (f)- Por fim: Comunicagdes da Presidéncia.

Artigo 6°. -Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos, em reunido ordindria ou extraordina-
ria, pela maioria absoluta dos Conselheiros.

Artigo 7°.- Este Regimento Interno serd aprovado pelo Colegiado, entrando em vigor mediante Decreto do
Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse em 03 de marco de 2015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

as auséncias a qualquer outro servico, desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.

Artigo 2°. A competéncia do Conselho e a dos seus Membros estdo exaradas na Lei n©® 2889 de 28/08/14.

Artigo 3°.0 Conselho reunir-se-4 em sessdo ordindria o minimo de uma vez por més perante a maioria dos seus

Prefeito Municipal
Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria

da Prefeitura Municipal.

Poder EXECUTIVO

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO
57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE
08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: DALMETAL COSNTRU(}AO CIVIL LTDA
ME.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 19/02/2015 a 19/04/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N° 004/2012,
PROCESSO N° 77.184/2014 - Contratagdo de Empre-
sa para Execucdo de Obras de Construgéo de Terminal
Rodoviario.
S.ANTONIO DE POSSE, 19 DE FEVEREIRO DE 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO
57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE
08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: PAVIMENTA CONSTRUCOES E TERRA-
PLENAGEM LTDA.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 23/02/2015 a 23/04/2015
LICITACAO: TOMADA DE PREGO N° 005/2014,
PROCESSO N° 83.117/2014 - Contratacédo de Empre-
sa para Execucéo de Obras de Pavimentacdo Asfaltica
na Rua Jodo Dalmolin e Prolongamento da Rua lasra
Hemsse de Moraes.
S.ANTONIO DE POSSE, 23 DE FEVEREIRO DE 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO
57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE
08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: JUNDSONDAS POCOS ARTESIANOS
LTDA.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 10/02/2015 a 10/04/2015
LICITACAO: TOMADA DE PRECO N° 009/2012,
PROCESSO N° 77.936/2012 - Contratagdo de Empre-
sa para Realizagdo de Obras para Perfuracdo de Pogos
Profundos e Execucgédo de Reservatério Metdlico
S.ANTONIO DE POSSE, 10 DE FEVEREIRO DE 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

Autorizo a publicacdo da adjudicacdo e homologacao
do Pregédo Eletronico n°©.0008/2015, Dr. Mauricio
Dimas Comisso

Prefeito Municipal

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO -PREGAO ELE-
TRONICO N°.008/2015

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito Municipal
de Santo Anténio de Posse, Estado de S&o Paulo,
torna publico para conhecimento de todos os interes-
sados que ADJUDICA e HOMOLOGA o processo licita-
tério Pregdo Eletrénico n©.001/2014, que tem como
objeto o Registro de Preco para CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA REALIZA(;I"\O DE CONCURSO
PUBLICO, & favor da empresa:SIGMA ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA S/C LTDA pelo valor de:

VALOR DA
ITEM descrigado INSCRICAO POR
CANDIDATO
01 NIVEL FUNDAMENTAL 15,99
02 NIVEL MEDIO/TECNICO 14,50
03 NIVEL SUPERIOR 16,49

Santo Antonio de Posse, em 04 de Marco de 2.015.
Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

Autorizo a publicacdo do extrato de contrato da ata de
registro de preco do Pregao Eletrénico n©.0008/2015.
Dr. Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito de Santo Anto-
nio de Posse - SP, torna publico para conhecimento
de todos os interessados que encontra se disponivel,
conforme o Artigo n°.15, Paragrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, a Ata de Registro de Precos do processo
licitat6rio Pregéo Eletronico n®.0008/2015, cujo obje-
to € o Registro de Precos para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO pelo periodo de 12 meses a iniciar-se em
04/03/2015, encerrando-se 04/03/2016. CON-
TRATO n°.11//2015 Ata de Registro de Precos n©°.
006/2015 - CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio
de Santo Antdénio de Posse - CONTRATADA/
DETENTORA DA ATA: - SIGMA ASSESSORIA ADMI-
NISTRATIVA S/C LTDA pelo valor de:

VALOR DA

ITEM descrigdo INSCRIGAO POR
CANDIDATO

01 NIVEL FUNDAMENTAL 15,99

02 NIVEL MEDIO/TECNICO 14,50

03 NIVEL SUPERIOR 16,49

Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

Autorizo a publicagdo da adjudicagdo e homologacéo
do Pregdo Eletrdonico n©.0017/2014, Dr. Mauricio
Dimas Comisso

Prefeito Municipal

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N°.0017/2014

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito Municipal
de Santo Antdnio de Posse, Estado de S&o Paulo,
torna publico para conhecimento de todos os interes-
sados que ADJUDICA e HOMOLOGA o processo licita-
torio Pregdo Eletronico n©.001/2014, que tem como
objeto o Registro de Preco para AQUISICAO DE
FREEZER, EXAUSTORES E AR CONDICIONADO, 2
favor da empresa:MASTER AUCTION TRANSPOR-
TES E COMERCIO DE ELETRO-ELETRONICOS
EIRELLI pelo valor total de R$25.600,00 (Vinte e
cinco mil reais e seiscentos reais).e PALACIO DAS
BALANCAS LTDA-ME pelo valor de R$4.001,54
(Quatro mil e um real e cinqlienta e quatro centa-
VOS).

Santo Antdnio de Posse, em 03 de Marco de 2.015.
Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

Autorizo a publicagdo do extrato de contrato da ata
de registro de preco do Pregdo Eletronico
n°.0017/2014.

Dr. Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito de Santo Antd-
nio de Posse - SP, torna publico para conhecimento
de todos os interessados que encontra se disponivel,
conforme o Artigo n°.15, Paragrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, a Ata de Registro de Precos do processo
licitatério  Pregdo Eletronico n°.0017/2014, cujo
objeto é o Registro de Precos AQUISICAO DE
FREEZER, EXAUSTORES E AR CONDICIONADO
pelo periodo de 12 meses a iniciar-se em
03/03/2015, encerrando-se 03/03/2016. CON-
TRATO n°.10A/2015 e 10B/2015 - Ata de Registro de
Precos n®.005%/2015 E 005B/2015 - CONTRATANTE:
Prefeitura do Municipio de Santo Antdnio de Posse -
CONTRATADA/DETENTORA DA ATA: - MASTER
AUCTION TRANSPORTES E COMERCIO DE ELE-
TRO-ELETRONICOS EIRELLI pelo valor total de
R$25.600,00 (Vinte e cinco mil reais e seiscentos
reais).e PALACIO DAS BALANCAS LTDA-ME pelo
valor de R$4.001,54(Quatro mil e um real e cinquen-
ta e quatro centavos).

Dr. Mauricio Dimas Comisso
-Prefeito Municipal

Autorizo a publicagédo da adjudicacdo e homo-
logagdo do Pregdo Eletronico n°.0018/2014,
Dr. Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO -PREGAO
ELETRONICO N°©.018/2014

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito Mu-
nicipal de Santo Antbnio de Posse, Estado de
Séo Paulo, torna publico para conhecimento de
todos os interessados que ADJUDICA e HOMO-
LOGA o processo licitatério Pregdo Eletronico
n°.018/2014, que tem como objeto o Registro
de Preco para AQUISI(;I”\O DE EXTRATO DE
TOMATE , a favor da empresa:LOURENCO
BERTI FILHO-EPP pelo valor de:R$10.680,00
(Dez mil seiscentos e oitenta reais)

Santo Antdnio de Posse, em 04 de Marco de
2.015.

Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal

Autorizo a publicacao do extrato de contrato da
ata de registro de preco do Pregao Eletrénico
n°©.0018/2014.

Dr. Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE ATAS DE REGIS-
TRO DE PRECOS.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito de Santo
Antbnio de Posse - SP, torna publico para
conhecimento de todos os interessados que
encontra se disponivel, conforme o Artigo
n®.15, Paragrafo 2°. da Lei Federal
n°.8.666/93, a Ata de Registro de Precos do
processo licitatério Pregao Eletrénico
n°.0018/2014, cujo objeto é o Registro de
Precos para AQUISICAO DE EXTRATO DE
TOMATE pelo periodo de 08 meses a iniciar-
se em 04/03/2015, encerrando-se
04/11/2015. CONTRATO n°.12//2015 Ata de
Registro de Pregos n°. 007/2015 - CONTRA-
TANTE: Prefeitura do Municipio de Santo Anto-
nio de Posse - CONTRATADA/DETENTORA DA
ATA: LOURENGCO BERTI FILHO-EPP pelo
valor de:R$10.680,00(Dez mil seiscentos e
oitenta reais)

Dr. Mauricio Dimas Comisso-Prefeito Municipal
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Poder EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015
GABARITO PRELIMINAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, através da Comissdo Organi-
zadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n.°© 6.659, de 04
de junho de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados, o GABARITO PRELIMI-
NAR DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015, realizada no dia 01 de
margo de 2015.

*DENTISTA

MATEMATICA PORTUGUES CONH. GERAIS

010203 J04J05)J06J07 080910111213} 14 ] 15
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B C A D B D Cc B D A B A

*DENTISTA DE PSF

MATEMATICA PORTUGUES CONH. GERAIS

010230304 J054J06J07§08J09 101112313 §14]15

D B C A B D C A C B B D C A D
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16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

A B C A D C B C A D B D C

29 30 31 32 33 34 | 35 36 | 37 38 39 | 40

B D A B D C A B A D A C

* FARMACEUTICO

MATEMATICA PORTUGUES CONH. GERAIS
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B C A D A Cc D A B D B Cc A
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* FISIOTERAPEUTA

MATEMATICA PORTUGUES CONH. GERAIS
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

26 27 | 28

A D C B D B D A C A

29 30 31 32 33 34 | 35 36 37 38 39 | 40

C B C A B D B A D A C D

. Santo Antonio de Posse, 05 de margo de 2015. )
COMISSAO ORGANIZADORA, EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de
Séo Paulo.
CONVOCA:

JULIO SANT ANNA CARRION

JENARO HENRIQUE C. DE BACIGALUPO

Aprovados e classificados no Concurso Publico n.© 009/2014 de Professor Titular de Educagdo Basica 11
(EDUCAGAO ARTISTICA) a Comparecer naquele departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
data da publicacdo deste, para tratar de sua contratacdao por prazo determinado, levando para
tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente, bem como todos os
documentos exigidos no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a uma
nova convocagéo.

Santo Antonio de Posse, 05 de margo de 2015.
Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, Estado de
Séao Paulo.
CONVOCA:

SILVIA MARA DE ALBUQUERQUE

LUCIANA RODRIGUES

MARCIA SABINO LEMES

Aprovados e classificados no Concurso Publico n.© 010/2013, Cuidadora a Comparecer naquele depar-
tamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da publicagdo deste, para tratar de sua nomea-
¢do, levando para tanto Documento de Identidade (RG), CPF e comprovante de residéncia recente,
bem como todos os documentos exigidos no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determinado caracterizard desisténcia, ndo gerando direito a uma
nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 05 de margo de 2015.
Maria José Bulia
Diretora de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N.° 002/2015
GABARITO PRELIMINAR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, através da Comissdo Organi-
zadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n.°© 6.659, de 04
de junho de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados, o GABARITO PRELIMI-
NAR DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiITULOS N.°
002/2015, realizada no dia 01 de margo de 2015.

*PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAO BASICA II - (MATEMATICA)

CONH. GERAIS CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

01 JO2J 03§04 J05J06 070809101112} 13)14 15
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*PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA II - (PORTUGUES)
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CONH. GERAIS
01 J]02]03§04])05]06]07
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. Santo Antonio de Posse, 05 de margo de 2015. ;
COMISSAO ORGANIZADORA, EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PUBLICO
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« COZINHEIRA (O) / 3 VAGAS

EMPRESA DE PEQUENO PORTE EM SANTO ANTO-
NIO DE POSSE.

Responsabilidades: ROTINAS NA PREPARACAO DE
ALIMENTOS EM GERAL.

Requisitos: EXPERIENCIA NA FUNQAO.

RESIDIR EM JAGUARIUNA OU SANTO ANTONIO DE
POSSE.

Salario: R$ 1.200,00

Beneficios: REFEIQAO NO LOCAL. CESTA BASICA.
FRETADO. UNIFORME.

Os interessados deverao encaminhar o curriculo aos
cuidados de Alexandra para o e-mail
mogiselecao@masterconrh.com.br com a sigla COZ no
campo assunto até o dia 30/03/2015.

PARA TRABALHAR EM JAGUARIUNA

. INSTALADOR DE CALHAS/Masculino
(com ou sem experiéncia)
SALARIO: a partir de R$1.100,00

. AJUDANTE GERAL/Masculino: (para trabalhar
com Calhas)

BENEFICIOS PARA AS VAGAS ACIMA: Cesta basica,
transporte da empresa e hora extra.

Horario de trabalho: seg a sexta das 7:30 as 17:30h
(sabado se necessario - H.E)

Interessados enviar curriculo para:
artcalhasjaguarina@gmail.com

. RECEPCIONISTA para motel (2 VAGAS)

Salario R$ 1.010,00 +Beneficios (alimentacao local, es-
timativa de gorjeta (85,00), adicional noturno (195,00)
ajuda de custo no transporte)

Horario de Trab: das 15 as 23h ou das 23 as 7h
Interessados enviar curriculo para:
motelobsessao@ig.com.br

ROXIOVE

CONHECIMENTO E OPORTUNIDADE PARA TODOS

ADOLESCENTE

POSSE

CONVITE

Jovens adolescentes de 15 a 17 anos:

Venham participar de nosso grupo, com atividades semanais
no periodo contrdrio ao escolar, envolvendo oficinas, pas-
seios e conversas.

As inscrigbes jd estdo abertas e podem ser realizadas até o
dia 16 de mar¢o, basta vocé estar estudando e ter cadastro
no Bolsa Familia.

Estamos te esperando!!

Inscrigoes e Informagoes:

Promogdo Social

Rua Iasra Hemse de Moraes, 137 - Centro
Tel.: (19) 3896-2556

VIIl COPA INTERFIRMAS DE FUTSAL 2015

RESULTADOS DOS JOGOS
DIA DIA Hs EQUIPE RESULTADO EQUIPE
19:15 AGRISTAR 5| X [10|VIVO 16
a
E 2 23/02 | 20:00 BREMBO X | wo | TERRA VIVA 17
eira
I 20:45 PACK PELL 51 X | 2 | MULTI FORCA 18
42 19:15 POSTO SAO LUIZ 7 | X |12 | PREFEITURA 19
Feira 25/02 20:00 AGRISTAR 2| X | 7 | ALBANO 20
QUARTAS DE FINAL
3a 19:15 VEILING X AGRISTAR 21
Feira 03/03 20:00 PACK PELL X PREFEITURA 22
5a 19:15 MULT FORCA X VIVO 23
Feira 05/03 20:00 BREMBO X ALBANO 24




