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PSF - RESSACA 

BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO 

PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO 

PADARIA CEDRO - CENTRO 

SUPERMERCADO MAURÍCIO - VILA RICA 

BIBLIOTECA - CENTRO 

CÂMARA MUNICIPAL - CENTRO 

PRONTO SOCORRO - CENTRO 
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 Poder LEGISLATIVO                                            CÂMARA 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 016/2016 

(Projeto de Decreto Legislativo nº 016/2016) 

Iniciativa: Vereador César Danilo Sanches 

- Outorga Título de Cidadão Possense, e dá outras providências. 

              A Câmara Municipal de Santo Antonio de Posse aprovou e promulgou o seguinte Decreto Legislativo:- 

 

                       Art. 1º É outorgado ao Sr. HIROSHI ONODA  o "Título de Cidadão Possense".  

 

       Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

 

         Mesa da Câmara, em  1  de  dezembro  de 2016.      

 

                                                                                Vereador Dr. José Fernando Serra 

                                                                                                                        -Presidente-  

 

 

Vereador Paulo José Rodrigues de Souza                 Vereador João Messias Mariano 

                -1º Secretário-                                                            -2º Secretário- 

 
 
 
 
                             Santo Antonio de Posse, 02 de dezembro de 2016 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 

 

 CONVOCAMOS, a Sra. Edna Aparecida Siqueira Goncalves, a comparecer no 
Departamento de Recursos Humanos, prazo de 03 (dias) a partir da publicação deste, deverá retor-
nar para seu cargo imediatamente: 

 

   
 

     Departamento de Recursos Humanos 
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 Poder EXECUTIVO                                                                                    GABINETE 
Lei nº 3014                                                                                                       02 de dezembro de 2016 

Projeto de Lei   nº 050/2016 

Autografo nº 3.262/2016 

Iniciativa: Executivo Municipal 

 

- Autoriza o poder Executivo a abrir crédito adicional suplementar por anulação de dotação e dá outras provi-

dências. 

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, no uso 

de suas atribuições legais;  

Faz Saber, que a Câmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei: 

 

Art. 1º Fica remanejado na Lei Orçamentária Municipal n.º 2979 de 15/12/2015, o valor de 

R$ 3.208.000 (três milhões, duzentos e oito mil reais) para atendimento de despesas junto aos Departamen-

tos abaixo descritos: 

01 02 05 DEP. DE PLANEJAMENTO, URBANISMO E HABITACAO 

66 15.121.0006.2008.0000 MANUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO, URBANISMO E HABIT 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...............................R$ 40.000,00 

  

01 02 08 DEPARTAMENTO DE  SERVICOS PUBLICOS 

11815.451.0015.2012.0000  MANUTENÇÃO DE OBRAS ESERVIÇOS PÚBLICOS 3.3.90.30.00 

MATERIAL DE CONSUMO...................................................................................................R$ 20.000,00 

 

120 15.451.0015.2012.0000  MANUTENÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS                          

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA.............................R$140.000,00 

  

133 15.451.0015.2014.0000 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL...................................R$18.000,00 

 

134 15.451.0015.2014.0000 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.......................................R$ 11.000,00 

 

138 15.451.0015.2014.0000 MANUTENÇÃO DA LIMPEZA PÚBLICA  

3.3.90.46.00 AUXÍLIOALIMENTAÇÃO.............................................................................R$ 1.100,00 

  

01 02 09 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 

157 27.812.0016.2018.0000 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL........................................R$30.000,00 

 

01 02 02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

12 04.122.0040.2002.0000 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.......................................................................R$ 60.000,00 

 

17 04.122.0040.2002.0000 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA....................................R$ 20.000,00 

 

18 04.122.0040.2002.0000 MANUTENÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO GERAL 

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO.............................................................................R$ 3.600,00 

34 04.126.0040.2004.0000 MANUTENÇÃO DA ATIVIDADE DE TECNOLOGIA DA INFOR   

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.......................................R$ 1.300,00 

 

01 02 13 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS 

240 23.692.0040.2033.0000 MANUTENÇÃO DE SUPRIMENTOS 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...................................RS 20.000,00 

 

01 02 11 DEP. DE DESENV, MEIO AMB, AGRICULTURA, IND E COM. 

21918.542.0150.2029.0000 MANUTENÇÃO DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA. 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL.............................R$ 50.000,00 

 

01 02 14 SECRETARIA DE EDUCACAO 

260 12.361.0210.2035.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL.............................R$ 70.000,00 

 

263 12.361.0210.2035.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO.................................R$ 30.000,00 

 

267 12.361.0210.2035.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTA-
ÇÃO..............................................................................................................................R$ 8.000,00 

 

280 12.361.0220.2037.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% 

3.1.90.11.00VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL................................R$ 1.000.000,00 

  

284 12.361.0220.2037.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% 

3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO...............................R$ 430.000,00 

  

286 12.361.0220.2040.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL.............................R$ 40.000,00 

  

294 12.361.0220.2040.0000  MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTA-
ÇÃO.............................................................................................................................R$ 50.000,00 

  

308 12.365.0220.2038.0000 MANUTENÇÃO EDUCAÇÃO INFANTIL FUNDEB 60%  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL....................................R$ 30.000,00 

   

309 12.365.0220.2038.0000 MANUTENÇÃO EDUCAÇÃO INFANTIL FUNDEB 60%  

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL......................................R$ 40.000,00 

  

312 12.365.0220.2041.0000 MANUTENCÃO EDUCAÇÃO INFANTIL FUNDEB 40%  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL.............................R$ 50.000,00 

  

315 12.365.0220.2041.0000  MANUTENCÃO EDUCAÇÃO INFANTIL FUNDEB 40% 

3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO.................................R$ 25.000,00 
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 Poder EXECUTIVO                                                                              GABINETE 
01 02 19 MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR 

398 12.306.0230.2058.0000 MANUTENÇÃO MERENDA ESCOLAR  

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO........................................................................R$ 250.000,00 

  

01 02 12 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO 

228 13.392.0260.2030.0000 MANUTENÇÃO DA UNIDADE CULTURAL  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$ 12.000,00 

01 02 10 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 

184 08.244.0330.2022.0000  MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$ 43.000,00 

  

212 08.244.0330.2134.0000  TRATAMENTO DE SAÚDE PARA USUÁRIOS DE SUBSTÂNC 

  

3.3.90.39.00OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA.......................................R$ 50.000,00 

 

01 02 15 SECRETARIA DE SAUDE 

337 10.301.0340.2045.0000  MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE SUS  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL......................................R$ 280.000,00 

 

340 10.301.0340.2045.0000 MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE SUS  

3.1.91.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO.....................................R$ 80.000,00 

 

342 10.301.0340.2045.0000  MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE SUS 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO..........................................................................R$ 30.000,00 

 

345 10.301.0340.2045.0000 MANUTENÇÃO E ATENDIMENTO SAÚDE SUS 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA...............................R$240.000,00 

 

01 02 07 DEPARTAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL 

85 06.181.0400.2011.0000  MANUTENÇÃODAGUARDAMUNICIPAL 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$ 35.000,00 

 

Art. 2º O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos provenientes 

de Anulação: 

 

01 02 01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 

3 04.122.0030.2001.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL........................................R$-10.000,00 

 

7 04.122.0030.2001.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO............................................................................R$ -1.000,00 

  

01 02 03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

41 04.128.0004.2005.0000  MANUTENÇÃO DA GESTÃO DE PESSOAL  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...............................R$-35.000,00 

  

01 02 04 DEPARTAMENTO JURIDICO 

49 03.091.0005.2006.0000 MANUTENÇÃO JURÍDICA   

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...............................R$-30.000,00 

 

01 02 05 DEP. DE PLANEJAMENTO, URBANISMO E HABITACAO 

72 15.121.0006.2008.0000  MANUTENÇÃO DO PLANEJAMENTO, URBANISMO E HABITAÇ 

  

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.................................................R$-3.000,00 

 

01 02 06 DEPARTAMENTO DE OBRAS E ENGENHARIA 

77 15.122.0070.2009.0000 MANUTENÇÃO DE OBRAS E ENGENHARIA 

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$-20.000,00 

01 02 07 DEPARTAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL 

86 06.181.0400.2011.0000 MANUTENÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL...............................R$-15.000,00
  

95 06.181.0410.2010.0000 MANUTENÇÃO DO TRÂNSITO  

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA.................. .................R$-39.000,00 

   

01 02 08 DEPARTAMENTO DE  SERVICOS PUBLICOS 

103 14.422.0015.2015.0000  MANUTENÇÃO DO VELÓRIO E CEMITÉRIO  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$-15.000,00 

 

104 14.422.0015.2015.0000 MANUTENÇÃO DO VELÓRIO E CEMITÉRIO 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL........................................R$-20.000,00 

 

116 15.451.0015.2012.0000 MANUTENÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL................................R$-30.000,00 

 

121 15.451.0015.2012.0000 MANUTENÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTA-

ÇÃO.....................................................................................................................,,,,,,.......R$-5.000,00 

 

141 15.451.0015.2016.0000  MANUTENÇÃO DE PRAÇAS E JARDINS  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...............................R$-10.000,00 

  

147 15.451.0015.2016.0000  MANUTENÇÃO DE PRAÇAS E JARDINS  

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES..........................................................................R$-10.000,00 

  

148 15.451.0015.2016.0000 MANUTENÇÃO DE PRAÇAS E JARDINS  

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE...............................................R$-10.000,00 

 

151 15.452.0015.2118.0000 MANUTENÇÃO ILUMINAÇÃO PÚBLICA  

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA............................R$-20.000,00 
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COMUNICADO: 

Atendimento de 

Terça e Quinta-

feira, das 10:00 

às 16:00 ho-

ras.  

01 02 09 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 

155 27.812.0016.1049.0000 CONSTRUÇÃO DO CIE-CENTRO INICIAÇÃO ESPORTE 

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.........................................................................R$-235.300,00 

 

158 27.812.0016.2018.0000 MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.........................................R$-8.000,00 

 

01 02 10 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 

188 08.244.0330.2022.0000 MANUTENÇÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL  

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA............................R$-20.000,00 

  

01 02 11 DEP. DE DESENV, MEIO AMB, AGRICULTURA, IND E COM. 

217 18.130.0150.2140.0000 CONCESSÃO DE SUBVENÇÃO À ENTIDADES SEM FINS LUCR 

  

3.3.50.43.00 SUBVENÇÕES SOCIAIS...........................................................................R$-36.000,00 

 

220 18.542.0150.2029.0000 MANUTENÇÃO DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA. 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.........................................R$-8.000,00 

   

01 02 12 DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO 

232 13.392.0260.2030.0000  MANUTENÇÃO DA UNIDADE CULTURAL  

238 13.392.0260.2072.0000 FESTIVIDADES CULTURAIS  

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA..............................R$-23.000,00 

 

01 02 13 DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS 

241 23.692.0040.2033.0000 MANUTENÇÃO DE SUPRIMENTOS 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.........................................R$-7.000,00 

 

01 02 14 SECRETARIA DE EDUCACAO 

247 12.361.0002.1019.0000  AQUISIÇÃO DE TERRENO PARA CONSTRUÇÃO DE EMEF NO 

  

4.4.90.61.00 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS........................................................................R$-665.000,00 

251 12.361.0210.2034.0000  MANUTENÇAO DA SECRETARIA DE EDUCAÇAO 25% 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.......................................R$-22.000,00 

 

261 12.361.0210.2035.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS........................................................................R$-15.000,00 

 

262 12.361.0210.2035.0000  MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL.......................................R$-50.000,00 

 

269 12.361.0210.2035.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL. 25% 

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE...............................................R$-19.500,00 

271 12.361.0210.2043.0000  COTA SALÁRIO EDUCAÇÃO - QSE  

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA.................................R$-20.000,00 

  

273 12.361.0210.2043.0000 COTA SALÁRIO EDUCAÇÃO - QSE  

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES........................................................................R$-564.200,00 

  

274 12.361.0210.2043.0000  COTA SALÁRIO EDUCAÇÃO - QSE   

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE................................................R$-14.100,00 

 

278 12.361.0210.2138.0000  CONCESSÃO DE SUBVENÇÃO Á ENTIDADES SEM FINS LUCR  

3.3.50.43.00 SUBVENÇÕES SOCIAIS..........................................................................R$-150.000,00 

  

281 12.361.0220.2037.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60%  

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.......................................................................R$-30.000,00 

  

283 12.361.0220.2037.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 60% 

3.1.90.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITAD.................................R$-6.000,00 

  

287 12.361.0220.2040.0000  MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.........................................................................R$-6.500,00 

 

291 12.361.0220.2040.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO........................................................................R$-83.500,00 

  

293 12.361.0220.2040.0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA..........................R$-257.000,00 

  

295 12.361.0220.2040.0000  MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDEB 40% 

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.........................................................................R$-41.000,00 

 

  3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA...............................R$-20.000,00 
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298 12.365.0008.2036.0000  MANUTENÇÃO DAS CRECHES - 25%  

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL..............................R$-20.000,00 

  

299 12.365.0008.2036.0000 MANUTENÇÃO DAS CRECHES - 25%  

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.............................................................................R$-77.500,00 

  

304 12.365.0008.2036.0000  MANUTENÇÃO DAS CRECHES - 25%  

3.3.90.46.00 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO...................................................................................R$-7.400,00 

  

320 12.365.0220.2041.0000 MANUTENCÃO EDUCAÇÃO INFANTIL FUNDEB 40%  

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES........................................................................R$-161.000,00 

  

323 12.366.0220.2039.0000  MANUTENÇÃO EDUCAÇÃO JOVENS E ADULTOS FUNDEB 60%   

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL...............................R$-20.000,00 

 

459 12.361.0210.1083.0000 CONSTRUÇÃO DE CRECHE ESCOLA - VILA ESPERANÇA 

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES........................................................................R$-340.000,00 

 

373 10.302.0340.2048.0000 MAC - TETO MUNICIPAL DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE A   

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.................................................R$-8.000,00 

 

           Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

                                            Santo Antônio de Posse, 02 de dezembro de 2016  

 

 

 

Dr. Mauricio Dimas Comisso 

Prefeito Municipal 

 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da 

Prefeitura Municipal. 

 Poder EXECUTIVO                                                                                    GABINETE 
Lei Complementar nº 006                                                                                02 de dezembro de 2016 

Projeto de Lei Complementar nº 010/2016 

Autografo nº 3.264/2016 

Iniciativa: Executivo Municipal 

- Dispõe sobre alteração de Valores do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza, Taxas e Serviços Presta-

dos pelo Município e dá outras providências. 

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais; 

Faz Saber, que a Câmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar: 

Art. 1º Fica alterado para o exercício de 2017 e subsequentes, os valores da Tabela de 

Serviços Municipais Prestados, Tabela de Taxas de Aprovação e Execução de Projetos e Obras, Imposto sobre 
Serviços de Qualquer Natureza e Taxas de conformidade com os anexos I, II e III, respectivamente, que fazem 

parte integrante desta Lei Complementar. 

Art. 2º As despesas decorrentes com a execução da presente Lei, correrão por conta de 

verbas próprias do orçamento, suplementadas se necessário. 

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Santo Antônio de Posse, 02 de dezembro de 2016 

 

Mauricio Dimas Comisso 

Prefeito Municipal 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da 

Prefeitura Municipal. 

Lei Complementar nº 007                                                                                02 de dezembro de 2016 

Projeto de Lei Complementar nº 011/2016 

Autografo nº 3.265/2016 

Iniciativa: Executivo Municipal 

- Dispõe sobre alteração de Valores da Tabela de Taxas de Vigilância Sanitária (Anexo I) da Lei Complementar 

nº 16 de 19 de novembro de 2002 e dá outras providências. 

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Município de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo, no uso 
de suas atribuições legais; 

Faz Saber, que a Câmara Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar: 

Art. 1º Fica alterado para o exercício de 2017, os valores constantes no Anexo I (Tabela de 

Taxas Vigilância Sanitária), da Lei Complementar nº 016 de 19 de novembro de 2002, conforme novos valo-
res constantes na Tabela Anexa, que integra a presente Lei Complementar.  

§ 1º As microempresas (ME) gozarão de um desconto de 60% (sessenta por cento) sobre 

os valores constantes na Tabela de Taxas anexa. 

§ 2º Os Microempreendedores (MEI) estão isentos do pagamento dos valores constantes 

na Tabela de Taxas anexa.  

§ 3º As Empresas de Pequeno Porte (EPP) gozarão de um desconto de 30% (trinta por 

cento) sobre os valores constantes na Tabela de Taxas anexa. 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Santo Antônio de Posse, 02 de dezembro de 2016 

 

 

Mauricio Dimas Comisso 

Prefeito Municipal 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria 
da Prefeitura Municipal. 



07   Sábado 3 de Dezembro  de 2016 

ECONOMIZE ÁGUA! 

Não lave calçadas, quintais,  carros  ou  troque a água de piscina. 

Colabore, seja responsável. 

A cidade agradece! 

Portaria n° 7886                                                                                                 de 30 de novembro de 2016 

 

Dispõe sobre Exoneração da servidora Patricia Amaral Firmino, RG nº 32.397.492-2, Cargo de Faxineira e dá 

outras providencias. 

 

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito do Município de Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,  

 

 

RESOLVE: 

     

Artigo 1° - Exonerar a servidora Patricia Amaral Firmino, RG nº 

32.397.492-2, Cargo de Faxineira e Informática a partir 

de 23 de novembro de 2016.  

 

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a promover as providências de praxe a contar da 

presente data. 

 

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, 

retroagindo seus efeitos para 23 de novembro de 2016.    

 

 

Prefeitura Municipal de Santo Antônio de Posse, em 30 de novembro de 2016.             

     

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da 

Prefeitura Municipal. 

 

 

 

 

 Poder EXECUTIVO                                                                              GABINETE 
Portaria n° 7887                                                                                                de 02 de dezembro de 2016 

 

Dispõe sobre Exoneração da servidora Maria Eva Pereira Nunes, RG nº 57.818.159-9, Cargo de Faxineira e dá 

outras providencias. 

 

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito do Município de Santo Antônio de Posse, Estado de São Paulo, 
usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei,  

 

 

RESOLVE: 

     

Artigo 1° - Exonerar a servidora Maria Eva Pereira Nunes, RG nº 

57.818.159-9, Cargo de Faxineira a partir de 01 de 

dezembro de 2016.  

 

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a promover as providências de praxe a contar 

da presente data. 

 

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrá-

rio, retroagindo seus efeitos para 01 de dezembro de 2016.    

 

 

Prefeitura Municipal de Santo Antônio de Posse, em 02 de dezembro de 2016.             

  

 

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria 

da Prefeitura Municipal. 
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PORTARIA n.º 050/2016 

 

Dispõe sobre a concessão de Aposentadoria por Idade a Servidora MAGALI MARIA DOMINGOS”.  
 

APARECIDA GINO, Diretora Presidente do INSTITUTO 

DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE – IPREM POSSE, no 

uso de suas atribuições legais, 
 

CONSIDERANDO que a Sra. MAGALI MARIA 

DOMINGOS, implementou todos os requisitos para a concessão do beneficio de 

aposentadoria por idade, nos termos do artigo 40, §1º, inciso III, alínea “b”, da 
Constituição Federal/1988. 

 

RESOLVE: 

 
        Art. 1º - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE à servidora 

MAGALI MARIA DOMINGOS, portadora do RG n.º 8.804.989-9–SSP/SP, e do CPF/MF 

n.º 030.970.168-64, nascida em 11/11/1956. 

 

Art. 2º - A proporcionalidade apurada para aferição do 
valor dos proventos foi de 84,56% da média das 80% das maiores contribuições atualiza-

das da servidora, nos termos da lei Federal 10.887/2004 que nesta data corresponde a R$ 

1.468,95 (um mil quatrocentos e sessenta e oito reais e noventa e cinco centa-

vos). 
 

Art. 3º - Os reajustes deverão ocorrer anualmente na 

mesma data e no mesmo índice aplicado aos aposentados do INSS, vez que, no presente 

caso, não há paridade entre ativos e inativos. 
 

Art. 4º - Esta Portaria tem efeito para levantamento de 

valores correspondentes a: 

 

I – PIS – Programa de Integração Social; 
II – PASEP – Programa de Formação do Patrimônio do 

Servidor Público; 

III – FGTS – Fundo de Garantia por Tempo de Serviço. 

 
Art. 5º - Esta portaria entra em vigor a partir de 05 de 

dezembro de 2016. 

 

 
  REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 

                Santo Antônio de Posse/SP, 01 de dezembro de 2016. 

 
 

 

 

 

                             APARECIDA GINO    MARIA JOSÉ BULIA 
                          DIRETORA PRESIDENTE   COORDENADORA DE BENEFÍCIOS 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

 

A Câmara Municipal de Santo Antonio de Posse, através da Comissão de Licitação, com sede à Rua Santo 

Antonio nº 400, Centro, na cidade de Santo Antonio de Posse, Estado de São Paulo, torna público para conhe-

cimento de interessados que abrirá às 10:00 Horas do dia 14 de dezembro de 2.016, nas dependências desta 

Câmara Municipal, na modalidade Carta Convite nº 003/2016, do Tipo Menor Preço por Item propostas 
mais vantajosas destinadas a aquisição de Equipamentos de Informática e Eletroeletrônicos. EDITAL na ínte-

gra: à disposição dos interessados na sede da Câmara Municipal, no endereço acima especificado, onde os 

interessados poderão retirá-lo. Esclarecimentos adicionais pelos telefones (19) 3896-1676 ou e-mail: secreta-

ria@camarasaposse.sp.gov.br. 

 

 

 

Santo Antônio de Posse, 02 de dezembro de 2.016 

 

 

 

 

 

BRUNO HENRIQUE FELISBINO 

PRESIDENTE DA CPL 

 Poder LEGISLATIVO                CÂMARA 


