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FACA O USO CONSCIENTE
DA AGUA. ECONOMIZE!

Aqueles que ndo cumprirem as medidas
preventivas serao notificados.
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NAQ DESPERDICE AGUA LAVANDD
FECHE BEM A TORNEIRA CARROS, CALCADAS E QUINTAIS

Para denincias, entre em contato

via Protocolo ou pelos canais:
Ouvidoria: (19) 99743-5801 &

www.facebook.com/pmsaposse

As den(ncias serdo aceitas se estiverem
devidamente instruidas, contendo:

| - Enderego do infrator;
Il - Data e hora da ocorréncia; e
Il - Provas documentais (fotos, videos);
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Prefeitura Municipal de
Santo Anténio de Posse
Praca Chafia Chaib Baracat,
351 - Vila Esperanga
CEP: 13831-024

Telefone
(19) 3896-9000

Site Oficial
WWW.pmsaposse.sp.gov.br

E-mail
imprensa@pmsaposse.sp.gov.br
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Faca suas reclamacdes
ou sugestdes através do
WhatsApp (19) 99743 5801.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Decreto n. 3710 de 21 de setembro de 2021

Regulamenta as atividades e funcionamento do
Cemitério Municipal de Santo Anténio de Posse
e dd outras providéncias.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de
Posse, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n°
08/2010 e Lei Complementar Municipal 11/2010.

DECRETA:

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade disciplinar
as atividades e funcionamento do Cemitério Municipal de Santo
Antonio de Posse, delimitando e especificando as responsabilidades,
atribuicbes e competéncias, sobre “direito mortudrio” dentro das
atuais realidades e necessidades asseguradas pela Lei Complementar
n. 08/2010 e Lei Complementar n. 011/2010.

Art. 2° O Cemitério Municipal é destinado ao sepultamento de
falecidos que residiam na data do ébito no Municipio de Santo Antonio
de Posse, e dos que ja tenham residido no Municipio, na condigdo de
haver na data do sepultamento familiares com parentesco até 3° grau
residindo neste Municipio na data da ocorréncia.

Paragrafo Unico. Fica permitida a trasladagdo de restos mortais
(ossadas) de familiares sepultados em cemitérios de outras
localidades e o sepultamento de entes queridos de municipes, desde
que em jazigo j4 edificado pela familia.

Art. 3° Para efeito deste regulamento serdo adotadas as seguintes
defini¢des:

I — Urna Funerdria: caixdo funebre, ataude, esquife, caixa ou
recipiente fabricado com material degradavel utilizado para o
sepultamento de cadaver humano ou restos mortais;

Il - Inumacao: ato de enterrar ou sepultar um cadaver;

IIl - Exumacao: ato de retirar/remover o cadaver ou restos mortais
do local sepultado;

IV - Trasladag&o: ato de transportar o cadéver (ossadas) inumado
em tdmulo ou jazigo para local diverso daquele em que se encontrava,
a fim de ser novamente inumado, cremado ou colocado em ossuario.

Capitulo |
DA ADMINISTRAGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Art. 4° A administragdo do Cemitério Municipal de Santo Anténio
de Posse fica por conta do Departamento de Servigos Publicos
cujas fungdes serdo exercidas por um Administrador/Responsavel

designado por Ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. O Departamento de Servigos Publicos autorizara
o uso do Espago Publico e a construgdo de tumulos e jazigos,
mediante a expedicdo do competente Titulo de Concessao de Uso,
depois de formalizado o requerimento pela parte interessada.

Capitulo Il
DO FUNCIONAMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL

Art. 5° O Cemitério municipal tera os seguintes hordrios de
funcionamento:

| — Administragdo: De segunda-feira a sexta-feira, das 08:00 as
16:00 horas;

Il - Sepultamentos: das 08:00 as 16:00, ininterruptamente;

Il - Exumagdes: nos casos de novo sepultamento das 08:00 as
16:00 ininterruptamente e para traslados, mediante agendamento;

IV — Locagao da Capela Mortudria: 08:00 as 16:00.

§ 1° O portdo principal do cemitério permanecera aberto ao
publico nos horérios das 7:00 as 17:00h, ininterruptamente.

§ 2° Para efeito de inumacgéao de restos mortais, o corpo tera que
dar entrada até 01 (uma) hora antes do encerramento.

Art. 6° Havera servicos de recepgao e inumacgao de restos
mortais e servigos de registros e expediente geral, de acordo com o
funcionamento normal do cemitério municipal.

§ 1° As solicitagdes de abertura de sepultura ou providencias
outras para fins de inumagao ou exumagéao, somente serdo atendidas
pelo administrador se formuladas pessoal e expressamente pelo
concessiondrio, ou quem de direito, antes do hordrio previsto para o
sepultamento e mediante previa vistoria do local para o sepultamento
pelos familiares.

Art. 7° Deverdo existir registro de inumagdes, exumagoes,
transladagbes e concessdo de terrenos langados no cadastro
informatizado existente e quaisquer outros considerado necessarios
ao bom funcionamento dos servigos, disponiveis na dependéncia da
administragdo do cemitério local.

Capitulo 111
DAS INUMAGOES - SEPULTAMENTO S

Art. 8° No Cemitério Municipal serao sepultados cadaveres, restos
mortais ou partes do corpo humano seccionadas por amputacgdes
cirdrgicas, acondicionados em urnas funerérias, observando-se as
disposigbes do art. 2°, e mediante pagamento de taxa relativa aos
servigos de cemitério, no valor e condi¢des estabelecidas no Cédigo
Tributario do Municipio de Santo Ant6nio de Posse, Lei Complementar
n°® 10 de 28 de setembro de 2017, e demais normas tributdrias
pertinentes.

Art. 9° As inumacgdes serdo feitas em sepulturas cedidas através
de concessdo tempordria ou permanente, mediante pagamento de
taxa prevista em Lei Municipal, ou outro tipo de remuneragéo que vier
a ser implementado.
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Art. 10. Nenhum corpo sera inumado, antes de decorridas 24
(vinte e quatro) horas sobre o falecimento e sem que, previamente, se
tenha lavrado o respectivo assento de 6bito, salvo:

| = quando a causa morte for moléstia contagiosa ou epidémica,
devidamente especificada em declaragdo/ certiddo médica, certidao
de auto de necropsia ou laudo cadavérico fornecido pelo médico ou
orgao de salde;

Il - quando o cadaver apresentar inequivocos sinais de putrefagao;
Ill - o cadaver ja tiver sido autopsiado;
IV — por orientagdes da vigilancia sanitaria municipal.

Paragrafo dnico: Nenhum cadaver podera permanecer insepulto
no cemitério, se o Obito tiver ocorrido ha mais de 36 (trinta e seis)
horas, salvo quando o corpo estiver embalsamado ou em decorréncia
de determinagéo judicial ou policial.

Art. 11. N&o sera feito o sepultamento sem Declaragdo de Obito
expedida pelo médico responsavel ou Certiddo de Obito fornecida pelo
Oficial do Registro Civil do local do falecimento, e na impossibilidade
da obtengdo da declaragdo ou certiddo, far-se-4 o sepultamento
mediante solicitagdo, por escrito, da autoridade judicial ou policial,
devendo ser remetida a respectiva certiddo ao cemitério, para efeitos
de arquivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 12. As inumagdes serdo efetuadas em sepulturas da familia,
mediante prévia autorizagdo por escrito do titular cadastrado na
Administragao do Cemitério.

§ 1° Na impossibilidade do comparecimento do titular cadastrado
ou, no caso de falecimento deste, a prévia autorizagao devera ser feita
através das pessoas indicadas ou credenciadas junto a Administragao
do Cemitério mediante apresentagéo do titulo de concessao de uso.

§ 2° As familias deverdo providenciar a autorizagdo do
concessiondrio do jazigo, declaragdo e/ou certiddo de o6bito e
comprovante de pagamento do valor do sepultamento e/ou exumacgao,
abertura e fechamento de sepultura, com antecedéncia minima de 3
(trés) horas e entregé-la na Administragdo do Cemitério, sem a qual,
em hipotese alguma, sera permitido o sepultamento.

Art. 13. O responsavel pela administracdo do cemitério devera
langar no cadastro informatizado existente, as indicagdes essenciais
que esclaregam a inumacéao efetuada.

Art. 14. O administrador do cemitério é obrigado a fazer os
sepultamentos dos caddveres comprovadamente pobres e dos
indigentes nas gavetas destinadas exclusivamente para este fim,
desde que encaminhados, através de oficio, pela Secretaria de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A administragdo do cemitério, por meio de
notificagdo pessoal ou por meio de publicagdo na imprensa local e
rede sociais oficial do municipio, avisard as familias interessadas
sobre os vencimentos de prazo dos jazigos temporarios e os
convocard a acompanhar a remogao dos despojos mortais e de todos
os materiais colocados nas sepulturas para o ossuario.

Art. 15. Quando dentro dos cemitérios for encontrado algum
caddver abandonado, o responsavel pelos servicos de recepgéo e
inumagcao dara conhecimento do fato as autoridades policiais.

Art. 16. E proibido o uso de caixdes metalicos, ou de madeira
revestida, interna ou externamente, excetuando-se os destinados aos
exumados, aos embalsamados e aos caddveres que ndo tenham de
ser com eles enterrados, sendo obrigatoriamente desinfectados e
esterilizados ap6s o uso.

Art. 17. Nao sdo permitidos enterramentos de restos mortais em
valas comuns.

Capitulo IV
DA CONCESSAO DE USO DO ESPACO PUBLICO

Art. 18. As concessdes serdo permitidas a titulo temporario
ou permanente, de terrenos vagos, tumulos, sepultura e gavetas
desde que o interessado solicite em requerimento protocolizado na
Administragdo do Cemitério, contendo os seguintes dados:

I — Nome, RG, CPF, comprovante de enderego e telefone do
interessado;

Il = Formulario especifico;
Il - informagéo do tipo de concesséao e a forma de pagamento.

§ 1° Os valores sao os previstos na Lei Complementar 3255/2019
ou outra que vier a substituir esta, reajustados anualmente.

§ 2° Depois de aprovado o requerimento serd emitido termo
de concessdo que vai assinado pelo representante do Municipio,
responsavel do cemitério e o concessiondrio.

§ 3° 0 requerimento da concessdo somente podera ser solicitado
mediante o falecimento de um familiar, ndo sendo permitido a cesséo
antecipada.

§ 4° As concessoOes nao conferem aos titulares nenhum titulo de
propriedade ou qualquer direito real sobre os terrenos, mas somente
o direito de aproveitamento com afetagdo especial e nominativa, em
conformidade com o disposto neste Regulamento.

CapituloV
DAS SEPULTURAS E GAVETAS

Art. 19. Haverdo nos cemitérios municipais 03 (trés) classes de
sepulturas: as gerais, as perpétuas e os nichos (ossudrios).

§ 1° As sepulturas gerais s@o as concedidas pelo prazo de 03
(trés) e 02 (dois) anos, respectivamente para adultos e criangas, e
sobre as quais ndo é permitida a colocagao de tumulos.

§ 2° Os nichos (ossudrios) serdo concedidos em caréter perpétuo,
para neles serem inumados os restos mortais trasladados de
sepulturas gerais ou perpétuas.

§ 3° As sepulturas perpétuas sdo aquelas concedidas por prazo
indeterminado.

§ 4° As sepulturas serdo disponibilizadas por meio de concessao,
subdividindo-se em concessao gratuita de uso por prazo determinado,
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concessdo onerosa de uso por prazo determinado e concessado
onerosa de uso por prazo indeterminado.

I = A concessao gratuita de uso por prazo determinado, sera
concedida aos comprovadamente pobres, a juizo da Administragao
Municipal.

Il = A concessdo onerosa de uso por prazo determinado ou
indeterminado, serd concedida mediante pagamento de tarifa, e
podera o interessado, no caso de concessao por prazo determinado,
requerer sua prorrogagdo por igual periodo, de forma escrita e dentro
do prazo de 30 (trinta) dias antes de vencido o prazo estabelecido,
também mediante pagamento de tarifa.

§ 5° O prazo de uso da sepultura por prazo determinado estende-
se por 3 (trés) anos, a contar da data da inumacé&o, sendo reduzido
para 02 (dois) anos no caso de crianca até a idade de 06 (seis) anos.

§ 6° Quando ocorrer avaria no tumulo, infiltragdo de agua nos
carneiros, pedido de autoridade judicial ou policial para instruir
inquéritos, ou em caso de interesse publico comprovado, poderdao
ser alterados os prazos referidos no paragrafo anterior, a critério da
autoridade municipal.

§ 7° Transcorrido o prazo descrito no paragrafo primeiro e
quinto, os despojos mortais serdo trasladados para o ossuario com a
respectiva identificacéo.

Art. 20. Os espacgos cedidos serdo numerados e cadastrados no
sistema de controle da Administragao Municipal.

Art. 21. E vedado ao concessionario vender a qualquer titulo o
espaco publico recebido da Administragdo Municipal.

Capitulo VI
DAS EXUMAGOES
Art. 22. Nenhuma exumacdao podera ser feita, salvo:

| — se for requisitada por escrito por autoridade judiciaria, em
diligéncia no interesse da justica;

Il - depois de passado o prazo legal necessario para a consumagao
do cadaver, ou seja, de 3 (trés) anos para pessoas com idade igual ou
superior a 6 (seis) anos, e de 2 (dois) anos para pessoas com idade
inferior a 6 (seis) anos, nos terrenos de concessdo a prazo fixo ou
indeterminado.

Art. 23. Nos casos de sepultamentos na darea destinada ao
Servigo Social, no periodo em que se deva proceder a exumacgao sera
publicado pela Imprensa Local e Redes Sociais Oficial do Municipio,
identificando os jazigos a desocupar no cemitério e convocando os
interessados a comparecerem na secretaria da administragdo do
cemitério para fixagdo das datas das exumacgdes e do destino dos
despojos.

Art. 24. A exumagao realizar-se-a, em principio, no més seguinte
aquele em que tiver terminado o periodo minimo legal de inumacéo.

Art. 25. Os funciondrios do cemitério ndo poderdo ser
responsabilizados pelo desaparecimento de objetos e valores que se

encontrem enterrados com os restos mortais a exumar.

Art. 26. Decorrido o periodo legal para a exumagéo, sem que 0s
interessados tomem alguma diligéncia no sentido da sua execugao,
esta sera feita pela administracdo do cemitério e trasladadas ao
ossuario com a devida identificagao e registro.

Art. 27. Se, no momento da exumacgao, ndo estiver totalmente
concluido o processo de decomposi¢do do cadaver, este serarecoberto
imediatamente e manter-se-a@ inumado por periodo sucessivo de 01
(um) ano, até que se verifique a completa decomposic¢édo, sem a qual
ndo podera proceder-se um novo enterramento na mesma sepultura.

Capitulo VII
DAS TRASLADAGOES

Art. 28. Todas as trasladagdes de restos mortais a exumar devem
ser registradas nos livros e programas informatizados do respectivo
cemitério.

Art. 29. Nos livros e programas informatizados de registro do
cemitério devem igualmente ser feitos os registros correspondentes
as trasladagdes de restos mortais ja inumados, ainda que a remogao
seja feita para o ossuario.

Art. 30. Se a trasladagao consistir em mera mudanga de jazigo ou
de sepultura no interior do cemitério onde se encontrem depositados
os restos mortais a trasladar, é suficiente a autorizagdo do responsavel
pela administragdo do mesmo.

Art. 31. Quando houver suspeita de perigo para a saude publica, o
administrador responsavel pelo cemitério devera solicitar a presenga
da autoridade sanitaria e cumprir as suas indicagoes.

Art. 32. Gozam de legitimidade para requerer a concessédo das
trasladagoes:

| — O testamenteiro, em cumprimento de disposigao testamentaria;
Il = O conjuge;

Il = A maioria dos herdeiros, por classes, nos termos em que
defere a sucesséo legitima;

IV = O parente mais préximo;

V - O representante diplomatico ou consular, se o falecido for de
nacionalidade estrangeira;

VI - Qualquer agente funerdrio, desde que devidamente habilitado
por credencial passada por uma das pessoas referidas nos incisos
anteriores.

§ 1° Se o falecido for casado em segundas nupcias e tiver filhos
do casamento anterior, a legitimidade para requerer o documento
mencionado no caput deste artigo é atribuida, cumulativamente, ao
cbnjuge e a maioria dos seus descendentes.

§ 2° A legitimidade para requerer o documento referido no caput
deste artigo, defere-se, sucessivamente, pela ordem indicada pelos
incisos.

Capitulo VIII
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DAS SEPULTURAS EM ABANDONO E EM RUINA

Art. 33. Consideram-se em abandono as sepulturas que nao
receberem os servicos de limpeza e conservagdo necessdria a
decéncia do cemitério, e em ruina, aquelas nas quais ndo foram
feitas as obras ou servigos de reparagao, reforma ou reconstrugéo
necessdria a seguranga de pessoas, de bens e a salubridade dos
cemitérios.

Art. 34. Os concessiondrios de terreno ou seus representantes sao
obrigados a fazerem servigos de limpeza e obras de conservagéo das
muretas, calgadas, canteiros, timulos, jazigos, mausoléus, cenotéfios,
etc. que tiverem construido.

Paragrafo tnico: No caso de jazigo possuir mais de 01 (um) titular
da concesséo, a ndo indicagao do responsavel pelo mesmo no prazo
de 30 dias contados da data da concessao, implicara na atribuigéo de
responsabilidade do titular que residir em Santo Anténio de Posse/
SP e caso nenhum deles preencha este requisito, sera considerado
responsavel subsidiariamente o titular mais velho.

Art. 35. Quando o funcionario do cemitério ou setor constatar
a existéncia de sepultura em abandono ou em ruina comunicard
imediatamente o fato ao administrador do cemitério.

§ 1° Constatado que o estado de ruina ou abandono traz risco
a seguranga publica ou a salubridade do cemitério, o responsavel
do cemitério procedera a vistoria técnica da sepultura, e remetera o
laudo ao chefe imediato, no prazo de 03 (trés) dias, especificando as
reparagdes necessarias e urgentes.

§ 2° A vista do laudo, o chefe imediato mandara expedir edital
de chamada pela imprensa oficial do Municipio, edital fixado na
prefeitura municipal e redes sociais oficial da prefeitura municipal
de Santo Antonio de Posse, por 03 (irés) vezes consecutivas,
notificando o concessionario, que tera o prazo de 60 (sessenta) dias,
improrrogaveis, a partir da ultima publicagéo, para proceder as obras
de reparagdo da sepultura.

§ 3° Findo o prazo estabelecido no paragrafo anterior, sem que o
concessionadrio tenha procedido as obras de reparacgao, a concessao
serd declarada extinta por despacho fundamentado do Administrador
do cemitério, revertendo-se ao patriménio do municipio os materiais
aproveitaveis e considerando-se como vago o respectivo terreno.

§ 4° Extinta a concess&o e removidos os restos mortais podera
declaré-la vaga.

Capitulo IX
DAS OBRAS E DA LIMPEZA

Art. 36. O pedido de licenga para a construgdo, reconstrugao
ou modificagdo de jazigo particular ou para revestimento de
sepultura permanente sera formulado pelo concessiondrio através
de requerimento instruido com a identificagdo da empreiteira
responsavel, e dados do jazigo.

Pardagrafo tnico. No caso de ser a Empreiteira responsavel outra
qgue nao a Administradora desta necrépole, devera estar cadastrada

junto a Administragao Publica Municipal.

Art. 37. Serd dispensada a intervengéo do técnico para pequenas
alteragdes que ndo afetem a estrutura da obra inicial.

Art. 38. Qualquer construgdo nova, reconstrugdo, ampliagédo,
quando das alteragdes efetuadas resultem modificagdes importantes
nas suas caracteristicas, ficarda dependente da concessdo da
respectiva Declaragéo de Liberagao para utilizagao.

Paragrafo unico. Esta Declaragao s6 podera ser concedida apos a
realizagdo de vistoria destinada a verificar se as obras se encontrem
concluidas de acordo com o informado na solicitagdo.

Art. 39. Nos jazigos ndo havera mais do que 01 (uma) gaveta
sobreposta, acima do nivel do solo.

Art. 40. As construgdes deverdo ser mantidas em boas condigdes
de conservagédo, sendo responsabilidade do cessionario promover a
sua revitalizagdo, no minimo, a cada 03 (trés) anos.

Art. 41. Terminadas as obras, a empreiteira devera remover do
local os tapumes e materiais nele existentes, deixando o local limpo
e desimpedido, sob pena de multa nos termos da Lei Complementar
11-A/2010

Art. 42. As construgdes em cemitérios podem ser da
responsabilidade de:

| — Prestadores de servigos devidamente inscritos no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e empreiteiras previamente
autorizados e cadastrados junto ao Municipio de Santo Antonio de
Posse;

Il - Prestadores de servigos, pessoa fisica ou juridica, previamente
cadastrados e autorizados pelo Municipio de Santo Antdnio de Posse;

Il = O Concedente, previamente autorizado pelo Municipio de
Santo Antonio de Posse;

Paragrafo unico. A construgdo de qualquer obra ou prestagao de
servigo com empreiteira diversa, pessoa fisica ou juridica, que nao
estiver cadastrada no municipio acarretara a cobranga do ISS Fixo de
acordo com a tabela da Lei Municipal n. 3.255/2019 ou outra que vier
a substitui-la.

Art. 43. Para o cadastramento no Cemitério Municipal, o
interessado, empreiteira devera apresentar, junto a administragao do
cemitério, os seguintes documentos:

| - copia de cédula de identidade (RG) ou certiddo de nascimento
ou casamento;

Il = comprovante de residéncia (conta de agua ou luz);
[Il — Cartdo de CNPJ;

IV — Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Santo
Antdnio de Posse, exceto para prestadores de servicos de outros
Municipios.

Art. 44. Pelas concessdes ou servigos disponibilizados, serdo
cobrados os valores previstos na Lei Municipal n® 3255, de 24 de
setembro de 2017, ou qualquer outra que vier a substitui-la.
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Capitulo X
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 45. No recinto do cemitério é proibido:

| — Proferir palavras ou praticar atos ofensivos a memodria dos
mortos ou das pessoas ai presentes;

Il - Entrar acompanhado por quaisquer animais;

Ill - Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que
separam as sepulturas;

IV — Colher flores ou danificar plantas ou arvores;

V — Plantar arvores de frutos ou quaisquer plantas que possam
utilizar-se na alimentagéo;

VI - Danificar jazigos, sepulturas, sinais funerdrios ou quaisquer
outros objetos;

VII - Permanecerem criangas ndo acompanhadas.

Art. 46. Ndo é permitida a saida do cemitério municipal, sem
prejuizo da possibilidade de trasladagéo, de caixdes ou urnas que
tenham contido corpos ou restos mortais, os quais deverdo ser
removidos pelo Servigo Autorizado.

Art. 47. Nos cemitérios municipais é proibida a entrada de viaturas
e automdveis particulares.

Paragrafo Unico. A proibicdo prevista neste artigo ndo se aplica
para veiculos que transportem maquinas ou materiais destinados a
execucgdo de obras devidamente autorizadas no cemitério, nem para
veiculos de pequeno porte de natureza particular que transportem
pessoas que, por limitagdes fisicas, tenham dificuldades em se
deslocar a pé.

Art. 48. A realizagdo de fotografias e filmagens no interior o
Cemitério somente sera permitida mediante prévia autorizagdo da
Administragao.

Art. 49. Os atos religiosos e ecuménicos no interior do cemitério
somente poderdao ser realizados apos prévia autorizagdo da
administragdo do cemitério.

Art. 50. Os valores devidos pela prestagao dos servigos relativos
ao cemitério, pela concessdo de terrenos para jazigos e sepulturas
temporarias e permanentes e locagdo da Capela Mortuaria sdo os
definidos pela Lei Municipal n. 3.255, de 24 de setembro de 2017, ou
qualquer outra que vier a substitui-la.

Art. 51. Este Regulamento entra em vigor na data da publicagédo do
decreto de Homologagdo do mesmo, que sera parte integrante deste
Regulamento, revogando-se as disposigdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 21 de setembro
de 2021.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Portarias

Portarian® 9761 21 de setembro de 2021

Dispbe sobre a concesséo de redugdo de jornada
a servidora Mobnica Aparecida Domingos de
Lima, com fundamento na Lei Complementar
Municipal n. 02/2010, e da outras providéncias.

JOAO LEANDRO LOLLI, Prefeito do Municipio de Santo Anténio
de Posse, Estado de Sado Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n.
02/2010, que autoriza a reducédo da jornada de trabalho, sem prejuizo
de vencimentos, das servidoras que sejam maes de deficientes,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder redugdo de jornada, por 2 horas diarias, a
servidora Monica Aparecida Domingos de Lima, RG n. 27.959.021-0, a
partir de 20/09/2021.

Artigo 2° - Fica o Setor de Recursos Humanos autorizado a
promover as providéncias de praxe a contar da presente data.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 21 de
setembro de 2021.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete de
Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Comunicados

Licitagoes e Contratos

TERMO DE LICITAGAO DESERTO
JOSEANI D. BASSANI TORRES, Presidente da Comissao
Permanente de Licitagdo, DECLARA para os devidos fins legais e de
direito, Tomada de Prego n°. 009/2021, Processo Administrativo n°.
3141/2021, foi considerado DESERTO.

Neste interim, o Sr. Prefeito Municipal, JOAO LEANDRO LOLLI,
RATIFICA a manifestacdo da Presidente da Comissdo Permanente
de Licitagdo, desde ja autorizando a futura reabertura de licitagéo,
para contratagdo do objeto, ante a necessidade pela administragdo
de contratagao.

Santo Antbnio de Posse, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagédo

JOAO LEANDRO LOLLI
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Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao

PREGAO PRESENCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 067/2021
PROCESSO N° 2602/2021
TIPO: Menor Valor por Item.
OBJETO: Contratagdo de Empresa para Limpeza das Unidades
Escolares.

LEGISLAGAO: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA
DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: dia 06 de outubro
de 2.021 as 09:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antbnio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila
Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

EDITAL na integra: a disposigdo dos interessados na sede da
Prefeitura, no enderego acima especificado, ou no endereco eletronico
site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderéo retira-
lo.

Publique-se
Santo Antonio de Posse, 20 de setembro de 2.021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito Municipal

TOMADA DE PREGO
TOMADA DE PREGCO N° 009/2021
PROCESSO N° 3141/2021
TIPO: Menor Valor Global
OBJETO: Contratacdo de empresa para execugdo de obras de
construgdo do emissario e estacdo elevatéria de esgoto no Bairro
Colina da Paineira, conforme planilha orgamentaria, memorial
descritivo, cronograma fisico-financeiro, cronograma PLE, planilha de
levantamento de quantidades e projeto executivo, com fornecimento
de materiais, equipamentos e mao de obra necessaria.

LEGISLAGAO: Lei Federal n° 10.520/2.002, Decreto Municipal n°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA
DE PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: dia 08 de outubro
de 2.0271 as 14:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo
Antonio de Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila
Esperanga em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura, no enderego acima especificado, ou no enderego eletronico
site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderéao retira-
lo.

Publique-se

Santo Antdnio de Posse, 20 de setembro de 2021.
Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO N° 3294/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 114/2021
TIPO: Menor Valor Total por Lote
OBJETO: Registro de para
hortifrutigranjeiros.

Preco fornecimento de

LEGISLACAO: Lei Federal n°® 10.520/2.002, Decreto Municipal n°
2.465 de 05 de setembro de 2007.

DATA E LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE
PREGOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: dia 04 de outubro de 2021
as 09:00 horas no Pago Municipal da Prefeitura de Santo Antonio de
Posse, situado na Praga Chafia Chaib Baracat, n° 351, Vila Esperancga
em Santo Antonio de Posse - SP, CEP 13.831-024.

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados na sede da
Prefeitura, no endereco acima especificado, ou no enderego eletronico
site www.pmsaposse.sp.gov.br onde os interessados poderao retira-
lo.

Publique-se
Santo Antdnio de Posse, 21 de setembro de 2021.

Jodo Leandro Lolli

Prefeito Municipal

Decisao do Prefeito

INTERESSADO: DIRETORIA ADMINISTRATIVA

ASSUNTO: Contratagdo de empresa para fornecimento de
servigos de solugao tecnoldgica, que armazene e garanta as edi¢des
publicadas digitalmente, por meio de assinatura e carimbo de tempo.

Despacho Autorizatério

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
manifestacdo da drea solicitante e parecer juridico, com fundamento
no artigo 24, inciso I, da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragdes
posteriores, AUTORIZO a contratagao direta por dispensa de licitagao,
a ser firmado com a pessoa juridica de direito privado P&P COLIBRI
— CONSULTORIA E SOLUGOES S/S - LTDA,, inscrita sob CNPJ n°.
15.417.725/0001-57, cujo objeto é a contratagdo de empresa para
fornecimento de servigos de solugdo tecnoldgica, que armazene e
garanta as edi¢gdes publicadas digitalmente, por meio de assinatura
e carimbo de tempo, pelo VALOR TOTAL ANUAL de RS 7.800,00 (sete
mil e oitocentos reais), e valor total mensal de R$ 650,00 (seiscentos
e cinquenta reais), onerando a dotagdo orgamentaria n°. 010202.04.
122.0040.2005.33.90.40.00, conforme Nota de Reserva Orgamentaria
n°. 301/2021 (ficha n°. 18/2021).

Il - Publique-se o item I, encaminhe-se para as providéncias de
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praxe.
Santo Antonio de Posse, 15 de setembro de 2021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito

INTERESSADO: OBRAS E ENGENHARIA

ASSUNTO: Aditamento de Prazo — Contrato n°. 013/2021 -
Finalizacdo da reforma, manutencdo e reparagdo do prédio da
Secretaria Municipal de Educacéo.

DESPACHO AUTORIZATORIO

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
manifestagédo da area solicitante e parecer juridico, com fundamento
no artigo 57, §1°, inciso Il da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragdes
posteriores, AUTORIZO o Aditamento de Prazo de Execugdo e de
Vigéncia por mais 30 (trinta) dias, do Termo de Contrato n°. 013/2021,
firmado com a pessoa juridica de direito privado VGR CONSTRUGOES
EIRELI, inscrita no CNPJ sob n° 35.738.173/0001-96, cujo objeto
é a finalizagdo da reforma, manutencéo e reparagdo do prédio da
Secretaria Municipal de Educagao.

Il - Caso ndo seja entregue o objeto dentro do prazo acima
concedido, fica desde ja ciente a Contratada de que serdo adotado
os procedimentos para analise e eventual aplicagdo de penalidades
cabiveis.

Il — Publique-se, com posterior encaminhamento para as
providéncias de praxe.

Santo Antonio de Posse, 17 de setembro de 2021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito Municipal

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: Contratagdo de empresas para fornecimento de
medicamentos para pacientes do Municipio de Santo Antonio de
Posse — Dispensa em razdo de licitagdo fracassada.

Despacho Autorizatério

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
manifestagdo da area solicitante e parecer juridico, com fundamento
no 24, inciso IV, da Lei Federal n® 8.666/93, c/c o Decreto Federal
n.° 9.412, de 18 de junho de 2018, AUTORIZO a contratagao direta
por dispensa de licitagdo, em razdo de licitagbes desertas e/
ou fracassadas, cujo objeto é imprescindivel o fornecimento de
medicamentos para pacientes do Municipio de Santo Antbnio de,
onerando a dotagd@o orgamentaria n®. 010215.10.302.0340.2046.33.9
0.30.00, conforme Nota de Reserva Orgamentdria n°. 326 e 327/2021,
pelo valor total geral de R$ 45.340,10 (quarenta e cinco mil, trezentos e
quarenta reais e dez centavos), conforme quadro de cotagdes descrito
no processo n°. 3590/2021 e resultado de cotagdes n°. 01178/21.

Il - Publique-se, encaminhe-se para as providéncias de praxe.

Santo Antonio de Posse, 17 de setembro de 2021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito

INTERESSADO: Desenvolvimento Social e Cidadania

ASSUNTO: Contratagcao de empresa para servigos de consultoria,
assessoria, supervisdo e capacitagcdo para atender a Diretoria de
Desenvolvimento Social e suas unidades.

Despacho Autorizatério

| - A vista dos elementos constantes do presente, em especial
manifestacédo da area solicitante e parecer juridico, com fundamento
no artigo 24, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, AUTORIZO a contratagao direta por dispensa de licitagdo
em razdo do valor, a ser firmado com a pessoa juridica de direito
privado APOIOPLUS CONSULTORIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS
LTDA., inscrita sob CNPJ n°. 27.462.499/0001-05, cujo objeto é
a prestacdo de servigos de consultoria, assessoria, supervisdo e
capacitagdo para atender a Diretoria de Desenvolvimento Social e
suas unidades, pelo valor total para 03 (trés) meses de RS 17.460,00
(dezessete mil, quatrocentos e sessenta reais) e valor mensal de
R$ 5.820,00, conforme Nota de Reserva Orcamentdria n°. 346 e 344
(fichas n°s. 414 e 409), onerando a dotagdo orgamentaria n®. 010210
.08.244.0330.2024.3.3.90.39.05.

Il - Publique-se o item |, encaminhe-se para as providéncias de
praxe.

Santo Antonio de Posse, 17 de setembro de 2021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito

ERRATA
DESPACHO AUTORIZATORIO
INTERESSADO: DIRETORIA DE AGUA E ESGOTO

ASSUNTO: Pagamento por indenizagdo sobre locagdo de imével
para o cumprimento de sentenca prolatada nos autos do processo n°.
1000392-49.2016.8.26.0296

Considerando a verificagdo de mero erro material na publicagéo
do Despacho Autorizatério, informamos que:

Onde se lé: (...)AUTORIZO o pagamento por indenizagdo no
importe total de R$ 12.838,15 (doze mil, oitocentos e trinta e oito
reais e quinze centavos), a Sra. Laura Rocha Romio e outro, onerando
a dotagd@o orgamentaria n°. 010202.04.123.0040.2006.3.3.90.93.00,
conforme Nota de Reserva n°. 348/2021 (ficha n°. 26/2021).

Leia-se: (...)JAUTORIZO o pagamento por indenizagdo no importe
total de RS 9.802,40 (nove mil, oitocentos e dois reais e quarenta
centavos), a Sra. Laura Rocha Romio e outro, onerando a dotagéo
orgamentdria n°. 010202.04.123.0040.2006.3.3.90.93.00, conforme
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Nota de Reserva n°. 348/2021 (ficha n°. 26/2021).
Publique-se.
Santo Antonio de Posse, 21 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES
Pres. COPEL

Homologacao / Adjudicagdo

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto
da presente licitagd@o a respectiva licitante vencedora CAMPTECNICA
COMERCIO DE RELOGIOS DE PONTO LTDA EPP inscrita no CNPJ
n° 65.664.955/0001-99, nos exatos termos que constam da ata do
pregdo cujo teor integra este ato para todos os efeitos de direito
Pregdo Presencial n° 105/2021, cujo o objeto é a aquisi¢do de reldgio
ponto com leitor biométrico e de proximidade, em conformidade com
as quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 20 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

HOMOLOGAGAO

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n°® 8.666/93 e
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o resultado do julgamento
realizado nos autos deste procedimento licitatdrio Pregdo Presencial
n° 105/2021, cujo o objeto é a aquisigao de reldgio ponto com leitor
biométrico e de proximidade, ja tendo ocorrido a adjudicagdo a
licitante CAMPTECNICA COMERCIO DE RELOGIOS DE PONTO LTDA
EPP inscrita no CNPJ n° 65.664.955/0001-99, que apresentou a
proposta eleita vencedora, ficando autorizada, portanto, a celebragao
da ata de registro de prego a aquisi¢cdo do objeto do certame.

Santo Antonio de Posse/SP, 20 de setembro de 2021
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito do Municipio

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o
objeto da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora F A C
LICITA - EIRELI inscrita no CNPJ n° 28.921.471/0001-51, nos exatos
termos que constam da ata do pregéo cujo teor integra este ato para
todos os efeitos de direito Pregdo Presencial n° 099/2021, cujo o
objeto é a aquisicdo de mobilidrios e eletrodomésticos para atender
as necessidades da secretaria da saude, em conformidade com as
quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.

JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n°® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o
objeto da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora FILIPE
MOISES GARCIA inscrita no CNPJ n°® 17.034.870/0001-84, nos exatos
termos que constam da ata do pregao cujo teor integra este ato para
todos os efeitos de direito Pregdo Presencial n° 099/2021, cujo o
objeto é a aquisicao de mobilidrios e eletrodomésticos para atender
as necessidades da secretaria da saude, em conformidade com as
quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n°® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto
da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora HENRIQUE
ALEXANDRE LEMOS AJEJE inscrita no CNPJ n° 28.984.874/0001-40,
nos exatos termos que constam da ata do pregéo cujo teor integra este
ato para todos os efeitos de direito Pregdo Presencial n° 099/2021,
cujo o objeto é a aquisicdo de mobilidrios e eletrodomésticos para
atender as necessidades da secretaria da salde, em conformidade
com as quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n°® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o
objeto da presente licitagcdo a respectiva licitante vencedora HG
COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO inscrita
no CNPJ n° 34.425.883/0001-01, nos exatos termos que constam
da ata do pregdo cujo teor integra este ato para todos os efeitos de
direito Pregdo Presencial n° 099/2021, cujo o objeto é a aquisigao
de mobilidrios e eletrodomésticos para atender as necessidades da
secretaria da saude, em conformidade com as quantidades e valor
total.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO
Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n°® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-805
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 21 de setembro de 2021

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora J M COELHO
FRANCATO LTDA inscrita no CNPJ n° 36.154.936/0001-14, nos exatos
termos que constam da ata do preg&o cujo teor integra este ato para
todos os efeitos de direito Pregdo Presencial n° 099/2021, cujo o
objeto é a aquisigdo de mobilidrios e eletrodomésticos para atender
as necessidades da secretaria da saude, em conformidade com as
quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem
o objeto da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora
TECNOFORTE SISTEMAS DE REFRIGERAGAO - EIRELI inscrita no
CNPJ n° 21.613.975/0001-65, nos exatos termos que constam da
ata do pregdo cujo teor integra este ato para todos os efeitos de
direito Pregéo Presencial n° 099/2021, cujo o objeto é a aquisi¢cdo
de mobiliarios e eletrodomésticos para atender as necessidades da
secretaria da saude, em conformidade com as quantidades e valor
total.

Santo Anténio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

ADJUDICAGAO

Com fundamento no inciso XXI, do artigo 4° da Lei n°® 10.520/2002
e posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto
da presente licitagdo a respectiva licitante vencedora VIDA E SAUDE
DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO E ODONTO LTDA inscrita
no CNPJ n° 40.611.796/0001-33, nos exatos termos que constam
da ata do pregdo cujo teor integra este ato para todos os efeitos de
direito Pregdo Presencial n°® 099/2021, cujo o objeto é a aquisigao
de mobilidrios e eletrodomésticos para atender as necessidades da
secretaria da saude, em conformidade com as quantidades e valor
total.

Santo Antbnio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

HOMOLOGAGAO
Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e
posteriores alteragdes, HOMOLOGO o resultado do julgamento
realizado nos autos deste procedimento licitatério Pregao Presencial n®
099/2021, cujo o objeto é aaquisigdo de mobilidrios e eletrodomésticos
para atender as necessidades da secretaria da salde, ja tendo
ocorrido a adjudicagao as licitantes F A C LICITA — EIRELI inscrita

no CNPJ n° 28.921.471/0001-51, FILIPE MOISES GARCIA inscrita
no CNPJ n° 17.034.870/0001-84, HENRIQUE ALEXANDRE LEMOS
AJEJE inscrita no CNPJ n° 28.984.874/0001-40, HG COMERCIO DE
MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO inscrita no CNPJ n°
34.425.883/0001-01, J M COELHO FRANCATO LTDA inscrita no CNPJ
n° 36.154.936/0001-14, TECNOFORTE SISTEMAS DE REFRIGERAGAO
- EIRELI inscrita no CNPJ n° 21.613.975/0001-65 e VIDA E SAUDE
DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO E ODONTO LTDA inscrita no
CNPJ n® 40.611.796/0001-33, que apresentaram as propostas eleitas
vencedoras, ficando autorizada, portanto, a celebragdo das atas de
registro de prec¢o a aquisicdo do objeto do certame.

Santo Antonio de Posse/SP, 16 de setembro de 2021
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito do Municipio

ADJUDICAGAO

Com fundamentonoinciso XXI,do artigo 4° daLein®10.520/2002 e
posteriores alteragdes, ADJUDICO os valores que compdem o objeto da
presente licitagdo a respectiva licitante vencedora ASSIST COMERCIO
E SERVICOS LTDA - ME inscrita no CNPJ n° 01.401.233/0001-69, nos
exatos termos que constam da ata do pregédo cujo teor integra este ato
para todos os efeitos de direito Pregdo Presencial n® 110/2021, cujo o
objeto é a contratagdo de empresa especializada de licenciamento de
software de gestdo publica — cartdo cidadao, em conformidade com
as quantidades e valor total.

Santo Antonio de Posse/SP, 20 de setembro de 2021.
JOSEANI D. BASSANI TORRES

Pregoeira

HOMOLOGAGAO

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n°® 8.666/93 e
posteriores alteragdbes, HOMOLOGO o resultado do julgamento
realizado nos autos deste procedimento licitatério Pregdo Presencial
n° 110/2021, cujo o objeto é a contratagdo de empresa especializada
de licenciamento de software de gestéo publica — cartdo cidadao, ja
tendo ocorrido a adjudicagéo a licitante, a empresa ASSIST COMERCIO
E SERVICOS LTDA - ME inscrita no CNPJ n° 01.401.233/0001-69, que
apresentou as propostas eleitas vencedoras, ficando autorizada,
portanto, a celebragdo da ata de registro de prego para aquisi¢do do
objeto do certame.

Santo Antonio de Posse/SP, 20 de setembro de 2021.
JOAO LEANDRO LOLLI

Prefeito do Municipio
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Atas de Sessoes

CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE
OFICINEIROS (PESSOAS FIiSICAS OU JURIDICAS) PARA ATUAREM
EM ATENDIMENTO AO PAIF, CRAS, PAEFI E CREAS - PROCESSO N°
2675/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO 02/2021.

1.1 Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte e um, na Praga Chafia Chaib Baracat, n® 351 — Bairro Vila
Esperanga — Santo Antdnio de Posse — Estado de Sao Paulo, e em
prosseguimento a sessao de abertura do chamamento realizada na
data de 17/08/2021, declarada aberta a sessdo, NAO houve presenca
de interessados no acompanhamento desta.

1.2 Ato continuo, os responsdveis técnicos pelo processo de
Chamamento, respectivamente: Fernanda Danielle Saron Tasca
— Chefe de Assisténcia Social; Nathalia Gongalves - Assistente
Social - Coordenadora do CREAS; e Jeniffer Mayara Prado Pereira
- Psicologa; entregaram a Comissao Permanente de Licitagao,
na pessoa de seu Presidente Joseani D. Bassani Torres, a andlise
e avaliagdo técnica quanto aos documentos apresentados pelos
proponentes, e concluiram que preenchem as exigéncias técnicas-
artistica editalicias, tendo como resultado o que se segue:

. Natalia Regina Oliveira Santos 41568904819, com 29 pontos.
. Mayra Matheus Paconde, com 38 pontos.

. Juliete Aparecida Bazzani, com 64 pontos.

. Irenir Inacio Berthi, com 29 pontos.

. Claudia Regina Goncalez 18209263897, com 63 pontos.

. Jamile de Jesus dos Santos 45089202842, com 70 pontos.
. Suelem Cristina Pires 37365195835, com 72 pontos.

. Jane Maria da Silva do Carmo, com 29 pontos.

. Ever Timoteo Ortiz Vera 21766702805, com 61 pontos.

. Reinaldo Silverio Domingos, com 64 pontos.

. Mackeyla Andreza Lopes, com 69 pontos.

. Gislaine de Jesus Nascimento do Santos, com 55 pontos.

1.3 Dando prosseguimento aos trabalhos, a Comisséo, apos
andlise da documentagdo juridica, fiscal, econdmico-financeira e
técnica e considerando a andlise da comissao de avaliagdo, julgou
HABILITADOS e APTOS a contratag@o os seguintes proponentes:

Juliete Aparecida Bazzani, CPF 395.891.438-23;

Claudia Regina Goncalez 18209263897, CNPJ 17.458.922/0001-40; J
amile de Jesus dos Santos 45089202842, CNPJ 42.240.990/0001-85;
Suelem Cristina Pires 37365195835, CNPJ 30.651.127/0001-31;

Ever Timoteo Ortiz Vera 21766702805, CNPJ 15.244.835/0001-64;
Reinaldo Silverio Domingos, CPF 107.674.176-23;

Mackeyla Andreza Lopes, CPF 362.188.388-62 e

Gislaine de Jesus Nascimento do Santos, CPF 448.640.128-06.

1.4 Da decisdo acima, abra-se prazo recursal de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data de publicagao desta.

1.5 Naqualidade de membro e presidente desta Comissao, lavrei
a presente ata que vai assinada pelos demais membros da comissao.

1.6 Publique-se.

JOSEANI D. BASSANI TORRES

Presidente Comissao Permanente de Licitagdo
PEDRO HENRIQUE ROMANINI

Membro

LETICIA GRANZIER SECCHINATTO

Membro

THIAGO GOMES CARDONIA

Membro
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2021

O Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse/SP faz saber que realizara, por meio da empresa Aplicativa Servigos
de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., sob supervisdo da Comissdo Examinadora nomeada por meio da Portaria n©
6.157/2021, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituigdo
Federal de 5 de outubro de 1988, a Lei Organica Municipal, Lei Complementar Municipal n® 01/1991 atualizada e as demais Leis
Municipais em vigor, destinado ao provimento dos cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico
deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

. INSTRUGCOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento, pelo Regime Estatutario - Lei Complementar Municipal n® 01/1991
atualizada, dos cargos indicados no presente edital. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do certame, a critério do Municipio de Santo Anténio de
Posse.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Santo Antonio de Posse/SP.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos
na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuicdes dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HOBARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRICAO
ENSINO MEDIO/ TECNICO
VAGAS
CARGO VAGAS | e payaDRS | sALARIO CARGA REQUISITOS MINIMOS | TAXA DE
coM INICIAL HORARIA EXIGIDOS INSCRICAO
DEFICIENCIA
Curso técnico completo
(em nivel médio) em
P Administragdo
Agente Técnico . R$ 40 horas A !
Administrativo 01 2.118,33 semanais Contab|I|_dade ou R$ 55,00
Secretariado ou curso
superior completo em
qualquer area.
Assistente . R$ 40 horas ; g
Administrativo 01 1.676,24 semanais Ensino Médio Campleto. R$ 45,00

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGCAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral; .

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatodria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11
deste edital;

2.1.6. Ter aptidéo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Santo Antdnio de Posse;

2.1.7. N&o ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimdénio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragédo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n°© 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagd@o em novo cargo;

2.1.9. Ndo possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

2.1.11. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigBes serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico www.aplicativaassessoria.net, iniciando-se no dia 27
de setembro de 2021 e encerrando, impreterivelmente, as 15h do dia 13 de outubro de 2021, observado o horario oficial
de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigdo, deste Edital.
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3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigédo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 13 de outubro de 2021.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net até a data de encerramento
das inscrigdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto banca’r;io devidamente quitado e deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscrigdo neste Concurso Publico.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscrigédo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigdo(8es) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituigdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.6.3. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1, ndo havera restituigdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. N3o serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo haverd devolugdo, parcial ou integral, da
importéncia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo,
seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo sob hipdétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opg&o preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para
outros processos ou CONCursos.

3.11. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. e o Municipio de Santo Antdonio de Posse ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

3.12. A partir do dia 19 de outubro de 2021, o candidato devera conferir no endereco eletronico www.aplicativaassessoria.net
se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela Aplicativa Servicos de Apoio e
Gestdo Administrativa Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da Aplicativa
Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicdes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da posse, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgGes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Santo Anténio de Posse e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informacgles inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo,
informar em campo especifico da Ficha de Inscrigéo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigBes especiais para realizagdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, declaragdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome, cargo e nome do Concurso Publico: Municipio de Santo Antonio de Posse
- Concurso Publico 01/2021 - “Cond. Especial”, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada
a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112.

3.16.1. O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apods a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo on line e encaminhar sua solicitagdo a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. até o dia (til subsequente ao término das inscrigdes, por
correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigBes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera
encaminhar solicitacdo a Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.
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3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas deverd, a partir de 19 de outubro de 2021, acessar
o site www.aplicativaassessoria.net para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.
3.19. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuices do
cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais atualizagBes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. S3o consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais atualizagdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contelido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término das inscricbes, deverd encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., aos cuidados
do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Céandida, Araras/SP,
CEP 13603-112, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Santo Antonio de Posse — Concurso
Pablico 01/2021, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome,
numero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e aprovagdao da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar
a documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua
deficiéncia.

4.10.4. A comprovacao da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e seré divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagdo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-
salide ou aposentadoria por invalidez.

5. DA SOLICITAGCAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

5.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n©2.401/2009 podera requerer a isencdo da
taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 5.1.1 ou no item 5.1.2 deste Capitulo,
a saber:

5.1.1. Possuir renda mensal de até 2 (dois) salarios minimos e for residente no Municipio de Santo Antdnio de Posse/SP, no minimo,
ha 2 (dois) anos.

5.1.1.1. A comprovacédo do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
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a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) Copia simples da Carteira de Trabalho na identificagdo, na folha onde consta a identificagdo, na folha onde consta o registro,
bem como nas folhas anterior e posterior a esta;

d) Copia simples do comprovante de residéncia do candidato, no municipio de Santo Antdnio de Posse/SP, referentes aos meses
de junho, julho ou agosto de 2019, bem como dos meses de junho, julho ou agosto de 2021;

e) Formulario de solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

5.1.2. Estiver na condigdo de desempregado e for residente no Municipio de Santo Antdnio de Posse/SP, no minimo, ha 2 (dois)
anos.

5.1.2.1. A comprovagdo do requisito disposto no item 5.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdo de seu Ultimo emprego ou estagio
remunerado; OU ainda a auséncia de registro no caso de aspirante ao primeiro emprego (devera ser encaminhada cépia simples
das paginas onde constem a foto e a identificagdo e, ainda, no caso de candidato desempregado as anotagdes de admissdo e
demissdo);

d) Cépia simples do comprovante de residéncia do candidato, no municipio de Santo Anténio de Posse/SP, referentes aos meses
de junho, julho ou agosto de 2019, bem como dos meses de junho, julho ou agosto de 2021;

e) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

5.1.2.2. Devera ser entendido por desempregado todo aquele que ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica e/ou juridica,
que ndo esteja em estagio remunerado, ndo seja profissional autbnomo, e que, ndo possua nenhuma fonte de renda ou provento
préprio e de seus familiares (pens&o).

5.2. O(a) candidato(a) que preencher a condigdo estabelecida no item 5.1.1 ou 5.1.2. deverd solicitar a isengdo do pagamento do
valor de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar, no periodo de 27 a 29 de setembro de 2021, o site da Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda - www.aplicativaassessoria.net e, na drea do Concurso Publico n°® 01/2021 do Municipio de Santo Antdnio de
Posse, realizar a inscrigdo on-line;

5.2.2. Imprimir o formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

5.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com a cépia o boleto bancario impresso (referente a
taxa de inscricdo) e os documentos comprobatdrios descritos nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1 (conforme o caso), de
acordo com o modelo constante no Anexo IV deste Edital, até 29 de setembro _de 2021, por e-mail
contato@aplicativaassessoria.net, identificando no Assunto: ISENGCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Municipio de Santo
Antonio de Posse — Concurso Publico 01/2021.

5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.2 deverd ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.

5.4. A comprovacado da tempestividade da solicitacdo de isencdo sera feita pela data do envio do e-mail.

5.5. Devera ser realizada uma inscrigéo on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatéria de isengdo da taxa
para o cargo de interesse.

5.6. O formulério de solicitagdo de isengdo enviado por e-mail, conforme disposto no subitem 5.2.3, refere-se a um(a) Unico(a)
candidato(a).

5.7. A documentagdo comprobatdria enviada pelo(a) candidato(a) serd analisada pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda que decidira sobre a isengdo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.8. N&o sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria das alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1, na forma e no prazo previstos neste
capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 5.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

5.9. A declaragao falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscrigdo
e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do(a) candidato(a) do certame em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.10. No dia 5 de outubro de 2021, o(a) candidato(a) devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitagdo da isengdo do valor de inscrigdo por meio da publicagdo no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse/SP e divulgado na
Internet no enderego eletronico www.aplicativaassessoria.net.

5.11. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo dos resultados da analise dos requerimentos de
isengdo do pagamento da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposigdo de recurso,
conforme previsto no Capitulo 12 deste edital. Apds esse periodo, n&o serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.12. No dia 13 de outubro de 2021, serd publicado no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse/SP e divulgado na Internet no
endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo da isengdo do
valor de inscrigdo.

5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos(as) no certame.

5.14. O(a) candidato(a) que tiver o requerimento indeferido podera realizar sua inscrigdo conforme o capitulo 3 do presente Edital,
realizando o pagamento do boleto bancério até o dia 13 de outubro de 2021.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:
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ENSINO MEDIO/ TECNICO

FORMAS DE = QUANTIDADE DE
CARGO AVALIA(;T\O QUANTIDADE DE QUESTOES CB QUESTf)ES CE
Agente Técnico Administrativo Obietiva 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
Assistente Administrativo ) 05 Matematica Especificos

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargo conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos Especificos
(CE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Santo Anténio de Posse/SP, na data prevista de 7 de novembro de 2021,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacgdo para as Provas Objetivas a ser publicado
no Jornal Oficial de Santo Antoénio de Posse/SP e divulgado através da Internet no enderego eletrénico
www.aplicativaassessoria.net, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santo Anténio de
Posse/SP, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades
préximas a determinada para aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento desses candidatos.

7.1.2. N&o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do
dia 26 de outubro de 2021, informar-se, pela internet, no endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net, em que local
e horario irad realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova.

7.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso
Publico, através do e-mail contato@aplicativaassessoria.net.

7.2. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcGes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omiss&o.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opgao de cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condigdo de candidato com deficiéncia somente serad efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderecgo eletrénico
www.aplicativaassessoria.net desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4
deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.°© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

d) Mascara de protegdo (medida de protegdo para evitar a infecgdo do novo coronavirus (COVID-19)).

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressédo digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. N@o serdao aceitos como documentos de identidade: documentos digitais (eletrénicos), certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacgdo, a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda. procedera a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.
7.8.1. A inclusd@o de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela Aplicativa Servicos de
Apoio e Gestao Administrativa Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.3.3. Entrar ou permanecer no local de exame sem utilizar a mascara de protegao.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.
7.8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apés
a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 7.8.3.3 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregdo.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. N&@o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragdo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questbes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagéo
sera fornecido o Caderno de Questdes.

.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

14. Serd automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

14.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

14.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Ndo devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babdas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
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7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. N@o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado
ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios
outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informac&es referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrugbes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net em data a ser
comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.

8.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Serd considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para todos os cargos.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo, por cargo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisério do Concurso Publico serd publicado no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse/SP e divulgado na
Internet no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste
Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net.

9.6.1. Serdo publicados no Jornal Oficial de Santo AntOGnio de Posse/SP apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

9.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net,
pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

9.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso;

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por cargo.

9.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagado para o cargo, cabendo ao Municipio
de Santo Antbénio de Posse o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeagdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo,
bem como ndo Ihes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagdo do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo;

c) Divulgagdo do indeferimento de inscrigdo;

c) Divulgagdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgacgdo do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;
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f) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacédo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgagdo da classificagdo.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagado, por edital, de cada evento.
10.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato deverda utilizar o enderego eletrObnico da empresa realizadora do certame
www.aplicativaassessoria.net, acessar a drea do Municipio de Santo Antonio de Posse - Edital N° 01/2021 (Concurso
Pablico) e seguir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacéo ldgica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

10.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que nado seja o especificado no item 10.2.
10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda decidird pelo provimento ou ndo do
ato recorrido, dando-se <ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio do endereco eletrdnico
www.aplicativaassessoria.net, na drea do Municipio de Santo Antonio de Posse - Edital N° 01/2021 (Concurso
Publico).

10.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera, eventualmente, haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Puablico, com
as alteragGes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

11. DA NOMEAGCAO

11.1. A nomeacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Santo Antonio de Posse e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de
pessoal.

11.2. A aprovacédo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. O Municipio de
Santo Antonio de Posse reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nlmero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

11.3. A nomeacgdo dos candidatos que vierem a ser convocados para posse no Municipio de Santo Antonio de Posse sera regida
pelos preceitos regime estatutario, conforme previsto na Lei Complementar Municipal n® 01/1991 atualizada.

11.4. A convocagdo sera realizada por meio de contato telefénico, e-mail e/ou Correios, devendo o candidato apresentar-se na
Prefeitura do Municipio de Santo Antonio de Posse, no prazo solicitado.

11.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar os originais e cépia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cdpias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da
folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); 1 foto 3x4 colorida e
atualizada; Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista
ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragédo
de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos
menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinacgdo dos filhos menores de 5 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/
Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacgdo; Certiddo expedida
pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do
servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragGes necessarias a critério do
Municipio de Santo Antonio de Posse.

11.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Santo Anténio de Posse poderd solicitar outras declaragdes e documentos
complementares.

11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Santo Anténio de Posse, de carater eliminatério para efeito de
posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serad formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Santo Anténio de Posse, conforme
o disposto nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.
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11.10. N3o podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na
data estabelecida para apresentagdo da documentagao.

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. Todas as convocacdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Jornal Oficial de Santo Antbnio de Posse/SP e divulgados na Internet no enderego eletrénico
www.aplicativaassessoria.net. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

12.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

12.3. O Municipio de Santo Anténio de Posse e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

12.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitarad a ordem de classificagdo
final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera ao Municipio de Santo Anténio de Posse a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse/SP, bem como divulgado na Internet, no enderego eletrénico
www.aplicativaassessoria.net.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestdao Administrativa
Ltda., situada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até a data de publicagdo da
homologagdo dos resultados e, apods esta data, junto a sede da Prefeitura do Municipio de Santo Anténio de Posse, situada na
Praga Chafia Chaib Baracat, 351 - Vila Esperanga - CEP: 13831-024, aos cuidados do Departamento Pessoal, pessoalmente (munido
de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderecgo e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para admissdo, caso
ndo seja localizado.

12.10. O Municipio de Santo Antdnio de Posse e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. n3o se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.10.1. Enderego ndo atualizado.

12.10.2. Endereco de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do proprio candidato.

12.12. O Municipio de Santo Antonio de Posse, por decisdo motivada e justificada, poderd revogar ou anular o presente
Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

12.13. O Municipio de Santo Antdnio de Posse e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

12.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. i

12.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

12.16. N&o serdo admitidas inscriges de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdo do presente certame a relagéo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Codigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagédo serd o candidato eliminado
do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., ndo havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos do Municipio
de Santo Anténio de Posse.

12.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Santo Anténio de
Posse e pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Santo Antdnio de Posse, 21 de setembro de 2021.

JOAO LEANDRO LOLLI
Prefeito Municipal de Santo Antdnio de Posse /SP
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ANEXO I - ATRIBUICOES
AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
Descrigdo Sumaria: Dar suporte administrativo e técnico nas diversas areas administragdo municipal.
Descrigdo detalhada:
Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas, entre outros.
Atender usuarios, fornecendo e recebendo informacdes.
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.
Preparar relatérios técnicos e planilhas.
Executar servigos nas areas de escritorio.
Assessorar nas atividades de ensino.
Conferir notas fiscais e faturas de pagamentos.
Identificar irregularidades nos documentos.
Efetuar e conferir cdlculos.
Submeter pareceres para apreciagdo da chefia.
Arquivar documentos conforme procedimentos.
Coletar dados.
Elaborar planilhas de célculos.
Confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas.
Elaborar correspondéncia.
Dar apoio operacional para elaboragdo de manuais técnicos.
Acompanhar processos administrativos, verificando prazos estabelecidos.
Localizar processos e encaminhar protocolos internos.
Atualizar cadastro.
Convalidar publicagdo de atos.
Expedir oficios e memorando.
Atender usuéarios no local ou a distancia.
Fornecer informagdes identificar natureza das solicitagdes dos usuarios.
Executar procedimentos de recrutamento e selegdo.
Dar suporte administrativo a area de treinamento e desenvolvimento.
Orientar servidores sobre direitos e deveres.
Controlar frequéncia e deslocamentos dos servidores.
Atuar na elaboracdo da folha de pagamento.
Controlar recepgdo e distribuicdo de beneficios.
Atualizar dados dos servidores.
Preparar minutas de contratos e convénios.
Digitar notas de langamentos contabeis.
Efetuar calculos.
Emitir cartas convite e editais nos processos de compras e servigos.
Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos.
Coletar dados.
Elaborar planilhas de célculos.
Confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas.
Atualizar dados para a elaboragdo de planos e projetos.
Secretariar reunides e outros eventos.
Redigir documentos utilizando redagao oficial.
Digitar documentos.
Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas.
Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a facilitar a
reposigdo e elaboragdo dos inventarios.
e Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos, verificando quantidade,
qualidade e especificagdes.
e Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e condigBes de uso, de acordo com as
caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio.
e Solicitar reposicdo dos materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutengdo de niveis minimos de estoque.
e Elaborar inventario mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros.
e Separar materiais para devolugdo, encaminhando a documentagdo para os procedimentos necessarios.
e Atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pegas solicitadas.
e Controlar os niveis de estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para reposicdo, conforme politica ou
procedimentos estabelecidos para cada item.
e Supervisionar a elaboragd@o do inventario mensal, visando o ajuste de divergéncias com os registros contabeis.
Controlar execugdo de servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia).
Pesquisar pregos.
Preparar minutas de contratos e convénios.
Digitar notas de langamentos contabeis.
Efetuar calculos.
Emitir cartas convite e editais nos processos de compras e servigos.
Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sumaria: Dar suporte administrativo nas diversas areas administragdo municipal.
Descrigdo detalhada:

e Dar suporte administrativo nas diversas areas da administragdo municipal.

e Atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes.
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e Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Preparar relatérios e planilhas.

Assessorar nas atividades de ensino.

Registrar a entrada e saida de documentos.

Conferir notas fiscais e faturas de pagamentos.

Identificar irregularidades nos documentos.

Efetuar e conferir calculos.

Submeter pareceres para apreciagdo da chefia.

Arquivar documentos conforme procedimentos.

Coletar dados.

Elaborar planilhas de célculos.

Confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas.

Elaborar correspondéncia.

Acompanhar processos administrativos, verificando prazos estabelecidos.

Localizar processos e encaminhar protocolos internos.

Atualizar cadastro.

Convalidar publicagdo de atos.

Expedir oficios e memorando.

Atender usuédrios no local ou a distancia.

Executar procedimentos de recrutamento e selegdo.

Dar suporte administrativo a drea de treinamento e desenvolvimento.

e Orientar servidores sobre direitos e deveres.

Controlar frequéncia e deslocamentos dos servidores.

e Atuar na elaboracgdo da folha de pagamento.

e Controlar recepgdo e distribuigdo de beneficios.

e Atualizar dados dos servidores.

e Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas as entradas e saidas, visando a facilitar a
reposigdo e elaboragdo dos inventarios.

e Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os pedidos, verificando quantidade,
qualidade e especificagdes.

e Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e condigdes de uso, de acordo com as
caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a sua localizacdo e manuseio.

e Solicitar reposigdo dos materiais, conforme necessario, de acordo com as normas de manutengdo de niveis minimos de
estoque.

e Elaborar inventadrio mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros.

e Separar materiais para devolugdo, encaminhando a documentagdo para os procedimentos necessarios.

e Atender as solicitagdes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os materiais e pegas solicitadas.

e Controlar os niveis de estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para reposicdo, conforme politica ou
procedimentos estabelecidos para cada item.

e Supervisionar a elaboragdo do inventario mensal, visando o ajuste de divergéncias com os registros contabeis.
e Controlar execucdo de servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia).

Pesquisar pregos.

Preparar minutas de contratos e convénios.

Digitar notas de langamentos contabeis.

Efetuar calculos.

Emitir cartas convite e editais nos processos de compras e servigos.

Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos.

Coletar dados.

Elaborar planilhas de célculos.

Confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas.

Atualizar dados para a elaboragdo de planos e projetos.

Secretariar reunides e outros eventos.

Redigir documentos utilizando redagdo oficial.

Digitar documentos.

Utilizar recursos de informatica.

Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacgdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdonimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo,
conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominaI.ICrase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Niumeros Inteiros: Operacgdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais: Operagdes
e Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Ldgico.

PARA O CARGO DE AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Uso de equipamentos de escritdrio. Agenda. Nogdes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional.
Redagdo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Distribuigdo
de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. NocBes de arquivologia. Arquivistica:
principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuigdo, tramitagdo e
expedicdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificagdo de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenacdo de
documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos
de arquivo. Preservacgdo e conservagdo de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizagdo
de documentos. Controle de qualidade da digitalizagdo. Acesso a Informacdo: Lei n® 12.527/2011. Conhecimentos em informatica:
MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigéo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercao de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragédo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de féormulas, funcdes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens
e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de
mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS B

Uso de equipamentos de escritorio. Agenda. NogGes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional.
Redagdo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Distribuigdo
de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuicdo. NogcSes de arquivologia. Arquivistica:
principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitagdo e
expedigdo de documentos. Arquivamento de documentos: Classificagdo de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenacgdo de
documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos
de arquivo. Preservagdo e conservagao de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizagao
de documentos. Controle de qualidade da digitalizagdo. Acesso a Informagdo: Lei n® 12.527/2011. Conhecimentos em informatica:
MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracédo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e gréaficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens
e classificacdo de dados. Correio Eletréonico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de
mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibigdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.
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ANEXO III

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Puablico n°® 01/2021- Municipio de Santo Antonio de Posse

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim COnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N© do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [Isim COOnAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e a cépia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para a empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda., localizada na Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Céandida, Araras/SP, CEP 13603-112,
até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Santo Antdnio de Posse, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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P
ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO
Concurso Piablico n® 01/2021 - Municipio de Santo Antdnio de Posse

Dados do candidato:

NOME:

CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Assinale a condicdo para solicitacdo da isencao da taxa de inscrigdo:

1)[] RENDA MENSAL DE ATE 2 SALARIOS MINIMOS E RESIDENTE EM SANTO ANTONIO DE
POSSE/SP (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do concurso) -
(Lei Municipal n° 2.401/09)

2)[] CONDICAO DE DESEMPREGADO E RESIDENTE EM SANTO ANONIO DE POSSE/SP (nos
termos do subitem 4.1.2 do edital do concurso) - (Lei Municipal n°® 2.401/09)

Eu,
portador(a) da cédula de

identidade n° , venho por meio desta, requerer isencao da
taxa de inscricdo amparado(a) pela legislacdo municipal de Santo Antonio de Posse/SP.
Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA
OBTENCAO DA ISENGCAO DA TAXA pela legislacdo do municipio de Santo Antdnio de Posse/SP
e que as informacgdes apresentadas por mim sao verdadeiras e que estou ciente de que se for
constatado omissdo de informacgdes e (ou) apresentacdao de informacodes inveridicas e (ou)
falsificacdo e (ou) fraude da documentagcdao por mim apresentada, sera considerada nula a
isencao de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.
Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no
Concurso Publico para a opgao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a
formalizagdo da minha inscrigao.

Firmo, por meio da presente, minha aceitacdo e tacita ciéncia das normas e condicdes
estabelecidas no Edital, sobre as quais ndao poderei alegar desconhecimento.

Santo Antbnio de Posse, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO: Este formulario e a respectiva documentagdo comprobatéria dever&o ser enviadas por e-mail

contato@aplicativaassessoria.net, até o dia 29 de setembro de 2021, conforme disposto no Capitulo
5, do Edital.

Municipio de Santo Anténio de Posse — Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n® 3.151, de 11 de julho de 2018
www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Codigo de Verificagdo:5187-805
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Terga-feira, 21 de setembro de 2021

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

IPREM - POSSE

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N° 017/2021

“Dispbe sobre a concessdo de Aposentadoria
por Idade a Servidora SANDRA REGINA DOS
PASS0S”.

HORTENCIO LALA NETO, Diretor Presidente do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE - IPREM
POSSE, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que a Sra. SANDRA REGINA DOS PASSOS,
implementou todos os requisitos para a concessdo do beneficio de
aposentadoria por idade, nos termos do artigo 40, §1°, inciso Ill da
Constituicdo Federal c.c art. 14 da Lei Municipal n°® 2.358/2008.

CONSIDERANDO que os documentos apresentados nos autos
do processo administrativo n.° 016/2021, sdo os necessarios para
andlise e formalizagédo da concesséao do beneficio pleiteado,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE a servidora
SANDRA REGINA DOS PASSOS, RG n.° 22.480.267-7.SSP/SP, CPF n°
113.894.988-40, nascida em 20/05/1960.

Art. 2° - A base de calculo para a aferigao do valor dos proventos
sera pela proporcionalidade da média das 80% maiores contribuigdes,
que nesta data corresponde a R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).

Art. 3° - Os reajustes deverdo ocorrer anualmente na mesma data
e no mesmo indice aplicado aos aposentados do INSS, vez que no
presente caso nao ha paridade entre ativos e inativos.

Art. 4° - Esta Portaria tem efeito para levantamento de valores
correspondentes a:

| = PIS — Programa de Integragéo Social;

Il = PASEP - Programa de Formagédo do Patriménio do Servidor
Publico;

Ill - FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor a partir de 01 de outubro
de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Santo Antdnio de Posse, 17 de setembro de 2021.
HORTENCIO LALA NETO

DIRETOR PRESIDENTE
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