Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse - SP
Praca Chafia Chaib Baracat, n® 351 — Tel. (19) 3896-9000 — CEP 13831-024 Santo Antdnio de
Posse — SP — CNPJ: 45.331.196/0001-35
email: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1784/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que estd procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO N°
005/2025, a partir do dia 16 de maio de 2025 as 17:00 horas até o dia 17 de junho de
2025 as 09:00 horas, na Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse — Praga Chafia
Chaib Baracat, 351, Vila Esperancga, para fins de CREDENCIAMENTO, Oficineiros, em
conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n2. 3.919, de 31 de
marco de 2023, perante a Comissdo de Contratacdo, nomeada pela Portaria n°
10.645/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio de Santo Antonio de Posse,
edicdo de 22/10/2024, conforme normas previstas neste instrumento convocatério e
Seus anexos.

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de oficineiro para atuar na oficina de recreacdo infantil junto a Secretaria
de Educagio do Municipio de Santo Anténio de Posse/SP, de acordo com o ANEXO IX - Termo
de Referéncia e demais condigdes estabelecidas neste edital.

2. REQUISITOS PARA HABILITACAO

2.1. Os interessados no credenciamento de que trata este edital deverdo apresentar a
Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, um envelope
tnico fechado e lacrado que devera conter a seguinte inscricdo:

ENVELOPE UNICO
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTA TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2025.
Proponente: (razdo Social, CNPJ, endereco, Telefone, e-mail).

Com toda a documentacdo para a habilitacdo e documentacdo comprobatdria abaixo
listadas:

2.1.1. PESSOA FiSICA

a) Copia da cédula de Identidade;

b) Cdépia do CPF;

c) Comprovante de endereco atualizado (que ndo tenha data de emissdo a mais de 90
dias).

d) Comprovante de situagdo cadastral, do CPF, junto a Receita Federal (CPF);

e) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do
licitante;

f) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do
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licitante;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certiddao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certidao negativa de débitos trabalhistas, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,
de 12 de maio de 1943.”

1) Copia dainscrigcdo do PIS ou PASEP ou NIT.

2.1.2. PESSOA JURIDICA

2.1.2.1. DA HABILITAGAO FISCAL

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do
licitante;

¢) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio
do licitante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943.”.

2.1.2.2. HABILITACAO JURIDICA

a) Cdpia do Registro comercial, no caso de empresa individual ou;

b) Cépia do Ato constitutivo, estatuto, contrato social e alteracdes em vigor ou contrato
consolidado, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores ou;

c¢) Cépia do Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdocompetente, quando a atividade assim o exigir;

2.1.2.3. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA

a) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata da empresa expedida pelo distribuido da
sede dapessoa juridica, ou de execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa
fisica, datada de nomaximo 90 (noventa) dias da data prevista para a realizacdo da
sessdo publica; OU

b) A empresa licitante, submetida a processo de recuperacao judicial, devera comprovar
sua capacidade econdomico-financeira para assumir o contrato e, neste aspecto,
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apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique
encontrar-se apta, econdmica e financeiramente, para participar de procedimento

licitatério, nos termos da Lei n.2 14.133/2021.
2.1.3. QUALIFICAGAO TECNICA
2.1.3.1. Qualificagdo Técnica (PARA PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDICA)

a) Ficha de Inscricdao conforme Anexo lll;
b) Modelo Proposta de Oficina conforme Anexo IV;

¢) Comprovacdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com
o objeto, devendo ser preenchida e apresentada os documentos, os quais possuirao os

seguintes critérios:

PROPOSTA POR MODALIDADE

Pontuacao =30

pontos
Clareza — preenchimento adequado de todos os itens; 10 pontos
Qualidade da proposta - coeréncia entre objetivos e 10 pontos
metodologia proposta;
Viabilidade técnica — Apresentacdo das melhores condices para 10 pontos

compor as atividades/oficinas propostas visando o sucesso da
oficina/curso.

EXPERIENCIA TECNICA E ARTISTICA

Pontuagao = 35

Pontos
Acima de 5 anos de experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) 15 pontos
inscrita(s)
Experiéncia a partir de 03 a 05 anos de experiéncia comprovada 05 pontos
na(s) modalidade(s) inscrita(s)
Certificados, atestados ou declaracdes de participacdo de eventos
formativos de média duracao, (de 60 até 120 horas), como aluno nos 10 pontos
ultimos 5 anos;
Certificados, atestados ou declaracdes de participacdo de eventos
formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras
atividades de referéncia como aluno nos ultimos 5 anos, de curta 05 pontos

duracdo (até 60 horas)

FORMAGAO PROFISSIONAL Pontuagao =35
pontos

Diploma ou certificado de conclusdao em curso de

graduacdo/especializacdo na area de referéncia/modalidade. 25 pontos

- Diploma ou certificado de conclusao em curso técnico na drea de

referéncia/modalidade. 10 pontos

- As notas dos subitens acima serdo somadas para se obter a nota final do proponente.
- A somatéria das notas apresentadas ndao podera ser inferior a 40 pontos. Caso isso
ocorra o proponente sera desclassificado do processo de selecdo. Notas acima de 40
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pontos serdo automaticamente credenciadas e classificadas em ordem decrescente. (da
maior nota para a menor nota).

2.1.4. DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR

a) Declaragdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl, do artigo 72, da Constituicao
Federal. (Modelo anexo VII);

b) Declaragao de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social (modelo anexo VIII). Quando
aplicavel

¢) Solicitagcdo de Credenciamento (modelo anexo VI)

2.1.4.1. Os documentos necessarios a habilitacao poderao ser apresentados em original, por

qualguerprocesso de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracdo Municipal, ou publicacdo em érgao da imprensa oficial.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Estardo credenciados todos os licitantes que cumprirem as condicoes de habilitacdo
estipuladas na clausula segunda deste Edital.

4. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

4.1. Serdo descredenciados os licitantes que:

a) Descumprirem quaisquer das clausulas estipuladas no Termo de Credenciamento a
sercelebrado.

b) Ndo mantiverem as condices de habilitacdo exigidas para o credenciamento.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1. N3o poderao ser credenciadas empresas declaradas inidéneas para contratar com
a Administracdo Publica ou suspensas temporariamente pela Administracdo Municipal.

5.2. E vedado a participacdo de empresas em consorcio.

6. DO RECURSO

6.1. Contra o deferimento ou indeferimento do credenciamento, caberd recurso
dirigido, por intermédio da comissdo julgadora do credenciamento, apds juizo de
reconsideragdo, ao SecretarioMunicipal de Administragao Publica.

6.2. O recurso, sob pena de inadmissibilidade, deverd ser interposto no prazo de 03
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(trés) dias uteis contados da decisdo recorrida.

6.3. Para efeitos de contagem do prazo previsto no item anterior, excluir-se-a o dia do
comeco e incluir-se-a o do vencimento.

6.4. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se o vencimento cair em

feriado ou emdia que ndo houver expediente na reparticdo competente ou se este se
encerrar mais cedo do quede costume.

7. DA HOMOLOGACAO

7.1. Os deferimentos de credenciamento serdo submetidos a homologacdo pela
Secretaria de Administracdo Publica, no altimo dia Gtil de cada més.

8. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Os credenciados receberdo pela prestacao dos servicos os valores descritos no
Anexo V desteedital.

8.2. Os credenciados atenderdao o Municipio em sistema de rodizio, mediante prévia
solicitagdaodas Secretaria Municipal.

8.3. A administracdo publica recebera o rodizio em ordem cronoldgica de
credenciamento.

9. DA RESCISAO

9.1. O presente TERMO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a
139, da LeiFederal n2 14.133/2021, sem prejuizo as san¢des aplicaveis, na forma desta
legislacao.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas deste Termo correrdo as contas das dotagdes orgamentarias
especificas do orcamento de 2025 e pelas suas correspondentes para o exercicio
subsequente:

01.02 — EXECUTIVO

01.02.14 — SECRETARIA DE EDUCAGAO

12.361.0210.2094.0000 - MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
118.3.3.90.39.65 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame
obrigam- se a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no site
https://pmsaposse.sp.gov.br/, bem como as publicagdes no Diario Oficial do Municipio.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos sobre o edital poderdo ser encaminhados para o e-
mail: licitacao@pmsaposse.sp.gov.br, até 02 (dois) dias Uteis antes da data marcada
para Homologagao.

11.3. As respostas as solicitagdes de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail,
oudisponibilizada no site https://pmsaposse.sp.gov.br/, no campo “licitagdes”, ficando
acessiveis a todos os interessados.

12. RELACAO DE ANEXOS

Anexo | - Minuta de Termo de Credenciamento;

Anexo Il — Termo de Ciéncia e Notificacao;

Anexo lll - Ficha de Inscricao;

Anexo IV - Modelo Proposta de Oficina;

Anexo V - Tabela Unica de Precos;

Anexo VI - Solicitacdo de Credenciamento;

Anexo VII - Declaragao de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da
ConstituicdoFederal;

Anexo VIII - Modelo de Declaracdo de Atendimento as Exigéncias de Reserva de
Cargos paraPessoa com Deficiéncia e para Reabilitado da Previdéncia Social - Quando
Aplicavel;

Anexo IX - Termo de Referéncia.

Santo Antonio de Posse/SP, 12 de maio de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO |
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, inscrita no CNPJ n®
45.331.196/0001-35, neste ato, representada pelo Secretdrio Municipal abaixo assinado,
conforme Decreto Municipal n2 3.828/2022, o qual dispGe sobre a delegagdo de competéncia
nos processos licitatdrios, com endereco profissional na Praga Chafia Chaib Baracat, n2. 351,
cidade de Santo Ant6nio de Posse/SP, Estado de S3o Paulo, CEP: 13.831-024, daqui para frente
denominada simplesmente por CONTRATANTE e o Sr. (a)
domiciliado(a) na cidade de , ha CEP
, portador do RG N2 , CPF N¢ ,CNPJ N2
doravante designado por CREDENCIADA, ajustam o presente Termo de Credenciamento, que
sera executado de forma indireta, em conformidade com o art. 74, IV e 79, | da Lei n2 Federaln?
14.133, de 12 de abril de 2021 no Edital de Credenciamento n2 005/2025 tém entre si justo e
contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Credenciamento de oficineiro para atuar na oficina de recreacdo infantil junto a
Secretaria de Educagdo do Municipio de Santo Antonio de Posse/SP, de acordo com o
ANEXO IX - Termo de Referéncia e demais condicbes estabelecidas neste edital.

CLAUSULA SEGUNDA — O PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1. Pela prestacdo dos servicos, a Contratada receberd os seguintes valores:

ITEM QTD. ESTIMADA DESCRICAO DO SERVICO VL'JAIiI_I(')I'R VALOR TOTAL

2.2. O valor estimado serd rateado igualitariamente entre todos os credenciados.

2.3. Os pregos relativos aos servigos pactuados poderao ser repactuados com base na
variacdo do INPC/IBGE (indice Nacional de Preco ao Consumidor), variacdo esta a ser
aplicada a qualquer época da vigéncia do Termo, atendida sempre a menor
periodicidade estabelecida em lei que, no momento, é de 12 (doze) meses a contar do
més da proposta de preco apresentada.

2.4. Deverdo ser realizadas compensacoes financeiras e penalizacbes, por eventuais
atrasos, descontos, por eventuais antecipagdes de pagamentos.
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CLAUSULA TERCEIRA — FORMA, PRAZO E LOCAL

3.1. O contratado devera se responsabilizar por todos os 6nus relativos a entrega do
objeto licitadoa adjudicado, incluindo os insumos, materiais, instrumentos e demais
itens necessarios a realizagdo das oficinas.

3.2. O fornecimento dos servigos de oficinas s6 sera realizado mediante apresentacao de
“Ordem de Servicos”, devidamente autorizada, emitida pela Secretaria Municipal de
Educacao.

3.3. Sendo a Secretaria Municipal responsavel em definir a quantidade de hora por aula,
e a ordem de servico, ap6s o repasse dessas informacdes ao contratado, o mesmo fica
responsavel de emitir nota fiscal comprovando a prestacdo de servico e possibilitando o
pagamento.

3.4. As oficinas serdo realizadas em espaco definido e disponibilizado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1. O presente TERMO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a
139, da Lei Federal n? 14.133/2021, sem prejuizo as san¢Oes aplicaveis, na forma desta
legislagao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. O CREDENCIADO obriga-se a:

a) As pessoas interessadas em se credenciar para a prestacdo de servicos de oficinas
deverdoatender as seguintes exigéncias:

b) Responsabilizar-se por danos causados a contratante ou a terceiros, proveniente de
impericiaou descaso.

c) Prestar com pontualidade os servicos solicitados.

d) A pessoa credenciada obriga-se, em caso de impedimento, realizar a compensagao
das aulas,mediante justificativa plausivel e alinhamento com a secretaria demandante.

5.1.1. Promitente Compradora:

a) Emitir os comunicados solicitando os servigos

b) Fazer o controle dos servigos prestados, por hora efetivamente trabalhada.
c) Efetuar o pagamento no prazo estabelecido.
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CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DAS CONDICOES DE ASSINATURA DO TERMO

6.1. A vigéncia do contrato tem inicio a partir da data de sua assinatura e vigera por
12 (doze) meses, prorrogaveis.

6.2. A eficdcia deste instrumento esta vinculada a publicagdo do extrato no jornal
oficial domunicipio de Santo Antonio de Posse, sendo esta de responsabilidade do

Promitente Comprador.

6.3. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo a cargo da administragdo
sem direito a indenizagao.

CLAUSULA SETIMA — DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas deste Termo correrdo as contas das dotacbes orcamentdrias
especificas do orcamento de 2024 e pelas suas correspondentes para o exercicio
subsequente:

01.02 - EXECUTIVO

01.02.14 — SECRETARIA DE EDUCACAO

12.361.0210.2094.0000 — MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
118.3.3.90.39.65 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

CLAUSULA OITAVA — ALTERACAO CONTRATUAL

8.1. A Prefeitura se reserva o direito de, em qualquer ocasido, fazer, nos termos da Lei,
alterac¢des que impliguem em reducdao ou aumento de servico, objeto desta licitacdo;

8.2. Somente serdo reconhecidas como alteracdes de servico, aquelas autorizadas
pelaAdministracdo, por escrito.

CLAUSULA NONA - PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

9.1. Atuardo na fiscalizacdo do Termo:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Taina Cristina de Carvalho, Matricula n? 5445.
FISCAL DO CONTRATO:

Nome: Gabrielle Fernanda Sales, Matricula n? 5982.

9.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administragao do
contrato, com atribuicdes voltadas para o controle das questdes documentais da
contratagao, quais sejam verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as
respectivas dota¢des orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a
necessidade e possibilidade da renovacdo/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de
realizacdo de reequilibrio econdmico-financeiro e da celebragdo dos respectivos termos aditivos,
etc.
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9.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagao concreta do
objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestagao
do objeto respectivo, encaminhar informag¢des ao gestor do contrato, atestar
documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execuc¢do do contrato, etc.

9.4. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execu¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.5. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servicos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
gue resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei N.2 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO

10.1. A recomposicdo do preco do contrato observara a Lei 14.133/2021.

10.2. Os reajustes e repactuacdes serdao efetuadas com base em indices setoriais oficiais
ou composicdo de custos, correlacionados aos materiais e/ou servigos utilizados, ou, na
falta de indice setorial oficial especifico, por outro indice oficial que guarde maior
correlacdo com o segmento econdmico em que estejam inseridos os materiais e/ou
servicos, ou, ainda, na falta de qualquer indice setorial, servird como base o Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor INPC/IBGE. Os reajustes poderdo ser aplicados a
qualquer época da vigéncia do contrato, atendida sempre a menor periodicidade
estabelecida em lei que, no momento é de doze meses acontar do més da apresentacao
da proposta de preco.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES

11.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obriga¢des diretas ou indiretas
decorrentes do edital e seus anexos poderd ensejar a aplicacdo das penalidades
previstas nos artigos 155, 156 e 162 da Lei Federal n2 14.133/2021, regulamentados no
Decreto Municipal n2 3.919, de 31 de marg¢o de 2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente TERMO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a
139, da Lei Federal n? 14.133/2021, sem prejuizo as san¢des aplicaveis, na forma desta
legislagao.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Ainobservancia de qualquer cldusula, condi¢cdes ou obrigagdes do presente Termo
importard na sua imediata rescisdo, de pleno direito, independente de notificagdao ou
interpelagao judicial.

13.2. Toda e qualquer modificagdo somente podera ser introduzida ao presente termo,
através de aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.

13.3. A Credenciada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacdes decorrentes da execug¢do do presente Termo, sejam de natureza trabalhista,
fiscal, previdenciaria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de
solidariedade do Contratante relativamente a esses encargos, inclusive, os que
contratualmente advierem de prejuizos causados a terceiros.

13.4. Todas as condicdes e exigéncias que constam do Edital de Chamamento Publico n?
003/2025, fazem parte integrante do presente Termo, como se aqui estivessem
transcritos.

13.5. Fica eleito o foro da Comarca de Jaguariuna, para a solugdao de qualquer litigio
oriundo do presente contrato.

13.6. E por estarem assim, justas e acordes, as partes assinam o presente instrumento,

na presenca das testemunhas, em 03 (trés) vias de igual teor para um soé efeito,
comprometendo-sea cumpri-lo, em todas as cldusulas e condices.

Santo Antonio de Posse/SP, de de 2025

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATANTE
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ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1784/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
CONTRATADA:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM):
OBJETO: Contratacdo de oficineiro para atuar na oficina de recreacdo infantil junto a
Secretaria de Educag¢do do Municipio de Santo Antdnio de Posse/SP, de acordo com o
ANEXO IX - Termo de Referéncia e demais condicdes estabelecidas neste edital.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes
de interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n2 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacBes pessoais dos responsdveis pela contratante estdo cadastradas no
maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 22 das Instrugcdes n2 01/2020, conforme “Declaracdo(bes) de Atualizagdo
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.
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2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pela contratada:
Empresa:
Nome:
Cargo:
CPF:
E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:
Assinatura:
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ANEXO il
FICHA DE INSCRICAO
(PARA PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDICA)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2025

NOME COMPLETO:

ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:

RG: CPF:

IDADE:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

E-MAIL:

FONE (RES): FONE (CEL):

MODALIDADE(S)

Estou ciente de que meu credenciamento e possivel selecdo/classificacdo para
integrar o quadro de oficineiros ndo geram o direito subjetivo a minha efetiva
contratacdo pelas secretarias de referéncia, por serem verdadeiras todas as
informacbes contidas neste formuldario e no curriculo apresentado a
Documentacdo comprobatdria por mim apresentados.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO IV
MODELO PROPOSTA DE OFICINA
(PARA PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDICA)

PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1784/2025

Credenciamento oficineiros para atuarem no desenvolvimento de oficina de projeto
esportivo na modalidade judd, objetivando o estimulo e o desenvolvimento de criangas
e adolescentes, conforme quantidade e especificagcbes anexas.

A empresa ou pessoa fisica inscrita no CNPJ N9

, estabelecida na , nQ , no
Municipio de , telefone/fax n2(s) () , e-
mail , atendendo ao EDITAL de Chamamento Publico n?

005/2025, vem apresentar PROPOSTA TECNICA para a execuc¢do do OBJETO do
Contrato em referéncia, o qual tem por objeto o chamamento publico visando o
credenciamento de oficineiros, de acordo com as regras deste edital e seus anexos,
como segue:

PROPOSTA DE OFICNA:

NOME DO PROPONENTE:

MODALIDADE:

OBJETIVOS:

PUBLICO A QUE SE DESTINA:

JUSTIFICATIVA: (descrever o porqué desta modalidade para tal publico)

METODOLOGIA:

DESCRICAO DA ATIVIDADE:

MATERIAIS DE APOIO:
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Observagdes: Para cada modalidade inscrita pelo proponente, deverd haver
uma ficha de proposta de oficina. Esse formulario podera se estender em até 2
paginas.

Declaragodes:
O(a) proponente declara, expressamente, que:

° concorda, integralmente e sem qualquer restricdo, com as condi¢des
estabelecidas neste EDITAL e seus ANEXOS, bem assim que cumpre e cumprira
integralmente os requisitos e as obrigacdes neles estabelecidos;

. assumird integral responsabilidade pela realizagdo de todos e quaisquer
servicos que se fagcam necessario para adimplemento do objeto do Contrato, as
suas expensas e sem quaisquer 6nus ao Municipio, em conformidade com as
condicBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e no préprio Termo de
Contrato, bem assim com a legislacdo aplicavel que conhece e aos quais se
submete para todos os fins.

° Validade de, no minimo, 90 (noventa) dias a contar da data da sessao
publica de sua entrega, devendo ser mantidas, neste periodo, todas as
condig¢Oes nela contidas.

Santo Antonio de Posse, de de 2025.

assinatura do(s) representante(s) legal(is) ou

procurador Nome Completo:

R.G: CPF:
Cargo ou funcdo:

PROPONENTE:
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ANEXO V
TABELA UNICA DE PRECOS

Os pregos que a Administragdo se prop0Oe a pagar pela prestagao dos servigos,

objeto deste credenciamento, sdo os seguintes:

PESSOA JURIDICA / PESSOA FISICA

CARGA
QTD. VALORES VALOR
ITEM | ESPECIALIDADE | o ool HORARIA REFRENCIALS MENSAL | VALORANUAL
MENSAL
- -
1 Tf\;:ifjo 01 Até 120 Horas | R$40,00 H/Aula | RS 4.800,00 | RS 57.600,00

Valor Total Estimado: R$ 57.600,00 (Cinquenta e sete mil e seiscentos reais)
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ANEXO VI
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

SOLICITAGCAO DE CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA

Razao Social: , CNPJ N° Endereco:

, solicita a Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse o

Credenciamento para prestar os seguintes servicos:

**Descrever a(s) oficina(s) de interesse.

Declaramos para os devidos fins que conhecemos e nos submetemos a todas as

exigéncias do edital de Chamamento Publico n° 005/2025.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente

OBS: Emitir preferencialmente em papel timbrado da licitante.
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SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO — PESSOA FiSICA

Nome: , CPF N° Endereco:

, solicita a Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse o

Credenciamento para prestar os seguintes servicos:

**Descrever a(s) oficina(s) de interesse.

Declaramos para os devidos fins que conhecemos e nos submetemos a todas as

exigéncias do edital de Chamamento Publico n® 005/2025.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente

OBS: Emitir preferencialmente em papel timbrado da licitante
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 72, XXXIll

, inscrito no CNPJ n? , por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto conforme preconizado pelo
Art. 68, VI, da Lei Federal n214.133, de 12 de abril de 2021, que se encontra em situacdo
regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia do disposto no
inciso XXXIll do artigo 72 da ConstituicdoFederal, ndo mantendo em seu quadro de
pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigos
perigosos ou insalubres, ndo possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16

(dezesseis) anos.

Ressalva:
a) emprega menor na condi¢gdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) cumpri a cota de aprendiz na forma do artigo 429 e seguintes CLT.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

TIMBRE DA EMPRESA

ENDERECO COMPLETO, TELEFONE,
ENDERECO ELETRONICO,N2 CNPJ,
INSCRICAO ESTADUAL

DECLARACAO

o

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n

, DECLARA, para os devidos fins, que ndo possui, em sua cadeia

produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
dispostonos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal, e
gue atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislacao,

conforme disposto no art. 93 da Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Santo Antonio de Posse SP de de 2025.

Assinatura do proponente
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ANEXO IX
TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO SERVICO
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos com fins de promover execucdo dos servicos de atendimento educacional, nas escolas
municipais, auxiliando no desenvolvimento, autonomia, potencialidade individual e coletiva.
O objetivo principal é apontar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solucéo
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragéo Publica,
conforme segue o presente instrumento.
A prestacdo de servicos de atendimento educacional extracurricular ird contribuir para o adequado
desenvolvimento das atividades académicas, especialmente no que diz respeito a promover o
desenvolvimento emocional e cognitivo em um ambiente de aprendizagem, proporcionando-lhes

condigdes para o desenvolvimento de atividades culturais, artisticas, recreativas e de lazer.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
A contratacdo aqui solicitada se dara conforme itens que seguem detalhadamente:
* Recreacdo — Constitui o objeto da contratacdo de servigos de atendimento educacional especializado
em RECREACAO INFANTIL para alunos da rede municipal, com objetivo de diversdo, aprendizado
e bem-estar. Servira inclusive como um instrumento auxiliar na complementacéo de atividades usadas
para aumentar a socializagdo, cooperacao e o desenvolvimento motor, inclusive melhora o rendimento

escolar.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:
Considerando a necessidade de complementar o processo educativo por meio de atividades
extracurriculares, torna-se essencial a contratacdo de oficineiros escolares para oferecer oficinas
pedagogicas e culturais. Essas oficinas tm como objetivo enriquecer o aprendizado dos estudantes,
promover o desenvolvimento integral e incentivar a participacéo ativa na escola.
A implementacdo de oficinas em diferentes &reas do conhecimento contribui para a ampliagcdo das
experiéncias dos alunos, desenvolvendo habilidades socio emocionais, criativas e motoras. Além disso,
possibilita a inclusdo social, melhora o desempenho escolar e fortalece o vinculo entre a comunidade e
a instituicdo de ensino.
Isso proporciona o desenvolvimento do aprendizado humano na conscientiza¢do da forma correta de
promover um melhor desempenho na vida enquanto ser humano.

Dessa forma, o chamamento de oficineiros justifica-se pela necessidade de proporcionar um ambiente
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escolar mais dinamico e atrativo, favorecendo a permanéncia dos estudantes na escola, prevenindo a

evasdo escolar e garantindo uma formacdo mais completa e cidada.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
O credenciamento de oficineiros para servicos de atendimentos especializados nas modalidades de
recreacdo infantil, na complementacdo de aulas dos alunos da rede de ensino.
A iniciativa busca enriquecer o ambiente escolar com atividades complementares ao curriculo

tradicional, promovendo o desenvolvimento integral dos alunos e fortalecendo sua relagdo com a escola.

5. DOS LOCAIS, HORARIO E CARGA HORARIA PARA A REALIZACAO DAS

OFICINAS
CARGA
QTD. VALORES VALOR VALOR
ITEM | ESPECIALIDADE HORARIA
PROF. REFERENCIAIS MENSAL ANUAL
MENSAL
1 Recreagéo Infantil 1 Até 120 Horas R$ 40,00 H/Aula R$ 4.800,00 | R$57.600,00

6. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXECUCAO DO CONTRATO
6.1. A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura deste.
6.2. As atividades/oficinas serdo desenvolvidas de acordo com a proposta do(a) contratado(a), e
conforme as diretrizes definidas e acordadas nas atividades de planejamento e os cronogramas

previamente estabelecidos

7. DAPARTICIPACAO
7.1. Podero participar do presente edital de chamamento as pessoas maiores de 18 (dezoito) anos de
idade, com formacdo em Educagdo Fisica com CREF ativo e que apresentem documentacdo exigida
neste edital.
7.2. N&o poder&o participar:
7.2.1. Servidores pertencentes aos quadros de funcionarios da Prefeitura Municipal;
7.2.2 Pessoas que tenham vinculo de parentesco de primeiro grau, ascendentes, descendentes e
colaterais com 0s agentes politicos (prefeito, vice-prefeito, secretarios municipais e
vereadores), ou;

7.2.3 Membros da comissdo de sele¢éo.
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8 DAS INSCRICOES PARA O CREDENCIAMENTO

8.1 O periodo de inscrigdo ocorreré nos termos do Edital de Chamamento.

8.2. As inscrigdes se encerrardo nos termos do Edital de Chamamento.

8.3. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através da entrega do envelope Unico fechado e
lacrado contendo toda a documentagdo para a habilitacdo e documentacdo comprobatoria no Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal.

8.4. No ato da inscri¢éo, 0s proponentes deverdo apresentar os seguintes documentos, no envelope
nico:

- Ficha de inscrigdo (Anexo 3) com as devidas copias dos documentos pessoais (RG, CPF, comprovante
de endereco entre outros denominados no item 9)

- Proposta de oficina (Anexo 4)

- Curriculo técnico e artistico detalhado e atualizado, contendo a formagao e as respectivas experiéncias
dos dltimos 3 (trés) anos, descritos no maximo em 3 paginas (formato A4 com tamanho de letra 11 ou
12, com espaco 1,5 e margens padrdes Word/MS).

Podendo haver referéncias de sites, blogs, midias sociais relativas as experiéncias (ndo serdo validas
postagens em paginas pessoais ou administradas pelo inscrito).

- Copias dos diplomas e certificados (Ultimos 3 anos); e

- Copias de folders (ou original) ou fotos relativas as experiéncias (tltimos 3 anos) — maximo de 10
documentos.

Paragrafo Unico: Nao podera haver inclusdo de itens (documentos pessoais e comprobatorios) ao
envelope entregue posterior a data e horéario final de entregue do mesmo.

8.5. E necessario que todos os documentos estejam legiveis e com qualidade de exibicAo.

Documentos que ndo apresentarem essa exigéncia serdo invalidados implicando na avaliacdo e selecdo
do proponente.

8.6. E de total responsabilidade civil e criminal a organizacao, apresentacao e veracidade dos
documentos apresentados neste edital.

8.9. Cada candidato recebera um nimero de protocolo especifico individual e assim sera identificado
para todos os efeitos de classificacdo e/ou desclassificagéo e veiculacdo dos resultados.

Esse nimero de protocolo sera dado pela ordem de entrega do envelope de inscri¢do e sera de

conhecimento do proponente no ato da entrega.

9. DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

9.1. Para fins de avaliacdo e pontuacdo, o proponente devera anexar os titulos e documentos para fins de

comprovacdo de profissionalidade. Sdo os seguintes documentos que poderdo ser apresentados:

9.2. Diploma ou certificado de conclusao em nivel técnico (apenas para profissionais sem formacao em
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nivel superior);

9.3. Diploma ou certificado de conclusdo de nivel superior (graduacdo/ especializagdo) nas areas de
referéncia a(s) modalidade(s) pretendidas;

9.4. Certificados de cursos livres e/ou de extensdo nas areas de referéncia a(s) modalidade(s)
pretendida(s);

9.5. Certificados, atestados ou declaragfes reconhecidas de participacdo em eventos de referéncia
(oficinas, workshops, palestras, cursos de curta duragdo entre outras);

9.6. Atestado ou comprovante de experiéncia profissional com minimo de 3 anos de experiencia como:
capacitador, professor, instrutor, monitor, oficineiros, apoio, facilitador entre outras nas areas de
referéncia; e/ou

9.7. Folders e/ou materiais promocionais de eventos realizados (até 3 anos) com a denominacdo do
proponente nas areas de referéncia.

9.8. Ndo serdo aceitos e/ou pontuados diplomas e/ou certificados de conclusdo adversos as areas de
referéncia e/ou correlatos as modalidades inscritas;

9.9. Também poderdo ser aceitas como documentacdo comprobatoria artigos cientificos publicados em
revistas especializadas, publicacOes e entrevistas em revistas e meios de comunicacdo na midia digital e

impressa de referéncia.

10. DA COMISSAO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

10.1. A avaliacdo, classificagdo e selecdo das propostas serdo de responsabilidade de uma Comissao
especifica e exclusiva para esse fim, a ser nomeada e designada por meio deste proprio edital a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio.

10.2. A comissdo de selecdo e classificagdo sera composta por membros representantes da secretaria
envolvida neste edital.

10.3. Também podera fazer parte desta comissdo funcionarios comissionados e/ou técnicos contratados
para apoio aos trabalhos.

10.4. A Comisséo é soberana quanto ao mérito das decisoes.

10.5. Fica facultada @ Comissao convocar o0 proponente para demais esclarecimentos, entrevista pessoal
e/ou demonstracdo préatica de suas habilidades técnicas.

10.6. A comissdo tera 10 (dez) dias corridos para efetuar as avaliacdes dos proponentes. Ficando a critério
da mesma a solicitagdo de mais 3 (trés) dias corridos para a conclusao dos trabalhos de avaliacdo, sele¢éo

e classificacéo.

11. DA SELECAO E DOS CRITERIOS
11.1. A Comissao de selecdo avaliara e classificara as propostas de oficinas por modalidade;
11.2. Serdo utilizados os seguintes critérios para a selecdo das oficinas/modalidades:
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11.2.1. Clareza, qualidade e viabilidade técnica da proposta;

Praca Chafia Chaib Baracat, n® 351 — Tel. (19) 3896-9000 — CEP 13831-024 Santo Antdnio de

11.2.2. A Comprovagdo de conhecimento e experiéncia na modalidade escolhida através da analise

curricular e documentagcdo comprobatoria;

11.2.3. Interesse publico de carater sociocultural, educativo e formativo;

11.3. Ao avaliar as propostas, a Comissdo de selecdo observara o conteido, de acordo com a pontuagao

abaixo:

11.4. TABELA DE PONTUACAO:

modalidade

11.4.1. PROPOSTA POR MODALIDADE Pontuacéo =
30 pontos

Clareza — preenchimento adequado de todos os itens do anexo 2; 10 pontos

Qualidade da proposta - coeréncia entre objetivos e metodologia proposta; 10 pontos

Viabilidade técnica — Apresentacdo das melhores condig¢fes para compor 10 pontos

as atividades/oficinas propostas visando o sucesso da oficina/curso.

11.4.2. EXPERIENCIA TECNICA E ARTISTICA Pontuacdo =
35 Pontos

Acima de 5 anos de experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) inscrita(s) 15 pontos

Experiéncia a partir de 03 a 5 anos de experiéncia comprovada na(s) 05 pontos

modalidade(s) inscrita(s)

Certificados, atestados ou declaracdes de participacao de eventos formativos 10 pontos

de média duracao, (de 60 até 120 horas), como aluno nos Gltimos 5 anos;

Certificados, atestados ou declaracdes de participacdo de eventos 05 pontos

formativos em workshops, palestras, cursos pontuais entre outras atividades de

referéncia como aluno nos Gltimos 5 anos, de curta duragdo (até 60 horas)

11.4.3. FORMAGCAO PROFISSIONAL Pontuacdo =
35 pontos

Diploma ou certificado de concluséo em curso de graduacdo/especializagdo na 25 pontos

area de referéncia/modalidade.

- Diploma ou certificado de conclusdo em curso técnico na area de referéncia/ 10 pontos

11.5. A somatoéria das notas apresentadas ndo podera ser inferior a 40 pontos. Caso isso ocorra o proponente

sera desclassificado do processo de selecdo. Notas acima de 40 pontos serdo automaticamente credenciadas

e classificadas em ordem decrescente. (da maior nota para a menor nota).
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11.6. Na hipdtese de ser necessaria a contratacdo de um namero superior de profissionais em razdo de
novas demandas a respectiva secretaria utilizara a classificagdo em ordem decrescente deste processo para

as convocacoes e atendimentos das respectivas demandas.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Para efeitos de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados nesta ordem:

I. O candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o disposto no artigo 27, da LF
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando para tal fim a data limite para a inscri¢do no presente edital;
II. Maior pontuagao recebida no componente “Experiéncia Técnica e Artistica”; |

II. Maior pontuagao recebida no componente “Proposta’;

IV. Maior pontuagao recebida no componente “Formacao profissional”;

V. Sorteio.

13. DOS DOCUMENTOS PARA A HABILITACAO

13.1. S&o os seguintes documentos para habilitagdo do proponente que deverdo estar contidos no envelope.
Pessoa Juridica:

Conforme Edital.

13.2. quando Pessoa Fisica:

Conforme Edital.

14. DOS RECURSOS (HORA/AULA TRABALHADA)

14.1. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo dos resultados no Diario Oficial do
Municipio (DOM) estara aberto 0 prazo para interposicao de recursos quanto a habilitacdo, documentagao
comprobatoria e nota final de selecdo e classificacdo. O documento de interposicdo devera ser entregue na
secdo de protocolos na sede da prefeitura municipal.

14.2. Os recursos entregues fora desse prazo ndo serdo apreciados.

14.3. Os recursos entregues na respectiva data definida pelo artigo 9.1 serdo devidamente apreciados,
avaliados, respondidos por publicacdo oficial no DOM em até 5 dias Uteis ap6s o encerramento do prazo
definido.

15. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO
15.2. Os selecionados e classificados serdo contratados conforme o cronograma e necessidades de cada
secretaria envolvida neste edital;
15.3. Os processos de contratacdo serdo realizados em protocolados apartados do protocolado original e
referencial deste edital, de forma a otimizar a gestdo dos contratos e pagamentos;
15.4. Os contratos serdo formalizados nos termos do Anexo do Edital de Chamamento.
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15.5. Os contratos poder&o ser rescindidos, mesmo ap6s analise da demanda estabelecida em cada area de
modalidade, caso ocorra a falta de interessados inscritos para participar das respectivas oficinas
contratadas, ou poderéo ser realocados para outras datas e locais a serem definidos pelas respectivas
secretarias de referéncia deste edital,

15.6. A contratacdo fica vinculada a existéncia de dotagcdo or¢camentaria;

15.7. Declaracao de agéncia bancéria do proponente contendo os dados do Banco, nimero da agéncia e

conta corrente. Nao podendo, em hipdtese alguma ser conta poupanca ou de terceiros

16. LEGISLACAO
Aplicam-se ao presente caso as regras previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto n. 3919, de 31 de
margo de 2023. (obs.: Caso haja alguma legislagdo especifica do item (ex.: Resolu¢do Anvisa), favor

mencionar.)

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Conforme 81° do art. 8° do Decreto n. 3919, de 31 de margo de 2023, compete ao Departamento Financeiro
a reserva de recursos ou a indicagdo da dotacdo orcamentéria para a respectiva contratagdo. Conforme

clausula 16.6.

18. DOS LOCAIS, HORARIOS E CARGAS HORARIAS PARA A REALIZAGCAO DAS
OFICINAS

18.1. De acordo com a disponibilidade de espacos gerenciados pelas secretarias de referéncia serdo
definidos os locais, 0s respectivos horarios e as cargas horéarias para a realizacdo das atividades/oficinas.
Esses locais, horarios e carga serdo objeto de discussdo e comum acordo com os contratados primando
sempre pela qualidade de execugéo do projeto.

18.2. Antes da assinatura do contrato cada Secretaria envolvida devera apresentar o quantitativo de horas

e locais de trabalho do proponente.

19. DO VALOR DA HORA-ATIVIDADE E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
19.1. Para fins de remuneracéo, hora/trabalhada, conforme Item 5 deste Termo de Referéncia;
19.2. Sobre o valor a ser pago, incidiréo os respectivos tributos e impostos, que serdo retidos pela Secretaria
Municipal da Fazenda, nos casos e formas previstas em lei especifica;
19.3. Fica estabelecido que o municipio Santo Anténio de Posse/SP é isento de quaisquer obrigacdes
relativas as despesas adicionais de carater pessoal, como dirias, alimentacgdo, transporte, administrativa,
financeira, tributaria, trabalhista, entre outras, referente a execucao das atividades/oficinas contratadas;
19.4. O pagamento sera feito em 10 (dez) dias ap0s o aceite da respectiva Secretéaria correspondente ao
curso/oficina realizada, mediante apresentacdo de nota fiscal eletronica;
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19.5. A Secretaria de Educacgdo terd até 2 (dois) Uteis para aceitar ou rejeitar as notificagcdes fiscais
eletronicas dos contratados

20. REQUISITOS DA CONTRATACAO

20.1. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

As responsabilidades da contratada deveréo estar de acordo com o disposto em edital ou

documento equivalente que ensejou a referida contratacdo (ex. Dispensa), sem prejuizo do art. 113

do Decreto n. 3919, de 31 de margo de 2023, a saber:

20.1.1 Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas relacionadas aos

empregados que participem da execucdo do objeto contratual, na hipotese de contrato de prestagdo

de servigos;

20.1.2 Apresentar cldusula anticorrupgao, com a seguinte redagdo: “Para a execucao deste

contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,

ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por

intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacéo, vantagens financeiras ou néo

financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam préatica ilegal ou de corrupc¢éo, seja de

forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néo relacionada,

devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma”; e

20.1.3 Apresentar disposicOes relacionadas a disciplina de protecdo de dados pessoais, nos

termos da Lei Federal n. 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),

quando for o caso.

20.1.4 Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para o fornecimento e a garantia do

objeto, sendo desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional devido a erro ou ma

interpretacdo de parte da CONTRATADA,

20.1.5 Cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

20.1.6 Manter todas as condices de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, durante toda a

execucéo do contrato e em compatibilidade com as obriga¢fes assumidas;

20.1.7 Devera a CONTRATADA informar qualquer mudanca de endereco, telefone, e-mail ou outros.

20.1.8. Executar com qualidade e preciséo as atividades/oficinas;

20.1.9. Planejar as atividades/oficinas;

20.1.10. Elaborar relatérios mensais, devidamente comprovados com lista de presenca assinados pelos

participantes;

20.1.11. Cumprir os horérios previamente definidos e divulgados;

20.1.12. Participar de reunides avaliativas e de planejamento solicitadas pela secretaria de referéncia deste

edital; e

20.1.13. Apresentar conduta ilibada na execucdo do contrato, em cumprimento do disposto na LF 8.069,
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de 13 de julho de 1990 que instituiu o Estatuto da Crianca e Adolescente.

20.2. DAS PENALIDADES

20.2.1 Pela inexecucdo parcial: multa de 10% (dez por cento) do valor da parcela ndo executada do
contrato;

20.2.2 Entende-se como inexecugdo parcial do contrato o Oficineiro que ndo desenvolver os Objetivos
deste termo;

20.2.3 Pela ndo inexecucdo total: multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contratado;

20.2.4 Entende-se como inexecucdo total do contrato o Oficineiro que faltar injustificadamente por 3 (trés)
vezes consecutivas;

20.2.5 Para cada falta injustificada: 10% do valor sobre a hora-atividade, além do respectivo desconto;
20.2.6 As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as demais;

20.2.7 Nas faltas justificadas, que ndo sejam por motivos de caso fortuito ou for¢a maior, tais como:
doenca, morte na familia entre outras de semelhanca, serdo limitadas a 3 (trés) durante todo o periodo da
contratagdo. Sob pena de rescisdo contratual por execugdo parcial ou ndo execucao e incidéncia de multas
supracitadas nos artigos de referéncia;

20.2.8 A nao conformidade aos horarios estabelecidos podera ser considerada como falta, a critério do
responséavel pelo acompanhamento das respectivas atividades/oficinas e secretarias de referéncia;

20.2.9 O prestador de servi¢o que incidir em 3 (trés) adverténcias durante o periodo de vigéncia do contrato
sera suspenso por licitar e de contratar com o municipio de Santo Anténio de Posse SP pelo prazo de 2
(dois) anos;

20.2.10 Durante a vigéncia do contrato o contratado estard sujeito ao cumprimento das seguintes
legislagdes: ECA — Estatuto da Crianca e Adolescente, Estatuto do Idoso e Cédigo Penal;

20.2.11 Fica desde logo assegurado as secretarias municipais de referéncia o direito de uma vez rescindido
0 contrato por culpa do contratado, durante o periodo previsto para a execucdo, transferir o objeto do

mesmo a terceiros (lista de sele¢do e classificagdo), sem consulta ou interferéncia deste.

20.3. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
Sem prejuizo do estabelecido em Edital ou equivalente (procedimento de dispensa eletrbnica), incumbira
ao Contratante:
20.3.1 Aplicar a contratadas san¢des motivadas pelo descumprimento de suas obrigacoes.
20.3.2 Disponibilizar os espacos fisicos adequados para a realizacdo das atividades/oficinas;
20.3.3 Coordenar as execugdes (agenda, cronograma, horarios) dos servicos contratados;
20.3.4 Fiscalizar a execucao do contrato;
20.3.5 Elaborar o planejamento em conjunto com os executores contratados;
20.3.6 Elaborar e confeccionar os certificados impressos e/ou digitais;
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20.3.7 Disponibilizar os materiais de apoio a execucdo das oficinas devidamente acordados com a
Secretaria de Educacéo;

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Quaisquer danos e/ou perdas de material patrimonial, ocorrido no periodo da execucdo do contrato,
sera de inteira responsabilidade do contratado.

21.2. E facultado a Secretaria de Educacio ampliar ou reduzir o periodo de duracéo das atividades/oficinas,
conforme adequacdes as necessidades verificadas durante a execugdo do contrato.

21.3. Fica também convencionado gque o contratado autoriza, em carater permanente, o uso de fotos, filmes
e imagens obtidas até por terceiros para divulgacdo e promocdo das respectivas atividades/oficinas.
Ficando o contratado responsavel por coordenar a assinatura dos participantes para a autorizacdo das
imagens para o fim supra determinado. Quando de menores de 18 anos 0s pais devem assinar para o fim
definido.

21.4. O contratado é responsavel por toda e qualquer informacéo divulgada na midia digital propria — redes
sociais. Sempre primando pela ética, bons costumes e respeito pelo uso da imagem dos participantes.

21.5. A contratacdo dos servigos ndo acarretara vinculo trabalhista com a municipalidade.

22. DA COMISSAO DE SELECAO

Ficam nomeados os seguintes servidores para compor a Comissdo de analise dos documentos
comprobatorios, selecdo e classificacdo dos proponentes.

- NILCIENE CRISTINA NOGUEIRA, Matricula n.552;

- ARIETA ARETUSA BARBOZA, Matricula n.28;

- KEILA PEREIRA DOS SANTOS RAMOS, Matricula n. 4157.

23. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Modelo definido de acordo com os demais itens deste Termo de Referéncia.

24. DA GESTAO DO CONTRATO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
O Contratante, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social, efetuara a fiscalizacao e a
gestdo do fornecimento ficando designado para tanto:
Gestor Contratual: Sra Taina Cristina de Carvalho, Matricula n.° 5445;
Fiscal Contratual: Sra. Gabrielle Fernanda Sales, Matricula: 5982.
Fiscal Contratual Suplente: Sra. Fernanda de Fatima Ferreira Vascon, Matricula: 4655.
No desempenho de suas atividades, declaramos desde ja, ciéncia quanto a competéncia e

atribuicoes a serem exercidas pelo Fiscal e Unidade Gestora, na forma do art. 116 a 121 do
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Decreto n. 3919, de 31 de margo de 2023.

Ressalta-se que:

- E assegurado aos 6rgaos fiscalizadores o direito de verificar e exigir a perfeita execucio do
presente ajuste em todos os seus termos e condigdes; e

- A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a
terceiros em razao da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a

fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

25. CONDICOES DE PAGAMENTO
Prazo de pagamento sera de até 28 (vinte e oito) dias, contados da data do aceite da Nota Fiscal
apos o recebimento definitivo, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,

mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
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